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Konu : 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin
besinci fikrasi uygulamasi

GENEL YAZI

Bilindigi uzere, 5510 sayih Kanunun "is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik bakimindan
isverenin ve Gc¢uncl Kisilerin sorumlulugu” bashkli 21 inci maddesinin;

- Dordiincii fikrasi "is kazasi, meslek hastaliji ve hastalik, ticiincii bir kisinin kusuru nedeniyle
meydana gelmisse, sigortaliya ve hak sahiplerine yapilan veya ileride yapilmasi gereken ddemeler ile
baglanan gelirin basladigi tarihteki ilk pesin sermaye degerinin yarisi, zarara sebep olan tgunci kisilere
ve sayet kusuru varsa bunlari ¢calistiranlara ricu edilir.”,

- Besinci fikrasi "is kazasi, meslek hastaliji ve hastalik; kamu gorevlileri, er ve erbaglar ile kamu
idareleri tarafindan gorevlendirilen diger kisilerin vazifelerinin geregi olarak yaptiklari fiiller sonucu
meydana gelmis ise, bu fiillerden dolayi haklarinda kesinlesmis mahkumiyet karari bulunanlar haric
olmak uzere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan 6demeler veya baglanan gelirler icin kurumuna veya
ilgililere ricu edilmez. Ayrica, is kazasi veya meslek hastaligi sonucu 6liimlerde, bu Kanun uyarinca hak
sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek 6denekler icin, is kazasi veya meslek hastaliginin meydana
gelmesinde kusuru bulunan hak sahiplerine veya is kazasi sonucu Olen kusurlu sigortalinin hak
sahiplerine, Kurumca ricu edilmez."

hikmunt amirdir.

Bu kapsamda, 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin dérdinct fikrasi kusurlu Gglinct Kisi
sifatina haiz kisilerin ruct sorumlulugunu dizenlemekte olup, besinci fikrasi ile de tguncl kisi olarak
ricu islemi yapilabilecek Kisilere istisna getirilmektedir.

Besinci fikranin son ctimlesi hilkmi incelendiginde ise; is kazasi veya meslek hastali§i sonucu
olumlerde, hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek odenekler icin, is kazasi veya meslek
hastaliginin meydana gelmesinde kusuru bulunan hak sahiplerine riicu yoluna gidilemeyecegi gibi her bir
sigortali icin baglanan gelirler nedeniyle kendi hak sahiplerine riicu yoluna gidilemeyece@i acgikca
belirtilmistir. Ancak, her iki tarafin da sigortali oldugu ve hayatini kaybettigi olaylarda her birinin
digerine gore uclnci Kisi sayillmasi nedeniyle riicuya gidilip gidilmeyecedi konusunda teredditler
olusmustur.

Bu cercevede; 18.03.2021 tarihli Baskanlik Olurunda, 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin
besinci fikrasinin son ciimlesiyle ilgili olarak, her iki tarafi Kurumumuz sigortalisi olan ve kusur tespiti
yapilan trafik is kazalarinda, isverenleri ayni veya farkli olan birden fazla kusurlu sigortalinin ayni olay
ile is kazasina maruz kalarak hayatlarini kaybetmeleri durumunda, her bir sigortali yonunden tgtinct Kisi
konumunda olan diger sigortalinin hak sahiplerine baglanan gelirler icin sigortalinin hak sahiplerine riicu
edilmesi yoninde degerlendirme yapilmasi talimatlandiriimistir.

Bu silire zarfinda; Anayasa Mahkemesinin 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin besinci
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fikrasinin ikinci cimlesinde yer alan "... élimlerde, bu Kanun uyarinca hak sahiplerine..." ibaresinin
Anayasa'nin 10 uncu maddesine aykirthginin ileri strtlerek iptalinin talep edildigi 30.11.2022 tarihli ve
E. 2022/73, K. 2022/149, (16.02.2023, 32106 s. R.G.) Sayili Kararinda;

"13. ltiraz konusu kuralla sigortalinin gecici veyahut siirekli is géremez duruma gelmesi ile
6lmesi arasinda bir ayrima gidilmistir. is kazasina ugrayan veya meslek hastalijina tutulan ve is kazasi
veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde kusuru bulunan sigortalinin hak sahipleriile ayni is kazasi
veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde bizatihi kusuru bulunan hak sahipleri 6lim halinde
baglanacak gelir ve yapilacak ¢demeler yoninden SGK'nin kendilerine riicu etme imkanindan muaf
tutulmustur. Bu itibarla séz konusu yardimlardan olusan zarar SGK'nin izerinde birakilmaktadir.

14. Kural, is kazasi veya meslek hastaligi sonucu 6lenlerin hak sahiplerinin sorumluluklarinin
kapsamini belirlemektedir. S6z konusu hak sahipleri, murislerinin 6limune neden olan is kazasi veya
meslek hastaligi neticesinde baska bir sigortalinin 6limu durumunda anilan sigortalinin hak sahiplerine
yapilan sosyal sigorta yardimlarindan sorumlu tutulmamaktadir.”

seklindeki degerlendirmesiyle konuya aciklik getirilmistir.

Bu sebeple, Baskanlik Olurundan sonraki bir tarihte verilen Anayasa Mahkemesi karari dikkate
alinarak, Baskanlik Makaminin 22.12.2023 tarihli Oluruyla; 18.03.2021 tarihli Olur iptal edilerek, is
kazasi veya meslek hastaligi sonucu 6lum sebebiyle hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek
Odenekler icin; is kazasi veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde kusuru bulunan kendi hak
sahiplerine (lcunct kisi durumunda olan) veya ayni is kazasi sonucu Olen birden fazla sigortalinin
bulunmasi halinde ise is kazasinin meydana gelmesinde kusuru bulunan diger sigortalinin (Ggtncu kisi
konumunda olan) hak sahiplerine 5510 sayili Kanunun 21 inci maddesinin besinci fikrasi geregince riicu
islemi yapilmamasi talimatlandiriimistir.

Baskanlik Makaminin 18.03.2021 tarihli Oluru ile 22.12.2023 tarihli Oluru arasinda diizenlenen
mufettis raporlarina iliskin, Rehberlik ve Teftis Baskanhgindan alinan 01.02.2024 tarihli ve
E-16747942-663.05(2023-R-170)89304710 sayili yazida; is kazasi veya meslek hastali§i sonucu 6lim
dolayisi ile hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek Odenekler icin; is kazasi veya meslek
hastaliginin meydana gelmesinde kusuru bulunan kendi hak sahiplerine (lglinci kisi durumunda olan)
veya ayni is kazasi sonucu Olen birden fazla sigortalinin bulunmasi halinde ise is kazasinin meydana
gelmesinde kusuru bulunan diger sigortalinin (G¢tncl kisi durumunda olan) hak sahiplerine 5510 sayili
Kanunun 21 inci maddesi besinci fikrasi geregince ricu islemi yapiimamasinin yerinde olacag!
belirtilmistir.

Buna gore, bahsi gecen iki Olur arasinda tahsis servislerine intikal eden yukaridaki nitelikteki
mufettis raporlari hakkinda guncel Olur dikkate alinarak riicu islemi yapilmamasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

ismail ERTUZUN
Kurum Baskan Yardimcisi

DAGITIM:

Geregi:
Merkez ve Tasra Teskilatina
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