
Çalımadan, yorulmadan, üretmeden, 

rahat yaamak isteyen toplumlar,

önce onurlarını, sonra özgürlüklerini 

daha sonra ba¤ımsızlık ve geleceklerini 

kaybederler.
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Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak;

Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak.

O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilal!

Kahraman ırkıma bir gül... Ne bu şiddet, bu celal?

Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helal;

Hakkıdır, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım.

Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? şaşarım!

Kükremiş sel gibiyim: Bendimi çiğner, aşarım;

Yırtarım dağları, enginlere sığmam taşarım.

Garb'ın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar;

Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddim var.

Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar,

''Medeniyet!'' dediğin tek dişi kalmış canavar?

Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma sakın;

Siper et gövdeni, dursun bu hayasızca akın.

Doğacaktır sana va'dettiği günler Hakk'ın...

Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın.

Bastığın yerleri ''toprak!'' diyerek geçme, tanı!

Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı.

Sen şehid oğlusun, incitme, yazıktır, atanı:

Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı.

Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda?

Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda!

Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda,

Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda.

Ruhumun senden ilahi şudur ancak emeli:

Değmesin ma'bedimin göğsüne na-mahrem eli;

Bu ezanlar -ki şehadetleri dinin temeli-

Ebedi, yurdumun üstünde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- taşım;

Her cerihamda, ilahi, boşanıp kanlı yaşım,

Fışkırır ruh-i mücerred gibi yerden na'şım!

O zaman yükselerek Arş'a değer, belki, başım.

Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilal!

Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helal.

Ebediyyen sana yok, ırkıma yok izmihlal:

Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet;

Hakkıdır, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif Ersoy

İSTİKLAL MARŞI
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Ey Türk Gençliği!

Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk Cumhuriyetini, ilelebet, 
muhafaza ve müdafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. 
Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. İstikbalde dahi, 
seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahilî ve 

haricî bedhahların olacaktır. Bir gün, İstiklâl ve Cumhuriyeti 
müdafaa mecburiyetine düşersen, vazifeye atılmak için, içinde 
bulunacağın vaziyetin imkân ve şerâitini düşünmeyeceksin! Bu 
imkân ve şerâit, çok nâmüsait bir mahiyette tezahür edebilir. 

İstiklâl ve Cumhuriyetine kastedecek düşmanlar, bütün dünyada 
emsali görülmemiş bir galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren 

ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zaptedilmiş, bütün 
tersanelerine girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin 
her köşesi bilfiil işgal edilmiş olabilir. Bütün bu şerâitten daha 

elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dahilinde, 
iktidara sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde 
bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri şahsî menfaatlerini, 

müstevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr-ü 
zaruret içinde harap ve bîtap düşmüş olabilir.

Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerâit içinde dahi, 
vazifen; Türk İstiklâl ve Cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç 

olduğun kudret, damarlarındaki asil kanda mevcuttur!

	 Mustafa Kemal Atatürk 
	 20 Ekim 1927

ATATÜRK’ÜN GENÇLİĞE HİTABESİ
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Sayın Üyemiz,
Odamızın 24. Olağan (Seçimli) Genel Kurulu aşağıdaki Gündem 

ile 21 – 22 Mayıs 2022 tarihlerinde saat 10.00’da Kumrular Caddesi 
No:26 Kat:5 Kızılay-Ankara adresindeki Odamız Konferans Salonunda 
yapılacak olup; ilk toplantıda çoğunluk sağlanamaması halinde 28 Mayıs 
2022 (Cumartesi) günü saat 10.00 da DSİ Genel Müdürlüğü Konferans 
Salonu (Mustafa Kemal Mah. Anadolu Bulvarı No:5/1 Çankaya /Ankara) 
adresinde çoğunluk aranmaksızın yapılacaktır. Seçimler ise 29 Mayıs 
2022 (Pazar) günü aşağıda belirtilen yer ve saatte yapılacaktır.

Genel Kurul’a katılmanızı rica ederiz.
Saygılarımızla,

GÜNDEM
1.	 Açılış, 
2.	 Başkanlık Divanı’nın Seçilmesi ve Divan’a Genel Kurul Tutanaklarını 

İmzalama Yetkisinin Verilmesi,
3.	 Saygı Duruşu ve İstiklâl Marşı’nın Okunması,
4.	 Multivizyon Gösterimi,
5.	 Oda Başkanı’nın Açılış Konuşması,
6.	 Konukların Tanıtılması ve Konuşmaları,
7.	 Seçime Katılacak Adayların ve Listelerin Divan’a Bildirilmesi ve 

Okunması,
8.	 Seçimde Kullanılacak Oy Pusulalarının Şekli Konusunun 

Görüşülmesi ve Belirlenmesi,
9.	 Yönetim Kurulu Çalışma Raporu, Kesin Hesap Raporu ve Denetleme 

Kurulu Raporlarının Okunması,

Sayı	 : 2019/1409
Konu	 : 24. Olağan (Seçimli) Genel Kurul Hk.

Naci ALKAN
Oda Sekreteri

Turgut BAHADIR
Başkan

Ankara, 13.04.2022
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10.	Yönetim Kurulu Çalışma Raporu, Kesin Hesap Raporu ve Denetleme 
Kurulu Raporlarının Görüşülmesi,

11.	Yönetim ve Denetleme Kurullarının Ayrı Ayrı Aklanması,
12.	Tahsili İmkansız Hale Gelen Üye Borçlarının Görüşülmesi, 

(SMMM Odaları ve YMM Odaları Üye Aidatları ile Birlik Paylarının 
Tespitine ait Yönetmeliğinin 15/A maddesi gereği)

13.	Yönetim Kurulu’na taşınır-taşınmaz mal alımı, satımı ile yaptırılması 
ve bankalardan kredi alınması, gayrimenkuller üzerine dilediği bedel 
ve şartlarla ipotek tesis edilmesi, ilgili kişi ve kuruluşlardan ipotek 
alma konularında yetki verilmesi,

14.	Yeni Çalışma Dönemi Bütçesinin Görüşülmesi ve Onaylanması,
15.	Dilek ve Temenniler.

1. GÜN : GENEL KURUL
Tarih	: 28 Mayıs 2022 Cumartesi
Saat	: 10:00
Yer	 : DSİ Genel Müdürlüğü Konferans Salonu (Mustafa Kemal Mah. 
Anadolu Bulvarı No:5/1 Çankaya /Ankara)

2. GÜN:  SEÇİMLER
Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu Üyeleri ve 
Delegasyon Seçimi
Tarih	 : 29 Mayıs 2022 Pazar
Saat	 : 09.00 – 17.00 arası
Yer	 : Ankara Atatürk Lisesi Sezenler Cad. No:11 Sıhhiye-ANKARA 
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Değerli Meslektaşlarım; 

2020 Şubat ayında Çin’de başlayan ve tüm dünyayı saran Covid19 
kabusu;  milyonlarca insanın yaşamını yitirmesine, ekonomilerin ciddi 
zorluklar yaşamasına, işletmelerin kapanmasına, milyonlarca kişinin 
işsiz kalmasına neden oldu. Yoksulluk, işsizlik, enflasyonist baskılar, 
üretim-dağıtım-tüketim zincirinde yaşanan kırılmalar, tüm dünyada 
artan gıda fiyatları krizi gittikçe derinleştirdi. 

Geçtiğimiz üç yıl dünyada ve ülkemizde çok önemli gelişmelere 
sahne oldu. 

Kapitalizmin krizlerindeki yineleme dalgaları bu kez daha kısa sürede 
(2008 finans krizi) kendisini hissettirmiş, ardı ardına gelen krizler büyük 
bir yığınak yapmış durumda. Rusya’nın Ukrayna’yı işgali, ABD/AB/NATO-
Rusya-Çin arasında yaşanan gerilimler, yeni bir dünya savaşının gündeme 
gelmesi, gezegenimizin ölümcül darbeyi alması anlamına gelecektir. 

Çoğu iklim bilimci dünyamız için ‘sonun yaklaştığı’ iddiasında 
bulunurken, doğayı tahribatın bir türlü önüne geçilemediği, devletlerin 
iklim krizine yönelik çözüm önerilerinin bir türlü hayat bulamadığı 
haberleri artık kanıksanır oldu. Çok uluslu şirketlerin kar iştahları, 
karbon yakıtlarına dayalı sanayilerin dünyamızı yaşanmaz hale getirmesi; 
denizlerin kirlenmesi, buzulların hızla erimesi, seller, orman yangınları, 
canlı türlerinin hızla yok olması bizleri hızla bir ‘Felaket Çağı’na doğru 
sürüklüyor. 

Ülkemiz insanlarının yıllardır değişmeyen en önemli gündem maddesi 
ise yaşanan ekonomik kriz, işsizlik, yoksulluk ve gerçek rakamlarını 
hiçbirimizin bilemediği enflasyon ve yarattığı yıkımdır. 

Başkan’ın Sunuşu
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Türkiye ekonomisi 2022 yılına endişe verici bir enflasyon tırmanışı 
ile girmiş, 2022 Mart sonu itibarıyla geçtiğimiz yıla oranla yüzde 61,14 
oranında bir artış göstererek rekor kırmıştır. Hem üretici hem tüketici 
fiyatlarında gözlenen tırmanış, 2022 yılına da ağır bir biçimde etki etme 
riski taşırken, vatandaşın gerçek enflasyonunun ise yıllık bazda yüzde 
120’leri de aştığı gözlemlenmektedir.

Enflasyon ve Yoksulluk

Enflasyonun 3 haneli sayılara çıkması, her gün değişen akaryakıt 
fiyatlarıyla, maliyetlerdeki öngörülemez artışlarla işin sonunun nereye 
varacağını hiç kimse tahmin edemez durumda. Ülkemiz tarihinin hiçbir 
döneminde bu kadar öngörülemez bir durum yaşamadı. 

Milyonlarca evin mutfağında yaşanan yangın, gıdaya erişimde ciddi 
sorunları da beraberinde getiriyor. Çarşıda, pazarda her ürünün fiyatı 
fahiş bir oranda artarken, insanlar sağlıklı beslenmek şöyle dursun, en 
temel gıda ihtiyaçlarını bile karşılamakta zorlanmakta. 

Milyonlarca çalışanın asgari ücretle yaşadığı bir dönemde,  asgari 
ücretin açlık sınırının altında kalması, durumun hiç de iç açıcı olmadığını 
gösteriyor. Çalışan nüfusun neredeyse yarıdan fazlasının asgari ücret 
ve bir kademe üstü olan 5 bin TL civarında maaş aldığı düşünülürse, 
ülkemiz ucuz işçi cennetine dönüşmüş durumda!

Milyonlarca yoksul insan bakanlıklardan, belediyelerden gıda 
yardımı almakta, ucuz gıda kuyrukları, halk ekmek büfelerindeki ekmek 
kuyrukları yoksulluğun fotoğrafları olarak hafızalarımıza kazınmakta.

Gençler umutsuz!

Genç işsizliği, özellikle de üniversite mezunu gençlerin yaşadığı 
işsizlik, hepimizi derinden kaygılandırmaktadır. Özellikle üniversite 
mezunu gençler arasında yaygınlaşan işsizlik, ülkemizin geleceği 
açısından bizleri ciddi anlamda endişelendirmeli, acilen çözümler 
üretmeliyiz. Ülkemizin geleceği olarak gördüğümüz gençlerin, 
yaşadıkları çaresizlik karşısında geleceklerini başka ülkelerde araması 
ülke geleceği açısından büyük bir önem taşımaktadır. 

Ülkemizde bir taraftan derin bir yoksulluk, işsizlik, kepenk kapatma 
yaşanırken, diğer tarafta ise dövize endeksli ve garantili yolların, 
köprülerin, havalimanlarının oluşturduğu bütçe açıkları  ekonomide bir 
başka sorunu oluşturuyor.  
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Tarım ulusal sorundur!

Tarımda yaşanan sorunlar endişe verici bir hal almaya başladı. Artan 
yakıt, elektrik, gübre, tohum, yem fiyatları ülkemiz tarımı açısından 
kaygılarımızı artırıyor. Sebze, meyve, et, süt vb. ürünlerdeki fiyat 
artışları dizginlenemezken hem üreticiler, hem de vatandaşlar büyük 
zorluklar yaşamaktadır. 

Acilen girdi maliyetlerinin azaltılması, tarımda sübvansiyonların, 
destekleme alımlarının önü açılmalıdır. Tarım ciddi bir ulusal sorundur. 

Göç ve milyonlarca sığınmacı

Yoksulluk, bölgesel savaşlar ve iklim krizlerinin ortaya çıkardığı 
sonuçlar nedeniyle milyonlarca insanın göç etmesi; ülkemizin dünyada 
en fazla göçmen/sığınmacı akınına uğrayan ülke olması hepimizin 
hayatına, işine, ekmeğine dokunan bir hal aldı. 

Suriye’de 11 yıldır yaşanan iç savaş sonucu ülkemize akın eden 
sığınmacı sayısı 6 milyonu aştı. Afganistan’dan, Pakistan’dan, Afrika’nın 
değişik ülkelerinden gelen sığınmacılarla birlikte bu sayının 10 milyona 
yaklaştığı iddia ediliyor. Sığınmacılar ve mülteci sorunu önümüzdeki 
dönemin en ciddi konu başlığı olmaya aday! 

Bu konuda tüm kesimlerin ülke yararına ortak politika geliştirmesi, 
iç barışı bozacak söylem ve hareketlerden kaçınmasının çok önemli 
olduğunu belirtmek durumundayız. Sığınmacı sorunu acil olarak çözüm 
bekliyor. Ülkemizin geleceği, toplumsal barış için bu sorun bir an önce 
çözüme kavuşturulmalıdır. 

Üretimin geri plana atıldığı, kararların günlük değiştiği, planlamanın 
yapılmadığı bir ortamda istikrar sağlanması çok da olanaklı görünmüyor. 

Umut hep vardı, olacak! 

Değerli Meslektaşlarım;

Dünyada ve ülkemizde yaşanan tüm olumsuzluklara rağmen 
umutsuzluk içinde olmak gibi bir lüksümüzün de olmadığını vurgulamak 
isterim.

Özellikle tarihsel bilincimiz bu umudu korumamızı ve yaşatmamızı 
gerektirir. Parçalanmış bir ülkede, savaşlardan bitap düşmüş insanlarla, 
yoksullukla, açlıkla boğuşurken, emperyalist işgale rağmen ayağa kalkan 
bir ülkenin tarihi var bilinçlerimizde. 
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Kurtuluş Savaşı, tüm zorluklara, olanaksızlıklara rağmen başarılmış; 
ülkemiz halk egemenliğine dayalı Cumhuriyet ile taçlandırılmıştır. 
Bu tarihsel referans bizlerin yolunu aydınlatıyor, geleceğe yönelik 
umutlarımızı korumamızı da söylüyor. 

Böylesi bir tarihsel bilincin sorumluluğuyla Ülkemizin, Odamızın, 
mesleğimizin sorunlarına çözüm üretmek ise en önemli hedefimiz. 

Türkiye ekonomisinin ve gelirlerinin düzenlenmesinde temel 
dinamiklerden olan mesleğimiz, her alanda etkisini giderek artırıyor. Bu 
zor dönemde ekonominin çarklarının dönmesi için görevlerimizi titizlikle 
sürdürüyoruz.

Vergi ödeyenlerle vergi toplayan devlet arasında köprü işlevi gören 
mesleğimiz son üç yılda son derece sıkıntılı süreçler yaşadı. Gittikçe 
ağırlaşan mesleki koşullarda, son iki yılımız Covid19 salgını nedeniyle 
son derece olumsuz etkilendi. 

Yüzden fazla meslektaşımız yaşamını yitirdi. Yaşamlarını yitiren 
meslektaşlarımıza Allahtan rahmet, kederli ailelerine sabır diliyorum. 

Değerli Meslektaşlarım; 

TÜRMOB ve diğer İllerdeki Odalarla iletişimimizi daima açık tuttuk. 
Üyelerimizin isteklerini ve sorunlarını üst kuruluşumuza her toplantıda 
ve her fırsatta dile getirdik.

Bu 3 yıl boyunca mesleğimizin itibarını korumak ve geliştirmek; 
ekonomiye nefes aldırmak, değer katmak için toplumsal sorumluluk 
bilinciyle görevlerimizi sürdürdük.

Geçtiğimiz üç yılda yaptığımız çalışmaları kısaca sizlerle paylaşmak 
istiyorum;

•	 Oda Yönetim Kurulu Üyelerimizin moderatörlüğünde ve 
konusunda uzman konuşmacılarımızın  katılımı ile mesleğimizi 
ilgilendiren her konuda seminer ve e-seminerler düzenledik. 
Whatsapp hattımızdan gelen yüzlerce soruya konunun uzmanları 
tarafından yanıt verildi. Bu etkinlikler binlerce kişi tarafından 
takip edildi. 

•	 Pandemi öncesinde Ankara ilçelerinde bölgesel seminerler 
düzenledik.

•	 Mesleki gelişmeler ile ilgili Başkent Üniversitesi ve MÖDAV’ın 
ortaklaşa gerçekleştirdiği farklı Kamu Kurum kuruluşlarının 
temsilcilerinin katıldığı toplantılara katılım sağlandı. Mesleki 
sorunlarımız dile getirildi.
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•	 Oda Yönetim Kurulumuzda aldığımız karar doğrultusunda Eğitim 
Salonlarımıza aramızdan ayrılan Önceki Dönem Oda Başkanlarımız 
Turan Veldet Velidedeoğlu ve Mehmet Çelik’in, ve mesleğimize 
katkı sağlayan Asım Bezirci’nin isimlerini verdik. 

•	 Odamız Web sayfası Meslektaşlarımızın ihtiyaç duyduğu bilgiler 
ışığında hazırlanıyor. Güncel Sirküler ve değişen tebliğler anında 
yayınlıyor ve aynı zamanda meslektaşlarımızın e-postalarına 
gönderiliyor. 

•	 ATO yetkilileri ile görüşmelerimiz sonucunda meslektaşlarımızın 
işlerini kolaylaştırmak için Ankara Ticaret Odası içerisinde bir 
Oda tahsis edildi ve ATO’nın Ticaret Sicil’in bazı işlemlerini 
yapabilmek için Kızılay Metro altında irtibat bürosu açıldı.

•	 TBMM’de Mesleki sorunlarımızın çözümü için öneriler sunduk.

•	 Vergi Dairelerinde yaşanan ve diğer sorunlar ile ilgili sorunlarımız 
ve çözüm önerilerimizi iletmek için Maliye Bakanlığı Yetkilileri 
ile toplantılar yaptık.

•	  Meslektaşlarımızın müteselsilen sorumlu tutulduğu, sorumluluk 
raporları ile ilgili şikayet dosyaları hakkında Vergi Denetim Kurulu 
Yetkilileri ve SGK Yetkilileri ile toplantılar yaptık.

•	 Meslektaşlarımızın SGK ile ilgili yaşadığı sorunları SGK İl 
Müdürlüğü’ne ilettik.

•	 Bilirkişilik Daire Başkanlığı ile toplantı yaptık. Bilirkişilerin 
Adliyelerde yaşadığı sorunları dile getirdik ve Adliyeye girişlerini 
kolaylaştırmak için kimlik kartı önerisinde bulunduk.

•	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Yetkilileri ile toplantı yaptık. 
Yabancı ortağı olan firmaların ortaklarına çalışma izni verilirken 
sermayenin ödendiğine dair raporun SMMM’ler tarafından 
düzenlenmesi gerektiği konusunu dile getirdik.

•	 TÜRMOB Başkanlar Kurulu toplantısına katılıp mesleki 
sorunlarımızı dile getirdik.

•	 Anadolu Odaları Platform Toplantılarına katıldık. Mesleki 
sorunlarımız ile ilgili Odalar arası görüş alışverişinde bulunduk.

•	 Mücbir sebep GİB tarafından 30.11.2021 tarihinde 137 No’lu 
sirküler ile hayata geçti. 12.02.2021 tarihinde SGK’da da 
gerçekleşti. Hastalık ve ağır hastalık durumunda 7 gün, Kadın 
Meslektaşlar için doğumdan önce 21 gün doğumdan sonra 21 gün 
mücbir sebep sayılması ile ilgili sirküler yayınlandı.
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•	 Pandemi nedeniyle sokağa çıkma yasağında Sanayi Bölgelerinde 
uygulanan çalışma saatlerinde düzenleme yapılması için Ankara 
Valiliği ile görüşüldü. Ve mesai saatlerinde yeni bir düzenleme yapıldı.

•	 Üyelerimizden gelen talepler doğrultusunda Covid19 salgınının en 
yoğun yaşandığı dönemde, Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin de 
katkılarıyla bin 600’a yakın meslektaşımızın bürosu dezenfekte 
edildi.

•	 COVİD-19 nedeniyle aramızdan ayrılan meslektaşlarımızın 
anısına Ankara Büyükşehir Belediyesinde bulunan Meclis Üyesi 
meslektaşlarımızın girişimleriyle bir park ve anıt yapılması 
Büyükşehir Belediye Meclisinde oybirliği ile kabul edildi. 

•	 Meslek Mensuplarına Arabuluculuk Yetkisi verilmesi için İmza 
Kampanyası düzenlendi.

•	 Kesin Mizan’ın kaldırılması, Mesleki Sorumluluk Sigortasının 
Gider Yazılması, Enflasyon Muhasebesinin Ertelenmesi sağlandı.

•	 Yıllardır uygulanan meslek örgütümüzün talebi olan 4. Dönem 
Geçici Verginin Kaldırılması sağlandı.

•	 Kadın Meslektaşlarımızın Halk Bankasından kredi alması için 
imkan sağladık.

•	 2022 yılında uygulanacak defter had ve tutarlar sınıf değiştirme 
için program çalışması yapıldı.

•	 Vergi afları ile ilgili program çalışması yapıldı. Meslektaşların 
hizmetine sunuldu.

•	 Meslektaşlarımızın işlerini kolaylaştırmak için KDV Tebliğlerinin 
hepsi bir araya toplandı.

•	 Meslektaşlarımıza rehber niteliğinde olan  Vergi ve Diğer 
Yükümlülükler Pratik Bilgiler Kitapçığı her yıl güncellenerek 
bastırıldı. Ayrıca için her yıl Masa Takvimi bastırıldı.

•	 2021 yılı Ekonomi Değerlendirilmesi (Türkiye Ekonomisi ile ilgili 
rapor hazırlanıp web sayfasına koyuldu.)

•	 Muhasebe Haftası nedeniyle Ankara Büyükşehir Belediyesi Kent 
Konseyi Başkanı ile görüşmede bulunduk, Mesleki mesajımız 
Ankara’nın farklı ilçelerinde bulunan Bilbordlarda 1 hafta 
ücretsiz olarak yayınlandı

•	 Mesleğe yeni katılan üyelerimiz için geniş katılımlı Ruhsat 
Törenleri düzenledik. 
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•	 3.500’e yakın kişi Odamızın düzenlediği kurslara katılarak 
sınavlara hazırlandı. 

•	 Staja Başlama ve SMMM Yeterlilik sınavları öncesinde adaylara 
bilgilendirme toplantıları yapıldı.

•	 Bağımlı Çalışan Meslek Mensuplarımız için her yıl tavsiye 
niteliğinde Ücret Tarifesi yayınladık.

•	 Her yıl, Asgari Ücret Tarifesi ile ilgili çalışmalar yapıp, Maliye 
Bakanlığına iletilmesi için TÜRMOB’a gönderdik.

Sosyal konularda da faaliyetlerimizi sürdürdük;

•	 Ülkemiz için önemli olan günlerde meslektaşlarımız ile Anıtkabir 
ziyareti yaptık. (23 Nisan, 19 Mayıs, 30 Ağustos, 29 Ekim, 10 
Kasım, Muhasebe Haftası vb.) 

•	 Her yılın Ocak ayında Odamızın Kuruluş Yıldönümünü sevilen 
sanatçılar ile üyelerimiz ve yakınlarının katılımı ile büyük bir 
çoşku içerisinde kutladık.

•	 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü etkinlikleri yaptık.

•	 2020 yılında yaşanan Elazığ-Malatya Depremi ve İzmir 
Depremi’nde, 2021 yılında Kastamonu’da yaşanan sel felaketinde 
Kurul Üyeleri olarak bölgelere gittik. Meslek mensuplarımızın 
katkılarıyla hazırlamış olduğumuz dayanışma paketlerini takdim 
ettik.

•	 Odamız meslek mensupları ve stajyerlerinden oluşan takımlar 
oluşturduk. Turnuvalar düzenledik. Ayrıca, Odalar Arası 
Atatürk Futbol Turnuvası düzenledik. Ankara’daki Kamu Futbol 
Turnuvalarına katıldık.

•	 Meslektaşlarımızı yoğun iş temposundan bir parça 
uzaklaştırabilmek ve rahatlatabilmek adına; Fotoğrafçılık, Türk 
Sanat Müziği, Türk Halk Müziği, Yoga, Tiyatro, Halk Oyunları ve 
Eşli Danslar gibi sosyal ve kültürel etkinler kursları düzenledik.

•	 Hatay SMMM Odası’nın öncülüğünde Hatay’da ormanlarımızı 
yeniden yaşatma kampanyasına katıldık.

•	 Başkent Üniversitesi öğrencileri Odamızı ziyarete geldiler. Kurul 
üyelerimiz mesleğimiz hakkında kendilerini bilgilendirdiler.

•	 Mesleki Teknik Anadolu Liselerinden gelen talepler üzerine 
öğrencileri mesleğimiz konusunda bilgilendirmek için seminer 
etkinliklerine katılım sağlandı.
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•	 Gelenekselleşen Turan Veldet Velidedeoğlu Makale ve Asım 
Bezirci Şiir Yarışmaları düzenledik.

•	 Değişik televizyon ve radyo programlarına katıldık. 
Meslektaşlarımızın sorunları ve çözümleri için kamuoyunu 
bilgilendirdik.

•	 MASAK’ın 529 numaralı “Son kullanıcı” tebliğine karşı dava açıldı. 

•	 İstanbul Sözleşmesi’nin iptal edilmesine karşı, Gerçek Faydalanıcı 
Bildirimine Hayır ve Mücbir Sebep Talebimiz  gibi çeşitli konularda 
basın açıklamaları yaparak Odamızın görüşlerini geniş kitlelere 
ulaştırdık.

Değerli Meslektaşlarım; 

Covid 19 salgını sırasında yaşanan kısıtlamalara rağmen üyelerimize 
kesintisiz hizmet vermeye devam ettik. Bu hizmetleri sunarken, 
Odamızın temel taşlarından olan Oda Çalışanlarına sunmuş oldukları 
katkı ve emeklerinden dolayı teşekkürlerimi sunuyorum. 

Büyük bir özlemle andığımız Cumhuriyetimizin kurucusu Büyük Önder 
Mustafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşlarının da hedefi olan “Çağdaş 
muasır medeniyetler seviyesi” hepimizin ortak arzusudur. 

Bu hedefe ulaşmak için her zamankinden daha fazla çalışmaya, 
kardeşçe bir yaşama, mutlu ve refah dolu bir ülkeye olan inancımız 
tamdır.

Bu inanç ve düşünceyle 28 Mayıs 2022 tarihinde yapılacak olan 
Genel Kurul ve 29 Mayıs 2022 tarihinde yapılacak olan Oda Seçimlerinin 
Ülkemize, Mesleğimize ve Meslektaşlarımıza başarılar getirmesini 
diliyor, tüm meslektaşlarıma saygılarımı ve sevgilerimi sunuyorum.

Kalın sağlıcakla.

	 Turgut BAHADIR

	 Başkan
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Odalarımız gerçekleştirecekleri genel kurullarla yeni bir çalışma 
dönemine girecekler. Genel kurullarımız, mesleğimizin gelişiminin 
değerlendirildiği, yarınlarının şekillendirildiği en önemli organımızdır.

Geçmiş üç yıllık çalışma dönemi dünyada ve ülkemizde sorunlu, 
sıkıntılı bir sürece denk geldi. Umutla karşıladığımız her yeni yıl maalesef 
bir öncekini aratır oldu. Temel beklentimiz, bundan sonraki dönemde bu 
döngünün kırılmasıdır.

Ülkemizde ve dünyada yaşanan sıkıntıların kilit noktasını pandemi 
oluşturmaktadır. Pandemi ile mücadele kapsamında alınan önlemlerin 
bir sonucu olarak üretim kesintileri ve tedarik zincirlerindeki aksamalar, 
küresel ekonomiye başta enflasyon ve zamanında üretim olmak 
üzere olumsuz olarak yansıdı. Küresel ekonomideki olumsuzluklar ve 
ülkemizde varlığını koruyan kendine özgü sorunlardan dolayı, Türkiye 
ekonomisi 2022 yılına istikrarı bozulmuş bir ortamda girmek zorunda 
kaldı. Dolayısıyla tüm ekonomi aktörlerinin ve vatandaşlarımızın 
öncelikli beklentisi ekonomide istikrar sağlanmasıdır.

Türkiye ekonomisinde istikrarın ve öngörülebilirliğin kaybolması, 
yaşanan sorunların başlangıç noktasını oluştururken, sürdürülebilir bir 
ekonomiye yönelik politika anlayışının hayata geçirilmesi ekonomimiz 
için çözüm noktası olacaktır. Türkiye sıkıntı ve sorunlarını aşabilmek için 
mutlaka ekonomik gelişim rotasını üretime dayandırmak zorundadır. 
Ekonomide yaşanan sıkıntı ve sorunlardan kurtulmak, ekonominin 
çarklarının güçlü bir şekilde dönmesi en büyük beklenti ve dileğimizdir.

Dijitalleşme ve tüketim ekonomisinden, döngüsel ekonomiye geçiş 
süreci yoğun olarak tartışılıyor ve buna yönelik stratejik planlamaların 

Genel Başkan’ın Mesajı
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yapıldığı bir dönemi yaşıyoruz. Gelişmiş ülkeler yeni döneme kendilerini 
hazırlayarak ve gelecek için planlamalarını yaparak, projelerini 
güçlü bir şekilde uygulamaya alarak girme gayretindeler. İşletmeler, 
makro ekonomi ve sosyal yaşam için en önemli kavram haline gelen 
sürdürülebilirlik, önümüzdeki dönemde her açıdan bizleri etkisi altına 
alacak bir gelişim gösteriyor.

Uluslararası düzeyde gerçekleştirilen müzakereler ve elde edilen 
deneyimler, kurumsal değer yaratma, sürdürülebilir kalkınma ve 
toplumun değişen beklentilerini karşılamak için yalnızca finansal 
değil finansal olmayan verileri de içeren karşılaştırılabilir, güvenilir 
bilgiler sunan yeni bir raporlama sistemine ihtiyaç olduğunu ortaya 
çıkarmıştır.

Bu nedenle Uluslararası Muhasebeciler Federasyonu, IFRS Vakfı 
bünyesinde Uluslararası Sürdürülebilirlik Standartları Kurulu’nun (ISSB) 
kurulmasına öncülük etti. ISSB’nin kurulacağı Birleşmiş Milletler İklim 
Değişikliği Konferansında (COP 26) ilan edildi. 

Uluslararası Sürdürülebilirlik Standartları Kurulu, sürdürülebilirlik 
raporlamasını finansal raporlama ile aynı temele oturtmayı ve bu 
doğrultuda sürdürülebilirlik ile ilgili açıklama standartlarını geliştirmeyi 
amaçlıyor. Sürdürebilirlik, diğer bir deyişle devamlılık konusunda 
muhasebe mesleği yönetimsel, çevresel ve sosyal açıdan bilgilerin 
raporlanmasında işletmeler ve yatırımcılar için kilit rol oynayacak. 

Tüm gelişmeleri yakından takip ederek, meslektaşlarımızı bu değişim 
ve dönüşüm sürecine hazırlama gayretindeyiz. TÜRMOB’un temel görevi 
mesleğimizi yarınlara güvenle taşımaktır. Bunun için muhasebe meslek 
örgütleri, meslek mensuplarının ihtiyaç duyacağı becerileri kazandırma 
ve geleceğe hazırlama görevine ağırlık vermeye devam edeceğiz.

Mali müşavirler, sundukları hizmetlerle işletmelerin yaşam döngülerini 
sürdürebilmeleri, yeni süreçlere kendilerini hazırlayabilmeleri, finansal 
piyasaların etkinliğini koruyabilmeleri, kamu finansmanının sürekliliğini 
sağlayabilmeleri için hayati öneme sahip bir rol üstlendiler ve bu rolü 
güçlendirerek devam ettireceklerdir. 

Bugün sahip olduğumuz teknik bilgi ve beceriler ile muhasebeciler 
gelecekte de müşterilerine, işverenlerine değer hizmeti sunuyor 
olacak. Meslek mensuplarımızın yarınlara hazır olması için yeteneklerle 
donanmaları ve çözüm odaklı bakış açısına sahip olarak, zorluklara karşı 
daha dirençli olmaları gerekiyor. 

Bunun için meslek örgütü olarak TÜRMOB ve Odalarımız proaktif bir 
yaklaşımla mesleği geleceğe hazırlamaktadır. Proaktif yaklaşım, hayatta 
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birden fazla seçeneğimizin olduğunu fark edip, plan yaptığımızda her 
zaman alternatif planlara geçiş yapabilme esnekliği sağlıyor.

Çağdaş bir yönetim olan ve özgür irade ile seçme özgürlüğüne 
odaklanan proaktif yaklaşımla muhasebe meslek mensupları dinamik ve 
yenilikçi yapılarıyla yarınlarda güçlü bir şekilde yerlerini alacaklardır.

Gerçekleştirmekte olduğumuz ve programladığımız çalışmalarla 
meslekte hizmet kalitesini artırarak, mesleki uzmanlık alanlarına 
yönelerek, mesleğin yarınlarına güvenle bakmaya devam edebiliriz. 
Teknolojide yaşanan gelişimi, fırsata çevirdiğimiz ölçüde, etkinliğimizi 
ve varlığımızı artırarak devam ettirebiliriz. 

TÜRMOB ve Odalarımız ülkemizde muhasebe mesleğinin etkin bir 
şekilde yapılabilir olması ve bundan tüm toplum kesimlerinin katma değer 
elde etmesini istemektedir. Bilinmelidir ki, kurum ve kuruluşlarımızla 
karşılıklı anlayış ve iş birliği içerisinde yürüteceğimiz çalışmalarda elde 
edeceğimiz her başarı, ülke ekonomimizin kalkınmasına ve gelişmesine 
katkı sağlayacaktır.

Önümüzdeki dönemde ülkemizde ve dünyada; pandeminin sona 
erdiği, ekonominin istikrara kavuştuğu, savaşların son bulduğu, adaletin 
sağlandığı, işsizliğin bittiği, toplumun barış ve huzur içinde yaşadığı, 
sorunların çözüldüğü bir dönem olmasını arzuluyorum.  

Yarınlara sağlıkla, umutla baktığımız bir ülke ve dünyada yaşamamız 
dileğiyle saygılarımı sunarım.

	 Emre KARTALOĞLU

	 TÜRMOB Genel Başkanı
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PANDEMİDEN RUSYA KRİZİNE

TÜRKİYE EKONOMİSİ: 2019-2022
Mustafa Sönmez 

Türkiye Ekonomisi, Rahip Bronson krizi diye bilenen döviz altüst 
oluşunu yaşadığı 2018 ikinci yarısından sonra o yıl ancak yüzde 3 
büyüyebilmiş ve Cumhurbaşkanlığı Hükümet sistemi ile yönetilmeye bir 
kriz ortamında başlamıştı. 

2019 yılı bunun sarsıntılarını en aza indirmekle geçti ve Mart 2020’de 
gelen pandemi ile birlikte tüm dünyada olduğu gibi Türkiye’de de 
kapanmalar hakim oldu ve  bir daralma yılı yaşandı. 

2021, pandemiden çıkış çabası yılı olarak yaşansa da ağır bir 
enflasyonun dipten gelişine tanık olduğumuz bir yıl oldu aynı zamanda. 
2022 başında patlak veren Rusya’nın Ukrayna işgali ise hem dünya, hem 
kırılgan Türkiye ekonomisi için zor zamanlara giriş niteliğinde.

Ekonomide hızlanan enflasyon geçim sorununu her geçen gün 
biraz daha büyütüyor ve sadece alt gelir grupları değil, orta sınıfları 
da kapsamına alan ağır bir probleme dönüşüyor. Hızlanan enflasyonun 
yanında yavaşlayan büyüme ve pusudaki yüksek işsizlik, önemli riskler. 
Bunların yanı sıra hem cari açığın hem de bütçe açığının artışı, kamu 
borç yükünün tırmanması, iyi dümen tutmayı gerektiren önemli sert 
dalgalar. Ekonomi yönetimine iç ve dış güven bir türlü tesis edilemiyor. 

Enflasyonda tırmanış

2018 yılında özellikle döviz fiyatının hızla tırmanması ile  üretici 
fiyatları , oradan da tüketici fiyatları yukarı tırmandı. 2018’de yaşanan 
yıllık yüzde 20 tüketici enflasyonunun ardından, 2021’de ekonomi 
soğumaya alındı ve enflasyon yıllık yüzde 11,8 olarak gerçekleşti. 
Pandemi yılı 2020’de ise kapanmaların etkisiyle ekonomi daraldı ve 
tüketici fiyat artışı yüzde 14,6’da kaldı. Ancak aynı yıl üretici fiyatları 
yüzde 25 artarak dipten bir dalganın gelmekte olduğunun ilk işaretlerini 
verdi. 2020’de özellikle gıda fiyatlarının yıllık yüzde 21’e yakın artması 
da ileriki yıllar için iyi bir işaret değildi.
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TÜKETİCİ VE ÜRETİCİ ENFLASYONU				 
TÜKETİCİ VE ÜRETİCİ ENFLASYONU       
    Şubat   
ENFLASYON (%) 2019 2020 2021 2021 2022 Dönem 

AylıkTÜFE (2003=100, Bir önceki aya göre )       0,91 4,81 
Bir önceki aya 

göre 

TÜFE (2003=100, Dönem Sonu, Yıllık Değişim ) 11,84 14,60 36,08 15,61 54,44 Yıllık 
TÜFE (2003=100; 12 Aylık Ortalama  Değişim) 15,18 12,28 19,60 12,81 25,98 12 aylık  ortalama 

Gıda Fiyatlarındaki Değişim 10,89 20,61 43,80 18,40 64,47  Yıllık 

Aylık Yİ-ÜFE (2003=100, Bir önceki aya göre )       1,22 7,22 
Bir önceki aya 

göre 

Yİ-ÜFE (2003=100, Dönem Sonu, Yıllık  Değişim) 7,36 25,15 79,89 27,09 105,01  Yıllık 
Yİ-ÜFE (2003=100, Dönem Sonu, 12 Aylık Ortalama  

Değişim) 17,56 12,18 43,86 15,14 56,83 12 aylık  ortalama 
Kaynak:TÜİK 

2021’de enflasyon endişesi büyüdü. Özellikle Eylül ayından itibaren Merkez 
bankası faizlerinin indiriminin ardından hızla tırmanan döviz fiyatları, önce 
üretici , sonra tüketici fiyatlarında sert artışlara yol açtı. Tarımın kuraklığın da 
etkisiyle iyi bir yıl geçirmemesi, gıda fiyatlarını da yukarı çekti. Yılın sonunda 
tüketici enflasyonu yüzde 36 ile , son 19 yılda yaşanmamış bir basamağa 
yerleşirken üretici ya da sanayici fiyatlarındaki artış yaklaşık yüzde 80’e ulaştı.  

 

20 Aralık 2021’de “kur korumalı mevduat” uygulaması ile döviz fiyatındaki 
tırmanış durdurulsa da enflasyondaki tırmanış azalmadı.  

Özellikle Şubat sonundan itibaren savaş rüzgarlarının yol açtığı küresel fiyat 
artışları, zaten hızlanmış  enflasyon yelkenine yeni rüzgarlar taşıdı. Sanayici 
fiyatları ya da resmi adıyla Yurtiçi Üretici Fiyatları Endeksi(Y-ÜFE)’ndeki 
yıllık artış Şubat’ta yüzde 105’i geçti.   

2022 Şubat ayında yıllığı yüzde 54,4’ü bulan  tüketici enflasyonu, savaş 
rüzgarlarının da etkisiyle Mart ayında yüzde 60 yıllık artışı rahatlıkla 
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Kaynak:TÜİK

2021’de enflasyon endişesi büyüdü. Özellikle Eylül ayından itibaren 
Merkez Bankası faizlerinin indiriminin ardından hızla tırmanan döviz 
fiyatları, önce üretici, sonra tüketici fiyatlarında sert artışlara yol açtı. 
Tarımın kuraklığın da etkisiyle iyi bir yıl geçirmemesi, gıda fiyatlarını 
da yukarı çekti. Yılın sonunda tüketici enflasyonu yüzde 36 ile, son 
19 yılda yaşanmamış bir basamağa yerleşirken üretici ya da sanayici 
fiyatlarındaki artış yaklaşık yüzde 80’e ulaştı. 

20 Aralık 2021’de “kur korumalı mevduat” uygulaması ile döviz 
fiyatındaki tırmanış durdurulsa da enflasyondaki tırmanış azalmadı. 

Özellikle Şubat sonundan itibaren savaş rüzgarlarının yol açtığı küresel 
fiyat artışları, zaten hızlanmış  enflasyon yelkenine yeni rüzgarlar taşıdı. 
Sanayici fiyatları ya da resmi adıyla Yurtiçi Üretici Fiyatları Endeksi(Y-
ÜFE)’ndeki yıllık artış Şubat’ta yüzde 105’i geçti.  

2022 Şubat ayında yıllığı yüzde 54,4’ü bulan  tüketici enflasyonu, 
savaş rüzgarlarının da etkisiyle Mart ayında yüzde 60 yıllık artışı 
rahatlıkla görebilecekken izleyen aylarda yüzde 70 basamağına 
ulaşabilir. Bu kötümser senaryoya döviz fiyatlarının artış eğilimi de 

TÜKETİCİ VE ÜRETİCİ ENFLASYONU       
    Şubat   
ENFLASYON (%) 2019 2020 2021 2021 2022 Dönem 

AylıkTÜFE (2003=100, Bir önceki aya göre )       0,91 4,81 
Bir önceki aya 

göre 

TÜFE (2003=100, Dönem Sonu, Yıllık Değişim ) 11,84 14,60 36,08 15,61 54,44 Yıllık 
TÜFE (2003=100; 12 Aylık Ortalama  Değişim) 15,18 12,28 19,60 12,81 25,98 12 aylık  ortalama 

Gıda Fiyatlarındaki Değişim 10,89 20,61 43,80 18,40 64,47  Yıllık 

Aylık Yİ-ÜFE (2003=100, Bir önceki aya göre )       1,22 7,22 
Bir önceki aya 

göre 

Yİ-ÜFE (2003=100, Dönem Sonu, Yıllık  Değişim) 7,36 25,15 79,89 27,09 105,01  Yıllık 
Yİ-ÜFE (2003=100, Dönem Sonu, 12 Aylık Ortalama  

Değişim) 17,56 12,18 43,86 15,14 56,83 12 aylık  ortalama 
Kaynak:TÜİK 

2021’de enflasyon endişesi büyüdü. Özellikle Eylül ayından itibaren Merkez 
bankası faizlerinin indiriminin ardından hızla tırmanan döviz fiyatları, önce 
üretici , sonra tüketici fiyatlarında sert artışlara yol açtı. Tarımın kuraklığın da 
etkisiyle iyi bir yıl geçirmemesi, gıda fiyatlarını da yukarı çekti. Yılın sonunda 
tüketici enflasyonu yüzde 36 ile , son 19 yılda yaşanmamış bir basamağa 
yerleşirken üretici ya da sanayici fiyatlarındaki artış yaklaşık yüzde 80’e ulaştı.  

 

20 Aralık 2021’de “kur korumalı mevduat” uygulaması ile döviz fiyatındaki 
tırmanış durdurulsa da enflasyondaki tırmanış azalmadı.  

Özellikle Şubat sonundan itibaren savaş rüzgarlarının yol açtığı küresel fiyat 
artışları, zaten hızlanmış  enflasyon yelkenine yeni rüzgarlar taşıdı. Sanayici 
fiyatları ya da resmi adıyla Yurtiçi Üretici Fiyatları Endeksi(Y-ÜFE)’ndeki 
yıllık artış Şubat’ta yüzde 105’i geçti.   

2022 Şubat ayında yıllığı yüzde 54,4’ü bulan  tüketici enflasyonu, savaş 
rüzgarlarının da etkisiyle Mart ayında yüzde 60 yıllık artışı rahatlıkla 
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gerekçe oluşturuyor. Üç aya yakın zamandır uygulanan “kur korumalı 
mevduat” ile tırmanışı önlenen döviz fiyatları, savaş ile birlikte artış 
yönünde ve dolar fiyatı 15 TL barajını zorlamaya başladı. Yıllığı  20 
milyar dolara çıkan cari açık ve 12 ayda ödenmesi gereken 171 milyar 
dolarlık dış borç yükümlülüğü de döviz fiyatlarını yukarı doğru itiyor. 
Dövizdeki tırmanış, ithal girdi fiyatlarında artışı, o da önce sanayici 
sonra tüketici fiyatlarında artışı getirerek, yüksek enflasyonu daha da 
kabartacak görünüyor.

Büyümeden küçülmeye

2018’de yüzde 3 daralan Gayri Safi Yurtiçi hasıla (GSYH), 2019’da 
ancak yüzde 1’e yakın büyüyebildi. 2020 pandemi yılında ise ekonomideki 
büyüme yüzde 1.8 olarak gerçekleşti. Pandemiden çıkış yılı 2021’de hem 
iç talebin hızlı tırmanışı hem de artan döviz fiyatlarının ihracatı motive 
etmesi ile büyüme hızlandı ve yüzde 11 olarak gerçekleşti. 

Büyüme:2019-2021			

Kaynak:TÜİK

2021 öncesi iki yılın düşük büyüme oranlarının sonucunda milli gelir, 
dolar cinsinden de düştü ve 2019’da 761 milyar dolar olan Türkiye milli 
hasılası 2020’de 717 milyar dolara indi ve yüzde 11 büyüme sonucu 
2021’de 803 milyar dolara çıktı. Aynı yıl kişi başı gelir 9 bin 539 dolar 
olarak gerçekleşti. 

görebilecekken izleyen aylarda yüzde 70 basamağına ulaşabilir. Bu kötümser 
senaryoya döviz fiyatlarının artış eğilimi de gerekçe oluşturuyor. Üç aya yakın 
zamandır uygulanan “kur korumalı mevduat” ile tırmanışı önlenen döviz 
fiyatları, savaş ile birlikte artış yönünde ve dolar fiyatı 15 TL barajını zorlamaya 
başladı. Yıllığı  20 milyar dolara çıkan cari açık ve 12 ayda ödenmesi gereken 
171 milyar dolarlık dış borç yükümlülüğü de döviz fiyatlarını yukarı doğru 
itiyor. Dövizdeki tırmanış, ithal girdi fiyatlarında artışı, o da önce sanayici sonra 
tüketici fiyatlarında artışı getirerek, yüksek enflasyonu daha da kabartacak 
görünüyor. 
Büyümeden küçülmeye 

2018’de yüzde 3 daralan Gayri Safi Yurtiçi hasıla (GSYH), 2019’da ancak 
yüzde 1’e yakın büyüyebildi . 2020 pandemi yılında ise ekonomideki büyüme 
yüzde 1.8 olarak gerçekleşti. Pandemiden çıkış yılı 2021’de hem iç talebin hızlı 
tırmanışı hem de artan döviz fiyatlarının ihracatı motive etmesi ile büyüme 
hızlandı ve yüzde 11 olarak gerçekleşti.  

Büyüme:2019-2021    
MİLLİ GELİR 2019 2020 2021 

GSYH Büyüme Oranı (Yıllık % Reel Değişim) 0,9 1,8 11,0 

GSYH (Milyar $) 760,8 716,9 802,7 
Dünya Sıralamasında Türkiye'nin Sırası 18 19 21 
Dünya GSYH'si İçerisindeTürkiye'nin Payı (%)  0,87 0,85 0,84 

Kişi Başına  Gelir ($) 9.213 8.597 9.539 
MİLLİ GELİR NASIL PAYLAŞILIYOR (Pay %) 2019 2020 2021 

Toplam işgücü ödemeleri (Ücret) 34,8 33,1 30,2 
Üretim üzerindeki net vergiler -1,0 -1,6 -1,6 

Sabit sermaye tüketimi 18,7 19,2 18,8 

Net işletme artığı/karma gelir (kar) 47,4 49,3 52,6 
SEKTÖRLERDE  BÜYÜME ORANI (%) 2019 2020 2021 

Tarım 3,3 5,9 -2,2 
Sanayi -0,6 3,1 16,0 

İnşaat  -8,6 -5,5 -0,9 

Hizmetler 2,7 1,2 12,4 
Kaynak:TÜİK 

2021 öncesi iki yılın düşük büyüme oranlarının sonucunda milli gelir, dolar 
cinsinden de düştü ve 2019’da 761 milyar dolar olan Türkiye milli hasılası 
2020’de 717 milyar dolara indi ve yüzde 11 büyüme sonucu 2021’de 803 milyar 
dolara çıktı. Aynı yıl kişi başı gelir 9 bin 539 dolar olarak gerçekleşti.  

Ancak 2022’ye Türkiye milli gelirinin , küçülme trendine girmiş olduğuna 
ilişkin göstergeler  gelmeye başladı. 2022 Ocak ayı sanayi verisi, bir önceki aya 
göre yüzde 2,4 düşüş olduğunu gösterdi. Öyle görünüyor ki, 2021’de enflasyona 
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Ancak 2022’ye Türkiye milli gelirinin, küçülme trendine girmiş 
olduğuna ilişkin göstergeler  gelmeye başladı. 2022 Ocak ayı sanayi verisi, 
bir önceki aya göre yüzde 2,4 düşüş olduğunu gösterdi. Öyle görünüyor 
ki, 2021’de enflasyona yakalanmamak için öne çekilen harcamalar, her 
tür mal ve girdi stoklamaları ile canlı seyreden  talep yavaşlıyor ve iç 
talep kuruyunca, ihracatın heyecanı sönünce sanayi de yavaşlıyor. Bu da 
durgunluk, giderek küçülmeye dönüşebilir. 

İstihdam yatay, işsizlik pusuda

Enflasyon kadar, toplumu yakından ilgilendiren bir gösterge istihdam 
ve işsizlik. 2021’de yaşanan yüzde 11 büyüme belli bir istihdam imkanı 
yaratsa da işsizlikte beklenen gerilemeyi getirmedi, tersine iş aramayan 
işsiz nüfus, yani geniş tanımlı işsiz sayısında artışlar eksilmedi, arttı. 

2019’de 28 milyon dolayındaki istihdam, pandemi yılında 26,8 milyona 
kadar geriledi. Aynı yıllarda işgücü ise 32,5 milyondan 30,8 milyona kadar 
indi. Eve kapanmalar bu sonuçta etkili oldu. Yine bu eğilimin sonucu,  
işsiz sayısının 4,4 milyondan 4 milyona indiği de gözlendi. Bu, daha çok, 
işsiz kalanların iş bulmayacakları umutsuzluğuyla eve çekilmelerinden 
kaynaklandı. Başka bir deyişle, pandemide iş bulma umudu azaldığı için, 
işgücü azalınca, dar tanımlı, sadece iş arayanların işsizliği de azalmış 
göründü. Ancak, eve çekilen işsizlerle birlikte değerlendirildiğinde, 
2019’da yüzde 19 olan geniş tanımlı işsizliğin 2020 Aralık ayında  yüzde 
28,6’yı aştığı ve sayılarının da 10,2 milyonu bulduğu görüldü. 

İŞGÜCÜ, İSTİHDAM VE İŞSİZLİK				  

Kaynak:TÜİK

yakalanmamak için öne çekilen harcamalar, her tür mal ve girdi stoklamaları ile 
canlı seyreden  talep yavaşlıyor ve iç talep kuruyunca, ihracatın heyecanı 
sönünce sanayi de yavaşlıyor. Bu da durgunluk, giderek küçülmeye dönüşebilir.  

İstihdam yatay, işsizlik pusuda 

Enflasyon kadar, toplumu yakından ilgilendiren bir gösterge istihdam ve işsizlik. 
2021’de yaşanan yüzde 11 büyüme belli bir istihdam imkanı yaratsa da işsizlikte 
beklenen gerilemeyi getirmedi, tersine iş aramayan işsiz nüfus, yani geniş 
tanımlı işsiz sayısında artışlar eksilmedi, arttı.  

2019’de 28 milyon dolayındaki istihdam, pandemi yılında 26,8 milyona kadar 
geriledi. Aynı yıllarda işgücü ise 32,5 milyondan 30,8 milyona kadar indi. Eve 
kapanmalar bu sonuçta etkili oldu. Yine bu eğilimin sonucu,  işsiz sayısının 4,4 
milyondan 4 milyona indiği de gözlendi. Bu, daha çok, işsiz kalanların iş 
bulmayacakları umutsuzluğuyla eve çekilmelerinden kaynaklandı. Başka bir 
deyişle, pandemide iş bulma umudu azaldığı için, işgücü azalınca, dar tanımlı, 
sadece iş arayanların işsizliği de azalmış göründü. Ancak, eve çekilen işsizlerle 
birlikte değerlendirildiğinde, 2019’da yüzde 19 olan geniş tanımlı işsizliğin 
2020 Aralık ayında  yüzde 28,6’yı aştığı ve sayılarının da 10,2 milyonu bulduğu 
görüldü.  

İŞGÜCÜ, İSTİHDAM VE İŞSİZLİK     
    Aylık (Mevsim Etkisinden Arındırılmış) 

İŞGÜCÜ-İŞSİZLİK 2019 2020 Oca.21 Ara.21 Oca.22 

15 + Nüfus (Bin Kişi) 61.469 62.579 63.236 64.173 64.256 

İşgücü (Bin Kişi) 32.549 30.873 31.513 33.791 33.769 

İstihdam (Bin Kişi) 28.080 26.812 27.493 29.953 29.910 

Dar tanımlı İşsiz Sayısı(Bin Kişi) 4.469 4.061 4.021 3.838 3.859 

Dar tanımlı İşsizlik Oranı (%) 13,7 13,2 12,8 11,4 11,4 

Geniş tarımlı işsizlik  (ş aramayan) (%) 19,1 25,4 29,6 22,8 22,9 

Geniş tanımlı  (İşsiz+eksik istihdam+ Umutsuz)   7.356  10.566 8.421 8.452 

Genç Nüfus(15-24 yaş) İşsizlik Oranı (%) 25,4 25,4 24,9 21,6 21,6 

Genç İşsiz Sayısı      1.200 1.105 1.089 

    Şubat 

İŞSİZLİK FONU 2019 2020 2021 2021 2022 

İşsizlik Ödeneği Alan İşsiz Sayısı (Son ay) 595.783 207.263 439.239 204.014 482.359 

İşsizlik Sigortası Fon Varlığı (Milyon TL) 131.542 103.213 90.751 98.167 94.915 
Kaynak:TÜİK 

2021’de ekonominin yeniden canlanması ve yıllık yüzde 11’i bulan büyüme ile 
istihdam da arttı, işsizlikte de belli bir düşüş yaşandı. 2021 sonunda istihdam 30 
milyona yaklaşırken dar tanımlı işsiz sayısı 3,8 milyon olarak gerçekleşti ve 
işsizlik oranı yüzde 11,4 olarak gerçekleşti. Ama eve çekilmiş ve iş aramayan 
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2021’de ekonominin yeniden canlanması ve yıllık yüzde 11’i bulan 
büyüme ile istihdam da arttı, işsizlikte de belli bir düşüş yaşandı. 2021 
sonunda istihdam 30 milyona yaklaşırken dar tanımlı işsiz sayısı 3,8 milyon 
olarak gerçekleşti ve işsizlik oranı yüzde 11,4 olarak gerçekleşti. Ama eve 
çekilmiş ve iş aramayan işsizleri dikkate alan geniş tanımlı işsizliğin 2021 
sonunda 8,4 milyon, oran olarak da yüzde 22,8’i bulması önemli. Yüksek 
büyüme, beklendiği kadar istihdam yaratmadı ve işsizliği azaltmadı. 

2022’ye girerken yaşanan düşük tempolu büyüme ve savaş ikliminin 
daraltıcı etkileri ile işsizliğin yeni bir tırmanma trendine girmesi 
muhtemel görünüyor. 

Dış ticaret dalgalı, cari açık sorun 

Ekonomide 2019 ve 2020’de yaşanan düşük tempo dış ticarete de 
yansırken 2021’de yaşanan büyüme, ihracat ve ithalatı da hızla artırdı. 
Ekonominin yüzde 1 büyüdüğü 2019’da ihracat 181 milyar dolarda 
kalırken ithalat da 210 milyar doları geçti ve yıllık açık 29 milyar doların 
üstüne çıktı. İhracatın  ithalatı karşılama oranı 2019’da yüzde 86 olarak 
gerçekleşti. 

 2020 pandemi yılında dünyadaki içe kapanmanın etkisiyle ihracat 
179 milyar dolar dolayına gerilerken ithalat pek değişmedi hatta dünya 
emtia fiyatlarının artmasının etkisiyle 219,5 milyar dolara çıktı. Bu 
durumda dış ticaret açığı da 2020’de 50 milyar dolara yaklaştı. 

DIŞ TİCARET 2019-2021					   

Kaynak: Ticaret Bakanlığı veri tabanı

Ekonominin pandemi sonrası canlandığı ve dış talebin artmasının yanı 
sıra içeride döviz fiyatlarındaki artışın ihracatı motive etmesiyle 2021’de 
ihracat 225 milyar doları aştı. Bu yüzde 33 artış demek. Ancak bunun 
yanında ithalat da yüzde 24 arttı ve 2021 yılında 271 milyar dolarlık 
ithalat yapılınca dış ticaret açığı 46 milyar dolara yaklaştı. 2021’de 
ihracatın ithalatı karşılama oranı yüzde 83 oldu. 

işsizleri dikkate alan geniş tanımlı işsizliğin 2021 sonunda 8,4 milyon, oran 
olarak da yüzde 22,8’i bulması önemli. Yüksek büyüme, beklendiği kadar 
istihdam yaratmadı ve işsizliği azaltmadı.  

2022’ye girerken yaşanan düşük tempolu büyüme ve savaş ikliminin daraltıcı 
etkileri ile işsizliğin yeni bir tırmanma trendine girmesi muhtemel görünüyor.  

Dış ticaret dalgalı, cari açık sorun  

Ekonomide 2019 ve 2020’de yaşanan düşük tempo dış ticarete de yansırken 
2021’de yaşanan büyüme, ihracat ve ithalatı da hızla artırdı. Ekonominin yüzde 
1 büyüdüğü 2019’da ihracat 181 milyar dolarda kalırken ithalat da 210 milyar 
doları geçti ve yıllık açık 29 milyar doların üstüne çıktı. İhracatın  ithalatı 
karşılama oranı 2019’da yüzde 86 olarak gerçekleşti.  

 2020 pandemi yılında dünyadaki içe kapanmanın etkisiyle ihracat 179 milyar 
dolar dolayına gerilerken ithalat pek değişmedi hatta dünya emtia fiyatlarının 
artmasının etkisiyle 219,5 milyar dolara çıktı. Bu durumda dış ticaret açığı da 
2020’de 50 milyar dolara yaklaştı.  

DIŞ TİCARET 2019-2021       
    Ocak Yıllıklandırılmış 
    Ocak - Şubat (*) Değişim 
DIŞ TİCARET (Milyon $)  2019 2020 2021 2021 2022 Milyon $  

İhracat 180.833 169.638 225.368 30.954 37.590 6.636 

İhracat Değişim Oranı (%) 2,1 -6,2 32,9   21,4   

İthalat 210.345 219.517 271.355 37.356 55.947 18.591 
İthalat Değişim Oranı (%) -9,0 4,4 23,6   49,8   

Dış Ticaret Açığı -29.512 -49.879 -45.987 -6.402 -18.357 -11.955 
Dış Ticaret Açığı Değişim Oranı (%) -45,3 69,0 -7,8   186,7   

İhracatın İthalatı Karşılama Oranı(%) 86,0 77,3 83,1 82,9 67,2   
Kaynak: Ticaret Bakanlığı veri tabanı 

Ekonominin pandemi sonrası canlandığı ve dış talebin artmasının yanı sıra 
içeride döviz fiyatlarındaki artışın ihracatı motive etmesiyle 2021’de ihracat 225 
milyar doları aştı. Bu yüzde 33 artış demek. Ancak bunun yanında ithalat da 
yüzde 24 arttı ve 2021 yılında 271 milyar dolarlık ithalat yapılınca dış ticaret 
açığı 46 milyar dolara yaklaştı. 2021’de ihracatın ithalatı karşılama oranı yüzde 
83 oldu.  

2022’ye girişte ihracat göreli bir tempo düşüşü gösterirken bunda döviz 
fiyatlarının yatay seyri etkili oldu. Savaş ikliminde de dış talebin azalmasıyla 
ihracatta düşme eğiliminin işaretleri gelmeye başladı. Buna karşılık başta enerji 
olmak üzere artan dünya emtia fiyatları ithalat faturasını kabartacağa benziyor.  
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2022’ye girişte ihracat göreli bir tempo düşüşü gösterirken bunda 
döviz fiyatlarının yatay seyri etkili oldu. Savaş ikliminde de dış talebin 
azalmasıyla ihracatta düşme eğiliminin işaretleri gelmeye başladı. Buna 
karşılık başta enerji olmak üzere artan dünya emtia fiyatları ithalat 
faturasını kabartacağa benziyor. 

Dış ticaretteki durum cari dengeyi de belirledi ve 2019’da turizm 
gelirlerinin de etkisiyle cari denge 5 milyar dolar fazla verdi. Ancak 
pandemi yılında turizm gelirlerinin hızlı düşüşü sonucu cari açık 35 
milyar doları geçti ve finansmanı da güçleşince rezervler 32 milyar 
dolara yakın azaldı. 

CARİ DENGE:2019-2021					   
	

Kaynak:TCMB

2021’de hem turizm gelirlerinin hem de ihracattaki artışın etkisiyle 
cari dengedeki açık 15 milyar dolara kadar indi. Açığın finansmanında 
hem net hata noksan kalemine giren kaydı belirsiz kaynak girişi hem de 
merkez Bankası’nın swap işlemleri, IMF’den pandemi desteği 6,4 milyar 
doların girişi ile açık finanse edildi ve rezervler 23,3 milyar dolar artışla 
kapandı. Ancak 2022’de cari açığın artacağına ilişkin işaretler gelmeye 
başladı ve Ocak-Şubat ayı açığı 9 milyar dolara yaklaştı. 

Dış borç ve kamu borçları ciddi boyutta

Türkiye’nin dış borç stoku 2019’da 416 milyar dolar iken 2021 Eylül 
ayında 453 milyar dolar olarak açıklandı. Bu, dış borç stokunun milli 
gelire oranının yüzde 54’den yüzde 57 basamağına çıkarak 3 puan 
artması demek. 

Dış borçların yüzde 53’e yakını özel sektörün, diğeri kamu  kesimi ve 
Merkez Bankası’nın. Merkez Bankası’nın swap işlemleri dış borç hanesine 
yazılıyor. Borçlarda kısa vadeli olanların oranı yüzde 27  ve önemli bir 
boyut. 

Dış ticaretteki durum cari dengeyi de belirledi ve 2019’da turizm gelirlerinin de 
etkisiyle cari denge 5 milyar dolar fazla verdi. Ancak pandemi yılında turizm 
gelirlerinin hızlı düşüşü sonucu cari açık 35 milyar doları geçti ve finansmanı da 
güçleşince rezervler 32 milyar dolara yakın azaldı.  

CARİ DENGE:2019-2021       
    Ocak Yıllıklandırılmış 
ÖDEMELER DENGESİ (Milyon $) 2019 2020 2021 2021 2022 Oca.22 

Cari İşlemler Dengesi 5.303 -35.537 -14.887 -1.776 -7.112 -20.223 
   Döviz Geliri 252.097 210.217 289.174 18.383 23.208 293.999 

  Döviz Gideri 246.794 245.754 304.061 20.159 30.320 314.222 

Net Finansman 1.235 7.654 28.129 4.273 6.415 30.271 
Ödemeler Dengesi Finansman 

Dengesi  6.606 -27.955 13.114 2.461 -697 9.956 
Net Hata ve Noksan -282 -3.907 10.216 1.109 -245 8.862 
Rezervdeki değişim 6.324 -31.862 23.330 3.570 -942 18.818 

Kaynak:TCMB 

2021’de hem turizm gelirlerinin hem de ihracattaki artışın etkisiyle cari 
dengedeki açık 15 milyar dolara kadar indi. Açığın finansmanında hem net hata 
noksan kalemine giren kaydı belirsiz kaynak girişi hem de merkez Bankası’nın 
swap işlemleri, IMF’den pandemi desteği 6,4 milyar doların girişi ile açık 
finanse edildi ve rezervler 23,3 milyar dolar artışla kapandı. Ancak 2022’de cari 
açığın artacağına ilişkin işaretler gelmeye başladı ve Ocak-Şubat ayı açığı 9 
milyar dolara yaklaştı.  

Dış borç ve kamu borçları ciddi boyutta 

Türkiye’nin dış borç stoku 2019’da 416 milyar dolar iken 2021 Eylül ayında 453 
milyar dolar olarak açıklandı. Bu, dış borç stokunun milli gelire oranının yüzde 
54’den yüzde 57 basamağına çıkarak 3 puan artması demek.  

Dış borçların yüzde 53’e yakını özel sektörün, diğeri kamu  kesimi ve Merkez 
Bankası’nın. Merkez Bankası’nın swap işlemleri dış borç hanesine yazılıyor. 
Borçlarda kısa vadeli olanların oranı yüzde 27  ve önemli bir boyut.  
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DIŞ BORÇLAR 2019-2021				  

Öte yandan vadesine 12 ay kalmış borç stoku da önemli. 2021 Aralık 
sonu itibarıyla, orijinal vadesine bakılmaksızın vadesine 1 yıl veya daha 
az kalmış dış borç verisi kullanılarak hesaplanan dış borç stoku 171,6 
milyar dolar düzeyinde gerçekleşti. Söz konusu stokun 15,7 milyar 
dolarlık kısmı, Türkiye’de yerleşik bankaların ve özel sektörün yurt 
dışı şubeleri ile iştiraklere olan borçlarından oluşuyor. Borçlu bazında 
değerlendirildiğinde, toplam stok içinde kamu sektörünün yüzde 19,6, 
Merkez Bankası’nın yüzde 15,2,  özel sektörün ise yüzde 65,2 oranında 
paya sahip olduğu gözleniyor. 

Kamunun borç yükü, bir başka önemli konu ve giderek tırmanması, 
artışta da döviz cinsinden borçların oranı önemli bir sorun. Ocak 2022 
itibariyle Hazine’nin borç yükü 2,8 trilyon TL’yi geçmiş durumda. Bu 
tutar 2019 sonunda 1,3 trilyon TL idi. Hazine borçlarındaki tırmanış 
önemli. Bu sert artışta döviz cinsinden borçlar ve onların dövizin değer 
kaybı ile tırmanması riskli. 

DEVLETİN BORÇLARI 					   

 

Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanlığı veri tabanı

DIŞ BORÇLAR 2019-2021     
    2021 
DIŞ BORÇ STOKU (Milyon $) 2019 2020 Haziran Eylül 
Toplam Dış Borç 416.163 433.042 445.564 453.463 

    Kamunun Dış Borcu 159.684 176.651 180.261 188.183 

    Merkez Bankasının Dış Borcu 8.452 21.344 25.824 25.850 
    Özel Sektörün Dış Borcu 248.027 235.047 239.479 239.430 

    Kısa Vadeli Dış Borç 96.741 114.205 124.433 126.028 
    Uzun Vadeli Dış Borç 319.422 318.837 321.131 327.435 

Kısa Vadeli Dış Borcun Stoktaki Payı (%) 23,2 26,4 27,9 27,8 

Dış Borcun GSYH'ye Oranı (%) 54,7 60,4 58,1 57,0 
 

Öte yandan vadesine 12 ay kalmış borç stoku da önemli. 2021 Aralık sonu 
itibarıyla, orijinal vadesine bakılmaksızın vadesine 1 yıl veya daha az kalmış dış 
borç verisi kullanılarak hesaplanan dış borç stoku 171,6 milyar dolar düzeyinde 
gerçekleşti. Söz konusu stokun 15,7 milyar dolarlık kısmı, Türkiye’de yerleşik 
bankaların ve özel sektörün yurt dışı şubeleri ile iştiraklere olan borçlarından 
oluşuyor. Borçlu bazında değerlendirildiğinde, toplam stok içinde kamu 
sektörünün yüzde 19,6, Merkez Bankası’nın yüzde 15,2,  özel sektörün ise 
yüzde 65,2 oranında paya sahip olduğu gözleniyor.  

Kamunun borç yükü, bir başka önemli konu ve giderek tırmanması, artışta da 
döviz cinsinden borçların oranı önemli bir sorun. Ocak 2022 itibariyle 
Hazine’nin borç yükü 2,8 trilyon TL’yi geçmiş durumda. Bu tutar 2019 sonunda 
1,3 trilyon TL idi. Hazine borçlarındaki tırmanış önemli. Bu sert artışta döviz 
cinsinden borçlar ve onların dövizin değer kaybı ile tırmanması riskli.  

DEVLETİN BORÇLARI       
    Ocak Önceki Yıl  

HAZİNENİN  BORÇLARI (Milyon TL) 2019 2020 2021 2022 
Son. Gör. 

Değ. 
Toplam Borç 1.329.054 1.812.849 2.747.819 2.844.452 96.634 

İç Borç (Anapara) 755.052 1.060.354 1.321.189 1.354.839 33.650 

Dış Borç (Anapara) 573.700 752.495 1.426.629 1.489.613 62.984 

Dış Borç (Milyon Dolar) Ana Para 96.392 102.216 109.732 109.278 -453 
TL Cinsinden Borç 668.538 794.436 933.195 950.109 16.914 

Döviz Cinsinden Borcun TL Karşılığı (Anapara) 660.515 1.018.413 1.814.623 1.894.343 79.719 
Döviz Cinsinden Borç (Milyon Dolar) 110.981 138.478 139.575 138.970 -605 

Döviz Cinsinden Borcun (İç ve Dış) Stok İçerisindeki Payı 
(%) 49,7 56,2 66,0 66,6   

İç Borç İçerisindeki Döviz Borcunun Payı(%) 11,5 25,1 29,4 29,9   
Değişken Faizli (TÜFE'ye endeksliler dahil)  ve Döviz 

Cinsinden Borçlarının Payı 65,1 67,4 74,7 75,2   

Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanlığı veri tabanı 

DIŞ BORÇLAR 2019-2021     
    2021 
DIŞ BORÇ STOKU (Milyon $) 2019 2020 Haziran Eylül 
Toplam Dış Borç 416.163 433.042 445.564 453.463 

    Kamunun Dış Borcu 159.684 176.651 180.261 188.183 

    Merkez Bankasının Dış Borcu 8.452 21.344 25.824 25.850 
    Özel Sektörün Dış Borcu 248.027 235.047 239.479 239.430 

    Kısa Vadeli Dış Borç 96.741 114.205 124.433 126.028 
    Uzun Vadeli Dış Borç 319.422 318.837 321.131 327.435 

Kısa Vadeli Dış Borcun Stoktaki Payı (%) 23,2 26,4 27,9 27,8 

Dış Borcun GSYH'ye Oranı (%) 54,7 60,4 58,1 57,0 
 

Öte yandan vadesine 12 ay kalmış borç stoku da önemli. 2021 Aralık sonu 
itibarıyla, orijinal vadesine bakılmaksızın vadesine 1 yıl veya daha az kalmış dış 
borç verisi kullanılarak hesaplanan dış borç stoku 171,6 milyar dolar düzeyinde 
gerçekleşti. Söz konusu stokun 15,7 milyar dolarlık kısmı, Türkiye’de yerleşik 
bankaların ve özel sektörün yurt dışı şubeleri ile iştiraklere olan borçlarından 
oluşuyor. Borçlu bazında değerlendirildiğinde, toplam stok içinde kamu 
sektörünün yüzde 19,6, Merkez Bankası’nın yüzde 15,2,  özel sektörün ise 
yüzde 65,2 oranında paya sahip olduğu gözleniyor.  

Kamunun borç yükü, bir başka önemli konu ve giderek tırmanması, artışta da 
döviz cinsinden borçların oranı önemli bir sorun. Ocak 2022 itibariyle 
Hazine’nin borç yükü 2,8 trilyon TL’yi geçmiş durumda. Bu tutar 2019 sonunda 
1,3 trilyon TL idi. Hazine borçlarındaki tırmanış önemli. Bu sert artışta döviz 
cinsinden borçlar ve onların dövizin değer kaybı ile tırmanması riskli.  

DEVLETİN BORÇLARI       
    Ocak Önceki Yıl  

HAZİNENİN  BORÇLARI (Milyon TL) 2019 2020 2021 2022 
Son. Gör. 

Değ. 
Toplam Borç 1.329.054 1.812.849 2.747.819 2.844.452 96.634 

İç Borç (Anapara) 755.052 1.060.354 1.321.189 1.354.839 33.650 

Dış Borç (Anapara) 573.700 752.495 1.426.629 1.489.613 62.984 

Dış Borç (Milyon Dolar) Ana Para 96.392 102.216 109.732 109.278 -453 
TL Cinsinden Borç 668.538 794.436 933.195 950.109 16.914 

Döviz Cinsinden Borcun TL Karşılığı (Anapara) 660.515 1.018.413 1.814.623 1.894.343 79.719 
Döviz Cinsinden Borç (Milyon Dolar) 110.981 138.478 139.575 138.970 -605 

Döviz Cinsinden Borcun (İç ve Dış) Stok İçerisindeki Payı 
(%) 49,7 56,2 66,0 66,6   

İç Borç İçerisindeki Döviz Borcunun Payı(%) 11,5 25,1 29,4 29,9   
Değişken Faizli (TÜFE'ye endeksliler dahil)  ve Döviz 

Cinsinden Borçlarının Payı 65,1 67,4 74,7 75,2   

Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanlığı veri tabanı 
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Hazine’nin 2.8 trilyon TL’ye ulaşan borç stokunun içinde  dış borç ve 
içeriden dövizle yapılan borçlanma sonucu döviz cinsinden yükü yüzde 
67’ye ulaşmış durumda. Bu oran 2019’da yüzde 50’yi henüz bulmamıştı. 
Son 2 yılda dövizle yapılan borçlanmalar bu yükü yüzde 67’ye taşıdı 
ve oldukça riskli bir profile dönüştürdü. Değişken faizli (TÜFE’ye 
Endeksliler) ve döviz cinsinden borçlar birlikte, kamu borç stokunun 
yüzde 75’ini aşıyor ve borçların çevrilmesini oldukça kritik bir eşiğe 
taşımış bulunuyor. 

DEVLETİN BORÇLARI VE ÖDENEN FAİZLER			 
	

Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanlığı veri tabanı

Hazine’den faize ödenen meblağ ise hızla artıyor. 2019’da yaklaşık 
100 milyar TL olan faiz ödemeleri, 2020’de 134 milyar TL’ye yaklaştı ve 
2021’de 181 milyar TL dolayında. Bu artışta dövizdeki hızlı tırmanış ya 
da TL’nin hızlı değer kaybı etkili oldu. Faiz ödemelerinde içeriye ödenen 
faizler 2019’da 70 milyar TL iken 2021’de 120 milyar TL’ye yaklaştı.  

Hazine’nin 2.8 trilyon TL’ye ulaşan borç stokunun içinde  dış borç ve içeriden 
dövizle yapılan borçlanma sonucu döviz cinsinden yükü yüzde 67’ye ulaşmış 
durumda. Bu oran 2019’da yüzde 50’yi henüz bulmamıştı. Son 2 yılda dövizle 
yapılan borçlanmalar bu yükü yüzde 67’ye taşıdı ve oldukça riskli bir profile 
dönüştürdü. Değişken faizli (TÜFE’ye Endeksliler) ve döviz cinsinden borçlar 
birlikte, kamu borç stokunun yüzde 75’ini aşıyor ve borçların çevrilmesini 
oldukça kritik bir eşiğe taşımış bulunuyor.  
DEVLETİN BORÇLARI VE ÖDENEN FAİZLER      
    Ocak Önceki Yıl  

HAZİNENİN  BORÇLARI (Milyon TL) 2019 2020 2021 2022 
Son. Gör. 

Değ. 
Toplam Borç 1.329.054 1.812.849 2.747.819 2.844.452 96.634 

İç Borç (Anapara) 755.052 1.060.354 1.321.189 1.354.839 33.650 
Dış Borç (Anapara) 573.700 752.495 1.426.629 1.489.613 62.984 

Dış Borç (Milyon Dolar) Ana Para 96.392 102.216 109.732 109.278 -453 
TL Cinsinden Borç 668.538 794.436 933.195 950.109 16.914 

Döviz Cinsinden Borcun TL Karşılığı (Anapara) 660.515 1.018.413 1.814.623 1.894.343 79.719 

Döviz Cinsinden Borç (Milyon Dolar) 110.981 138.478 139.575 138.970 -605 
Döviz Cinsinden Borcun (İç ve Dış) Stok İçerisindeki Payı 

(%) 49,7 56,2 66,0 66,6   

İç Borç İçerisindeki Döviz Borcunun Payı(%) 11,5 25,1 29,4 29,9   

 2019 2020 2021 2021-1 2022-1 
Hazinenin Bütçeden Ödediği Toplam Faiz 99.940 133.962 180.852 21.943 14.231 

Bütçeden Ödenen İç Borç Faizi 70.554 90.847 119.744 19.729 8.297 

Bütçeden Ödenen Dış Borç Faizi  24.216 31.347 40.278 1.497 4.264 
İç+Dış Borç İskonto,İç+Dış Kira Sertifikası ve KV 

Faizi 5.170 11.767 20.830 717 1.670 
Kaynak: Hazine ve Maliye Bakanlığı veri tabanı 

Hazine’den faize ödenen meblağ ise hızla artıyor. 2019’da yaklaşık 100 milyar 
TL olan faiz ödemeleri, 2020’de 134 milyar TL’ye yaklaştı ve 2021’de 181 
milyar TL dolayında. Bu artışta dövizdeki hızlı tırmanış ya da TL’nin hızlı değer 
kaybı etkili oldu. Faiz ödemelerinde içeriye ödenen faizler 2019’da 70 milyar 
TL iken 2021’de 120 milyar TL’ye yaklaştı.   
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YÖNETİM KURULU

Turgut BAHADIR
Başkan

Nurali KELEŞ
Başkan Yardımcısı

Ali ŞAHİN
Üye

Naci ALKAN
Oda Sekreteri

Şule ÖZELGÜL YAMAN
Üye

Ahmet BABUŞCU
Üye

Gülahmet DOĞRUYOL
Sayman

Bülent KAPLAN
Üye

Mücahit ALTUNOK
Üye
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DENETLEME KURULU

DİSİPLİN KURULU

Hakan BAKIR
Başkan

Yücel ULUSOYLU
Başkan

Fatih ÇALIK
Üye

Erol ÖZTÜRK
Üye

Kayhan SURAT
Başkan Yardımcısı

Şükrü ÖZÇETİN
Üye

İrfan BOZYİĞİT
Üye

Mustafa ORMAN
Üye
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	 Turgut BAHADIR	 -	 Başkan   (01.11.2020 tarihinden itibaren)
	 Uğur YURT	 -	 Başkan Yardımcısı   (10.09.2019-31.05.2021  
			   ve 26.10.2021 tarihinden itibaren)
	 Hafize SARIKAYA	 -	 Sekreter
	 Mustafa ÇANAKÇIOĞLU	 -	 Sayman 
	 Mihrican SAĞBİLGE	 -	 Üye 
	 Haydar KOÇ	 -	 Üye
	 Erdinç CANDEMİR	 -	 Üye

	 Ali ŞAHİN	 -	 24.06.2019-31.10.2020 tarihleri arasında 
			   Başkanlık görevinde bulundu
	 Ayşe KÜTÜK	 -	 31.05.2021-26.10.2021 tarihleri arasında 
			   Başkan Yardımcılığı görevinde bulundu

HAKSIZ REKABETLE MÜCADELE KURULU
	 Neşet ŞAHİN	 -	 Başkan   (31.05.2021 tarihinden itibaren)
	 Jehat KUTLAY	 -	 Başkan Yardımcısı 
	 Nesimi CUMA	 -	 Sekreter 
	 Halil CEYLAN	 -	 Üye   (26.10.2021 tarihinden itibaren)
	 Muharrem ELVAN	 -	 Üye   (26.10.2021 tarihinden itibaren)

	 Yusuf BOZTAŞ	 -	 10.09.2019-31.05.2021 tarihleri arasında 
			   Başkanlık görevinde bulundu
	 Hüseyin ÖZEN	 -	 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasında 
			   Kurul Üyeliği görevinde bulundu
	 Perize MERAKLI YILDIZ	 -	 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasında 
			   Kurul Üyeliği görevinde bulundu
	 Vedat KAPLAN	 -	 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasında 
			   Kurul Üyeliği görevinde bulundu
	 Nazlı KIZILIRMAK	 -	 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasında 
			   Kurul Üyeliği görevinde bulundu

TESMER ANKARA ŞUBESİ STAJ KOMİSYONU
	 İlker AKTAŞ	 -	 Başkan 
	 Serap DEMİRCİ	 -	 Başkan Yardımcısı 
	 Songül ERASLAN	 -	 Üye   (26.10.2021 tarihinden itibaren)
	 Uğur TAŞKIRAN	 -	 Üye 
	 Nebahat ŞAHİN	 -	 Üye 

	 Şeyda ŞAHVERDİ	 -	 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasında 
			   Komisyon Üyeliği görevinde bulundu
	 Gülseher Harite KAÇAR 	-	 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasında 
			   Komisyon Üyeliği görevinde bulundu

ETİK KURULU
	 Recep AKKAYA	 -	 Başkan  (01.02.2021 tarihinden itibaren) (24.10.2019-31.01.2021  
			   tarihleri arasında Kurul Üyeliği görevinde bulundu)
	 Gülcan ÖZBEK	 -	 Üye (24.10.2019-31.01.2021tarihleri arasında
			   Başkanlık görevinde bulundu)
	 Cem BALOĞLU	 -	 Üye (29.12.2020 tarihinden itibaren)

	 Derya KAYA	 -	 24.10.2020-29.12.2020 tarihleri arasında 
			   Kurul Üyeliği görevinde bulundu

TESMER ANKARA ŞUBESİ
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DELEGASYON

ADI SOYADI
ABDULLAH ÇAVUŞ

ABDÜLHAMİT ATEŞ

ADEM KAYMAKOĞLU

ADEM USLUER

ADNAN BULDUK

ADNAN KARSLI

AHMET AĞAR

AHMET AKBABA

AHMET ARSLANOĞLU

AHMET BABUŞCU

AHMET ELBAŞI

AHMET MİTHAT RANDA

AHMET TEKİN

ALİ ÇETİN

ALİ DEMİRKAN

ALİ ESENDEMİR

ALİ GÖZEN

ALİ METİN POLAT

ALİ PİLEKOĞLU

ALİ RIZA DEMİRAYAK

ALİ ŞAHİN

ALPER ERDEM

ALTAN TAN

ARİF AKSU

ARİF ÇAĞLAR

ASLI SEREN

ASRİ ELBAY

AYHAN KARAYAĞLI

AYNUR KARA

AYŞE ATASOY

BAYRAM AKGÜMÜŞ

BEHZAT ÇİÇEK

BEKİR SITKI KOCAMAN

BÜLENT KAPLAN

CAFER EĞLENEN

CANAN CAN

CELİL YILDIRIM

CENGİZ İRKEN

CUMALİ ÜLGER

ÇAĞDAŞ DELİBALTA

DAVUT ÖZDEMİR

ENGİN AKYILDIZ

ERCAN AKIN

ERCAN İLGAR

ERDİNÇ CANDEMİR

ERDOĞAN ERTÜRK

ERGİN KONUKÇU

ERHAN UYSAL

ERHAN YILDIRIM

EROL ÖZTÜRK

EROL SÖNMEZOCAK

FAHRİ ÇAĞLAR

FARUK GÜÇLÜ

FATİH ÇALIK

FATİH SÜLAHİ

FATMA SUNA ALTINTAŞ

FEYZULLAH BİNGÖL

GÜL KOYUNCU

GÜLAHMET DOĞRUYOL

GÜLAY SAK

GÜNEY CAN

GÜVEN TORUN

HACER TEKİN
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HAFİZE SARIKAYA

HAKAN KARADUĞAN

HALİT YILDIZ

HARUN AÇIKGÖZ

HARUN GÜVEN

HASAN BİRDOĞAN

HASAN YILDIRIM

HAVVA ÇALI

HAYDAR AFŞİN

HAYDAR EDE

HAYDAR KOÇ

HAYRETTİN BUDAK

HAYRETTİN ÇELİK

HIDIR KÖSE

HÜSEYİN ZORLU

İBRAHİM GÜZELGÖZ

İBRAHİM ULUSOY

İDRİS AKÇELİK

İNAN KILIÇ

İRFAN BOZYİĞİT

İRFAN DENİZ

KABİL ÇELTEK

KADİR ŞAHİN

KADİR TONBUL

KADİR TÜRKMEN

KAYA GÜLPINAR

KAYHAN GİRİTLİOĞLU

KEMAL ÇANKAYA

KEMAL ŞAHBAZ

KEZBAN KELEŞ

KORKUT ŞEŞENOĞLU

MAHMUT PALABIYIK

MEHMET DOĞAN

MEHMET KOÇ

MEHMET OKKALI

METİN AKDEMİR

MİHRİCAN SAGBİLGE

MUHARREM ELVAN

MURAT ÇELİK

MURAT ERGİN

MUSA ÇAKIR

MUSA GÜZEL

MUSTAFA CEYLAN

MUSTAFA LEVENT DEMİRÖZ

MUSTAFA ORMAN

MUSTAFA ÖNDER

MUSTAFA YALÇIN

MÜCAHİT ALTUNOK

MÜCAHİT YILDIRIM

NACİ ALKAN

NAKİ SAYGILI

NAZLI KIZILIRMAK

NECMETTİN KELEŞ

NECMİYE ÇÖLAŞAN

NESİMİ CUMA

NEŞET ŞAHİN

NEVİN ÇİMEN

NEVZAT AKKAYA

NİHAT BOZKURT

NURALİ KELEŞ

NURAY URAL

NURULLAH DENİZ

NUSRET FİLİZ

OĞUZ NİHAT ALKAN

ONURSAL ÜNVER

ORHAN KARAHASANOĞLU

OSMAN VURAL

ÖMER FARUK İNCEÖZ

ÖNDER ERGİN

ÖZCAN ÇAKAR
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ÖZGÜR ÇETİNDAĞ

PINAR KAYGISIZ

RABİA ERGÜN

RAMAZAN ACAR

RAMAZAN ALBAYRAK

RECEP AKKAYA

RÜŞTÜ BİÇER

SALMAN YILMAZ

SAMİ YÜCELOĞLU

SELAHATTİN ÖZER

SELFET BEKTAŞ

SERAP DEMİRCİ

SERAP ÖKMEN

SERDAR KADIOĞLU

SERKAN TAVŞAN

SERPİL OĞUZLAR

SİNAN ARSLAN

SİNAN CEVHER

SÜLEYMAN DANACI

ŞAHİN KURTER

ŞAMİL ŞAHİN

ŞENER ATASAĞUN

ŞERAFETTİN ERDİNÇ ÖZDİL

ŞERİFE KAZAN

ŞULE YAMAN

TALİP ŞAHİNER

TAMER DAĞKIRAN

TONGUÇ ARSLAN

TURGUT BAHADIR

UĞUR TAŞKIRAN

UĞUR YURT

VEDAT ÇAKMAK

VEDAT KAPLAN

VELİ AKBULUT

VOLKAN DURMUŞOĞLU

YAKUP ALTINBİLEK

YAKUP DEMİR

YUSUF BOZTAŞ

YUSUF ETLACAKUŞ

YÜCEL ÖZER

YÜCEL ULUSOYLU

ZÜHTÜ GÖKHAN AVCI

ZÜLKÜF SALEPCİ
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TEMSİLCİLİKLER

BEYPAZARI
Aydın SEVİMLİ

Erkan ERDOĞAN

ÇUBUK
Ebru KAYHAN

Süheyla KIYMET
Sultan BEKLEVİÇ ARSLAN

ELMADAĞ
Özgür POYRAZ

Salih Kemal TENDİRİŞ

ETİMESGUT
İsmail CEVHER

Ali BAL
Filiz EĞRİ

Erdal ÖZCAN                                              

GÖLBAŞI
Yeşim ŞİMŞEK
Meltem ESER                                                 

KAZAN                                                                          
Ali ESENDEMİR

Ramazan GÜNEŞ

KIZILCAHAMAM                                                                          
Vefa PEÇENEK

MAMAK                                                                          
(26.12.2019-31.05.2021 tarihleri arasında görev yaptı) Murat BAŞPINAR 

Coşkun GÜLEÇYÜZ
Hüseyin Çelebi ERCAN

NALLIHAN                                                                              
Abdullah ÇETİNKAYA

Ferhat ÖZER                                                      

OSTİM
Feyzullah BİNGÖL
İsmail KIZILIRMAK
İnan KILIÇ
Serpil SÖNMEZ
Sevgül DURMUŞ                                                  

POLATLI
Abdullah Semih AYDIN
Nebahat ŞAHİN                                                      

SİTELER
Dursun ERCAN
Bircan KOÇAK
Muammer GÜLER
Mehmet SARIKAYA
Naciye TİTİZ                                                        

SİNCAN
Numan ÇOBAN
Mehmet ÇIKRIKCI
Celal BARIŞ

ŞEREFLİKOÇHİSAR                                                                              
Yaşar Caner DİNÇER
Orhan Gazi GÖKDUMAN

ULUS                                                                              
Ali Rıza TUNA
Murat KARAKAYA

YENİMAHALLE                                                                              
İpek POLAT
Nuh CEYLAN
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ODA DANIŞMA MECLİSİ

ÜYE ABDULLAH ÇAVUŞ
ÜYE ABDULLAH ÇETİNKAYA
ÜYE ABDULLAH SEMİH AYDIN
ÜYE ABDÜLHAMİT ATEŞ
ÜYE ABDÜLKADİR AYAKLI 
ÜYE ADEM KAYMAKOĞLU
ÜYE ADEM USLUER
ÜYE ADNAN BULDUK
ÜYE ADNAN KARSLI
ÜYE AHMET AĞAR
ÜYE AHMET ARSLANOĞLU
ÜYE AHMET BABUŞCU
ÜYE AHMET BOZKURT
ÜYE AHMET ÇELİK
ÜYE AHMET ELBAŞI
ÜYE AHMET MİTHAT RANDA
ÜYE AHMET TEKİN
ÜYE AHMET YÜCEL
ÜYE ALAATTİN SAĞLAM
ÜYE ALİ ÇETİN
ÜYE ALİ DEMİRKAN
ÜYE ALİ ERBİR 
ÜYE ALİ ESENDEMİR
ÜYE ALİ GÖZEN
ÜYE ALİ İRFAN YILMAZ
ÜYE ALİ METİN POLAT
ÜYE ALİ PİLEKOĞLU
ÜYE ALİ RIZA DEMİRAYAK
ÜYE ALİ RIZA TUNA

ÜYE
ALİ ŞAHİN (24.01.2020-31.10.2022     
                 tarihleri arasında    
                 Divan Başkanlığı yaptı)

ÜYE ALPASLAN KOÇAK
ÜYE ALPER ERDEM
ÜYE ALTAN TAN
ÜYE ARDA SUSAM
ÜYE ARİF AKSU
ÜYE ARİF ÇAĞLAR
ÜYE ASLI SEREN
ÜYE ASRİ ELBAY
ÜYE ATAKAN SAYGILI
ÜYE AYDIN SEVİMLİ
ÜYE AYFER ÖZAYVAZ
ÜYE AYHAN KARAYAĞLI
ÜYE AYHAN TÜRKMEN
ÜYE AYLİN GÖZÜBÜYÜK 
ÜYE AYLİN HASIRCI
ÜYE AYNUR KARA
ÜYE AYŞE ATASOY
ÜYE AYŞE ÇELİKBAŞ
ÜYE AYŞEGÜL ALPTEKİN GÜLEÇ
ÜYE BABÜR MOĞULKOÇ
ÜYE BAHAR BAHRİYE TAŞKAYA
ÜYE BAŞAR MERT
ÜYE BAYRAM AKGÜMÜŞ
ÜYE BAYRAM DUMAN
ÜYE BAYSAL EROL
ÜYE BEHZAT ÇİÇEK
ÜYE BEKİR ÖZÇALIK
ÜYE BEKİR SITKI KOCAMAN
ÜYE BEKİR SITKI POYRAZ
ÜYE BEKTAŞ AKAY
ÜYE BİRGÜL DOĞAN
ÜYE BİRİM PERÇİNEL

TURGUT BAHADIR BAŞKAN

AHMET AKBABA BAŞKAN YARDIMCISI

MUSTAFA ÖNDER SEKRETER

ERDEM SOYDEMİR ÜYE

HACI MUSTAFA GÜL ÜYE
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ÜYE BİROL ATMACA
ÜYE BÜLENT AYDOĞMUŞ
ÜYE BÜLENT KAPLAN
ÜYE BÜLENT KAYA
ÜYE BÜLENT YAŞİN
ÜYE BÜNYAMİN ÇİLOĞLU
ÜYE CAFER ÇAKIR
ÜYE CAFER EĞLENEN
ÜYE CANAN CAN
ÜYE CELİL YILDIRIM
ÜYE CEM BALOĞLU
ÜYE CEM BALOĞLU
ÜYE CENGİZ İRKEN
ÜYE CUMALİ ÜLGER
ÜYE ÇAĞDAŞ DELİBALTA
ÜYE ÇAĞLAR COŞGUN
ÜYE DAVUT ÖZDEMİR
ÜYE DERVİŞ VURAL
ÜYE DURALİ KELEŞ
ÜYE DURSUN ERCAN
ÜYE EBRU KAYHAN
ÜYE EBUBEKİR KİPEL
ÜYE EMİNE USTA
ÜYE EMRAH ERBEKTAŞ
ÜYE EMRAH ŞAHİN
ÜYE EMSİLE ÇOLTU KARAGÖZ
ÜYE ENGİN AKYILDIZ
ÜYE ERCAN AKIN
ÜYE ERCAN İLGAR
ÜYE ERDAL KALKAN
ÜYE ERDAL ŞAHİN
ÜYE ERDEM AKÇA
ÜYE ERDİNÇ CANDEMİR
ÜYE ERDOĞAN ERTÜRK
ÜYE ERDOĞAN ŞEKER
ÜYE EREN GÜLLÜ
ÜYE EREN KILIÇ
ÜYE ERGİN KONUKÇU
ÜYE ERHAN BİLEN AYDIN
ÜYE ERHAN UYSAL

ÜYE ERHAN YILDIRIM
ÜYE ERKAN ARSLAN
ÜYE EROL ÖZTÜRK
ÜYE EROL SÖNMEZOCAK
ÜYE ERTUĞRUL KILIÇ
ÜYE ESRA ÇİÇEK
ÜYE FAHRİ ÇAĞLAR
ÜYE FARUK GÜÇLÜ
ÜYE FATİH ÇALIK
ÜYE FATİH DEMİRAL
ÜYE FATİH DURSUN
ÜYE FATİH ERTUĞRUL
ÜYE FATİH SÜLAHİ
ÜYE FATMA SUNA ALTINTAŞ
ÜYE FATMANUR ALICILOĞLU
ÜYE FERDİ KARABOĞAZ
ÜYE FEVZİ TURGAY DİNLER
ÜYE FEYZULLAH BİNGÖL
ÜYE FEYZULLAH BİNGÖL
ÜYE FİLİZ EĞRİ
ÜYE FİLİZ ERCAN
ÜYE FİLİZ KILIÇ BAŞTUĞ
ÜYE FUAT TALAY
ÜYE GÜL KOYUNCU
ÜYE GÜLAHMET DOĞRUYOL
ÜYE GÜLAY SAK
ÜYE GÜLCAN ÖZBEK
ÜYE GÜLTEN İNAL
ÜYE GÜNEY CAN
ÜYE GÜVEN TORUN
ÜYE HACER TEKİN
ÜYE HAFİZE SARIKAYA
ÜYE HAKAN BAKIR
ÜYE HAKAN KARADUĞAN
ÜYE HAKAN KOÇ
ÜYE HAKAN ÖZGÜR
ÜYE HALİL CEYLAN
ÜYE HALİT YILDIZ
ÜYE HAMİYET KOÇER
ÜYE HANİFE YÜCEL 
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ÜYE HARUN AÇIKGÖZ
ÜYE HARUN GÜVEN
ÜYE HASAN BİRDOĞAN
ÜYE HASAN CAN
ÜYE HASAN VOLKAN ÇEVİK
ÜYE HASAN YILDIRIM
ÜYE HATİP ADAY
ÜYE HAVVA ÇALI
ÜYE HAYDAR AFŞİN
ÜYE HAYDAR EDE
ÜYE HAYDAR KOÇ
ÜYE HAYRETTİN BUDAK
ÜYE HAYRETTİN ÇELİK
ÜYE HAYRİ ATASOY
ÜYE HIDIR KÖSE
ÜYE HÜSEYİN TALAZ
ÜYE HÜSEYİN ZORLU
ÜYE İBRAHİM GÖÇET
ÜYE İBRAHİM GÜZELGÖZ
ÜYE İBRAHİM KAYA
ÜYE İBRAHİM ULUSOY
ÜYE İDRİS AKÇELİK
ÜYE İLKER AKTAŞ
ÜYE İLKER BOZ
ÜYE İLKER DOKUYUCU
ÜYE İLYAS ZAMAN
ÜYE İNAN KILIÇ
ÜYE İNCİ ÇAMALAN
ÜYE İPEK POLAT
ÜYE İRFAN BOZYİĞİT
ÜYE İRFAN DENİZ
ÜYE İRFAN KARAÇOBAN
ÜYE İSMAİL CEVHER
ÜYE İSMAİL KIZILIRMAK
ÜYE İSMAİL ÖZÇALIK
ÜYE İSMAİL SÖNMEZ
ÜYE JEHAT KUTLAY
ÜYE KABİL ÇELTEK
ÜYE KADİR GÜLÇİN
ÜYE KADİR ŞAHİN

ÜYE KADİR TONBUL
ÜYE KADİR TÜRKMEN
ÜYE KAMİL ALANTOR
ÜYE KAMİL UZEL
ÜYE KAYA GÜLPINAR
ÜYE KAYHAN GİRİTLİOĞLU
ÜYE KAYHAN SURAT
ÜYE KAYHAN YÜZBAŞIOĞLU
ÜYE KAYHAN YÜZBAŞIOĞLU
ÜYE KEMAL ÇANKAYA
ÜYE KEMAL KAYAOĞLU
ÜYE KEMAL ŞAHBAZ
ÜYE KEMAL ŞENOL
ÜYE KENAN KATAR
ÜYE KEZBAN KELEŞ
ÜYE KORKUT ŞEŞENOĞLU
ÜYE LALE BEKTAŞ
ÜYE LATİFE YAZICI YALÇINKAYA
ÜYE MAHMUT CEYLAN ENSARİ
ÜYE MAHMUT PALABIYIK
ÜYE MEDİNE KUZUKIRAN
ÜYE MEHMET ALİ ÇETİN
ÜYE MEHMET ALİ ORAL
ÜYE MEHMET DOĞAN
ÜYE MEHMET KOÇ
ÜYE MEHMET OKKALI
ÜYE MEHMET SÜZER
ÜYE MEHTAP KURŞUN
ÜYE MEHTAP ÜNLÜ ZEYTİN
ÜYE MERT AKKAPLAN
ÜYE METİN AKDEMİR
ÜYE MİHRİCAN SAĞBİLGE
ÜYE MUHAMMET ALİ ÇATAK
ÜYE MUHARREM ELVAN
ÜYE MUHARREM NİYAZOĞLU
ÜYE MURAT BİRGÖREN
ÜYE MURAT ÇARDAKKAYA
ÜYE MURAT ÇELİK
ÜYE MURAT DENİZ
ÜYE MURAT ERGİN
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ÜYE MURAT GÜNER
ÜYE MURAT KUTLUCA
ÜYE MUSA ÇAKIR
ÜYE MUSA DOĞAN
ÜYE MUSA GÜZEL
ÜYE MUSTAFA AY
ÜYE MUSTAFA CENK ALTINTAŞ
ÜYE MUSTAFA CEYLAN
ÜYE MUSTAFA ÇANAKÇIOĞLU
ÜYE MUSTAFA KEMAL COŞKUN
ÜYE MUSTAFA KÖKSAL
ÜYE MUSTAFA LEVENT DEMİRÖZ
ÜYE MUSTAFA ORMAN
ÜYE MUSTAFA YALÇIN
ÜYE MÜCAHİT ALTUNOK
ÜYE MÜCAHİT KOCA
ÜYE MÜCAHİT YILDIRIM
ÜYE NACİ ALKAN
ÜYE NAFİ İLERİSOY
ÜYE NAKİ SAYGILI
ÜYE NAME YILMAZ
ÜYE NAZLI KIZILIRMAK
ÜYE NEBAHAT ŞAHİN
ÜYE NECMETTİN KELEŞ
ÜYE NECMİYE ÇÖLAŞAN
ÜYE NESİMİ CUMA
ÜYE NEŞET ŞAHİN
ÜYE NEVİN ÇİMEN
ÜYE NEVZAT AKKAYA
ÜYE NİHAL KARAKAYA
ÜYE NİHAT BOZKURT
ÜYE NUMAN ÇOBAN
ÜYE NURALİ KELEŞ
ÜYE NURAN KIZILAY
ÜYE NURAY ÖZKAN 
ÜYE NURAY URAL
ÜYE NURAY YILDIRIM
ÜYE NURCAN SARI
ÜYE NURİ DERE
ÜYE NURSEL YURTCU

ÜYE NURULLAH DENİZ
ÜYE NUSRET FİLİZ
ÜYE NUSRET KURDOĞLU
ÜYE OĞUZ NİHAT ALKAN
ÜYE OĞUZTAN ŞİMŞEK
ÜYE OKAN DOĞAN
ÜYE ONURSAL ÜNVER
ÜYE ORHAN KARAHASANOĞLU
ÜYE ORHAN KAYRETLİ
ÜYE OSMAN VURAL
ÜYE ÖMER FARUK İNCEÖZ
ÜYE ÖMER TOSUN
ÜYE ÖNDER ERGİN
ÜYE ÖZCAN ÇAKAR
ÜYE ÖZGÜR ÇETİNDAĞ
ÜYE ÖZGÜR İLKYAZ
ÜYE ÖZGÜR POYRAZ
ÜYE PINAR KAYGISIZ
ÜYE RABİA ERGÜN
ÜYE RAMAZAN ACAR
ÜYE RAMAZAN ALBAYRAK
ÜYE RAMAZAN ÖZER
ÜYE RECEP AKKAYA
ÜYE REMZİYE GÜL EKİCİ
ÜYE RÜŞTÜ BİÇER
ÜYE SABRİ ERTÜRK
ÜYE SABRİ KIYAK
ÜYE SAKİNE POLAT
ÜYE SALİH ARSLAN
ÜYE SALMAN YILMAZ
ÜYE SAMİ YÜCELOĞLU
ÜYE SEBAHATTİN GÜL
ÜYE SEDAT ŞİMŞEK
ÜYE SEDEF KAPLAN
ÜYE SELAHATTİN ÖZER
ÜYE SELÇUK GÜLTEN
ÜYE SELÇUK GÜZEL
ÜYE SELFET BEKTAŞ
ÜYE SELİM YAVUZ BAĞIRICI
ÜYE SEMA PEKER 
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ÜYE SERAP DEMİRCİ
ÜYE SERAP ÖKMEN
ÜYE SERCAN AYDUĞAN
ÜYE SERDAR KADIOĞLU
ÜYE SERKAN TAVŞAN
ÜYE SERPİL OĞUZLAR
ÜYE SERTAÇ GÜNER
ÜYE SEVDA SARICA
ÜYE SEYİT ATMACA
ÜYE SİNAN ARSLAN
ÜYE SİNAN CEVHER
ÜYE SİNAN YILMAZ
ÜYE SONGÜL ERASLAN
ÜYE SÜLEYMAN ACAR
ÜYE SÜLEYMAN DANACI
ÜYE ŞAHİN KURTER
ÜYE ŞAMİL ŞAHİN
ÜYE ŞEFİK ORMAN

ÜYE ŞEFİKA ŞEBNEM ŞEKEROĞLU 
UZUN

ÜYE ŞEMSETTİN AYDEMİR
ÜYE ŞENER ATASAĞUN
ÜYE ŞENOL ZORDEMİR
ÜYE ŞERAFETTİN ERDİNÇ ÖZDİL
ÜYE ŞERİFE KAZAN
ÜYE ŞULE YAMAN
ÜYE ŞÜKRÜ ÖZÇETİN
ÜYE ŞÜKRÜ ÖZEK
ÜYE TAHSİN HAKTANIYAN 
ÜYE TALİP ŞAHİNER
ÜYE TAMER DAĞKIRAN
ÜYE TAYLAN PELİT
ÜYE TEKİN GENÇ

ÜYE TONGUÇ ARSLAN
ÜYE TUNCAY BAŞER
ÜYE UĞUR MENTEŞ
ÜYE UĞUR TAŞKIRAN
ÜYE UĞUR YURT
ÜYE ÜNAL ERGÜN
ÜYE VEDAT ÇAKMAK
ÜYE VEFA PEÇENEK
ÜYE VELİ AKBULUT
ÜYE VEYİS GÜÇTEKİN
ÜYE VOLKAN ALTUN
ÜYE VOLKAN DURMUŞOĞLU
ÜYE VURAL BUDAK
ÜYE YAKUP ALTINBİLEK
ÜYE YAKUP DEMİR
ÜYE YAKUP GÜLER
ÜYE YAPRAK KAYMAK
ÜYE YASİN YAVAŞ
ÜYE YAŞAR CANER DİNÇER
ÜYE YAVUZ ÇALIŞKAN
ÜYE YEŞİM ŞİMŞEK
ÜYE YUSUF ETLACAKUŞ
ÜYE YÜCEL ÖZER
ÜYE YÜCEL ULUSOYLU
ÜYE YÜKSEL KÖSE
ÜYE ZELİHA ATALAY
ÜYE ZEYNEL TEK
ÜYE ZEYNEP  DEMİR
ÜYE ZEYNEP DEMİR

ÜYE ZEYNEP YAĞMUR 
COŞKUNDENİZ

ÜYE ZÜHTÜ GÖKHAN AVCI
ÜYE ZÜLKÜF SALEPCİ
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KOMİSYONLAR

AR-GE KOMİSYONU
BAŞKAN UĞUR MENTEŞ

BŞK.YRD. SERKAN BEKAR

BŞK.YRD. MUZAFFER YİĞİT VARMIŞ

RAPORTÖR ERDEM  AKÇA

ADNAN AYMELEK

AHMET GÜLTEKİN

  EMRAH TİBUKOĞLU

  GÜLCAN TANRIVERDİ

  HASAN EKİCİ

  HİDAYET KORKMAZ

  HÜSEYİN KAYA

  İBRAHİM TOPÇU

  KIVANÇ KUTOĞLU

  MEHMET YILMAZ

  RECEP  CUDAK

  SERDAR BOZKURT

  SÜHEYLA SEVERCAN

BAĞIMSIZ DENETİM VE 
DENETİM STANDARTLARI 

KOMİSYONU
BAŞKAN AYFER ÖZAYVAZ

BŞK.YRD. SEDAT PANCARCI

BŞK.YRD. SADİYE KARATAY

RAPORTÖR ŞÜKRİYE ŞAFAK

RAPORTÖR GÖKALP ALİ  BAZ

ABDULLAH DEMİRDAĞ

ALPARSLAN ÇELİK

ANIL AKIN

AYDIN AKSU (23.11.2021-38 
No’lu YKK Kararı)

CEM  IRMAK

ÇİĞDEM NAGİHAN AVCI

DORUK KAROL

EMİR TAŞAR

EMRE AKDAĞ

FEVZİ AYDIN

FUNDA ÖMÜRBEK

GÖKÇE NAZ DOĞAN

GÜLHAN KALENDER

HÜRRİYET  BEKTAŞ YAŞAR

HÜSEYİN ERDEN

İSMAİL GÜVEN

KORAY EFE  DEMİR

MEHMET CEYHUN

MEHMET SALİH ACET

MERT  YAYA

MURAT AKAR

MURAT ÖZŞAHİN

MUSA ÇITIR

MUSTAFA EMİR AKDENİZ

NACİ BOLAT

ÖMER CİHAN  CAYMAZ

ÖZGÜR BAŞPINAR

SEZAİ ŞİMŞEK

ŞEREF EMREBAŞ

BASINLA İLİŞKİLER 
KOMİSYONU

BAŞKAN İSMAİL KOZAN (29.04.2021-29 
No’lu YKK Kararı ile istifa)

BŞK.YRD.
ASLI GÜNER SAVRANOĞLU 
(25.02.2021-42 No’lu YKK Kararı 
ile istifa)

RAPORTÖR ÖZCAN ARSLAN

  MEHMET KOÇ

  ORHAN MUTLU
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BİLGİ VE İLETİŞİM 
TEKNOLOJİLERİ KOMİSYONU
BAŞKAN HAMİYET KOÇER

BŞK.YRD. TANJU  ERCAN

RAPORTÖR SERKAN TOKER

  AHMET GÜLŞEN

  İSA YASİN EROL

  MUSTAFA HAKBİLEN

  ZAFER KARA

CİNSİYETE DAYALI 
AYRIMCILIK VE MOBBİNGLE 

MÜCADELE KOMİSYONU

BAŞKAN BİRGÜL DOĞAN (27.08.2020-18 
No’lu YKK Kararı ile Başkan oldu)

BŞK.YRD. NAZİK  CANLI İLHAN

BŞK.YRD. SAFİYE DURAK

RAPORTÖR NEZAHAT TAN

ASLI KIZILIRMAK SEZGİN

ATIF KIZILKAN

CANAN BEYAZTAŞ

EBRU AVCI

FATMA  ÇERİBAŞ

GÜLBEYAZ GÜNGÖREN

HACER TEKİN

İNCİ ÇAMALAN

LATİFE YAZICI  YALÇINKAYA

MEDİNE KUZUKIRAN

MEHTAP ATAKLI (29.06.2021-32 
No’lu YKK Kararı)

MERCAN BAKIR

NAGİHAN GÜMÜŞ

NADİDE AKSOY

NALAN  ÖZTÜRK

NALAN KÜÇÜKTÜLÜ

NECMİYE ÇÖLAŞAN

NEDİME  ÖZDAMAR

PERİZE MERAKLI YILDIZ 
(22.02.2021-26 No’lu YKK Kararı)

SALİHA SAĞLAM

SERAP TEKİN

SEVDA YURDUSEVEN

BAŞKAN SİBEL DEMİR (27.08.2020-18 
No’lu YKK Kararı ile istifa)

ŞERİFE KAZAN

ŞENGÜL  ÇAYAN

ŞENAY ŞAHİN

DEMOKRATİK KİTLE 
KURULUŞLARI 

İLE İLİŞKİLER KOMİSYONU
BAŞKAN AYHAN ÖZKILIÇ

BŞK.YRD. MEVLÜT ÇETİN UYANIK

RAPORTÖR İRFAN YILDIRIM

  AHMET ŞENOCAK

  GÜVEN TORUN

  MAHİR CEVİZ

  MÜSLÜM ÜNVER

  SEYFULLAH  ŞAHİN

  TEKİN  GENÇ

  ZEKAYİ ÖDEV (31.05.2021-31 
No’lu YKK Kararı ile istifa)

KADIN MESLEKTAŞ 
SORUNLARI KOMİSYONU

BAŞKAN AYŞE  ATASOY

BŞK.YRD. ZEYNEP YAĞMUR  COŞKUNDENİZ

RAPORTÖR REMZİYE GÜL EKİCİ

ARZU DOĞANGÜN

AYŞE  IŞIK

AYŞE BURÇİN KARABORAN

  BAĞDAGÜL AKAR

  BAHAR BAHRİYE TAŞKAYA

  CANSU ALAN

  DERYA YILDIZ

  DERYA YÜCESOY

EBRU ÇİNAN

EBRU GÖKMEN

EMİNE  TURAN AYKAN
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EMİNE AKBULUT

FATMA  YILDIRIM

  FATMA TEMİZKAN

  FÜSUN ÖZÜNALDIM

  HAVVA ÇALI

  KEZBAN KELEŞ

  LEYLA DOĞAN

  NERGÜL KOÇTÜRK

  NERMİN YURTTAŞ

  NESLİHAN KUTOĞLU

  NURCAN SARI

  ÖZCAN  ATMACA

  ÖZGÜL ÇATALBAŞ

  ÖZGÜR ÇOLAK AYMELEK

  ÖZLEM GÖKÇEK

  ÖZLEM ÖZEL

  ÖZLEM ÖZDEN

  ÖZLEM YALINKILIÇ

  SATI YÜKSEL

  SELDA ERTÜRK

  SEVGÜL DURMUŞ

  SEVİLAY SARIKAYA ÇAYDAŞ

  SEVİM  ŞENGÜN

  SONGÜL TUTAR

  ŞEBNEM KARAKÖSE KAYNAR

  YASEMİN KOCAKUŞAK

  YILDIZ GÜNDOĞAN

  ZEHRA YÜCEL

  ZELİHA ÖZBAY

  ZÜBEYDE TUTAR

KAMU VE ÖZEL KESİMDE 
ÇALIŞANLAR KOMİSYONU

BAŞKAN SAKİNE POLAT

BŞK.YRD. MERT AKKAPLAN

BŞK.YRD. RECEP KONOKMAN

BŞK.YRD. MEHMET SERDAR PEKTAŞ

BŞK.YRD. MUSTAFA SALİH  BUYRUK

BŞK.YRD. MUHARREM DEMİR

RAPORTÖR FUNDA UZUNER

RAPORTÖR MUSTAFA  DİRİCAN

  ADEM AL

  AHMET NURİ BAŞHELVACI

  BÜLENT  ÇELİK

  CUMHUR  MANDALOĞLU

  ÇELEBİ BÖLÜKBAŞ

  EMRAH KARAKURT

  EROL  EZE

  ERSEL KILIÇ

  FARUK AKTAŞ

  HALİL ERSOY

  HASİP DEMİR

  HAYRETTİN  KURT

  İLHAN  GÖKSU

  MERT AKTAŞ

  MÜMİN  ÇELENLİ

  ÖMER EKER

  ÖNDER AKSU

  SEHER ÇELİK

  SERKAN KAPLAN

  ŞENAY ERTEM

  UĞUR DİLSİZ

  ZAFER KARAHÜSEYİN

MESLEK İÇİ EĞİTİM 
KOMİSYONU

BAŞKAN EMİNE USTA

BŞK.YRD. MEHMET ALİ ORAL

BŞK.YRD. NUR ACAR ÇAKIR

BŞK.YRD. ÜMİT ÜNVER

RAPORTÖR SEYFİ SOĞUK

RAPORTÖR CEM ARABACI

AYŞE ACAR

AYŞE ASLANKOÇ

BAKİ ÖZKAN

BARIŞ  UÇAR

  BURCU BESTE TANSEL

  CEMALETTİN GÜNHIZ
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  DEVRİM KALENDER

  ESİNGÜL  ŞENER

  ESRA ÇİÇEK

  EVREN ERFİDAN

  GÜLAY ER

  GÜLER TAŞYÜREK

  HAYDAR  EDE

  İNAN AKDOĞAN

  LEVENT YURTSEVEN

  MEHTAP  BOLAT

  MURAT MİHRİCAN

  MUSTAFA KALAFAT

  MUZAFFER OĞUZ  GÜLTEKİN

  NEVİN  YILMAZ

  NİL YÜZBAŞIOĞLU BARAN

  SELÇUK GÜZEL

  SELÇUK MENTEŞE

  SELMA KURTAY

  SİBEL TANER YILDIZ

  SONGÜL EKŞİ

  TÜBA NİLGÜN  AVCI

  VEYSEL SELİM  DİK

  VOLKAN ÖZER

  YAĞMUR  SAATCI

  YASEMİN AYDOĞAN

  ZEYNEP SAYIN

MESLEKİ DENETİM 
KOMİSYONU

BAŞKAN ALAATTİN SAĞLAM

BŞK.YRD. PINAR KAÇMAZ

BŞK.YRD. SÜLEYMAN  DANACI

BŞK.YRD. NURİ DERE

BŞK.YRD. MEHMET GÜREL

RAPORTÖR EMRAH ŞAHİN

FİDAN ASLANTAŞ

  AHMET ALTAN

  ALİ  EMEKCİ

  ALİ PİLEKOĞLU

  ALİ YEMEZ

  ALTAN KULTUFAN

  ASLI SEREN

  AYDIN  ALUFTEKİN

  AYHAN URAZ

  AYLA GÜVEN TÜRKKOLU

  AYŞE SEVGİ ÇALIŞKAN

  BARIŞ ÇOLAKOĞLU

  BİRSEL YEŞİL

  BURCU SAROĞLU

  DİLEK  BEŞTEPE

  DURAN MEHMET YÜCEL

  EMİNE ÇETİN

  EMİNE KILINÇOĞLU

  ERGÜL ER

  EROL  ARSLAN

  ESNA  AYGÜN

  EYYÜP ÜNALDI

  FATMA  ACAR KASIM

  FATMA  ERGELDİ KULTUFAN

  HACI MUSTAFA GÜL

  HAKAN AKDOĞAN

  HALİL CEYLAN

  HALİL ÇETİN

  HAMDİ ŞABANOĞLU

  HASAN SELVİTOP

  HİKMET GÜLLER

  IŞIL GÜL

  İBRAHİM ÖZCAN

  İSMAİL  UZUNÇAM

  LEVENT AYDIN

  MAHMUT CEYLAN  ENSARİ

  MEHTAP AÇIKGÖZ

  MEHTAP ÜNLÜ ZEYTİN

  MELİH HÜSEYİN HARMAN

  MİKAİL KILIÇ

  MUSTAFA ÇOLAKOĞLU

  NAZİFE AYTEKİN
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  NİHAT ÇETİN

  NİHAT GÜNER

  ÖMER AVAN

  ÖZGÜR  ERÇİN

  ÖZLEM AYDINLIK

  REŞİT KILINÇARSLAN

  REYHAN ALEMDAR

  SAFA KURT

  SAMİ YÜCELOĞLU

  SERAP ÖKMEN

  SERHAT YARAR

  SERKAN ATASOY

  SERKAN KAYAARSLAN

  SEVİNÇ ERENCAN

  SONGÜL ERASLAN

  SUAT SARI

  SÜRMELİ KIRBAŞ

  TUNCAY BEKLEVİÇ

  VEYSEL BAYBARS AKÇAYIR

  YASEMİN ÇAKIR ÖZDEMİR

  YEŞİM ÇIRACI

  YUNUS ADIGÜZEL

  YÜKSEL KÖSE

MESLEKİ MEVZUAT 
KOMİSYONU

BAŞKAN HAKAN KARADUĞAN

BŞK.YRD. EMEL ÖZÇELİK

RAPORTÖR MEHTAP KALKAN

RAMAZAN SARIYILDIZ

MESLEKİ SORUNLAR 
KOMİSYONU

BAŞKAN HARUN  AÇIKGÖZ

BŞK.YRD. GÜLLÜ DEMİREL

BŞK.YRD. MURAT YÜKSEL

BŞK.YRD. TAHİR SEVDİ

BŞK.YRD. NURCAN GÜNAY

RAPORTÖR MURAT ZORAVALİ

  MAHİR SARAÇ

  AYDANUR ŞAHİNER

  BAHADIR UÇAR

  BÜLENT AYDOĞMUŞ

  ÇETİN ÇATIK

  EMRAH TAŞBAŞ

ERTAN YÜCEL TÜRK

FATİH GÖKMEN

MELİKE GÜLER

MUHAMMED EMİN USLU

MUSTAFA ÇETİN

MUSTAFA ELİDEMİR

RAMAZAN  YILMAZ

SAFFET KUZUCU

SATILMIŞ ARISOY

SUAT GENÇALP

  ÜMİT SEVİNÇ

MESLEKTAŞLARARASI HAKSIZ 
REKABETİ ÖNLEME VE ETİK 

KURALLAR KOMİSYONU
BAŞKAN FATİH DEMİRAL

BŞK.YRD. MUSTAFA  AY

RAPORTÖR İBRAHİM  KAYA

ABDULLAH KOYUNCU

BEDRETTİN  ALTUN

  BEKİR SERHAT KÜÇÜK

  DAVUT MURAT ŞAHBAZ

  DENİZ  UÇAR

  HASAN TARLABÖLEN

  HÜSEYİN  DAĞ

  İLKER ÜST

  İLKER YILMAZ

  İSMAİL  ZORAVALİ

  NACİ  ÜNSAL

  SERDAR  KADIOĞLU

  TURAN  UYKUR

  ÜMİT PARLAK
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MUHASEBE STANDARTLARI 
KOMİSYONU

BAŞKAN EREN GÜLLÜ

BŞK.YRD. SAYGIN SORAN

CEM SELCAN

  ESEN KAYA SELCAN

  MURAT GÜLEÇYÜZ

SOSYAL DAYANIŞMA VE 
KÜLTÜREL ETKİNLİKLER 

KOMİSYONU
BAŞKAN YASİN YAVAŞ

BŞK.YRD. ORHAN KAYRETLİ

BŞK.YRD. NURAY URAL

BŞK.YRD. MURAT DOĞAN ERDOĞAN

BŞK.YRD. NAZLI KIZILIRMAK

RAPORTÖR ELİF BOZKURT

  ASUMAN SOYSAL

  BEKTAŞ AKAY

  BEYZA NUR ÖZTÜRK

  ÇETİN  ÖZBA

  DAMLA KÖK

  EDA  DURAL PERKSOY

  ENGİN AKYILDIZ

  ERDİNÇ SELAHATTİN  DİNÇER

  EREN ASLAN

  EROL BEKTAŞ

  ERZADE ÜSTÜN

  EZEL SAK

  FUNDA ÇELİKHAN

  GAZİ ZOBU

  GÜL GENÇ

  GÜNGÖR ÇABUK

  HAKAN ESEN

  HANİFİ KAYHAN BEBEK

  HÜSEYİN ÖZDEMİR

  İBRAHİM NEDİM KOÇVER

  KADRİYE KUZUCU

  MALİK ÇAM

  MELTEM ALP

  MUSTAFA UÇAR

  NACİYE TİTİZ

  NAFİ İLERİSOY

  NURSEL YURTCU

  SAVAŞ  ERDOĞAN

  SEMRA KORKMAZGÖZ

  SİBEL  ÇAYIR

  TOLGA ÇIRAKMAN

  VOLKAN DURMUŞOĞLU

  ZUHAL  DOĞRUYOL ZENCİR

SOSYAL GÜVENLİK MEVZUATI 
KOMİSYONU

BAŞKAN TUNCAY BAŞER

BŞK.YRD. HANİFE YÜCEL

RAPORTÖR YUSUF  UCARI

ALİ AKDEMİR

  ALİ ÖZEN

  BASET DEMİRBUĞA

  HASAN KEMAL İTİŞKEN

  MUSTAFA ARDA

  MUSTAFA POLAT

  ORHAN İTİŞKEN

  ÖZLEM POLAT

  SEYİT ATMACA

  TACETTİN ÖZDEMİR

 

 

 

 

 

SPOR ETKİNLİKLERİ 
KOMİSYONU

BAŞKAN
KAYHAN YÜZBAŞIOĞLU 
(28.09.2021-36 No’lu YKK Kararı  
ile  Başkan oldu)

BŞK.YRD. MUSTAFA DOLU
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BŞK.YRD.
ENİS DOĞRUSOY (28.09.2021-36 
No’lu YKK Kararı ile Başkan Yar-
dımcısı oldu)

RAPORTÖR
ERTUĞRUL ÖĞE (28.09.2021-
36 No’lu YKK Kararı ile  Raportör 
oldu)

ABDULLAH BEGİK

  ADNAN  BULDUK

  AHMET BALTACI

  AHMET İNÖZÜ

  ALPASLAN KOÇAK

  ALPER BÜLBÜL

ALPER OSMAN AVCI

  AYHAN KARAYAĞLI

  AYHAN ULUÇAY

  AYŞE TAŞDELEN

  BARIŞ SEÇGİN

  BAYRAM ALTAŞ

BEKİR POLAT

BÜLENT YAŞİN

CEYHAN DOĞAN

ERDAL ŞAHİN

ERDEM SOYDEMİR

EREN KILIÇ

ERSİN ŞAHAN

EYÜP BENEK

FATİH  KUMTEPE

FERUDUN ÜNYAY

FEVZİ TURGAY DİNLER

GÖKHAN AKAY

GÜLAY SAK

GÜLİSTAN ERİK

GÜNAY TOPALOĞLU

GÜRGÜÇ GÜLAY

HAKAN EVŞEN

HALİL ÇATAKOĞLU (28.09.2021-
37 No’lu YKK Kararı ile istifa)

HARUN  MAVİ

HASAN AYDOĞAN

HASAN GÜLER

HASRET ÜNAL

İBRAHİM DEMİRTAŞ

İSMAİL CEVHER

KEMAL ÇEVİK

BAŞKAN LEVENT DOĞAN (28.09.2021-36 
No’lu YKK Kararı ile istifa)

MAHMUT YİĞİT

MEHMET ALİ ÖLMEZ

METİN ÜNYAY

MURAT CAN

MURAT ÇAKIR

MURAT ÇELİK

MUSTAFA İLBOĞA

NAİM ARAL

OKAN DEĞİRMENCİ

SAMET AĞIN

SAVAŞ CUMA

SEDAT KOCAER

SENCER YILMAZ

SERDAR KAYGISIZ

SERKAN DUMAN

SERPİL YAZILITAŞ

SEYİT ALİ CAN

SEYRANİ ŞEKER

SÜLEYMAN  YAZAR

ŞAKİR YİĞİT

ŞEMSETTİN AYDEMİR

ŞUAYİP ALPER TUNA

ŞÜKRÜ BAYDIN

TACETTİN YILDIRIM

TAHİR ER

TAYFUN DİLEKOĞLU

TAYLAN PELİT

TURAN ÇİÇEK

TURHAN  ERDOĞAN

UĞUR KELEŞ

ÜMİT SOYASLAN

ÜMİT GÜLCEMAL
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VEDAT KAPLAN

VOLKAN KARAÇAY

YASİN KARAKOÇ

YUSUF SARIERİKLİ

YÜCEL  ELİAÇIK

YÜKSEL KOÇAK

ZELİHA ATALAY

STAJYERLERİ İZLEME 
KOMİSYONU

BAŞKAN ZEYNEP  DEMİR (31.05.2021-31 
No’lu YKK Kararı ile)

BŞK.YRD. MEDENİ BATUR (31.05.2021-31 
No’lu YKK Kararı ile)

BŞK.YRD. MEHMET SERDAR TÜRK

BŞK.YRD. SONER ATEŞOĞLU

BŞK.YRD. VEYİS GÜÇTEKİN

RAPORTÖR GÖZDE BOLAT (31.05.2021-31 
No’lu YKK Kararı ile)

  ABBAS TOPAL

  ABDULLAH ALTUNOLUK

  AHMET NİHAT GÖTÜRLER

  ALİ ATEŞ

  ALİ BAL

  ALİ GÜDAY

  ALİ ORHON

  ALİ YANIK

  ALPER ERTUĞRUL

  ARZU OKTAY

  AŞKIN POLAT

  AYHAN MUTLU

  AYLİN HASIRCI

 BAŞKAN AYŞE KÜTÜK (31.05.2021-31 No’lu 
YKK Kararı ile görev değişikliği)

  BAHAR BAŞARAN

  BAHTIŞEN  ÖZDEMİR

  BAHTİYAR KAYA

  BANU ŞEN

  BARIŞ YILMAZ

  BAYRAM  ALKAN

  BAYRAM AKGÜMÜŞ

  BAYRAM ŞAHİN

  BEŞİR ÜZÜM

  BETÜL DOĞAN

  BURÇİN KANIK AKSOY

  BÜNYAMİN  YELOK

  BÜNYAMİN ÇİLOĞLU

  CAHİDE ÇELİK

  CENGİZ ATAK

  CİHAN  UYSAL

  COŞKUN  GÜLEÇYÜZ

  ÇİSEM  SEVİM

  DERYA DÜNDAR

  DENİZ DERNEK

  EBRU AYDOĞAN

  EFRAİL KESİK

  EMİNE GÜNEŞ

  EMİNE KOÇ

  EMRAH DOYUM

  EMRAH GÜNER

  ENVER AKÖZ

  ERAY AFŞAR

  ERCAN KARAHAN

  ERDİNÇ BAĞCI

  ERHAN EROĞLU

  EROL KAPLAN

  ETHEM GÜRBÜYÜK

  EYYÜP ÖZTÜRK

  FAİK TERZİ

  FATİH PAŞA USLU

  FATIMA SELCEN ÇAYLAK

  FATMA ÇOLAK

  FATMA ESRA ÇETİN

  FATMA SERAP ŞAHİN

  FATMA TUNÇ

  FERİYAL TAŞKAN

  FİGEN ASAR

  FİLİZ  YURDUSEVEN
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  GÖKSAL GÜÇTEKİN

  GÜLSEHER  HARİTE KAÇAR

  GÜLSÜN ŞENYÜREK AKKAYA

  GÜLŞEN POLAT

  HACI ALİ ORTAKCI

  HAKKI DAVRAS

  HALİL HALİSYAMA

  HAMZA  KARATEPE

  HAMZA ÇELİK

  HASAN  AKDOĞAN

  HASAN ERSOY

  HASGÜL METİN YILMAZ

  HASİBE BABACAN

  HATİCE ÇAKIRALP

  HULUSİ  UĞRAŞ

  HÜLYA ÇELİK CAN

  HÜSEYİN  GÜNDOĞAN

  HÜSEYİN  SEYFELİ

  HÜSEYİN SAPAZ

  İBRAHİM BAYRAK

  İLKER ŞAHİN

  İPEK POLAT

  İREM  SAĞLAM

  İRFAN BAYAR DOĞANOĞLU

  İRFAN DENİZ

  İSMAİL ESER

  İSMAİL ÖZÇALIK

  İSMAİL SIRAKAYA

  KADİR GÜLÇİN

  KADİR TUNCAY  KÖSEOĞLU

  KALENDER KOŞTAN

  LEVENT GALİP

  MEHMET ALİ ÇETİN

  MEHMET AYDIN

  MEHMET ÇIKRIKCI

  MEHMET DENER

  MEHMET KAYA

  MEHMET SÜZER

  MEHMET YILMAZ

  MELEK CESUR

  MESUT KILIÇ

  METİN  YÜKSEL

  MİKAİL ÜLGER

  MUHAMMED ALİ  ŞAHİN

  MUHARREM ELVAN

  MUHARREM ÖZER

  MUHİTTİN  KILIÇ

  MURAT AKYOL

  MURAT BAŞPINAR

  MURAT BİÇER

  MURAT RONAHİ PESEN

  MURAT TURAN

  MUSA  APAYDIN

  MUSA ŞENOL

  MUSA YILDIZ

  MUSTAFA AKSAKAL

  MUSTAFA ALTUĞ

  MUSTAFA DEVELİOĞLU

  MUSTAFA ERTUĞRUL TERCAN

  MUSTAFA GÜRBÜZ

  MUSTAFA SALTAN

  NACİYE BERNA DOYUM

  NECLA YAMAN

  NEDİM YAZICI

  NESLİHAN ÖZAL

  NESRİN GÜN

  NİHAN TAPAN

  NİZAMETTİN YILMAZ

  NUH TÜZÜN

  NURAN AYYILDIZ

  NURAY  YILDIRIM

  NURAY GÜN ALPASLAN

  NURİ CAN

  NURTAÇ HASALTUNTAŞ

  NURTEN DİLEK

  OLCAY KORKMAZ
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  OZAN ÖZGÖREN

  ÖMER ALKAN

  ÖMÜR EKİZCE

  ÖZCAN ÇAKAR

  ÖZEL ŞANSEVER

  ÖZGÜR BEKTAŞ

  ÖZKAN TURGUT

  ÖZLEM ÖZKAN GÜÇTEKİN

  ÖZNUR ORAK

  PINAR  KARAKOÇ ÇİFTÇİ

  RASİM CAN YÜCEL

  SABRİ ERTÜRK

  SABRİYE AKSÜT

  SAKİNE  AŞILI

  SEDA GÜNDAY

  SEDA ÖZBEK

  SELMA EROL

  SERAP  ÜLGER

  SERCAN AYDUĞAN

  SERDAL GÜLER

  SERDAR CEM ÇINAR

  SERHAT  BULUT

  SERKAN DOĞAN

  SERKAN KANBAŞ

  SERKAN YALÇIN

  SEVGİ KANBER

  SİBEL YILDIRIM

  SONER MURAT

  SUAT BÜYÜKBAŞKAN

  SUAT PAMUK

  SULTAN ÇİĞDEM

  SÜLEYMAN AYAZ

  SÜLEYMAN BOZKURT

  SÜLEYMAN KÜRŞAD YILDIZ

  ŞADUMAN  YAVUZ KAYNAR

  ŞÜKRÜ BÜYÜKKESKİNLİ

  TAHİR ASLAN

  TALİH GÖKTAŞ

  TOLGA BAŞKUŞ

  TOLGA KOÇVER

  TURGAY DAŞ

  TURGUT  YILDIZ

  TURGUT ASLANKAN

  TÜLAY TOPRAK

  TÜLİN KILIÇAY

  ÜMİT AYDOĞMUŞ

  ÜMMÜHAN GÜMÜŞ BOLAT

  VİLDAN ERCAN

  VOLKAN  KAPLAN

  VOLKAN KAHVECİ

  YAHYA  TUYAN

  YAKUP  BAYRAM

  YALÇIN TOSUN

  YÜCEL ÖZER

  YÜCETÜRK  GÜÇ

  ZEYNEL TEK

  ZEYNEP AYDIN

TÜRK TİCARET KANUNU VE 
DİĞER MEVZUAT KOMİSYONU
BAŞKAN VOLKAN ALTUN

BŞK.YRD. NUMAN DEMİRPENÇE

RAPORTÖR MEHMET SADIK KILIÇ

  GÜNEŞ VURAL

  OKTAY GÜMÜŞ

ÜCRET TESPİT 
KOMİSYONU

BAŞKAN MÜCAHİT KOCA

BŞK.YRD. MERT MUHAMMET SAYILAR

RAPORTÖR EMRE UYGUR

VERGİ MEVZUATI 
KOMİSYONU

BAŞKAN İBRAHİM GÜZELGÖZ

BŞK.YRD. ABDULKADİR  AYAKLI

BŞK.YRD. ESRA KAHVECİ

RAPORTÖR TAHSİN HAKTANIYAN

ADEM GÜNAY
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AHMET GÖKHAN ŞAHİN

  ALİ KOÇYİĞİT

  AYLA YANAZ

  AYŞE CANSU  YÜCE

  AYŞE ÇELİKBAŞ

  BETÜL BÜYÜKPOYRAZ

  BORA ÖZAN

  BURHAN DEVECİ

  DOĞAN  YALÇINKAYA

  ERDOĞAN ŞEKER

  ERKAN ILIK

  FATİH ÇAĞLIYAN

  GÜLDEN KARAYİĞİT

  İSMAİL DAŞDELEN

  MENDUH ÖZCAN

  MUHARREM  NİYAZOĞLU

  NECİP ERCAN

  RAMAZAN BAŞER

  RAMAZAN YEŞİLÖZ

  SALİM KAYA

  SANCAKTAR TIRPANCI

  ŞABAN ORHAN

  TANER KÖRÜKÇÜ

  TUBA BAŞER

  UĞUR KAÇMAZ

  YAĞMUR ÜNAL

  YENER AKPINAR

  YUNUS ŞİRİN

  ZÜBEYDE KAHRAMAN
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YÖNET‹M KURULU
ÇALIMALARI
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SEMİNER
e-DEFTER, e-FATURA VUK 
TEBLİĞİ ve DEĞİŞİKLİĞİ
02 Kasım 2019

SEMİNER
e-DEFTER, e-FATURA VUK 
TEBLİĞİ ve DEĞİŞİKLİĞİ
09 Kasım 2019

SEM‹NERLER
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SEMİNER
TURİZM KATKI PAYI

19 Kasım 2019

SEMİNER
BAĞIMSIZ DENETİM SÜRECİ

2 Aralık 2019
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SEMİNER
7193 SAYILI TORBA KANUN 
İLE GELEN YENİ VERGİLER 
NELER GETİRİYOR
7 ARALIK 2019

SEMİNER
KİŞİSEL VERİLERİN 
KORUNMASI KANUNU 
FARKINDALIK EĞİTİMİ 
VERİ SORUMLULARININ 
YÜKÜMLÜLÜKLERİ VERBİS 
KAYIT ZORUNLULUĞU
14 Aralık 2019
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SEMİNER
e-DEFTER, e-FATURA VUK 
TEBLİĞİ ve DEĞİŞİKLİĞİ

2 Kasım 2019 
Kocatepe Kültür Merkezi
16 Aralık 2019 
Gölbaşı ve Şereflikoçhisar

17 Aralık 2019 
Çubuk ve Siteler

18 Aralık 2019 
Polatlı, Sincan ve Etimesgut

19 Aralık 2019 
Ulus, Yenimahalle ve Ostim

20 Aralık 2019 
Nallıhan ve Beypazarı

23 Aralık 2019 
Mamak ve Elmadağ

SEMİNER
DÖNEM SONU İŞLEMLERİ

4 Ocak 2020
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SEMİNER
MUHTASAR VE SGK PRİM 
HİZMET BEYANNAMESİ
31 Ocak 2020

SEMİNER
MUHTASAR VE SGK PRİM 
HİZMET BEYANNAMESİ
1 Şubat 2020
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SÖYLEŞİ
İŞYERLERİNDE PSİKOLOJİK 
TACİZ-MOBBİNG
7 Şubat 2020

SEMİNER
GELİR VERGİSİ ÖZELLİKLİ 

KONULAR VE BEYAN
29 Şubat 2020
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e-SEMİNER
KISA ÇALIŞMA ÖDENEĞİ
3 Nisan 2020

SEMİNER
VERGİ YARGISINDA ÖZELLİK 
ARZ EDEN DURUMLAR
7 Mart 2020
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e-SEMİNER
KURUMLAR VERGİSİ
14 Nisan 2020

e-SEMİNER
KISA ÇALIŞMA ÖDENEĞİ VE ÜCRETSİZ İZİN MAAŞ DESTEĞİ
29 Nisan 2020
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e-SEMİNER
E-SMM, E-FATURA, E-ARŞİV FATURA, E-DEFTER, E-İRSALİYE
17 Haziran 2020

e-SEMİNER
VUK 509 SAYILI TEBLİĞ KAPSAMINDA E-SMM, E-FATURA, E-ARŞİV 
FATURA, E-İRSALİYE
13 Mayıs 2020
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e-SEMİNER
GEKAB (GERİ KATILIM BEYANNAMESİ)
17 Temmuz 2020

e-SEMİNER
MUH-SGK
18 Ağustos 2020
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e-SEMİNER
İŞVERENLERİN SGK’NA OLAN 5510 SAYILI KANUNUN 4/1-A 
KAPSAMINDA ÇALIŞTIRDIKLARI SİGORTALILARDAN KAYNAKLANAN, 
PRİM VE DİĞER BORÇLARININ YAPILANDIRILMASI
2 Aralık 2020

e-SEMİNER
TÜM YÖNLERİYLE ELEKTRONİK DEFTER UYGULAMALARI
30 Kasım 2020
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e-SEMİNER
7256 SAYILI BAZI ALACAKLARIN YENİDEN YAPILANDIRILMASINA 
İLİŞKİN KANUN DÜZENLEMELERİ
4 Aralık 2020

e-SEMİNER
e-BELGELER ve e-DEFTER SAKLAMA
13 Ocak 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
DÖNEM SONU İŞLEMLERİ
16 Ocak 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SÖYLEŞİ
İSTANBUL SÖZLEŞMESİ NEDİR VE 6284 SAYILI KORUMA KANUNU
5 ŞUBAT 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
TÜBİTAK PROJE HARCAMALARI DEĞERLENDİRME RAPORU
19 ŞUBAT 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
GELİR VERGİSİ
5 Mart 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SÖYLEŞİ
PANDEMİ DÖNEMİNİN KADINLARA YÖNELİK ETKİLERİ
9 Mart 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
TÜM SAĞLIK HİZMET SUNUCULARI E-FATURA SÜRECİ
KVKK E-SEMİNERİ SAĞLIK VE DİĞER SEKTÖRLERDEKİ UYGULAMALAR
13 Mart 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
KURUMLAR VERGİSİ
2 Nisan 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
KDV TEVKİFATI
9 Nisan 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
6284 SAYILI KANUN VE HER YÖNÜ İLE İSTANBUL SÖZLEŞMESİ
5 Mayıs 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
FİNANSMAN GİDER KISITLAMASI
19 Mayıs 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
4691 SAYILI TEKNOLOJİ GELİŞTİRME BÖLGELERİ KANUNU VE YENİ 
DÜZENLEMELERİ
10 Haziran 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
SAĞLIK SEKTÖRÜNDE E-FATURA E-DEFTER GEÇİŞLERİ 
E-BELGE UYGULAMALARINDA SON DEĞİŞİKLİKLER
21 Haziran 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
7326 SAYILI BAZI ALACAKLARIN YENİDEN YAPILANDIRILMASINA İLİŞKİN KANUN 
DÜZENLEMELERİ
1 Temmuz 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
PANDEMİDE YAPILAN KISA ÇALIŞMA VE İŞVERENLERCE VERİLEN 
ÜCRETSİZ İZİNLERİN TAZMİNAT HESAPLAMALARINA ETKİSİ
9 Temmuz 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
6735 SAYILI ULUSLARARASI İŞGÜCÜ KANUNU UYGULAMALARI (ÇALIŞMA İZİN 
POLİTİKALARI)
18 Kasım 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SÖYLEŞİ
KADIN VE ÇOCUĞUN BEYANI ESASTIR
30 Kasım 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
FİNANSAL TABLO OKUMA
6 Aralık 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
TÜM YÖNLERİYLE ELEKTRONİK DEFTER UYGULAMALARI, 
YIL SONU E-FATURA, E-DEFTER GEÇİŞLERİ
15 Aralık 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
7338 SAYILI KANUN KAPSAMINDA GÜNCEL VERGİ KONULARI
21 Aralık 2021
ASMMMO TV Canlı Yayın

PANEL
2022 YILI BÜTÇESİ VE BÜTÇEYE TEMEL OLAN OVP (Orta Vadeli 
Plan)
DEĞERLENDİRMESİ
28 Aralık 2021
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e-SEMİNER
DÖNEM SONU İŞLEMLERİNDE KİLİT NOKTALAR
20 Ocak 2022
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SEMİNER
MİKRO VE KÜÇÜK İŞLETMELERE HIZLI DESTEK PROGRAMI
2 Mart 2022
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
GELİR VERGİSİ BEYANINDA ÖZELLİKLİ KONULAR
7 Mart 2022
ASMMMO TV Canlı Yayın

e-SÖYLEŞİ
MUHASEBEDE KADININ DÜNYASI, KADIN DİLİNDEN BARIŞ (8 MART 
DÜNYA EMEKÇİ KADINLAR GÜNÜ)
8 Mart 2022
ASMMMO TV Canlı Yayın
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e-SEMİNER
KURUMLAR VERGİSİ 
7 Nisan 2022
ASMMMO TV Canlı Yayın



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

84 85

30. KURULU YILDÖNÜMÜ
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32. KURULU YILDÖNÜMÜ
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SOSYAL ETK‹NL‹KLER

3. HALI SAHA KAMU FUTBOL LİGİ
24 Kasım 2019

ASMMMO GELENEKSEL HALI SAHA FUTBOL TURNUVASI
21 Aralık 2019
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ELAZIĞ-MALATYA DEPREMİ YARDIM KAMPANYASI
(SOSYAL KÜLTÜREL ETKİNLİKLER KOMİSYONU)
3 Şubat 2020

CEMAL SÜREYA 
ANMA TÖRENİ
11 Ocak 2020
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BİR KİTAPDA SENDEN OLSUN (KİTAP BAĞIŞI KAMPANYASI)
(KADIN MESLEKTAŞ SORUNLARI KOMİSYONU)
29 Şubat 2020

BİR KABURGA SANCISI
9 Mart 2020
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2 Kasım 2020
İzmir Depremi Nedeniyle İzmirli meslek 
mensuplarına destek ziyaretimiz.
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27 Aralık 2021
Fotoğraf Sergisi Açılışı (Ankyra’dan Ankara’ya)

20 Ağustos 2021
Sel felaketinden etkilenen Kastamonu’nun 
ilçelerine destek ziyaretimiz.
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ASMMMO TÜRK HALK MÜZİĞİ KOROSU KONSERİ ve HALK 
OYUNLARI TOPLULUĞU GÖSTERİSİ
13 Mayıs 2022

ASMMMO TÜRK SANAT MÜZİĞİ KOROSU KONSERİ
23 Mayıs 2022
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DÖNÜÜMLÜ BAKANLIK DEV‹R TESL‹M TÖREN‹
2 Kasım 2020

DEV‹R TESL‹M TÖREN‹
1 Temmuz Kasım 2019
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RUHSAT TÖRENLER‹

7 Eylül 2019
Anadolu Hotel Downtown

5 Mart 2022
Kocatepe Kültür Merkezi
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SMMM YETERL‹L‹K SINAVINA HAZIRLANAN ve
STAJ BALATMA SINAVINI KAZANAN ADAYLARA

B‹LG‹LEND‹RME TOPLANTILARI        
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ANITKAB‹R Z‹YARETLER‹

GÖREV DAĞILIMI SONRASI 
3 Temmuz 2019

30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI 
30 Ağustos 2019
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29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI 
29 Ekim 2019

1-7 MART MUHASEBE HAFTASI 
2 Mart 2020
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29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI 
29 Ekim 2020       

10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA GÜNÜ 
10 Kasım 2019
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10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA GÜNÜ 
10 Kasım 2020

1-7 MART MUHASEBE HAFTASI 
2 Mart 2021
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29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI 
29 Ekim 2021       

30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI 
30 Ağustos 2021
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10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA GÜNÜ 
10 Kasım 2021

1-7 MART MUHASEBE HAFTASI 
2 Mart 2022
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TARİH ZİYARETLER

2.07.2019 VERGİ DENETİM KURULU BAŞKANI SUAT SARIGÜL MAKAMINDA ZİYARET 
EDİLDİ

3.07.2019 SGK ANKARA  İL MÜDÜRÜ TUNCAY CEVHEROĞLU MAKAMINDA ZİYARET 
EDİLDİ

5.07.2019 ANKARA VERGİ DAİRESİ BAŞKANI İLHAN KARAYILAN MAKAMINDA ZİYARET 
EDİLDİ

18.07.2019 TÜRMOB GENEL BAŞKANI MASİS YONTAN MAKAMINDA ZİYARET EDİLDİ

30.07.2019 KGK BAŞKANI RIZA ÇELEN MAKAMINDA ZİYARET EDİLDİ

5.08.2019 ANKARA VETERİNER HEKİMLERİ ODASI BAŞKANI HÜSEYİN TANRIVERDİ 
ODAMIZI ZİYARET ETTİ

27.08.2019 ANKARA TİCARET ODASI YÖNETİM KURULU ÜYESİ SÜLEYMAN EKİNCİ 
MAKAMINDA ZİYARET EDİLDİ

6.09.2019 TMMOB YÖNETİM KURULU ÜYELERİ ODAMIZI ZİYARET ETTİ

4.10.2019 ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI MANSUR YAVAŞ MAKAMINDA 
ZİYARET EDİLDİ

21.10.2019 SUZAN MEHMET GÖNÇ MESLEK LİSESİ MÜDÜRÜ VE MÜDÜR YARDIMCILARI 
ODAMIZI ZİYARET ETTİ

4.12.2019 TÜRMOB GENEL BAŞKANI EMRE KARTALOĞLU MAKAMINDA ZİYARET EDİLDİ

24.02.2020 ANKARA SERBEST MUHASECEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER DERNEĞİ BAŞKANI 
HAYRİ ATASOY VE KURUL ÜYELERİ ODAMIZI ZİYARET ETTİ

25.02.2020 ANKARA VERGİ DAİRESİ BAŞKANI İLHAN KARAYILAN VE GRUP MÜDÜRLERİ 
(VERGİ HAFTASI NEDENİYLE) ODAMIZI ZİYARET ETTİ

13.11.2020 TÜRMOB GENEL BAŞKANI EMRE KARTALOĞLU VE TÜRMOB GENEL SAYMANI 
M. LEVENT DEMİRÖZ  ODAMIZI ZİYARET ETTİ

5.01.2021 ANKARA TİCARET ODASI BAŞKANI GÜRSEL BARAN MAKAMINDA ZİYARET 
EDİLDİ

10.02.2021 İYİ PARTİ ANKARA İL BAŞKANI ODAMIZI ZİYARET ETTİ

11.02.2021 DEVA PARTİSİ ÇANKAYA İLÇE BAŞKANI ODAMIZI ZİYARET ETTİ 

2.05.2021 BAĞIMSIZ TÜRKİYE PARTİSİ İL BAŞKANLIĞI ODAMIZI ZİYARET ETTİ

23.08.2021 SOL PARTİ ANKARA İL BAŞKANLIĞI ODAMIZI ZİYARET ETTİ

8.12.2021 MALİYE BAKANLIĞI TEFTİŞ BAŞKANLIĞI BAŞMÜFETTİŞLERİ  ODAMIZI 
ZİYARET ETTİ

8.12.2021 BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ TİCARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MUHASEBE VE 
FİNANSAL YÖNETİM BÖLÜMÜ BAŞKANI PROF.DR.NALAN AKDOĞAN VE 
MUHASEBE BÖLÜMÜ ÖĞRENCİLERİ  ODAMIZI ZİYARET ETTİ

29.12.2021 MALİ MÜŞAVİRLER MUHASEBECİLER BİRLİĞİ DERNEĞİ ANKARA ŞUBESİ 
YÖNETİCİLERİ ODAMIZI ZİYARET ETTİ

6.01.2022 SGK ANKARA  İL MÜDÜRÜ YAVUZ KURT MAKAMINDA ZİYARET EDİLDİ

7.02.2022 TÜRKİYE BAROLAR BİRLİĞİ BAŞKANI ERİNÇ SAĞKAN MAKAMINDA ZİYARET 
EDİLDİ

22.02.2022 ANKARA VERGİ DAİRESİ BAŞKANI ODAMIZI ZİYARET ETTİ
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BÜLTEN

BÜLTEN DERGİSİ
Sayı: 219

BÜLTEN DERGİSİ
Sayı: 220
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VERGİ VE DİĞER
YÜKÜMLÜLÜKLER REHBERİ
2021

VERGİ VE DİĞER
YÜKÜMLÜLÜKLER REHBERİ
2022

KATMA DEĞER VERGİSİ GENEL 
UYGULAMA TEBLİĞİ

2021

KİTAP
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Ankara Serbest Muhasebeci 

Mali Müşavirler Odası, 
"İşletmelerin kapandığı, zora girdiği, milyonlarca insanın işsiz kaldığı böylesi 

pandemiyle birlikte gittikçe 
bir dönemde Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler (SMMM) olarak zor 

ağırlaşan çalışma koşulları koşullara rağmen görevlerimizi sürdürmekteyiz" diyen Ankara Serbest 

nedeniyle açıklama yaptı. Muhasebeci Mali Müşavirler Odası, salgının başlangıcından bu yana 100’e 

yakın meslektaşlarının yaşamını yitirdiğini duyurdu. 

Haber Merkezi 

'Ölmek istemiyoruz!' 
20.04.2021 

Gittikçe zorlaşan koşullarla yüzleşmek zorunda kaldıklarını belirten mali 

müşavirler adına açıklama yapan Ankara Serbest Muhasebeci Mali 

Müşavirler Odası Başkanı Turgut Bahadırşunları söyledi: 

"Geçtiğimiz hafta İçişleri Bakanlığı’nın yayınladığı genelge ile ilgili olarak, 

Sayın Bakan’ın bir televizyon kanalında yaptığı açıklamalar binlerce 

meslektaşımızı derinden yaralamıştır. Salgın koşullarında canları pahasına 

mesleklerini yapan, ülke ekonomisine değer yaratan meslektaşlarımız, Sayın 

Bakan’ın bu haksız ithamlarını kabul etmemektedir. Sayın Bakan’ın 

meslektaşlarımızın yaptıkları işler konusunda yeterince bilgilendirilmediğini 

düşünmekteyiz. Bizlerin hiçbir zaman boş vakti olmadı. Beyannamelerin 

verileceği tarihlerde sahaya çıkıp bakın. Nerede gece geç saatlerde, bir 

büronun ışığı yanıyorsa o mutlaka SMMM’dir. 

Değerli Meslektaşlarım, Küçük ve orta ölçekli işletmelerde ciddi sayıda 

kapanma yaşanırken, iş hacminde yüksek oranlı düşüşler olurken bizlerin de 

ekonomik olarak büyük kayıplar yaşadığımız bilinmelidir. 
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20 Nisan 2021 Salı 

Anasayfa GÜNCEL KADIN EMEK DÜNYA Yazarlar Videolar Galeriler Sayfalar 

HABER GÜNCEL 

Seçtiklerimiz 

GÜNCEL 

ASMMMO: Mücbir sebep istiyoruz, ölmek 
Madenciliğe dayalı yıkım: 

Nnimmo Bassey ile röportaj 

istemiyoruz 

polen ekoloji 

Faşist yasaklarınız sökmez! 1 

ANKARA - ETHA 20 Nisan 2021 Salı Mayıs bizimdir! 

atılım 

Rejimin açmazları artıyor 

aykan sever (yeni özgür politika) 

Antifaşist direnişte güncel bir 

eşik: 1 Mayıs 

atılım 

Birleşik antifaşist barikatı 

yükseltmek için 

atılım 

Röportajlar 

ASMMMO Turgut Bahadır, sağlıklı çalışma koşullarının oluşacağı tarihe kadar MUHSGK, 

KDV, GEKAP, Damga Vergisi, Kurumlar Vergisi, Defter Beratları Beyannamelerinin 

yasada da tanımı yapılan 'mücbir sebep' nedeniyle ertelenmesini istedi. 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası (ASMMMO), İçişleri Bakanlığı Genelgesine 

ilişkin basın açıklaması yaparak taleplerini sırladı. 
Metin Lokumcu davası 10 yıl sonra 

başlıyor 

İSTANBUL (NADİYE GÜRBÜZ) 

ASMMMO binası önünde yapılan açıklamada, "Mücbir sebep istiyoruz. Ölmek istmiyoruz" 

yazılı pankartın açıldığı eylemde basın açıklamasını ASMMMO Turgut Bahadır okudu. Covid- 

19'un bir yıldan fazladır mutasyonlara uğrayarak çok ciddi sağlık sorunları yaratmaya devam 

ettiğini ifaden eden Bahadır, "Salgın diğer yandan ekonomileri de derinden sarsmaktadır. 

İşletmelerin kapandığı, zora girdiği, milyonlarca insanın işsiz kaldığı böylesi bir dönemde 

Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler olarak zor koşullara rağmen görevlerimizi 

sürdürmekteyiz" dedi. 

ÖDAV İstanbul Baro Başkan adayı Uçar: 

Salgının başlangıcından bu yana 100'e yakın muhasebecinin yaşamını yitirdiği ve çok sayıda 
Hak arayışında öncü görevimizi yerine 

muhasebecinin ise tedavi gördüğünü kaydeden Bahadır, "Tüm bunlara rağmen ülke getirmeliyiz 

ekonomisine katkı sunmaktan geri durmayan meslektaşlarımız açısından gittikçe zorlaşan İSTANBUL - (Pınar Gayıp) 

süreçler yaşamaktayız" ifadelerini kullandı. 

İçişleri Bakanı Süleyman Soylu'nun "'Ben kamu görevlisiyim, ben avukatım, ben mali 

müşavirim, muhasebeciyim, ben çiftçiyim' deyip, gün boyu kısıtlamalardan muaf olduğunu 

sanan, istediği yere istediği gibi gidebileceğini zanneden, 'Bakkala, markete gidiyorum' 

deyip tüm şehri gezmeye kalkan olursa buna kesinlikle müsaade etmiyoruz. Bu hakka 

girmektir. Bu hasta olanın sorumluluğunu almak, bunun vicdan azabıyla hem bu dünyada 

hem de öteki dünyada karşı karşıya kalmak demektir. Bu kadar basit" sözlerine tepki 

gösteren Bahadır, Soylu'nun haksız ithamlarını kabul etmediklerini söyledi. 

YAŞAMLARIMIZDAN ENDİŞE DUYUYORUZ 

Devletin en önemli gelir kaynaklarının düzenlenmesinden, çalışanların kazançlarının 

düzenlenmesine kadar çok sayıda işi bir arada yapan muhasebecilerin önümüzdeki 
günlerde 

de yoğun ve riskli günler beklediğine dikkat çeken Bahadır, "Nisan ayı içerisinde Kurumlar 

Vergisi Beyannamesi, KDV, MuhSGK, Damga Vergisi Beyannameleri ve e-Beratlar verilecektir. 

Salgının ciddi bir şekilde arttığı devlet yetkililerince de dile getirilirken ve önlemler peşpeşe 

açıklanırken, mesleki olarak büyük risk altında olan Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler 

olarak bizler de yaşamlarımızdan ciddi endişeler duymaktayız 

Sağlıklı çalışma koşullarının oluşacağı tarihe kadar MUHSGK, KDV, GEKAP, Damga Vergisi, 

Kurumlar Vergisi, Defter Beratları Beyannamelerinin yasada da tanımı yapılan 'mücbir sebep' 

nedeniyle ertelenmesini isteyen Bahadır, "Yüzbine yakın SMMM meslektaşımızın yaşamlarını 

da ilgilendiren bu taleplerimize kulak verilmesini istiyoruz" diye konuştu. 

İlgili Haberler 

Türkiye'de 346 kişi ile 
BGM: Barınma hakkını 

günlük en yüksek can TTB: Aşı yok randevu kazanmak için 1 Mayıs'ta 

kaybı kaydedildi yok, algı yönetimi var Taksim'e 

Tüm Haberler ETHA ARŞİV 

21 Nisan 2021, Çarşamba Künye Hakkımızda 

Politika Eğitim Sağlık Çalışma Hayatı Yaşam İklim Ana Sayfa Çalışma Hayatı Muhasebeci ve mali müşavirler “mücbir sebep” ile beyanname ertelemesi istiyor 

SON HABERLER 

Çalışma Hayatı Önemli Sağlık 

Muhasebeci ve mali müşavirler “mücbir Kılıçdaroğlu: Pekcan’ın görevden alınması güzel, ama yeterli değil. Devletin uğradığı kaybın da mutlaka telafi... 

sebep” ile beyanname ertelemesi istiyor 
Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası (ASMMMO) Başkanı Turgut Bahadır, 
Yemeksepeti işçileri yüklerini paylaştı: İftarda bile yemek yiyemiyoruz, işsiz 

“Sağlıklı çalışma koşullarının oluşacağı tarihe kadar; MUHSGK, KDV, GEKAP, Damga Vergisi, 

kalmaktan korktuğumuz için bir şey... 

Kurumlar Vergisi ve Defter Beratları beyannamelerinin yasada da tanımı yapılan mücbir 

Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

sebep nedeniyle ertelenmesini talep ediyoruz” dedi. 

Bakırköy’de 1 Mayıs açıklaması yapmak 

Muhabir: Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

isteyen işçilere polis müdahalesi: Yaklaşık 50 işçi gözaltına alındı 
Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB, 1 Mayıs programını açıklarken iktidarı uyardı: “Akıl dışı, bilim... 
Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

RTÜK’ten KRT TV’ye “Cumhurbaşkanına hakaret” cezası 
Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

“Görevden alınması yetmez hesap verecek” 

Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

Akşener: Hiçbir Bakan, yönettiği Bakanlığa mal satmayacak 
Gazete Rüzgârlı - 21 Nisan 2021 

Koronavirüs pandemisinde muhasebeciler ve mali müşavirler çalışmaya, evrak alıp 
vermeye devam ediyor. Virüs kapmaktan endişelenen muhasebeciler ve müşavirler 
ASMMMO önünde yaptıkların basın açıklamasıyla yetkililerden beyannameler için “mücbir 
sebep” nedeniyle ertelenmesini istedi. ASMMMO Başkanı Turgut Bahadır, pandeminin 
başından bugüne kadar 100’e yakın meslektaşlarını Koronavirüs nedeniyle kaybettiklerini 
belirterek, “Tüm bunlara rağmen ülke ekonomisine katkı sunmaktan geri durmayan 
meslektaşlarımız açısından gittikçe zorlaşan süreçler yaşamaktayız” dedi. 

848 Beğeni 
Beğen 

Bahadır, İçişleri Bakanı Süleyman Soylu’nun İstanbul Valiliği COVID-19 Salgınıyla 

531 Takipçi 
Takip Et 

Mücadele Değerlendirme Toplantısı’nda sokağa çıkma yasağının “Ben kamu görevlisiyim, 
ben avukatım, ben mali müşavirim, muhasebeciyim, ben çiftçiyim” diyerek delindiği 

3,968 Takipçi 
Takip Et 

sözünü de hatırlattı. Bahadır, kendilerinin haksız itham altında bırakıldığını belirterek, 
“Sayın Bakan’ın meslektaşlarımızın yaptıkları işler konusunda yeterince bilgilendirilmediğini düşünmekteyiz. Bizlerin hiçbir zaman boş vakti olmadı. 

Ara 

Beyannamelerin verileceği tarihlerde sahaya çıkıp bakın. Nerede gece geç saatlerde, bir 
büronun ışığı yanıyorsa o mutlaka SMMM’dir” diye konuştu. 

Bahadır, bu ay verilecek beyannamelerin “mücbir sebep”le ertelenmesini talep ederek, 
şunları söyledi: 

“Salgının ciddi bir şekilde arttığı devlet yetkililerince de dile getirilirken ve önlemler peş 
peşe açıklanırken, mesleki olarak büyük risk altında olan serbest muhasebeci mali 
müşavirler olarak bizler de yaşamlarımızdan ciddi endişeler duymaktayız. Sağlıklı çalışma 
koşullarının oluşacağı tarihe kadar; MUHSGK, KDV, GEKAP, Damga Vergisi, Kurumlar 
Vergisi ve Defter Beratları beyannamelerinin yasada da tanımı yapılan mücbir sebep 
nedeniyle ertelenmesini talep ediyoruz.” 

20 Nisan 2021 ABONE OL GİRİŞ YAP Şifremi/Kullanıcı adımı Unuttum 

SON 24 SAAT HABERLER YAZARLAR WEB TV EGE ÖZEL SAYFALAR PAZAR KORONAVİRÜS DAILY 

20 Nisan 2021 20:23 

YAZARLAR 

Mustafa Yalçıner 

ASMMMO: Salgında 100’e yakın serbest 
Uluslararası kapitalizm ve Çin 

muhasebeci mali müşavir yaşamını yitirdi 
İhsan Çaralan 
AKP’nin 19 yıllık iktidarının, sistemin 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası (ASMMMO), salgın nedeniyle hayatını 

yozlaşma ve 
çürümüşlüğünün 

kaybeden serbest muhasebeci mali müşavirler ile ilişkin basın açıklamasında bulundu. 

Deneyiminizi daha iyi hale getirmek için çerezleri kullanıyoruz. Devam ederek çerez kullanımımızı kabul etmiş oluyorsunuz. Veri ve gizlilik politikamıza buradan göz atabilirsiniz. 
KABUL 

fotoğrafıdır! 

Ragıp Zarakolu 
Olmaz olsun 

Alper Kaya 
Adaletin ederi 55 bin TL 

SEFER SELVİ 

BİRİNCİ SAYFA 

Fotoğraf: ASMMMO 

ANASAYFA GÜNCEL 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası (ASMMMO), 

salgın nedeniyle hayatını kaybeden serbest muhasebeci mali 

müşavirler ile ilişkin basın açıklamasında bulundu. Salgının 

başlangıcından bu yana 100’e yakın serbest muhasebeci mali 

müşavir yaşamını yitirirken, çok sayıda mali müşavir de tedavi 

gördüğünü ve halen tedavi edilmekte olduğunu söyleyen Ankara 

Serbest Muhasebe Mali Müşavirler Odası Başkanı Turgut 

Bahadır, “Sağlıklı çalışma koşullarının oluşacağı tarihe kadar; 

MUHSGK,KDV, GEKAP, Damga Vergisi, Kurumlar Vergisi, Defter 

Beratları, Beyannamelerinin yasada da tanımı yapılan mücbir 

sebep nedeniyle ertelenmesini talep ediyoruz.Ülkemizin en zor 

zamanlarında elini taşın altına koymaktan çekinmeyen yüz bine 

yakın SMMM meslektaşımızın yaşamlarını da ilgilendiren bu 

HABER BÜLTENİ 

taleplerimize kulak verilmesini istiyoruz” dedi. 

Paylaş 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası yapılan açıklamada konuşan Ankara Serbest 

Muhasebe Mali Müşavirler Odası Başkanı Turgut Bahadır, “Covid-19 salgını, bir yıldan fazla süredir 

mutasyonlara da uğrayarak çok ciddi sağlık sorunları yaratmaya devam ediyor. Yüksek sayıda can 

kayıpları, yaşanan sağlık sorunları hepimizde ciddi endişeler ve üzüntüler yaratıyor. Salgın diğer 

yandan ekonomileri de derinden sarsmaktadır. İşletmelerin kapandığı, zora girdiği, milyonlarca 

insanın işsiz kaldığı böylesi bir dönemde Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler olarak zor koşullara 

rağmen görevlerimizi sürdürmekteyiz. Salgının başlangıcından bu yana 100’e yakın meslektaşımız 

yaşamını yitirirken, çok sayıda meslektaşımız da tedavi görmüş ve halen tedavi edilmektedir” diye 

konuştu. 
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ÜYE VE STAJYER
‹STAT‹ST‹KLER‹
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2019 YILI 
ÜYE İSTATİSTİKLERİ

Üye Dağılımı
A- SM-SMMM

SM 931  
SMMM 11880  

  TOPLAM 12811
 

B-KADIN ERKEK SMMM
Kadın 3520  
Erkek 8360  

  TOPLAM 11880
 
 

C-KADIN ERKEK SM
Kadın 147  
Erkek 784  

  TOPLAM 931
 

D- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SMMM
Serbest 4710  

Özel 3988  
Kamu 945  
Diğer 2237  

  TOPLAM 11880
 

E- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SM
Serbest 261  

Özel 255  
Kamu 34  
Diğer 381  

  TOPLAM 931
 

F- KADIN-ERKEK SM-SMMM
Kadın 3667  
Erkek 9144  

  TOPLAM 12811
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2020 YILI 
ÜYE İSTATİSTİKLERİ

Üye Dağılımı
A- SM-SMMM

SM 933  
SMMM 12335  

  TOPLAM 13268
 

B-KADIN ERKEK SMMM
Kadın 3697  
Erkek 8638  

  TOPLAM 12335
 
 

C-KADIN ERKEK SM
Kadın 147  
Erkek 786  

  TOPLAM 933
 

D- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SMMM
Serbest 4827  

Özel 4248  
Kamu 962  
Diğer 2298  

  TOPLAM 12335
 

E- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SM
Serbest 262  

Özel 255  
Kamu 34  
Diğer 382  

  TOPLAM 933
 

F- KADIN-ERKEK SM-SMMM
Kadın 3844  
Erkek 9424  

  TOPLAM 13268
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2021 YILI 
ÜYE İSTATİSTİKLERİ

Üye Dağılımı
A- SM-SMMM

SM 935  
SMMM 12873  

  TOPLAM 13808
 

B-KADIN ERKEK SMMM
Kadın 3921  
Erkek 8952  

  TOPLAM 12873
 
 

C-KADIN ERKEK SM
Kadın 147  
Erkek 788  

  TOPLAM 935
 

D- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SMMM
Serbest 4965  

Özel 4572  
Kamu 977  
Diğer 2359  

  TOPLAM 12873
 

E- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SM
Serbest 263  

Özel 255  
Kamu 34  
Diğer 383  

  TOPLAM 935
 

F- KADIN-ERKEK SM-SMMM
Kadın 4068  
Erkek 9740  

  TOPLAM 13808
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31.12.2021 - 31.03.2022 ARASI 
ÜYE İSTATİSTİKLERİ

Üye Dağılımı
A- SM-SMMM

SM 933  
SMMM 13162  

  TOPLAM 14095
 

B-KADIN ERKEK SMMM
Kadın 4050  
Erkek 9112  

  TOPLAM 13162
 
 

C-KADIN ERKEK SM
Kadın 146  
Erkek 787  

  TOPLAM 933
 

D- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SMMM
Serbest 5011  

Özel 4681  
Kamu 1008  
Diğer 2462  

  TOPLAM 13162
 

E- ÇALIŞMA BİÇİMİNE GÖRE SM
Serbest 262  

Özel 248  
Kamu 33  
Diğer 390  

  TOPLAM 933
 

F- KADIN-ERKEK SM-SMMM
Kadın 4196  
Erkek 9899  

  TOPLAM 14095
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YILLAR SM SMMM TOPLAM ÜYE SAYISI
1990 1614 1276 2890

1991 1877 1854 3731

1992 2166 1674 3840
1993 2456 1841 4297
1994 2585 2027 4612
1995 2660 2325 4985
1996 2721 2480 5201
1997 2740 2618 5358
1998 2780 2755 5535
1999 2768 3007 5775
2000 2851 3365 6216
2001 2939 3741 6680
2002 3072 3868 6940
2003 3162 4230 7392
2004 3283 4549 7832
2005 3270 4778 8048
2006 3286 5117 8403
2007 3219 5528 8747
2008 3212 5817 9029
2009 3207 6097 9304
2010 3176 6732 9908
2011 1806 8644 10450
2012 1535 9216 10751
2013 1515 9327 10842
2014 1429 9891 11320
2015 1379 10467 11846
2016 1304 10780 12084
2017 1075 11208 12283
2018 1075 11700 12775
2019 931 11880 12881
2020 933 12335 13268
2021 935 12873 13808
2022 933 13162 14095

YILLARA GÖRE ÜYE SAYISI
(01.01.1990 - 31.03.2022)
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STAJYER İSTATİSTİKLERİ

STAJA GİRİŞ SINAVINA KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT 
İSTATİSTİKLER 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK SINAVINA 
KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT İSTATİSTİKLER 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

STAJYER İSTATİSTİKLERİ 
(31.03.2022 TARİHİ İTİBARİYLE) 

 

Dönem Adı
Toplam

2019/1 961 51,34 911 48,66 251 13,41 1621 86,59 1872

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 938 52,49 849 47,51 243 13,6 1544 86,4 1787

2019/3 893 52,25 816 47,75 221 12,93 1488 87,07 1709

2020/1 1034 51,55 972 48,45 260 12,96 1746 87,04 2006

2020/2 847 53,74 729 46,26 207 13,13 1369 86,87 1576

2020/3 746 52,65 671 47,35 211 14,89 1206 85,11 1417

2021/1 1054 50,67 1026 49,33 274 13,17 1806 86,83 2080

2021/2 950 50,4 935 49,6 235 12,47 1650 87,53 1885

2021/3 914 50,44 898 49,56 247 13,63 1565 86,37 1812

Dönem Adı
Toplam

2019/1 419 56,47 323 43,53 200 26,95 542 73,05 742

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 418 60,76 270 39,24 231 33,58 457 66,42 688

2019/3 383 57,16 287 42,84 214 31,94 456 68,06 670

2020/1 348 56,22 271 43,78 137 22,13 482 77,87 619

2020/2 386 57,44 286 42,56 261 38,84 411 61,16 672

2021/1 441 52,44 400 47,56 267 31,75 574 68,25 841

2021/2 377 51,93 349 48,07 247 34,02 479 65,98 726

2021/3 375 51,72 350 48,28 193 26,62 532 73,38 725

STAJA GİRİŞ SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI
KADIN 1829
ERKEK 1756

TOPLAM 3585
SGS DA BAŞARILI OLUP, STAJINI BAŞLATMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 86
ERKEK 73

TOPLAM 159
AKTİF STAJYER ADAY SAYISI

KADIN 1128
ERKEK 1097

TOPLAM 2225
STAJ SÜRESİNİ TAMAMLAMIŞ SMMM SINAVLARINA KATILMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 200
ERKEK 267

TOPLAM 467
SMMM MESLEKİ YETERLİLİK SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI

KADIN 454
ERKEK 496

TOPLAM 950

STAJA GİRİŞ SINAVINA KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT 
İSTATİSTİKLER 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK SINAVINA 
KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT İSTATİSTİKLER 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

STAJYER İSTATİSTİKLERİ 
(31.03.2022 TARİHİ İTİBARİYLE) 

 

Dönem Adı
Toplam

2019/1 961 51,34 911 48,66 251 13,41 1621 86,59 1872

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 938 52,49 849 47,51 243 13,6 1544 86,4 1787

2019/3 893 52,25 816 47,75 221 12,93 1488 87,07 1709

2020/1 1034 51,55 972 48,45 260 12,96 1746 87,04 2006

2020/2 847 53,74 729 46,26 207 13,13 1369 86,87 1576

2020/3 746 52,65 671 47,35 211 14,89 1206 85,11 1417

2021/1 1054 50,67 1026 49,33 274 13,17 1806 86,83 2080

2021/2 950 50,4 935 49,6 235 12,47 1650 87,53 1885

2021/3 914 50,44 898 49,56 247 13,63 1565 86,37 1812

Dönem Adı
Toplam

2019/1 419 56,47 323 43,53 200 26,95 542 73,05 742

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 418 60,76 270 39,24 231 33,58 457 66,42 688

2019/3 383 57,16 287 42,84 214 31,94 456 68,06 670

2020/1 348 56,22 271 43,78 137 22,13 482 77,87 619

2020/2 386 57,44 286 42,56 261 38,84 411 61,16 672

2021/1 441 52,44 400 47,56 267 31,75 574 68,25 841

2021/2 377 51,93 349 48,07 247 34,02 479 65,98 726

2021/3 375 51,72 350 48,28 193 26,62 532 73,38 725

STAJA GİRİŞ SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI
KADIN 1829
ERKEK 1756

TOPLAM 3585
SGS DA BAŞARILI OLUP, STAJINI BAŞLATMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 86
ERKEK 73

TOPLAM 159
AKTİF STAJYER ADAY SAYISI

KADIN 1128
ERKEK 1097

TOPLAM 2225
STAJ SÜRESİNİ TAMAMLAMIŞ SMMM SINAVLARINA KATILMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 200
ERKEK 267

TOPLAM 467
SMMM MESLEKİ YETERLİLİK SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI

KADIN 454
ERKEK 496

TOPLAM 950
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STAJA GİRİŞ SINAVINA KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT 
İSTATİSTİKLER 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK SINAVINA 
KATILAN ADAYLARIN SINAV BAŞARILARINA AİT İSTATİSTİKLER 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

STAJYER İSTATİSTİKLERİ 
(31.03.2022 TARİHİ İTİBARİYLE) 

 

Dönem Adı
Toplam

2019/1 961 51,34 911 48,66 251 13,41 1621 86,59 1872

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 938 52,49 849 47,51 243 13,6 1544 86,4 1787

2019/3 893 52,25 816 47,75 221 12,93 1488 87,07 1709

2020/1 1034 51,55 972 48,45 260 12,96 1746 87,04 2006

2020/2 847 53,74 729 46,26 207 13,13 1369 86,87 1576

2020/3 746 52,65 671 47,35 211 14,89 1206 85,11 1417

2021/1 1054 50,67 1026 49,33 274 13,17 1806 86,83 2080

2021/2 950 50,4 935 49,6 235 12,47 1650 87,53 1885

2021/3 914 50,44 898 49,56 247 13,63 1565 86,37 1812

Dönem Adı
Toplam

2019/1 419 56,47 323 43,53 200 26,95 542 73,05 742

Katılım Sayısı Sınav Sonucu
Bay Bayan Kazanan Kaybeden

2019/2 418 60,76 270 39,24 231 33,58 457 66,42 688

2019/3 383 57,16 287 42,84 214 31,94 456 68,06 670

2020/1 348 56,22 271 43,78 137 22,13 482 77,87 619

2020/2 386 57,44 286 42,56 261 38,84 411 61,16 672

2021/1 441 52,44 400 47,56 267 31,75 574 68,25 841

2021/2 377 51,93 349 48,07 247 34,02 479 65,98 726

2021/3 375 51,72 350 48,28 193 26,62 532 73,38 725

STAJA GİRİŞ SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI
KADIN 1829
ERKEK 1756

TOPLAM 3585
SGS DA BAŞARILI OLUP, STAJINI BAŞLATMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 86
ERKEK 73

TOPLAM 159
AKTİF STAJYER ADAY SAYISI

KADIN 1128
ERKEK 1097

TOPLAM 2225
STAJ SÜRESİNİ TAMAMLAMIŞ SMMM SINAVLARINA KATILMAYAN ADAY SAYISI

KADIN 200
ERKEK 267

TOPLAM 467
SMMM MESLEKİ YETERLİLİK SINAV HAKKI OLAN ADAY SAYISI

KADIN 454
ERKEK 496

TOPLAM 950
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EĞİTİM BİRİMİ KURS İSTATİSTİKLERİ

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK 
SINAVLARINA YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ KURSLARIMIZA 

KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK    

SINAVLARINA YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ   

KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI   

SMMM YETERLİLİK 
SINAVINA 

HAZIRLIK KURS 
DÖNEMİ 

KURS TARİHLERİ 
TOPLAM 
KATILIM 
SAYISI 

ANKARA 
DIŞINDA  
KATILAN 

(ADAY SAYISI) 

ODAMIZA KAYITLI  
ADAY KATILIM SAYISI 

2019/1.DÖNEM 05.01.2019 
03.03.2019 77 2 75 

2019/2.DÖNEM 20.04.2019 
30.06.2019 73 3 70 

2019/3.DÖNEM 28.09.2019 
30.11.2019 86 4 83 

2020/1.DÖNEM 04.01.2020 
08.03.2020 93 0 93 

2020/2.DÖNEM 04.08.2020 
21.09.2020 35 0 35 

2021/1.DÖNEM 18.01.2021 
03.04.2021 157 19 138 

2021/2.DÖNEM 21.06.2021 
15.08.2021 61 16 45 

2021/3.DÖNEM 18.09.2021 
09.10.2021 93 13 70 

2022/1.DÖNEM 08.01.2022 
13.03.2022 55 6 49 

  
GENEL 
TOPLAM 730 63 658 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

128 129

YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK SINAVLARINA YÖNELİK DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ KURSLARIMIZA KATILAN MESLEK MENSUBU SAYISI

STAJA GİRİŞ SINAVINA YÖNELİK KURSLARIMIZA KATILAN 
ADAY SAYISI

 
YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEKİ YETERLİLİK    
SINAVLARINA YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ   
KURSLARIMIZA KATILAN  MESLEK MENSUBU SAYISI   

YMM SINAVINA 
HAZIRLIK KURS 

DÖNEMİ 
KURS TARİHLERİ 

TOLAM 
KATILIM 
SAYISI 

ANKARA 
DIŞINDA  
KATILAN 

(ADAY 
SAYISI) 

ODAMIZA 
KAYITLI  ADAY 
KATILIM SAYISI 

2019/1.DÖNEM 21.02.2019 
21.04.2019 49 22 27 

2019/2.DÖNEM 29.05.2019 
04.08.2019 20 9 11 

2019/3.DÖNEM 17.10.2019 
08.12.2019 46 26 20 

2020/1.DÖNEM 13.02.2020 
29.03.2020 56 0 56 

2020/2.DÖNEM 20.09.2020 
21.12.2020 30 12 18 

2021/1.DÖNEM 16.03.2021 
09.05.2021 59 42 17 

2021/2.DÖNEM 08.06.2021 
08.08.2021 23 13 10 

2021/3.DÖNEM 01.10.2021 
28.11.2021 17 7 10 

  GENEL TOPLAM 300 131 169 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

STAJA GİRİŞ SINAVINA GÖNELİK KURSLARIMIZA KATILAN ADAY 
SAYISI 

STAJA GİRİŞ 
SINAVINA 

HAZIRLIK KURS 
DÖNEMİ 

KURS 
TARİHLERİ 

KATILIM 
SAYISI 

ANKARA 
DIŞINDA  
KATILAN 

(ADAY 
SAYISI) 

ODAMIZA 
KAYITLI  ADAY 
KATILIM SAYISI 

2019/1.DÖNEM 02.01.2019 
24.02.2019 

109 5 104 

2019/2.DÖNEM 13.04.2019 
25.06.2019 

73 2 71 

2019/3.DÖNEM 03.08.2019 
08.10.2019 

74 3 71 

2020/1.DÖNEM 02.01.2020 
01.03.2020 

103 0 103 

2020/1.DÖNEM 13.06.2020 
13.07.2020 

54 0 54 

2020/1.DÖNEM 22.08.2020 
28.10.2020 

70 0 70 

2021/1.DÖNEM 08.02.2021 
30.03.2021 

74 1 73 

2021/2.DÖNEM 22.04.2021 
06.07.2021 

34 3 31 

2021/3.DÖNEM 14.08.2021 
27.009.2021 

53 0 53 

2022/1.DÖNEM 08.01.2022 
07.03.2022 

88 6 82 

  GENEL TOPLAM 732 20 712 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

128 129

BİLGİSAYARLI MUHASEBE KURSLARIMIZA KATILANLARIN SAYISI

KGK ONAYLI BAĞIMSIZ DENETÇİLERE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ KURSLARIMIZA KATILAN SAYISI

 
 
 
 
 

BİLGİ SAYARLI MUHASEBE     
 KURSUNA KATILANLARIN SAYISI   

BİLGİSAYARLI 
MUHASEBE 

KURSU 
    

BİLGİSAYARLI 
MUHASEBE KURS 

DÖNEMİ 
KURS TARİHLERİ KATILIM SAYISI 

2019/1.DÖNEM 02.01.2019 
10.04.2019 47 

2019/2.DÖNEM 15.04.2019 
28.06.2019 34 

2020/1.DÖNEM 11.01.2020 
13.13.2020 30 

2020/2.DÖNEM 03.10.2020 
28.12.2020 30 

2021/1.DÖNEM 27.09.2021 
27.12.2021 24 

  
GENEL 
TOPLAM 165 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

KGK ONAYLI BAĞIMSIZ DENETCİLERE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ 

KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI   

KGK ONAYLI 
BAĞIMSIZ  

DENETCİLERE 
YÖNELİK EĞİTİMİ 

KURS TARİHLERİ 
TOPLAM 
KATILIM 
SAYISI 

ANKARA 
DIŞINDA  
KATILAN 

(ADAY SAYISI) 

ODAMIZA KAYITLI  
ADAY KATILIM SAYISI 

2019/1.DÖNEM 20.02.2019 
14.04.2019 156 21 135 

2019/2.DÖNEM 13.07.2019 
15.09.2019 162 17 145 

2019/3.DÖNEM 04.10.2019 
27.12.2019 270 25 245 

2020/1.DÖNEM 08.02.2020 
30.03.2020 105 11 94 

2020/2.DÖNEM 30.10.2020 
20.11.2020 60 13 48 

2021/1.DÖNEM 28.01.2021 
30.03.2021 116 30 86 

2021/2.DÖNEM 07.07.2021 
30.11.2021 88 19 69 

2021/3.DÖNEM 01.12.2021 
30.12.2021 81 6 75 

2022/1.DÖNEM 08.01.2022 
19.02.2022 60 24 36 

  
GENEL 
TOPLAM 1098 166 933 
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UZLAŞTIRMACI EĞİTİMİNE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ 
KURSLARIMIZA KATILAN SAYISI

 
 
 
 
 
 

UZLAŞTIRMACI EĞİTİMİNE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ 

KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI 
UZLAŞTIRMACI 

EĞİTİMİNE 
YÖNELİK 

DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ 

KURS 

KURS TARİHLERİ TOPLAM KATILIM 
SAYISI 

2019/1.GURUP 16.09.2019 
27.09.2019 30 

2019/2.GURUP 30.09.2019 
01.10.2019 30 

2019/3.GURUP 11.10.2019 
20.10.2019 30 

2019/4.GURUP 01.11.2019 
08.11.2019 29 

2019/5.GURUP 11.11.2019 
22.11.2019 30 

  
GENEL 
TOPLAM 149 
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BİLİRKİŞİLİK EĞİTİMİNE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ 
KURSLARIMIZA KATILAN SAYISI

KGK BAĞIMSIZ DENETİM STANDARTLARI SINAVLARINA YÖNELİK 
DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ KURSLARIMIZA KATILAN SAYISI

 
 
 
 
 
 
 
 

BİLİRKİŞİLİK EĞİTİMİNE YÖNELİK DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ 

KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI 
BİLİRKİŞİLİK 
EĞİTİMİNE 
YÖNELİK 

DÜZENLEMİŞ 
OLDUĞUMUZ 

KURS 

KURS TARİHLERİ TOPLAM KATILIM 
SAYISI 

2019/1.GURUP 07.09.2019 
15.09.2019 24 

2019/2.GURUP 09.09.2019 
17.09.2019 21 

2019/3.GURUP 21.09.2019 
29.09.2019 22 

2019/4.GURUP 25.09.2019 
30.09.2019 16 

2019/5.GURUP 05.10.2019 
13.10.2019 24 

2019/6.GURUP 16.11.2019 
24.11.2019 24 

2019/7.GURUP 18.11.2019 
26.11.2019 22 

2019/8.GURUP 07.12.2019 
15.12.2019 12 

  
GENEL 
TOPLAM 165 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

KGK BAĞIMSIZ DENETİM STANDARTLARI     

SINAVLARINA YÖNELİK DÜZENLEMİŞ OLDUĞUMUZ   

KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI   

KGK BAĞIMSIZ 
DENETİM 
SINAVINA 

HAZIRLIK KURSU 

KURS TARİHLERİ 
TOPLAM 
KATILIM 
SAYISI 

ANKARA 
DIŞINDA  
KATILAN 

(ADAY SAYISI) 

ODAMIZA KAYITLI  
ADAY KATILIM SAYISI 

2021/1.GRUP 16.05.2021 
06.06.2021 18 1 17 

2021/2.GRUP 10.10.2021 
07.11.2021 12 0 12 

  
GENEL 
TOPLAM 30     
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DENETLEME
KURULU RAPORU
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ANKARA SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER ODASI

Haziran 2019-Nisan 2022 DÖNEMİ

DENETLEME KURULU RAPORU

I - GİRİŞ 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası ile TESMER Anka-
ra Şubesi ve ASMMMO İktisadi İşletmesinin 24/06/2019 – 30/04/2022 
dönemi işlemleri, kurulumuzca ayda ortalama bir kez yapılan toplan-
tılarla denetlenmiş, ASMMMO Yönetim Kurulu toplantılarına Denetim 
Kurulu Başkanı olarak katılınmış ve alınan kararlar Denetim Kurulu-
muzda değerlendirilerek aşağıdaki hususlar tespit edilmiştir. 

II – ASMMMO, TESMER ANKARA ŞUBESİ VE ASMMMO İKTİSADİ İŞ-
LETMESİNİN DENETİMİ 

Oda Yönetim Kurulunun 24/06/2019-30/04/2022 döneminde yap-
mış olduğu toplantılarda alınan kararlar ile işlemler Kurulumuzca in-
celenmiştir. Yapılan inceleme sonucunda; 

1- Kanuni defterlerin yasal süresi içinde notere tasdik ettirildiği, 
kayıt ve işlemlerin tek düzen muhasebe sistemine uygun olarak ya-
pıldığı, 

2- Yapılan kasa sayımları sonucunda, herhangi bir olumsuz sonuca 
rastlanmadığı ve kasa sayımında elde bulunan değerlerin tam oldu-
ğu, yapılan işlemlerle kayıtların birbirini doğruladığı; 

3- Demirbaş mevcutlarının muhasebe kayıtlarına uygun olduğu ve 
listelerdeki demirbaşların yerinde bulunduğu; 

4- Hazır değerler, fon hesapları, alacaklar ve stokların defter ka-
yıt ve belgelere uygun olduğu, 

5- Yönetim Kurulu karar defterine kararların yazıldığı ve imzalan-
dığı, üye kayıt defteri, serbest çalışanlar kütüğü defteri kayıtlarının 
düzenli tutulduğu ve ilgili kayıtların defter ve belgelere uygun oldu-
ğu, odaya verilen dilekçelerin görüşüldüğü, 
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6-  Yönetim Kurulunda 01 Temmuz 2019 tarih  ve 3 nolu karar ile 
Satınalma komisyonu kurularak, önem arz eden hizmet ve malzeme 
alışlarının teklif alma suretiyle yapıldığı en uygun teklif verene işin 
verildiği, sözleşme yapıldığı tespit edilmiştir.

7- ASMMMO oda personeli olarak 19 Kişinin çalıştığı, İktisadi İşlet-
me personeli olarak 3 Kişinin çalıştığı, Astem personeli olarak da  3 
kişinin çalıştığı tespit edilmiştir. 

8- Odamız Stajyerlerine yeterlilik sınav günlerinde dağıtımı ya-
pılan Kumanyalar ve Odamızda yapılan eğitim ve sempozyumlarda 
verilen poğaça ve kuru pasta ikramlarının,  sona erdirildiği tespit 
edilmiştir.   

9- 24.06.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasında 628 adayın, 
01.01.2020-.31.12.2020 tarihleri arasında 797 adayın, 01.01.2021-
31.12.2021 tarihleri arasında ise 723 adayın 01.12.2022 – 30 04 2022 
tarihleri arasında ise 266 adayın staj başlatma işlemlerinin kabul 
edildiği görülmüştür.

10- ASMMMO eski özel kalem şefi Fadime Tülay ERGÜNEŞ in aç-
tığı işe iade davasını kazandığı ve kendisine Ankara Bölge Adliye 
Mahkemesi 7. Hukuk Dairesinin 04.06.2020 tarih ve 2020/704 E 
2020/1021 sayılı yazsında belirtilen 29.775,07 TL kıdem tazminatı 
farkı 44.508,40 TL 4 aylık işe başlatmama tazminatı ve 32. 977,48 TL 
de  boşta geçen süre ücreti ödendiği tespit edilmiştir.

11- ASMMMO eski bilgi işlem sorumlusu İbrahim AKBULUT un işine 
son verildiği ve arabulucu vasıtası ile 25.000,00 TL tutarında tazmi-
nat ödendiği tespit edilmiştir. 

12- ASMMMI eski bilgi işlem sorumlusu İhsan DEMİRAY ın görevine 
son verildiği, avukat aracılığı ile hazırlanan evrakların incelendiği ve 
kendisine 86.813,74 TL tutarında tazminat ödendiği tespit edilmiştir.

13- ASMMMO yönetim Kurulu 27 Ekim 2020 tarih ve 20 nolu kararı 
ile Yönetim kurulunda görev değişikliği yapıldığı Başkan Ali Şahinin 
görevi sonlandırıldığı yerine 2022 seçimli genel kuruluna kadar görev 
yapmak üzere Turgut BAHADIR’ ın  oy  çokluğu  ile başkan seçildiği

14- Kurulumuza herhangi bir şikâyetin yapılmadığı,

15- 2019-2021 döneminde üyeler ile ilgili genel bilgiler aşağıdaki 
şekildedir. 

Odamıza nakil gelen üye sayısı	 :	71 kişi

Odamızdan nakil giden üye sayısı	 :	98 kişi 

İstifa eden üye sayısı	 :	403 kişi 

Vefat eden üye sayısı 	 :	107 kişi 
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YMM olan üye sayısı 	 :	21 kişi 

2018-2021 yılları içinde kayıt yaptıran üye sayısı : 1.463 kişi 

2021 yılı sonu itibariyle faal üye sayısının	 :	13.808 kişi olduğu,

16- ASMMMO’ nun 24.06.2019 -31.12.2021 arası yapılan toplantı 
ve alınan kararların incelenmesi sonucunda 24.06.2019  tarih ve 1 
nolu Karar ile başlayıp 27.04.2022  tarih ve 44 nolu karar ile bitirildi-
ği, TESMER Ankara şubesinin 01.05.2019 30.04.2022  tarihleri arasın-
da yaptığı toplantı ve kararların incelenmesi sonucunda 11.09.2019  
tarih ve 1 nolu karar ile başlayıp 26/04/2022  tarih ve 123 nolu karar 
ile bitirildiği  tespit edilmiştir. 

17- 2019 – 2020 – ve 2021 yılları için ajanda bastırılmadığı onun 
yerine daha uygun maliyetleri olduğu için sponsor desteği ile  pratik 
bilgiler kitapçığı ve masa takvimi bastırıldığı ve tespit edilmiştir.

18- Düzenli olarak bastırılıp üyelere dağıtılan bültenin kağıt orta-
mında bastırılmayarak dijital olarak hazırlanmış ve odanın web say-
fasında paylaşıldığı tespit edilmiştir.  

19- 03.08.2017 tarihinde 3 yıl süre ile kiraya verilen   ASMMMO ya 
ait Çukurambar Mah. 16123 ada ve 1 parselde bulunan 2200 m2 arsa-
nın kira süresi 1 yıl daha aynı firmaya  100.000,00 TL net kira bedeli 
karşılığı uzatıldığı tespit edilmiştir.   Arsanın  16.12.2021 tarihinde 
Mustafa Ekşi İnşaat   Turizm Ticaret Limitet Şirketi ne 6 ay süre ile 
78.000,00 TL net kira bedeli ile tekrar kiralaya verildiği tespit edil-
miştir.

20- ASMMM Odasının 01/01/2019 - 31/12/2019 dönemi gelirlerinin 
gelir tablosunun incelenmesi ve kayıtlarla teyit edilmesi sonucunda 
toplam

Gelirlerinin,	 4.483.140,56 TL. olduğu 

Giderlerinin,	 5.598.344,83 TL. olduğu

Ddönem sonu olumsuz farkın,	 1.115.204,27 TL. olduğu 

21- ASMMM Odasının 01/01/2020 - 31/12/2020 dönemi gelirlerinin 
gelir tablosunun incelenmesi ve kayıtlarla teyit edilmesi sonucunda 
toplam 

Gelirlerinin, 	 4.624.462,96 TL. olduğu 

Giderlerinin, 	 5.146.172,81 TL. olduğu 

Dönem sonu olumsuz farkın,	 521.709,85 TL. olduğu
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22- ASMMM Odasının 01.01.2021 - 31.12.2021 dönemi gelirlerinin 
gelir tablosunun incelenmesi ve kayıtlarla teyit edilmesi sonucunda 
toplam;

Gelirlerinin,	 10.788.620,49 TL. olduğu,

Giderlerinin,	 6.333.104,47  TL. olduğu, 

Dönem sonu olumlu farkın,	 4.455.516,02 TL. olduğu, 

23-ASMMM Odasının 01-01-2022 / 31.03.2022 dönemi gelirlerinin 
gelir tablosunun incelenmesi ve kayıtlarla teyit edilmesi sonucundan 
toplam

Gelirlerin,	 4.901.751,66  TL olduğu

Giderlerinin,	 2.154.456,17 TL olduğu

Dönem sonu olumlu farkın,	 2.747.295,49 TL olduğu

24- ASMMM Odasının iktisadi işletmesinin 01/01/2019 - 31/12/2019 
dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun incelenmesi sonucunda 

Gelirlerinin, 	 1.266.222,77 TL. olduğu 

Giderlerinin,	 1.271.000,57 TL. olduğu,

Dönem sonu olumsuz farkın,	 4.777,80 TL. olduğu 

25- ASMMM Odasının iktisadi işletmesinin 01/01/2020 - 31/12/2020 
dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun incelenmesi sonucunda 

Gelirlerinin, 	 767.650,55 TL. olduğu

Giderlerinin, 	 1.009.580,68  TL. olduğu, 

Dönem sonu olumsuz farkın,	 241.930,13 TL. olduğu 

26- ASMMM Odasının iktisadi işletmesinin 01.01.2021 - 31.12.2021 
dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun incelenmesi sonucunda 

Gelirlerinin,	 1.171.327,02 TL. olduğu,

Giderlerinin,	 1.316.486,26 TL. olduğu, 

Dönem sonu olumsuz farkın,	 145.159,24 TL. olduğu, 
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27- ASMMM Odasının İktisadi İşletmesinin 01.01.2022 – 31.03.2022 
dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun incelenmesi sonucunda 

Gelirlerinin,	 356.987,71 TL olduğu

Giderlerinin,	 399.685,49 TL olduğu

Dönem sonu olumsuz farkın,	 42.697,78 TL olduğu

28- TÜRMOB Temel Eğitim ve Staj Merkezi Ankara Şubesinin 
01/01/2019 - 31/12/2019 dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun 
incelenmesi sonucunda

Gelirlerinin,	 1.094.912,61 TL. olduğu 

Giderlerinin,	 609.820,56 TL. olduğu 

Dönem sonu olumlu farkın,	 485.092,05  TL. olduğu

29- TÜRMOB Temel Eğitim ve Staj Merkezi Ankara Şubesinin 
01/01/2020 - 31/12/2020 dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun 
incelenmesi sonucunda 

Gelirlerinin,	 1.108.960,97 TL. olduğu 

Giderlerinin,	 468.114,36 TL. olduğu 

Dönem sonu olumlu farkın,	 640.846,61 TL. olduğu

30- TÜRMOB Temel Eğitim ve Staj Merkezi Ankara Şubesinin 
01.01.2021 - 31.12.2021  dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun in-
celenmesi sonucunda 

Gelirlerinin,	 1.517.978,31 TL. olduğu,

Giderlerinin,	 572.648,95 TL. olduğu,

Dönem sonu olumlu farkın,,	 945.329,36 TL. olduğu,

31- TÜRMOB Temel Eğitim ve Staj Merkezi Ankara Şubesinin 
01.01.2022 -31.03.2022 dönemi kayıtlarının ve gelir tablosunun in-
celenmesi sonucunda

Gelirlerinin,	 774.699,67 TL olduğu

Giderlerinin,	 151.656 00 TL olduğu

Dönem sonu olumlu farkın,	 623.043,67 TL olduğu

Tespit edilmiştir. Yukarıda rapor altına alınan 31 madde Denetle-
me Kurulu Üyelerinin oybirliği ile kabul edilerek rapor haline geti-
rilmiştir.
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III - SONUÇ 

Kurulumuz’ca denetlenen ve Odamız internet sayfasında yayım-
lanan mali tabloların; Oda ve bağlı kuruluşların gerçek durumunu 
yansıttığı,

İşlemlerin muhasebe standartlarına, genel kabul görmüş muha-
sebe ilkelerine, yasalara, TÜRMOB Odalar arası uygulama birlikteliği 
esaslarına, defter ve belgelere uygun olarak düzenlendiği,

Harcama belgelerinin usulüne uygun olarak alındığı ve muhafaza 
edildiği,

Yapılan diğer harcamaların yasada belirtilen amaçlara uygun ola-
rak yapıldığı görülmüştür.

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası ve bağlı kuru-
luşların Yönetim Kuruluna, çalışanlarına teşekkür eder, Denetleme 
Kurulu raporumuzu üyelerimize saygıyla arz ederiz. 

	 Hakan BAKIR	 İrfan BOZYİĞİT	 Erol ÖZTÜRK   

	 Denetleme Kurulu	 Üye	 Üye 
	 Başkanı
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KURULU RAPORU
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ANKARA SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER ODASI

Haziran 2019-Nisan 2022 DÖNEMİ

DİSİPLİN KURULU RAPORU

3568 sayılı Meslek Yasamızda ve Disiplin Yönetmeliğinde; meslek 
onuruna veya mesleki standartlara aykırı eylem ve davranışlarda 
bulunanlarla, görevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan veyahut 
görevinin gerektirdiği güveni sarsıcı hareketlerde bulunan meslek 
mensupları hakkında, muhasebe ve müşavirlik hizmetlerinin gereği 
gibi yürütülmesi amacıyla bir takım disiplin esasları düzenlenmiştir. 
Bu esaslar aynı zamanda toplum ve kamu düzeninin de daha sağlıklı 
işlemesini amaçlamaktadır. 

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası’nın 2019 yılında 
yapılan seçimli Olağan Genel Kurulunda 2019-2022 Dönemi için seçilen 
kurulumuz, 3568 Sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik Ve Yeminli 
Mali Müşavirlik Kanunu ve Disiplin Yönetmeliğinin verdiği yetkiler 
çerçevesinde, Kanun Hükümleri, Disiplin Yönetmeliği, çıkarılmış 
bulunan diğer yönetmelikler ve mecburi meslek kararları çerçevesinde 
sağ duyulu, objektif ve tarafsız bir şekilde çalışmalarını yürütmeye 
çalışmıştır. Göreve başlanılan günden beri Yönetim Kurulumuz tarafından 
Disiplin Kuruluna sevk edilen dosyalarda doğru, tarafsız ve adil kararlar 
verebilmek için haftada bir gün toplantılar yapılmıştır.

 Disiplin Yönetmeliği, Haksız Rekabetle Mücadele ve Reklam 
Yasağı Yönetmeliği ile Etik İlkeler Yönetmeliğinin tek başına çözüm 
olamayacağı da görünen bir gerçektir. Mesleğimizin arzu ettiğimiz 
seviyeye ulaşmasında tüm meslek mensuplarına çeşitli sorumluluklar 
düşmektedir. Bunların başında ise her bir meslek mensubunun 3568 
Sayılı Yasanın Çalışma Usul ve Esasları hakkındaki yönetmeliğe ve diğer 
mesleki yönetmeliklerimize sahip çıkması, meslek mensuplarımızın 
ve buna bağlı olarak mesleğimizin kalitesini ve saygınlığını yükseltmiş 
olacaktır. 

Meslek mensuplarınca mesleki kurallara aykırı davrananların 
ise Odamızın ilgili birimlerine bildirilmesi hususunda hassasiyet 
göstermelerini temenni ediyoruz. 2017 yılından sonra Vergi Denetim 
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Kurullarınca yapılan incelemelerde SMMM Sorumluluk Raporları ciddi 
bir oranda artış göstermiştir. Bu raporlarda mesleki sorumluluğun, özen 
ve titizliğin ne kadar önemli olduğu kaçınılmaz bir gerçekliktir. 2020 
yılı başlarında Dünya Sağlık Örgütü tarafından Pandemi olarak ilan 
edilen Covid-19’un tüm olumsuzlukları dünya ülkeleri gibi ülkemizde de 
yoğun bir şekilde hissedilmiştir. Bu süreçte de Kurulumuz tüm önlemleri 
titizlikle uygulayarak yoğunlaşan dosya incelemelerine devam etmiştir. 

Disiplin Kurulumuz 24.06.2019 tarihinden 06.04.2022 tarihine kadar 
120 toplantı yapmıştır. Kurulumuzun incelediği ve karara bağladığı 
dosya sayıları aşağıdaki gibidir. 

DÖNEMİ DOSYA SAYISI

Devir 324

2019 Yılı 62

2020 Yılı 300

2021 Yılı 449

2022 Nisan 26

                            Toplam 1.161

Rapor döneminde kurulumuza toplam 1.161 dosya gelmiş bunların 
238 tanesi karara bağlanmış 923 dosya bir sonraki döneme devredile-
cektir. Dosya dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

2019-2021 YILI FAALİYET RAPORU

VERİLEN CEZA                                                                   CEZA ADEDİ

Uyarma Cezası                                                                                      14

Kınama Cezası                                                                                  49

6 Ay Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma Cezası                    8
10 Ay Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma Cezası                 3

12 Ay Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma Cezası                 73

Meslekten Çıkarma Cezası                                                                    17

Disiplin Cezası Verilmesine Yer Olmadığı Kararı                               22
Vefat Nedeniyle Yazılan Kararlar 52

                                                          TOPLAM                                                                                            238
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Bir sonraki döneme devreden dosya dağılımı aşağıdaki gibidir.

DOSYA TÜRÜ DOSYA SAYISI

Mahkeme Sonucu Beklenen Dosya 80

Karar Yazılabilecek Dosya 279

İlanen Tebliğ Gereken 77

Duruşmaya Çağrı (1 veya 2 ) 427

Vefat Eden Üye Dosyası 15

Karar Taslağı Yazılmış Dosya Sayısı                                                  45

Toplam 923

	 Yücel ULUSOYLU	 Kayhan SURAT	 Mustafa ORMAN    
	 Başkan	 Başkan Yrd.	 Üye

	 Fatih ÇALIK	 Şükrü ÖZÇETİN

	 Üye	 Üye		
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TESMER
ANKARA UBES‹

RAPORLARI
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ANKARA SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER ODASI 
TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ (TESMER ANKARA ŞUBESİ) 

EYLÜL 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

	

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası Temel Eğitim 
ve Staj Merkezi Yönetim Kurulu 11.09.2019-31.03.2022 tarihleri 
arasında 119 toplantı yapmıştır.

Bu toplantılarda; 

•	 Staja Giriş Sınavında başarılı olan 2033 aday meslek 
mensubunun staja başlama evrakları değerlendirilmiş olup, 
stajlarının başlatılmasına karar verilmiştir.

•	 Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik staj süresini tamamlayan 
1549 adayın staj dosyalarındaki eksik evrakları tamamlatılmış 
olup staj bitirme belgelerinin düzenlenmesine karar 
verilmiştir.

•	 Askerlik, rapor, pandemi nedeniyle ücretsiz izin, stajda ara 
v.b mücbir sebep olarak kabul edilen hallerde 186 Serbest 
Muhasebeci Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik aday 
meslek mensubunun bu sürelerin staj bitim tarihinin sonuna 
eklenmesine karar verilmiştir.

•	 Staj şartlarına uygun çalışmayan 34 adayımızın staj dosyaları 
değerlendirilmiş ve bu süreler staj bitim tarihi sonuna 
eklenmiştir.

•	 3568 sayılı Yasa ve Staj Yönetmeliği hükümlerine gereği 
stajyerlik niteliğini kaybetmiş veya adayların kendi talepleri 
doğrultusunda iptal edilen stajyer dosya sayısı 29’dur. 

•	 Odamız tarafından düzenlenen kurslara katılan 836 adayın 
kurs katılım belgeleri değerlendirilmiş olup, uygun olanların 
staj süresinden sayılmasına karar verilmiştir.
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•	 Lisans ve Lisansüstü diplomaları Yasanın 5/A-a maddesindeki 
öğrenim koşullarına uygun olan 171 Adayın stajının 1 yıl 
kısaltılmasına karar verilmiştir.

•	 Staj dosyası ile ilgili 1 aday için TESMER’den görüş alınmıştır.

•	 8 aday meslek mensubu ASMMMO Yönetim Kuruluna havale 
edilmiştir.

•	 259 adayın staj dosyasının diğer Odalara nakil gönderilmesine 
karar alınmıştır.

•	 10 aday meslek mensubunun Staj şartlarını yerine 
getirememeleri nedeniyle staj süreleri iptal edilmiş olup, 
Staja Giriş Sınavında başarılı olduklarından itibaren 3 yıl 
içerisinde stajlarını tekrar başlatmalarına ilişkin kararları 
alınmıştır.

•	 Staja İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Uygulama Yönergesinin 
6.5. maddesi gereği; Staja Giriş Sınavında 3 yıl içerisinde 
başarılı olamayan 491 aday adayının, sınav giriş hak ve sürelerin 
tamamlanması nedeniyle iptal kütüğüne kaldırılmasına ilişkin 
karar alınmıştır.

•	 Staj yerlerinde denetimlerinin yapılması için 181 aday 
meslek mensubunun Stajyerleri İzleme Komisyonuna havale 
edilmesine karar alınmıştır. 

•	 Gelen Stajyer Denetim Tutanakları gereği; 51 adayın staj 
yerlerinde tekrar denetim yapılmasına, yapılan tüm denetim 
sonuçlarında 133 adayın stajlarının uygunluğuna ilişkin karar 
alınmıştır.

	 Turgut BAHADIR	 Uğur YURT	 Hafize SARIKAYA    
	 Başkan	 Başkan Yrd.	 Sekreter

	Mustafa ÇANAKÇIOĞLU	 Haydar KOÇ	 Mihrican SAĞBİLGE    
	 Sayman	 Üye	 Üye

		  Erdinç CANDEMİR	     
		  Üye	
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ANKARA SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER ODASI 
STAJ KOMİSYONU  

EYLÜL 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

	           

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası Temel Eğitim 
ve Staj Merkezi Staj Komisyonu 11.09.2019-31.03.2022 tarihleri 
arasında 113 toplantı yapmıştır. 

Bu toplantılarda;

•	 Serbest Muhasebeci ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 
staj süresini tamamlayan 1599 aday meslek mensubuna 
ait staj dosyası incelenmiş olup, konu gereği dosyaları 
değerlendirilmek üzere TESMER Ankara Şubesi Yönetim 
Kuruluna sunulmuştur.

•	 	Staja Giriş Sınavında başarılı olan 2006 Serbest Muhasebeci 
Mali Müşavirlik aday meslek mensubunun staj dosyaları 
incelenmiş, stajlarının başlatılmasının uygunluğuna karar 
verilmiştir.

•	 Staj yerlerinde denetimlerinin yapılması için 178 aday meslek 
mensubunun Stajerleri İzleme Komisyonuna havale edilmesi 
uygun bulunmuş olup, değerlendirilmenin yapılması için 
Tesmer Ankara Şubesi Yönetimine sunulmuştur.

•	 Gelen Stajyer Denetim Tutanakları gereği; 53 adayın staj 
yerlerinde tekrar denetim yapılmasına, yapılan tüm denetim 
sonuçlarında 116 adayın stajlarının uygunluğuna ilişkin karar 
alınmış olup, değerlendirilmenin yapılması için Tesmer Ankara 
Şubesi Yönetimine sunulmuştur.

•	 11-18 Mart 2021 tarihleri arasında Aday meslek mensuplarının 
Covid-19 pandemi döneminde ve staj yaptıkları süreç 
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içerisinde yaşadıkları olumsuzlukları tespit etmek için anket 
yapılmış ve söz konusu ankete ilişkin sonuçlar Odamızın 
bülteninde ayrıntıları ile yayımlanmıştır.

	 İlker AKTAŞ	 Serap DEMİRCİ	     
	 Başkan	 Başkan Yrd.

	 Uğur TAŞKIRAN	 Nebahat ŞAHİN	 Songül ERASLAN    
	 Üye	 Üye	 Üye
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HAKSIZ REKABETLE
MÜCADELE

KURULU RAPORU
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BAŞKANIN SUNUŞU

Saygıdeğer meslektaşlarım Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşa-
virler Odası  Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu olarak 10 Eylül 2019 
tarihinde komisyonumuzun yönetim kurulumuzun kararı ile oluşturul-
masından sonra  çalışmalarına başlamıştır. 

Haksız rekabet; eşitler arasındaki yürütülen mesleki faaliyetlerin 
yürütülmesi esnasında, içsel ve dışsal etkenlerin baskısı ile eşitliğin 
bozulmasından kaynaklanan bir olgudur. 

Mesleğimiz ticari faaliyetten ve onun kurallarından tamamen 
uzakta, tarafsız, objektif, yasalara uygun, meslektaşlar arasında 
uyum, disiplin ve belirlenmiş kurallar içerisinde yürütülmesi ge-
reken ve sonuçları, müşteri, kamu idaresi, sosyal güvenlik kurumu 
gibi bir çok alanı ilgilendiren,  bilgilendiren ve etkileyen bir faali-
yet alanıdır. 

Böyle bir çalışma biçimi ve sorumluğu olan  mesleki faaliyetlerimiz-
de  haksız rekabet olgusunun hiçbir şartta ve hiçbir isim altında yeri 
olmamalıdır. 

Ancak, otuz yılını dolduran meslek yasamızın, yaşanan ekonomik 
sorunların ağırlığı, mali idarenin mesleğin saygınlığını adeta gölge-
leyen uygulamaları, meslektaş sayısındaki aşırı artış, hizmet verilen 
müşteri sayısındaki dramatik düşüşler, teknolojik değişimlerin getirdi-
ği olumsuzluklar gibi bir çok neden mesleğini icra eden meslektaşların 
ekonomik olarak zorluklar yaşamasına neden olmakta, bu durum ma-
alesef bazı meslektaşları haksız rekabete itmektedir. 

Komisyonumuzun rapor dönemine ait bu kısa süre  içerisindeki ça-
lışmaları  esnasında karşılaştığı şikayet dosyalarındaki olayların maa-
lesef bir çoğunun yukarıda sayılan olgulardan ortaya çıktığı  çok nettir.  

Meslektaşın ücretini tahsil etmekteki zorlukları, yeni müşteri bul-
ma ve faaliyetini sürdürebilme endişesi, çalışma bölgelerindeki var 
olan müşteri sayısının adil paylaşımın olmaması, çalışma ve büro stan-
dartlarının yasal bir hale bürünmemiş olması, meslek yasanının, haksız 
rekabetle mücadele hükümlerinin içselleştirilememesi şikayet dosya-
larının her geçen gün artmasına neden olmaktadır. 

Komisyonumuz bu kısa çalışma döneminde; haksız rekabetle müca-
delenin sadece disiplin hükümleri ile önlenemeyeceği, mücadelenin 
tüm odalar ve üst birliğin birlikte ortak mücadelesi ile meslektaşın 
güncel mesleki yaşamsal sorunlarının çözümüne odaklı yeni projeler 



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

154 155

ile topyekun bir mücadele ile çözüleceği, en azından hafifletileceği 
kanısındayım. 

Unutulmamalıdır, haksız rekabeti yaratan; eşitler arasındaki eşitli-
ğin bozulmasıdır.

 Eşitliği koruduğumuz sürece haksız rekabet gündemimizde olma-
yacaktır. 

	

                                                                                                             

	 Neşet ŞAHİN

	 ASMMO Haksız Rekabetle Mücadele 

	 Kurulu Başkanı



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

154 155

HAKSIZ REKABETLE MÜCADELE KURULU’NUN SUNUŞU
Meslektaşlarımızın mesleki yaşamlarında karşılaştıkları sorunlara 

yönelik yapılan çalışmalarda; mesleki faaliyetlerini yürütürken 
karşılaştıkları sorunların başında, en ön sırada  Haksız Rekabetin 
yarattığı sıkıntılar yer almaktadır. Bu konuda yapılan çalışmalar 
21.11.2007 tarih ve 26707 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak 
yürürlüğe giren haksız rekabet ve reklam yasağı yönetmeliği mesleğin 
en hukuki metinlerinden biri olmuştur.

Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu; esas olarak 3568 sayılı yasaya 
göre ruhsat almış ve SMMM ve YMM kendi aralarında ve müşterileri ile 
olan ilişkiler ve mesleki faaliyetleri kapsamında işin kabulü, reddi, 
yürütülmesi ve sona ermesi ile reklam yasağı kapsamında her türlü 
faaliyetlerde eylem ve davranışların önceden belirlenmiş kurallara 
uygunluğu tespit ve takibini yaparak gerektiğinde önlenmesini 
sağlayacak bu alanda çözüm görüş öneriler ve politikalarda dahil 
faaliyetlerde bulunmaktadır. 

Odalar bünyesinde kurulan Haksız Rekabetle Mücadele Kurulları; 

1)	 Meslek mensupları arasında ve iş sahipleriyle ilişkilerde 
haksız rekabet hallerini,

2)	 Ücret ve diğer mali nitelikteki uygulamalarda ortaya çıkan 
haksız rekabet hallerini,

3)	 Reklam yoluyla yapılan haksız rekabet hallerini,

Engellemek ve bu konudaki mevzuatın geliştirilmesini esas alan teklif 
ve önerilerini sunmakla görevlidirler.

Odaların hak ve yetkileri kapsamında Odalar; meslek mensuplarının 
iktisadi menfaatlerini korumak amacıyla, haksız rekabetin varlığı 
halinde kanunun 14. Maddesiyle (DEĞİŞİK İBARE RGT: 16.05.2015 
RG NO: 29357) 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununun 56. maddesi 
hükümlerine göre;

a)	 Fiilin haksız olup olmadığının tespiti

b)	 Haksız rekabetin men’i

c)	 Haksız rekabetin neticesi olan maddi durumun ortadan 
kaldırılması ile haksız rekabet,  haksız veya yanıltıcı beyanlarda 
yapılmışsa bu beyanların düzeltilmesi, 

Davalarını açmaya yetkilidir. 

Meslek mensuplarının hakları kapsamında ise  Haksız rekabet 
nedeniyle müşterilerin, güvenirliği, mesleki itibar, mesleki faaliyetler 
veya diğer iktisadi menfaatler kapsamında zarar görme tehlikesi 
olan meslek mensubu; ilgili odalara şikayette bulunabilir ve/veya 



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

156 157

6102 sayılı Türk Ticaret Kanununda düzenlenen dava haklarını 
kullanabilirler.

21 Kasım 2007 tarih ve 26707 sayılı resmi gazetede “Serbest 
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali 
Müşavirlik Mesleklerine ilişkin Haksız Rekabet Ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliği” yayınlanmıştır.

Yönetmeliğe göre haksız rekabet; meslek mensuplarının 
birbirleriyle ve iş sahibi ile olan ilişkilerini etkileyen aldatıcı veya 
diğer hukuka aykırı şekillerde dürüstlük kurallarına aykırı davranışlar 
ve mesleki uygulamalar olarak tarif edilmiştir.

Odalar ve Üst Birlik, kendi bünyelerinde mesleki faaliyetlerin, haksız 
rekabete konu teşkil etmeyecek şekilde ve reklam ilke ve kurallarına 
uygun olarak yürütülmesi ve söz konusu yönetmeliğin uygulamasını 
gözetmek üzere “Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu” teşkil etmişlerdir. 
Kurul, re’sen veya şikayet üzerine; meslek mensuplarının haksız 
rekabet veya reklam ilke ve kurallarına aykırılık teşkil eden davranış 
ve uygulamalarının tespiti halinde, bundan sorumlu olanlar için uygun 
görülen yaptırım önerisi ile birlikte durumu ilgili oda yönetim kuruluna 
sunarak disiplin soruşturması başlatabilecektir.

Haksız Rekabet Ve Reklam Yasağı Yönetmeliğinin de aşağıdaki 
başlıklar altındaki konularda açıklamalar yer almaktadır.

1.	 Haksız Rekabet Sayılan Haller :
	 a-	 Haksız rekabet yapmama yükümlülüğü
	 b-	 Meslek mensupları arasında ve iş sahipleriyle ilişkilerde  

		  haksız rekabet 
	 c-	 Ücret ve diğer mali nitelikteki uygulamalar ile haksız 

		  rekabet
	 d-	 Reklam yoluyla haksız rekabet
2.	 Hak, Yetki ve Sorumluluklar :
	 a-	 Odaların hak ve yetkileri
	 b-	 Meslek mensubunun hakları
	 c-	 İstihdam edenin sorumluluğu
3.	 Reklam Kuralları :
	 a-	 Reklam yasağı
	 b-	 Tabela 
	 c-	 Basılı evrak
	 d-	 Marka tescili yasağı
	 e-	 Telefon rehberi
	 f-	 Sirküler, kitapçık ve tanıtım broşürleri basımı
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	 g-	 Kitap ve makale yayını
	 h-	 Personel istihdamı ile ilgili duyurular
	 i-	 Medya ilişkileri
	 j-	 İnternet uygulamaları
	 k-	 Yükümlülükler

 4.Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu
Haksız Rekabetle Mücadele Yönetmeliği 21.11.2007 tarihinden 

itibaren yürürlüğe girmiştir.

Meslek içi beraberliğin sağlanması, mesleğimizin ülke çapındaki 
öneminin anlaşılması, mesleğimizin hak ettiği yere ulaşabilmesi ve 
hak ettiğimiz emeğimizin karşılığını alabilmemiz için,  öncelikle 
aramızdaki HAKSIZ REKABETİN önlenmesi gerekmektedir.  

Haksız Rekabetle mücadele etmenin önemli nedenlerinden birisi 
de insandır. İnsanı yetiştirmek aslında rekabetin önlenmesinde 
önemli bir adım. İlk önce kendi içimizden başlayıp, dürüst, ahlaklı, 
onurlu, meslek yasalarına ve etik kurallara bağlı meslek mensubu 
yetiştirmek gerekmektedir. Bu sonuca ise onurlu, kendinden emin 
rekabet yapmayan kararlı bir meslek icra eden bir meslek mensubu.

Haksız Rekabete sebep olan en önemli faktör alınan ücret 
üzerinden yapılan haksız rekabettir. İş yükünün ve sorumlulukların 
arttığı, ülke ekonomisinin istikrarsızlaştığı bir dönemde, hizmete 
ilişkin ücretlerimizin tahsili oldukça zorlaşmıştır. Asgari ücret 
tarifesinde meslektaşı düşünmekten ziyade mükellef gruplarını 
gözeten ücretlendirme politikaları ücret rekabetini körükleyen en 
önemli unsurlardan biri haline gelmiştir. Bu bağlamda verilen hizmete 
karşılık gelen asgari  ücret tarifesinin oluşturulması ücret üzerinden 
haksız rekabetin önlenmesi için en önemli unsurlardan biridir.  

Ağır ekonomik koşullar sonucu fakirleşen meslek mensubu, 
ücretini alamadığı  iş yükü ve angaryalar, yasal düzenlemelerdeki 
bürokratik baskılar bugün mesleğimizin en önemli sorunlarından olan 
Haksız Rekabeti artırıcı unsurlar olarak karşımıza çıkmaktadır. Şöyle 
ki Haksız Rekabetin;  mesleğimizi ve meslek mensuplarının geleceğini 
çaldığını söyleyebiliriz.     

ANKARA SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER ODASI HAKSIZ 
REKABET KURULU 10.09.2019 tarihinde göreve başlamıştır. 

Haksız Rekabetle Odamıza gelen şikayet konularına yönelik 
çalışmalarımızdaki bakış açımız, meslektaşlara haksız rekabetin 
önlenmesi hususunda cezalarla disipline edilmesi yerine,  bu konularda 
farkındalık yaratılarak haksız rekabetin oluşmaması temel alınmıştır. 
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 Kendisine veya müşterisine ait defter, evrak, dosya, kayıt ve diğer 
belgelerin meslek mensubu tarafından ibraz veya teslim edilmesi 
konusunda mevzuata uyulması sağlanacaktır. Meslek Mensubunun 
3568 sayılı meslek yasası ve yönetmelikler le ilgili bilgi yetersizliği 
olduğu incelenen dosyalarda tespit edilmiştir. Bu kapsamda meslek 
mensubunun meslek mevzuatı konusunda bilgilendirilmesi  ve 
eğitimler düzenlenmesi planlarımız dahilindedir.

TÜRMOB’un hazırlamış olduğu e- Birlik Haksız Rekabet 
Modülünün kullanılmasının haksız rekabeti önlemeye yönelik meslek 
mensubuna sağlayacağı faydaların, meslek mensubuna anlatılması 
bilgilendirilmesi sağlanacaktır ve Haksız rekabetin önlenmesi için 
yasamız ve yönetmeliklerimiz ile ilgili bölgelerde meslek mensuplarına 
yönelik eğitim, panel, toplantılar düzenlenmek koşulu ile eğitimler 
verilecektir.

Ankara SMMM Odası Haksız Rekabet Kurulu’na sevk edilen 
dosyalarla ilgili şikayet eden ve edilen her iki meslek mensubu ile 
görüşmeler yapılmakta ve bu görüşmelerde dosya incelemesi yapılır 
iken meslek mensubuna mevzuatla ilgili bilgilerde aktarılmaktadır.

Dünyada ve ülkemizde 2020 yılının başından itibaren hayatımıza 
giren COVİD-19 Pandemisi nedeniyle, çok sayıda insan hastalığa 
yakalanıp tedavi görmüş, çok sayıda insan da vefat etmiştir.  
Mesleğimiz de bu salgından doğrudan etkilenmiş olup, onlarca 
meslektaşımız, maalesef işlerini icra ederken bu hastalığa yakalanmış 
ve vefat etmiştir. Hizmet verdiğimiz müşterilerimizin işleri azalmış, 
zorunlu olarak hayat ve iş yaşamı duraksamıştır. COVİD-19 pandemisi, 
odaların ve kurulların çalışmalarını aksatmış olup, dosyalar ile 
ilgili araştırmaları, soruşturmaları ve ifadeleri almamızı, yüz yüze 
yapılması gereken toplantılarımızı yapmamızı  engellemiştir. 2020 
yılında başlayan ve hala etkisini devam ettiren bu salgın hastalığın 
bir an önce son bulması, bizim ve tüm dünyanın ortak temennisidir.
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I.	 KAPSAM

Bu raporda; ASMMMO Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu’nun rapor 
dönemine ilişkin “Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli 
Mali Müşavirlik Mesleklerine İlişkin Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliği” çerçevesinde yürüttüğü, haksız rekabetin önlenmesine 
dair faaliyetleri yer almaktadır.

II.	 YASAL DAYANAK

Bu raporun yasal dayanağı 3568 Sayılı Serbest Muhasebeci mali 
Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik kanununun 29,33,45 ve 50’nci 
maddelerine dayanılarak çıkartılan 21/11/2007 tarih 26707 Resmi 
Gazete sayılı “Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali 
Müşavirlik Mesleklerine İlişkin Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliği”’nin 29. Maddesi b bendidir.

III.	 YÜRÜTÜLEN ÇALIŞMALAR

Meslek Mensupları Arasında Ve İş Sahipleri İle İlişkilerde Haksız 
Rekabet

Meslek mensuplarının yeni iş elde etmek amacıyla yaptıkları 
girişimler; yönetmelik hükümleri çerçevesinde kurallara bağlanmış 
olup, aksine davranışlar titiz bir şekilde izlenmektedir. Özellikle yıl 
sonlarında meslektaşlar arasında müşteri ayrılma ve kazanımları 
yoğunlaşmakta ve bu yoğunluk da haksız rekabete neden olacak 
şekilde gerçekleşmektedir. Bu değişimler sırasında Müşteri ile 
meslek mensubu ya da meslek mensubu kendi aralarında devir teslim 
tutanakları vasıtası ile devirlerin yapılması daha da uygun olacaktır. 
Bu sorunların izlenmesi konusunda Odaya yapılan şikayetler izlenerek, 
Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu gerekli çalışmaları yapacaktır.

İş sahipleri genellikle ücretin yüksekliği bahanesiyle sözleşmeyi 
feshetmeye yönelmekte, uzunca bir süre de ücretini ödemeyi 
geciktirirken avantaj elde etmeye çalışmaktadır. Oysa mesleki 
etik kurallarını tam olarak benimseyen ve uygulayan bir meslek 
mensubunun iş sahipleri tarafından kabul göreceği kesindir.

Ücret ve Diğer Mali Nitelikteki Uygulamalar ile Haksız Rekabet

Haksız rekabete konu davranışların başında ücret gelmektedir. 
Müşteri elde etmenin en kolay yolu olarak asgari ücretin altında 
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bir ücretle iş kabul eden bir meslek mensubu, müşteri kaybeden 
meslektaşlarının haklarının açıkça ihlal edildiğini de bilmelidir. 
Sözleşmeleri düzenleyen ve düşük ücretle hizmet veren meslek 
mensupları hakkında haksız rekabete neden olduklarından dolayı 
soruşturma yapılacağı da bilinmelidir. 

Reklam Yoluyla Haksız Rekabet

3568 sayılı meslek yasasının 44. Maddesinde ifade edilen reklam 
yasağı hükmü (iş elde edebilmek amacı ile yasal sınırların aşıldığı 
reklam sayılabilecek faaliyetlerin) her türlüsünü kapsamaktadır. 
Reklam yasağına aykırı davranışlar tabela, basılı evrak, sirküler, 
kitapçık ve tanıtım broşürleri, personel istihdamı ile ilgili duyurular 
ve internet uygulamaları konularında görülmektedir. Özellikle 
internet sitesi kuran meslek mensuplarının uyacakları kurallar 
yönetmelikte ayrıntılı bir şekilde açıklanmıştır. Meslektaşlar arasında 
son yıllarda hızla artış gösteren uygulamalarda reklam sayılabilecek 
haksız görüntü ve ifadelere yer vermemeye özen göstermeleri önem 
arz etmektedir. Bu alanda yapılacak bir yasa dışılıkta yine haksız 
rekabete neden olduğundan düzgün çalışan meslek mensubunun 
hakkını ihlal affedilmemelidir.

A) HRMK’nın rapor döneminde yapılan, toplantı Sayısı Ve İnceleme 
Ve Soruşturma Konusu Dosya Sayısı:

Bu alanda yapılacak bir yasa dışılıkta yine haksız rekabete neden olduğundan düzgün çalışan meslek 
mensubunun hakkını ihlal affedilmemelidir. 
 
 

A) HRMK’NIN rapor döneminde yapılan, toplantı Sayısı Ve İnceleme Ve Soruşturma Konusu 
Dosya Sayısı: 
 

Haksız Rekabetle Mücadele Kurulu Toplantı Sayısı 75 
Önceki dönemden devrolunan toplam dosya sayısı 1 
Yönetim Kurulu Kararı ile rapor dönemi içinde Haksız Rekabetle Mücadele 
Kurulu’na sevk edilen toplam dosya sayısı 

67 

  

B) HRMK’NA Sevk Edilen Dosyalarla İlgili HRMK Tarafından Yapılan İnceleme Ve Soruşturmanın 
Genel İstatistiki Sonuçları  
 
 

YIL ÖNCEKİ 
DÖNEMDEN 
DEVİR 
DOSYA 
SAYISI 

RAPOR 
DÖNEMİNDE 
GELEN 
DOSYA 
SAYISI 

DİSİPLİN 
KOVUŞTURMASI 
AÇILMASI 
ÖNERİSİYLE 
YÖNETİM 
KURULUNA 
SUNULAN 
DOSYA SAYISI 

DİSİPLİN 
KOVUŞTURMASINA 
GEREK OLMADIĞI 
ÖNERİSİYLE 
YÖNETİM 
KURULUNA 
SUNULAN DOSYA 
SAYISI 

İŞLEM 
YAPILMASINA 
GEREK 
OLMADIĞI 
GEREKÇESİYLE 
YÖNETİM 
KURULUNA 
İADE EDİLEN 
DOSYA SAYISI 

GELECEK 
DÖNEM 
DEVREDEN 
DOSYA 
SAYISI 

10.09.2019-
2020-2021-
31.03.2022 

1 67 33 22 1 12 

 

 

 

C) HRMK’NA sevk edilen ve işlem gören dosyaların Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliğinde sayılan eylemlere göre ayrıntılı tasnifi: 
 

AA) Meslek mensupları arasında ve iş sahipleri işle ilişkilerde 
haksız rekabet konusuna giren toplam dosya sayısı ile yapılan işlemlere ilişkin  
ayrıntılı tablo 
KONUSU Yapılan İşlem 
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C) HRMK’NA sevk edilen ve işlem gören dosyaların Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliğinde sayılan eylemlere göre ayrıntılı tasnifi: 
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C) 	HRMK’na sevk edilen ve işlem gören dosyaların Haksız Rekabet 
ve Reklam Yasağı Yönetmeliğinde sayılan eylemlere göre ayrıntılı 
tasnifi:

Bu alanda yapılacak bir yasa dışılıkta yine haksız rekabete neden olduğundan düzgün çalışan meslek 
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C) HRMK’NA sevk edilen ve işlem gören dosyaların Haksız Rekabet ve Reklam Yasağı 
Yönetmeliğinde sayılan eylemlere göre ayrıntılı tasnifi: 
 

AA) Meslek mensupları arasında ve iş sahipleri işle ilişkilerde 
haksız rekabet konusuna giren toplam dosya sayısı ile yapılan işlemlere ilişkin  
ayrıntılı tablo 
KONUSU Yapılan İşlem 

Toplam  
Dosya  
Sayısı  
(1) 

Disiplin  
Kovuşturması  
Açılması 
 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(2) 

Disiplin  
Kovuşturmasın
a  
Gerek 
Olmadığı 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(3) 

İşlem 
Yapılmasına 
Gerek 
Olmadığı 
Gerekçesiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
İade 
Edilen Dosya 
Sayısı 
(4) 

Gelecek  
Yıla 
Devreden 
Dosya 
Sayısı 
 
1=(2+3+4) 
 
(5) 

a) 

Muhasebe ve Denetim 
standartlarına uymamak, 
mesleki 
faaliyetlerinyürütülmesinde 
gereken mesleki özeni 
göstermemek 

34 

 16  9  1  8 

b) 

Bir diğer meslek mensubu ile 
sözleşmesibulunan iş 
sahiplerini sözleşme yapmak  
amacıyla mevcut sözleşmelere 
aykırıdavranmaya veya bu 
sözleşmeleri feshetmeye 
yöneltmek 

28 

12  12    4 

c) 

İzinsiz olarak faaliyette 
bulunmak, yetkibelgeleri ve 
ruhsatları iptal olduğu halde  
doğrudan veya dolaylı olarak 
meslekifaaliyete devam etmek 
veya faaliyetlerigeçici olarak 
durdurulduğu halde mesleki 
faaliyetlere doğrudan devam 
etmek 

0 

        

ç) 

Yetki belgeleri ve ruhsatları 
iptal olduğuveya faaliyetleri 
geçici olarak durdurulduğu 
halde, unvanlarında, ilan ve 
reklamlarında,mesleki 
faaliyette bulundukları intibaını 
yaratacak kelime veya ibareler 
kullanmak 

0 

        

d) 

Meslek ruhsatının kiralanması 
veya çeşitlimenfaatler 
sağlayarak meslek 
mensubuolmayan kişilere 
faaliyette bulunma imkanı 
sağlamak 

0 

        

e) 

Mesleği yapmaları 
yasaklananları 
çalıştırmak veya bu kişilerle her 
ne şekilde olursa olsun 
doğrudan veya dolaylı olarak 
mesleki iş birliği yapmak 

0 
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f) 
Üçüncü şahısları yanıltacak 
şekilde gerçeğe aykırı belge 
düzenleme ve onaylamak 

0 
        

g) 

Bir diğer meslek 
mensubununçalışanlarına ve 
diğer yardımcı kişilere işlerini 
yerine getirirken 
yükümlülüklerine aykırı 
davranmaya yöneltebilecek 
şekilde doğrudan veya dolaylı 
menfaat sağlamak veya 
önermek 

0 

        

h) 

Bir diğer meslek mensubunun 
çalışanlarını ve diğer yardımcı 
kişileri her türlü vasıtayla 
meslek mensuplarının veya iş 
sahiplerinin iş sırlarını ele 
geçirmeye veya açıklamaya 
yöneltmek 

0 

        

ı) 

Bağımlı çalışan meslek 
mensupları bakımından  
aynı anda birden çok işletmede 
mesleki sorumluluk üstlenmek 

0 

        

i) 

Mevzuat hükümlerinin 
emredici kurallarına aykırı 
davranmak suretiyle meslek 
mensupları karşısında haksız 
şekilde avantaj elde etmek 

0 

        
 
 
BB) Ücret ve diğer mali nitelikteki uygulamalara ilişkin haksız rekabet konusuna giren toplam dosya 
sayısı ile yapılan işlemlere ilişkin  
ayrıntılı tablo 

KONUSU 

Toplam  
Dosya  
Sayısı  
(1) 

Yapılan İşlem 

Disiplin  
Kovuşturması  
Açılması 
Açılması 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(2) 

Disiplin  
Kovuşturmasına  
Gerek 
Olmadığı 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(3) 

İşlem 
Yapılmasına 
Gerek 
Olmadığı 
Gerekçesiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
İade 
Edilen 
Dosya 
Sayısı 
(4) 

Gelecek  
Yıla 
Devreden 
Dosya 
Sayısı 
 
1=(2+3+4) 
 
(5) 

a) 

Asgari ücret tarifesinin 
altında ücret talep etmek 
veya ücretsiz hizmet 
vermek 

1 

  

1 

    

b) 

Ücret tarifesindeki 
düzenlemeler saklı kalmak 
kaydıyla, yapılacak hizmet 
veya iş sonucu elde edilen 
menfaat üzerinden iş sahibi 

0 
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ile ortaklık pay anlaşmaları 
yapmak 

c) 
Bir meslek mensubuna olan 
ücret borcunu ödememiş iş 
sahibine hizmet vermek 

0 
        

ç) 

İş sahiplerinden emanet 
para toplamak, alınan 
ücrete karşılık olmak üzere 
gerçeğe aykırı serbest 
meslek makbuzu veya 
fatura düzenlemek 

0 

        

d) 

Sözleşme değerinin altında 
serbest meslek makbuzu 
veya fatura düzenlemek 
veya hiç düzenlememek; 
mali yükümlülüklerini 
yerine getirmemek 

0 

        

e) 

Üçüncü kişilere ücret ya da 
herhangi bir menfaat 
sağlamak veya vaat etmek 
suretiyle iş almak 

0 

        

f) 

İş sahiplerine menfaat 
sağlamayı vaat etmek veya 
menfaat sağlamak ve bu 
suretle iş almak 

0 

        

g) 
İş sahiplerine ait veya iş 
sahiplerinden elde edilen 
bilgileri kullanmak suretiyle 
ekonomik çıkar sağlamak  

0 

        

ğ) 

Çalışanlara iş mevzuatında 
ön görülen ücret ve sosyal 
hakları vermemek veya 
maliyetleri düşürmek için 
yasal zorunlulukları yerine 
getirmemek 

0 

        
 
 
 
 
CC) Reklam yoluyla haksız rekabet konusuna giren toplam dosya sayısı ile yapılan  
işlemlere ilişkin ayrıntılı tablo 

KONUSU Toplam  
Dosya  Yapılan İşlem 
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Sayısı  
(1) Disiplin  

Kovuşturması  
Açılması 
Açılması 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(2) 

Disiplin  
Kovuşturması
na  
Gerek 
Olmadığı 
Önerisiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
Sunulan 
Dosya Sayısı 
(3) 

İşlem 
Yapılmasına 
Gerek 
Olmadığı 
Gerekçesiyle 
Yönetim 
Kuruluna 
İade 
Edilen Dosya 
Sayısı 
(4) 

Gelecek  
Yıla 
Devreden 
Dosya 
Sayısı 
 
1=(2+3+4) 
 
(5) 

a) 

Meslek mensuplarının 
dürüstlüğü, güvenirliği ve 
tarafsızlığı hakkında yanlış ve 
asılsız beyanlarda bulunmak 

0 

        

b) 
Meslek mensuplarının 
hizmetlerini ve faaliyetlerini 
yanlış ve yanıltıcı veya yersiz 
açıklamalarla kötülemek 

0 

        

c) 
Meslek mensupları hakkında 
asılsız ihbar ve şikayette 
bulunmak 

0 

        

ç) Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri 
hakkında gerçek dışı veya yanıltıcı 
açıklamalarda bulunmak 

0 

        

d) Sahip olmadığı meslek unvanını 
kullanmak 

0 

        

e) 
Bu yönetmelik ile belirtilen 
reklam ilke ve kurallarına aykırı 
davranmak 

5 5 

      

f) 
Mesleki ve akademik unvan 
dışında sahip olunan başka 
unvanları kullanmak 

0 
        

 

IV. MİSYON-VİZYON 

 Misyonumuz; Muhasebe mesleğinde haksız rekabetin önlenmesi amacıyla; mesleki 
standartları ve küresel uygulamaları dikkate alan, meslek mensuplarına değer yaratan, mesleki 
hizmetlerin kalitesini ve etkinliğini artıran önleyici, düzeltici ve düzenleyici faaliyetleri kamu yararına 
yönelik uygulamaya geçirmektir. 

 Vizyonumuz; Üyelerimizin ekonomik ve teknolojik gelişmelere uyumlu olarak; yenilikçi, 
ihtisas sahibi, sürekli eğitime ve gelişime açık, mesleki ilke ve kuralları özümsemiş meslek mensupları 
olmaları amacıyla saygınlığın, güvenirliğin, hizmet kalitesinin kamu yararının dikkatine alınarak 
artırılmasıdır. 

V. ÖNERİLER 

IV.	MİSYON-VİZYON

	Misyonumuz; Muhasebe mesleğinde haksız rekabetin önlenmesi 
amacıyla; mesleki standartları ve küresel uygulamaları dikkate alan, 
meslek mensuplarına değer yaratan, mesleki hizmetlerin kalitesini 
ve etkinliğini artıran önleyici, düzeltici ve düzenleyici faaliyetleri 
kamu yararına yönelik uygulamaya geçirmektir.

	Vizyonumuz; Üyelerimizin ekonomik ve teknolojik gelişmelere 
uyumlu olarak; yenilikçi, ihtisas sahibi, sürekli eğitime ve gelişime 
açık, mesleki ilke ve kuralları özümsemiş meslek mensupları olmaları 
amacıyla saygınlığın, güvenirliğin, hizmet kalitesinin kamu yararının 
dikkatine alınarak artırılmasıdır.

V. ÖNERİLER

	Haksız rekabetin önlemesi; haksız rekabetin ortaya çıkmasına 
neden olan yapısal ve ekonomik sebeplerin ortadan kaldırılması ile 
çözümleneceği inancını taşımaktayız. 
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Haksız rekabetin oluşmasından sonra şikayet üzerine yapılan 
incelemeler ve cezalandırmaya yönelik uygulamalar; bataklığı 
kurutmak yerine sivrisinekler ile savaşmak anlamına gelmektedir. 

Bu mücadelenin, meslektaş, odalar ve üst birliğin hep birlikte 
yürüteceği, sorunun kaynağına inen çözüm odaklı çalışmalar ile 
çözümleneceğine inanıyoruz. 

Meslektaşların, meslek yasası ve haksız rekabet yönetmelik 
esasları hakkında bilgilerinin güncellenmesi buna yönelik eğitimler, 
paneller, kongrelerle haksız rekabetle mücadele farkındalığının 
yaratılması ve sürekli güncel tutulması sağlanmalı, 

Odaların eğitimler yanı sıra, haksız rekabeti önleyici tedbirlerin 
alınması, yasal mevzuata uygun faaliyetlerin yürütülmesi için 
denetimlerin yoğunlaştırılması, 

Üst birliğin tüm bu çalışmaların yapılmasında organize eden 
denetleyen yapısının ön plana çıkarılması, yapısal ve ekonomik 
sorunların ortaya çıkardığı haksız rekabetin önlenmesi için mali idare 
ve yasa koyucu ile sorunun çözümüne odaklı çalışmalar yapması, 
mesleğin toplumda daha saygın bir yere gelmesi için iletişim 
araçlarının tümü ile bilgilendirme ve bilinçlendirme çalışmaları 
yapmasının, 

Haksız rekabetin önlenmesinde çok büyük faydalar sağlayacağına 
inanmaktayız. 

	 Neşet ŞAHİN	 Jehat KUTLAY	 Nesimi CUMA    
	 Başkan	 Başkan Yrd.	 Sekreter

	 Muharrem ELVAN	 Halil CEYLAN    
	 Üye	 Üye
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ET‹K KURULU
RAPORU
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ETİK KURULU

EKİM 2019-NİSAN 2022 ÇALIŞMA RAPORU

ETİK KURULU ÜYELERİ :

   

RECEP AKKAYA		  : BAŞKAN

GÜLCAN ÖZBEK		  : ÜYE

CEM BALOĞLU		  : ÜYE
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Odamız Etik Komisyonu  Kasım 2019- Aralık  2019 tarihleri arasında 
alınan kararlar gereğince 

yapılan çalışmalar,

a) Etik Komisyonu olarak, Etik Farkındalığının arttırılması için 
kurul çalışmaları hakkında neler yapılabileceği değerlendirmeleri 
yapılmıştır.

b) Aralık ayı içinde TÜRMOB Etik Kurulu ziyaret edilerek Etik Kurulu 
çalışmaları hakkında fikir alış verişi yapılmasına karar verilmiştir. 

 Odamız Etik Komisyonu olarak  Ocak 2020 – Aralık 2020 Tarihleri 
arasında alınan kararlar gereğince yapılan çalışmalar,

c)  23 Ocak 2020 Tarihinde TÜRMOB Haksız Rekabet ve Etik Kurulu 
ile görüşme randevuları alınmıştır.

d) TÜRMOB Ziyaretimizde, TÜRMOB’un öncülüğünde ASMMMO Etik 
Kurulunun ev sahipliğini yapacağı, Türkiye Odaları Etik Kurulları ile 
Etik Kurul Sayıştayı yapılması için öneride bulunulmuştur.

e) Etik Kurul Üyelerinden Derya KAYA  kendi isteği ile istifa etmiştir.

f) TÜRMOB Etik Kurulu çalışmalarında, Türkiye genelinde yapılan 
Etik Kurulu Sayıştayının yapılacağı bu sayıştayda ASMMMO Etik 
Kurulu’nun aktif olarak yer alması gerektiğine karar kılınmıştır.

g) Etik Yönetmeliğinin TÜRMOB tarafından revize edilebilmesi 
için görüş beyan edilmiştir,

h) 25-31 Mayıs 2020 tarihindeki Etik Haftası, Covid 19 salgını 
nedeniyle her hangi bir etkinlik yapılamadığı için Sosyal Medyada Etik 
Haftası farkındalığı yaratmak amacıyla Ofis v.b Görsel paylaşımlar 
yapılmıştır.

I) İESBA Etik Kurallar ve Etik ilkelerle ilgili dökümanların ASMMMO 
web sitesinde sürekli yayınlanması hakkında Yönetim Kuruluna 
öneride bulunulmuştur.

j) Etik Kurulu ile Haksız Rekabet Kurulunun  çalışmalarında 
işbirliği sağlanması hakkında ASMMMO Yönetim Kuruluna öneride 
bulunulmuştur. 

Odamız Etik Komisyonu  Ocak 2021 -  Aralık  2021 tarihleri arasında 
alınan kararlar gereğince 

yapılan çalışmalar ,

a) TÜRMOB Etik Kurulu tarafından yayınlanan Meslek Etiği 
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Kitapçığının, ASMMMO web sayfasında Uluslararası Etik ilkeler ile 
birlikte yayınlanması için ASMMMO Yönetim Kuruluna    öneride 
bulunulmuştur.

b) İESBA Etik Kurallar ve Etik ilkelerle ilgili dökümanlar ile 
Meslek Etiği Kitapçığının Türkiye SMMM odaları internet sitelerinde 
yayınlanması  önerilmiştir. Hatay ilinde  yanan ormanların yeniden 
yeşertilmesi için Hatay SMMM Odası tarafından oluşturulan Mali 
Müşavirler Hatıra Ormanına ASMM Odası Etik Kurulu üyeleri olarak 
katkıda  bulunulmuştur.

c) 25 -31 Mayıs Etik Haftası kapsamında Meslektaşlar arasında Etik 
farkındalığını artırmaya yönelik, kurul olarak çalışmalar yapılması 
hakkında önerilerimiz  ASMMMO Yönetim Kuruluna sunulmuştur.

d) 25 -31 Mayıs tarihleri arasında Etik Haftası ile ilgili Türmob 
Tarafından gelen reklam ile ilgili mailin sosyal medyada paylaşmasına 
kararı alınmıştır.

e) Etik Eğitiminin Farkındalığının Başta Mesleğe Yeni başlayan 
Stajerlerden başlanılması   ile ilgili çalışmaların seminer ve eğitimlerin 
yapılması için   ASMMMO Yönetim Kuruluna öneride bulunulmuştur.

f) 01 Ekim 2021 tarihinde Türkiye genelinde TÜRMOB Etik kurulu 
tarafından düzenlenen seminere Zoom üzerinden  ASMMMO Etik 
kurulu olarak toplantıya katılım sağlanmıştır.

g) Aralık ayında TÜRMOB Etik Kurulu tarafından düzenlenecek 
olan seminerle ilgili, ASMMMO Etik kurulu olarak Etik Farkındalığı ile 
ilgili, Meslektaşlar arasında defter Tasdik Dönemi, Sözleşme Dönemi 
olması sebebi ile Etik kuralların öneminin artmasına vurgu yaparak 
sosyal medyada bu hususlar hakkında paylaşımlar yapılmasına  
yönelik kararlar alınarak ASMMO Yönetim Kuruluna  sunulmuştur.

Odamız Etik Kurulu, Ocak 2022-Şubat 2022 tarihleri arasında 
alınan kararlar gereği yapılan çalışmalar,

a)	 Etik Kurulu olarak Covid 19 salgını nedeniyle eksik kalan 
çalışmaların bir değerlendirmesi yapılıp, Meslek etiği hakkında 
istişare yapılmıştır.   

	 Recep AKKAYA	 Gülcan ÖZBEK   	 Cem BALOĞLU

	 Başkan	 Üye	 Üye 
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AR-GE KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

Komisyonumuz 10.12.2019 tarihinde yapmış olduğu ilk 
toplantısıyla faaliyetine başlamış olup, komisyon başkanlığına Uğur 
MENTEŞ, yardımcılıklarına Muzaffer Yiğit VARMIŞ, Serkan BEKAR ve 
raportörlüğede Erdem AKÇA seçilmiştir. 

Komisyonunun bu ilk toplantısında komisyonun amaçları, görevleri 
ve hedefleri hususunda genel bir değerlendirme yapılmıştır.

18.12.2019 tarihinde yapılan komisyon toplantımızda 
çalışmalarımıza ivme kazandırıp hedeflerimizi şekillendirecek dört 
başlık belirlenmiştir. Şöyle ki;

AR-GE ile ilgili Tekno parklar, Tübitak vb. kuruluşların yönetimleri 
ile arge süreçlerinde yaşanan sorunlar ve sistem hakkında bilgi almak 
için randevuların alınıp görüşülmesi,

Mesleğimizi kolaylaştırıcı, geliştirici fikirlerin ve uygulamaların 
araştırılıp komisyonda paylaşılması ve tartışılmasının sağlanması,

Odamızın web sitesi başta olmak üzere internet ortamında 
yürüttüğü hizmetlerin mesleğimizi kolaylaştırıcı ve geliştirici bir 
yaklaşımla yeniden değerlendirilmesi ve yeni önerilerin sunulup 
tartışılması,

Komisyon üyemiz Adnan AYMELEK’in daha önceki komisyon ve 
oda yönetimleriyle de paylaştığı ulusal ölçekte uygulanacak tek bir 
muhasebe platformu projesinin komisyonda değerlendirilmesi.

Yukarıda belirtilen bu başlıkların değerlendirileceği ilk toplantımız, 
konularla ilgili gerekli araştırmaların yapılabilmesi, ilgili kurumlarla 
görüşme planlamalarının yapılması  ve  toplantının yapılacağı oda 
yerleşkesindeki salonların Staj Hazırlık Kursları için bir süreliğine 
ayrılması nedeniyle mart ayına planlanmasına rağmen 2020 yılı 
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başlarında ortaya çıkan  Covid-19 salgını nedeniyle yapılamamıştır. 
Devam eden süreçte, AR-GE komisyonumuz 2021 yılı içerisinde de 
covid-19  pandemi kısıtları ve komisyon üyelerimizin sağlık riskleri 
göz önünde bulundurularak fiziki toplantı yapmamıştır. Mesleğe 
değer katacak yeni fikir ve projelere odaklı sorumluluk alanımızın 
olması, hali hazırda yıl içinde takip edilecek devir gelen bir proje ve  
rutin çalışma konularımızın olmaması da yıl içerisinde etkin çalışma 
yapmamız için  bir vesile yaratmamıştır. Başka komisyonların çalışma 
alanları ile kesişen fikirlerimiz  ilk değerlendirme toplantılarımızda 
da bizi kısır bir alana sıkıştırmıştır. Komisyonun kısıtlı üye sayısı, 
yaşadığımız sağlık ve ekonomik kriz ortamında verimli bir komisyon 
çalışması yürütülememiştir. 

Saygılarımızla.
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BAĞIMSIZ DENETİM ve DENETİM STANDARTLARI KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

Bağımsız Denetim ve Denetim Standartları Komisyonu olarak 
06.12.2019 tarihinde ilk toplantımızı gerçekleştirdik. 

20.01.2020 tarihinde gerçekleştirdiğimiz toplantıda Bağımsız 
Denetim sürecinin özetlenmesi, KGK’nın yayımladığı taslak 
çalışmalarının takip edilmesi ve tartışmaya açılması, ASMMMO 
Yönetimi ile görüşülüp KGK’ya Komisyon Temsilcilerinin ziyaretinin 
organizasyonuna karar verilmiştir. 

13.03.2020 tarihinde toplantı olarak karar verilmiş olup, pandemi 
çerçevesinde toplantı iptal edilmiştir. 

2020 Yılı şubat ayında covid-19 salgınının başlaması ile 
birlikte covid-19 pandemi kısıtları, evden çalışma ve komisyon 
üyelerimizin sağlık riskleri göz önünde bulundurularak fiziki toplantı 
yapılamamıştır. 

Saygılarımızla.
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BASINLA İLİŞKİLER KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Basınla İlişkiler Komisyonumuz 2019 Yılı sonunda 5 meslektaşımızın 
başvurusu sonucu oluşmuş olup ilk toplantısını 04 Aralık 2019 tarihinde 
yapmıştır. İlk Toplantı Sonucu 1- BAŞKAN İSMAİL KOZAN 2- BAŞKAN 
YARDIMCISI ASLI GÜNER SAVRANOĞLU 3- RAPORTÖR ÖZCAN ARSLAN 
Seçilmiştir.  Tüm Dünyayı saran COVİD – 19 dolayısı ile komisyonumuz 
başka toplantı yapamamış olup BAŞKAN İSMAİL KOZAN 29.04.2021 
tarihinde BAŞKAN YARDIMCISI ASLI GÜNER SAVRANOĞLU 25.02.2021 
tarihinde istifa etmişlerdir. Basınla İlişkiler Komisyonumuz COVİD-19 
nedeniyle zaman zaman tam kapanma, zaman zaman da yarı kapanmaları 
dolayısı ile belirtilen dönemlerde toplantı yapamadığı gibi maalesef 
herhangi bir faaliyette de bulunamamıştır.

Saygılarımızla,
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

Bilgi ve İletişim Teknolojileri Komisyonu’nun ilk toplantısı 
09 Aralık 2019 tarihinde yapıldı. 30.12.2019 tarihinde yapılan 
toplantıda; Mesleğin ve meslektaşın teknoloji anlamında geliştireceği 
uygulamalar, Platformların neler olabileceği ve nasıl geliştirilebileceği 
konuları konuşuldu. Ancak Covid-19 salgınının başlaması ile birlikte 
fiziki toplantı yapılamamıştır.

Saygılarımızla.
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TOPLUMSAL CİNSİYETE DAYALI AYRIMCILIK VE MOBBİNGLE MÜ-
CADELE KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

Ülkemizde ve tüm dünyada yaşanan pandemi sebebi ile komisyon 
çalışmalarımız sınırlı koşullarda yapılabilmiş, online çalışmalarla 
insanlara ulaşmak hedeflenmiştir.

Bu kapsamda komisyonumuzun yaptığı çalışmalar aşağıda 
özetlenmiştir;

1-2020 yılında 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında;

  1a-8 Mart tarihinde Şükran Meraklı komisyonumuz adına, 
1857 yılında ABD’nin Newyork Kentinde dokuma işçisi kadınların 
başlattıkları hak mücadelesinde yaşamlarını yitirdikleri ulusal tarihi 
simge haline gelen fabrikanın önünde anma törenine katılmış, töreni 
fotoğraflamıştır. Törenle ilgili akış ve binanın şimdiki durumuyla ilgili 
görselleri sosyal medyada paylaştık.

  1b-8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü’nde kadın haklarına vurgu 
yapmak, her alanda insanca yaşam haklarını bir kez daha gündeme 
getirmek amacıyla bröşürler hazırladık, sosyal medyada yayınladık, 
odamız üyelerine de dağıtımını sağladık.

2-İstanbul Sözleşmesi’nin ve 6284 sayılı kanunun önemini 
ülkemizdeki bu konudaki gündemden dolayı tekrar konuşmak üzere; 
05.05.2021 tarihinde 6284 Sayılı Kanun ve Her Yönü ile İstanbul 
Sözleşmesi konulu toplantıyı, Adli tıp uzmanı Prof. Dr. Ali Yıldırım ile 
zoom üzerinden “e-söyleşi” olarak yaptık.

3-  20.03.2021 tarihinde Cumhurbaşkanlığı kararnamesi 
ile kaldırılan İstanbul Sözleşmesi ile ilgili basın açıklamasını 
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Komisyonumuz, Kadın Meslektaş Sorunları Komisyonu, Oda 
Yöneticilerimiz ve meslektaşlarımız ile birlikte odamızın önünde 
yaptık.

4- Komisyonumuzda “Kadın Beyanı Esastır” konusunda kavram 
karışıklığını gidermek ve aydınlatmak amacıyla çalışmalar yaptık 
ve bu doğrultuda; 14.12.2021 tarihinde Av.Günçe Çetin’in katılımı 
ile “Kadın ve Çocuğun Beyanı Esastır” konulu e-söyleşi etkinliğini 
gerçekleştirdik.

5- 8 Mart 2022 Dünya Emekçi Kadınlar Günü’nde, odamız Kadın 
Meslektaş Sorunları Komisyonu ile ortaklaşa düzenlediğimiz, Prof.
Dr. Nalan AKDOĞAN’IN konuk olduğu, Muhasebede Kadının Dünyası 
ve komisyonumuzca kadının barıştaki önemini dile getiren Kadının 
Dilinden Barış konuşulmuş ve bunun önemine vurgu yapılmıştır.

Saygılarımızla.
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DEMOKRATİK KİTLE KURULUŞLARI İLE İLİŞKİLER KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Komisyonumuz seçimleri takiben 2019 yılı ilk toplantısında 
görev bölümü yapmış, komisyon başkanlığına Zekayi ÖDEV başkan 
yardımcılığına Ayhan ÖZKILIÇ seçilmiştir. Komisyon üyelerinin kendini 
tanıtması ve komisyona ilişkin beklentileri konuşulmuştur.

Aynı yıl içerisinde birinci toplantımızın devamındaki toplantılarda 
ziyaret planlamaları ve programı üzerinde görüş alışverişinde 
bulunulmuştur. 

Komisyonumuz pandemi sürecinin devamı nedeniyle bir araya 
gelememiş, herhangi bir faaliyetimiz olmamıştır.

Saygılarımızla.
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KADIN MESLEKTAŞ SORUNLARI KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

1) 7.02.2020 cuma günü saat 18:00 ASMMMO Konferans Salonunda 
Av. Ayşe Cesur’un sunumu ile “İşyerlerinde Psikolojik Taciz-Mobing” 
konulu söyleşi gerçekleştirilmiştir.

2) 9 Mart 2020 tarihinde Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında 
ASMMMO Konferans Salonunda Gerçek kadın hikayelerinin 
sahnelenmesinde karınca yapım Duygu İhtiyar’ın sahne aldığı ‘Bir 
Kaburga Sancısı’ isimli tiyatro oyunu sergilenmiştir.

3) 02.02.2021 tarihinde; İstanbul Sözleşmesi nedir?  6284 sayılı 
Ailenin Korunması ve Kadına Karşı Şiddetin Önlenmesine Dair Kanun 
kapsamında e-söyleşiyi konuklarımız, Ankara Gelincik Merkezi 
Başkanı Av. Aslı Koçak Arıhan ile Av. Seray Mengüaslan  katılımlarıyla  
gerçekleştirdik.

4) 9 Mart 2021 tarihinde ‘8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü’ 
kapsamında “Pandemi Döneminin Kadınlara Yönelik Etkileri” 
isimli e-söyleşimizi konuğumuz Psikolog Pelin BÜLBÜL katılımı ile 
gerçekleştirdik.

5) 20.03.2021 tarihinde “İstanbul Sözleşme Yaşatır” konulu basın 
açıklamasını gerçekleştirdik.

6) 12.11.2021 tarihinde Kayseri Mali Müşavirler Odası Kadın 
komisyonunu odamızda konuk ettik. TÜRMOB ve Anıtkabir 
ziyaretlerinde birlikte yaptık.

7) 8 Mart 2022 tarihinde Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında 
Prof.Dr. Nalan Akdoğan konuk olduğu “Muhasebede Kadının Dünyası” 
konulu söyleşi konferans salonunda e-söyleşi ve yüz yüze birlikte 
gerçekleştirilmiştir.

Saygılarımızla.
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KAMU VE ÖZEL KESİMDE ÇALIŞANLAR KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

05.12.2019 tarihinde yüksek katılım ile yapılan seçim sonucunda 
Başkan, beş başkan yardımcısı ve iki raportörden oluşan Komisyon ile 
yönetimi devir aldık.

23.12.2019 tarihinde yapılan ilk toplantıda katılım sağlayan 
komisyon üyelerinin önceki dönem çalışmaları değerlendirildi. Mesleki 
taleplerimiz, sorunlarımız, neler yapılabileceği değerlendirilerek yol 
haritası çıkarılmıştır.

10.01.2020 tarihli komisyon toplantımız oda başkanımız Sn. 
Ali ŞAHİN ve komisyondan sorumlu başkan Sn.Nurali KELEŞ’in 
katılımlarıyla yapıldı. 2019-Aralık döneminde teslim aldığımız 
komisyonumuzun çalışmalarından ve yol haritasından bahsedildi. 
Hangi projelerden nasıl yol alacağı konusunda yönetim kurulu üyeleri 
ile görüşüldü.

2020 yılında başlayan ve aynı şekilde mutasyona uğrayarak 
yayılmaya devam eden ve çalışma hayatımızı da felç eden salgın 
sürecinde komisyon olarak elimizden geldiğince ve özveriyle 
çalışmaya devam ettik.

2017 yılından itibaren yayınlanmaya başlayan Öneri Niteliğindeki 
Asgari Ücret tarifesi üzerinde önemle durulmuş ve daha kapsamlı 
araştırma çalışmaları yapılmıştır. 2021 yılında komisyonca yapılan 
araştırmalar ve Meslek Mensubu yorumları değerlendirmeye alınmış 
ve tarifenin asıl kıstaslarından birisinin kıdem yılı olması gerektiği 
görüşünde hem fikir olunmuştur. 

11/01/2021 tarihinde yapılan komisyon toplantısında Ücret 
Tarifesi Kıdem Yılı dikkate alınarak hazırlamış ve oylama ile kabul 
edilmiştir. Tarife üzerinde gerekli güncelleme çalışmaları yapılarak 
Oda Başkanlığına sunulmuş ve yayınlanmıştır. Tarife yayınlanmadan 
önce elliye yakın meslek mensubunun görüş ve yorumları alınmıştır. 
Meslek mensubu ile yapılan görüşmeler sonucunda kıdem yılı 
uygulanmasının gayet önemli bir ölçüt olduğu vurgulanarak 
rakamların daha gerçekçi olduğu şeklinde geri dönüşler alınmıştır.

01.03.2021 tarihinde TÜRMOB bünyesinde Türkiye genelinde 
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gerçekleştirilen Hizmet Akti ile Çalışan Meslek Mensupları 
Çalıştayı’nda Ankara Odasını Oda Başkanı Sn.Turgut BAHADIR ile 
Komisyon başkanı Sakine POLAT temsil etmiştir. Çalıştayda Ankara 
Odası olarak aşağıdaki konulara değinilmiş ve üst birliğimize 
iletilmiştir.

* Mesleki Uzmanlaşma üzerine çalışma taleplerimizi,

* İstihdam Sorunlarının Çözümü ve Kariyer Merkezinin kurulması,

* Grup şirketlerinde imza yetkisinin kullanılması,

* Özellikle Kamu Kurumlarında çalışan meslektaşlarımızın Mesleki 
Unvanların kullanım sorunları ve çözüm önerileri.

12.03.2021 tarihinde yapılan komisyon toplantısına istinaden 
hizmet aktiyle çalışan meslek mensupları ile görüşerek komisyon 
olarak bizden taleplerinin neler olduğu, yaşadıkları sorunların 
çözümü ve hangi eğitimleri talep ettiklerini tespit etmek amacıyla 
hizmet Akti ile Kamu ve Özel Kesimde çalışan Meslek Mensuplarına 
ait iletişim bilgileri talebimizi oda yönetimine ilettik. Hizmet Akti ile 
Kamu ve Özel Kesimde de çalışan meslek mensuplarına ait iletişim 
bilgilerinin Kişisel Verileri Koruma Kanunu uyarınca paylaşımı 
uygun bulunmamıştır. Çözüm olarak meslek mensuplarının talepleri 
ve sorunları için ulaşabilecekleri komisyon üyelerine ait iletişim 
bilgilerinin oda web sayfasında paylaşılması ve meslek mensuplarına 
mesaj ile duyurma talebimizi 15.03.2021 tarihinde oda yönetimine 
ilettik, maalesef sonuç alamadık.

Dijitalleşen dünya ile en önemli haberleşme kanalı haline gelen 
sosyal medya hesaplarının ne kadar önemli olduğunu pandemi 
sürecinde bir kez daha anladık. 

Komisyon olarak meslek odasına kayıtlı meslek mensuplarının 
% 43’lük gibi önemli bir oranını temsil etmekteyiz. Kamu ve 
Özel Kesimde Çalışan Meslek Mensupları ile ortak iletişim alanı 
oluşturulmasının veyahut meslektaşa ulaşılabilirliğin daha kolay olma 
gerektiğini düşünüyoruz. Bu amaçla oda kurumsal kimliği altında 
komisyona bağlı sosyal medya hesaplarının oluşturulmasının daha 
güvenli olacağı inancındayız. Bu bağlamda gerekli çalışmalarımızı ve 
taleplerimizi Oda Başkanlığına 15.03.2021 tarihinde ilettik. Sosyal 
medya hesapları üzerinden Meslek Mensuplarının; eğitim konuları ve 
eğitim talepleri hakkındaki fikirleri, eğitimcinin seçilebilme hakkı, 
eğitim tarihleri, anket çalışmaları vs. birçok konu hakkında fikir 
alışverişinde bulunması öngörülebilir.

Birçok Meslek odası tarafından (TÜRMOB Dahil) kullanılması tercih 
edilmeyen ‘’BAĞIMLI MESLEK MENSUBU’ ifadesinin ASMMMO resmî 



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

186 187

sitesinde de ‘’HİZMET AKTİ’’ olarak kullanılması daha uygun olacaktır. 
Komisyonumuzca yapılan değerlendirmeler sonucunda ’BAĞIMLI 
MESLEK MENSUBU’ yerine ‘’HİZMET AKTİ’’ ifadesinin kullanılmasına 
ait 15.03.2021 tarihli talep dilekçemizi oda yönetimine ilettik konu 
hakkında herhangi bir sonuç alamadık.

08.04.2021 tarihinde ASMMMO Kamu ve Özel Kesim Çalışanları 
Komisyon üyeleri ve Komisyondan Sorumlu ASMMMO Başkan 
Yardımcımız Sn.Nurali KELEŞ ile birlikte TÜRMOB Genel Başkanımız 
Sn. Emre KARTALOĞLU’nu ziyaret ettik.

27.02.2021 tarihinde TÜRMOB bünyesinde yapılan Çalıştayı 
değerlendirdik, Hizmet Aktiyle çalışan meslektaşlarımızın sorunlarını 
konuştuk. Sonraki dönemde TÜRMOB Bünyesinde Kamu ve Özel 
Kesimde Çalışanlar adına komisyon kurulacağı sözünü aldık.

2021 yılı Ekonomi Paketinin meslek mensupları gözünden 
değerlendirilmesi, yorumlanması ve şirketler üzerindeki etkilerinin 
olumlu/olumsuz bütün yönleri ile anlatıldığı Prof Dr.Aziz KONUKMAN 
tarafından e-Seminer talebimiz 13.04.2021 tarihinde oda yönetimine 
iletilmiştir ve pandemı nedeni ile olumsuz karşılanmıştır.

Meslek odamıza kayıtlı Kamu ve Özel Kesimde Çalışan meslek 
mensuplarının Beklenti ve İsteklerini değerlendirme amacıyla 
komisyon olarak hazırladığımız anket çalışmamızı 23.12.2021 
tarihinde Oda Başkanlığına sunduk.

06.12.2021 tarihinde yapılan komisyon toplantısında gündeme 
alınan ‘’İş Hayatında Etkili Konuşma ve Beden dili Semineri ‘’ 
talebimiz 24.12.2021 tarihinde Oda Başkanlığına sunulmuş ve ileri 
bir tarihte tekrar değerlendirmek üzere ertelenmiştir.

19.01.2022 tarihli komisyon toplantısında 2022 Yılı Öneri 
Niteliğindeki Asgari Ücret tarifesi için artış oranı değerlendirme 
toplantısı yapılmıştır. Artış oranı %36,20 olarak belirlenmiş ve tarife 
hazırlanmıştır.

Tarife bildiriminin Meslek Mensubu arkadaşlara mesaj ve e-posta 
ile bildirim talebimiz için gerekli görüşmeler yapılmış ve mesaj 
ile bildirimi Oda yönetimince uygun görülmüş ve ilk defa Meslek 
Mensuplarına mesaj ile bildirilmesi sağlanmıştır.

Komisyon olarak yaşadığımız en büyük sorun meslek mensuplarına 
ulaşamama sorunudur. Önümüzdeki dönemlerde hep birlikte 
yol alacağımız, birlikte üreteceğimiz yeni projelerde buluşmak 
ümidimizle.

Saygılarımızla.                       				  
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MESLEK İÇİ EĞİTİM KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

AMACIMIZ VE HEDEFİMİZ

Vergi mükelleflerinin mali disiplininin geliştirilmesi ve kurumsal 
bir yapıya kavuşturulması için meslek mensuplarımızın gerekli 
donanıma sahip olmaları gerçeğinden hareketle;

• Meslek mensuplarının mali mevzuat yönünden güçlendirilmeleri 
için yoğun bir eğitim programına tabi tutulmaları,

• Meslek mensuplarının müşterilerle olan sosyal ve iş ilişkilerinin 
kurumsal düzeyde oluşması için gerekli eğitimin verilmesi,

• Meslek mensuplarının birbirleriyle ilişki kurma düzeyinin, 
haksız rekabeti önleyecek şekilde gelişmesi için gerekli eğitimlerin 
verilmesi,

• Meslek mensuplarının Oda tarafından düzenlenecek eğitim 
programlarına yoğun şekilde katılımlarının sağlanması,

• Yüksek kalitede tercihen meslek mensuplarından oluşacak bir 
eğitici kadrosunun yetiştirilmesi,

• Eğitici kadroda görev yapacaklar için mesleki standartlar 
geliştirilmesi,

• Eğitici kadronun eğitilmesi için gerekli eğitim çalışmalarının 
yapılması,

FAALİYETLER

Eğitim faaliyetleri, mesleğimiz ve meslektaşlarımız açısından, 
TÜRMOB ve ASMMMO’nun desteği ile 2019-2020 yılında, oldukça 
başarılı ve yoğun geçmiştir. Eğitim Komisyonumuz da bu kapsamda 
aşağıdaki faaliyetleri gerçekleştirmiştir.
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• Komisyonumuz, 2019-2020 Yılında pandemi nedeniyle 
komisyon üyelerimizle kararlaştırılan gün ve saatlerde Zoom 
üzerinden toplanarak eğitim faaliyetlerinin durumu hakkında 
değerlendirmelerde bulunmuştur.

• Çalışmalar ve toplantılar Oda yönetimi ile iş birliği içinde 
yürütülmüştür.

• Eğitim Komisyonumuzun kararları çerçevesinde ASMMMO 
konferans salonunda ve pandemi nedeniyle komisyon üyelerimizle 
kararlaştırılan gün ve saatlerde Zoom üzerinden toplanarak aşağıdaki 
konularda eğitim faaliyetleri yapılmıştır.

2019 Yılında büyük katılımlarla gerçekleştirilen etkinlikler. 

• E uygulamalar

• SGK-MUHTASAR birleşmesi

• Kısa Çalışma Ödeneği 

• Kurumlar Vergisi

• SGK Teşvikleri 

2020 Yılında büyük katılımlarla gerçekleştirilen etkinlikler. 

• İnşaat Muhasebesi ve Vergi Uygulamaları

• Dijitalleşme ve Mesleğin Geleceği

• Krizsiz Finansal Tablolar

• İstihdam Teşviki ve Borçlarının Yapılandırılması

• E-Defter

• İnsan ve Hile

FAALİYETLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Komisyonumuzun 2021 Yılı amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda 
faaliyetlerini sürdürmüş ve başarılı bir dönem geçirmiştir. 

KURUMSAL KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Eğitim komisyonumuzda mesleğinde kariyer yapmış ve yüksek 
eğitim kurumlarında öğretim üyeliği görevi yapanların yanında 
uzun yıllardır mesleğinde deneyim kazanmış birçok meslektaşımız 
bulunmaktadır.
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Eğitim komisyonumuzun kapasitesinden daha çok bu kapasitenin 
nasıl değerlendirileceği önemlidir. Kurumsal kapasitemizin etkinliğinin 
sürekli bir şekilde artarak yükselmesi ve pratiğe geçirilebilmesi için 
Oda ile iş birliği kaçınılmaz bir olgu olarak görülmektedir.

Şayet bu kadro Oda ile iş birliği içinde faaliyetlerini yürütürse 
hedeflerimizin büyük oranda gerçekleşeceği muhakkaktır. 

ÖNERİLER

1-	 Eğitim komisyonu çalışmalarını Oda yönetimi ile iş birliği 
içinde yürütmelidir.

2-	 Oda yönetiminin faaliyetlerimizi desteklemesi sağlanmalıdır.

3-	 Eğitici kadrosunun meslek mensupları ağırlıklı olması 
sağlanmalıdır.

4-	 Sosyal ve beşerî ilişki eğitimleri de eğitim programlarına 
dahil edilmelidir.

5-	 Oda tarafından gerçekleştirilecek eğitim faaliyetlerinin 
Eğitim Komisyonunca gerçekleştirilmesi sağlanmalıdır.

Saygılarımızla.
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MESLEKİ DENETİM KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Mesleki Denetim Komisyon üyeleri;  Başkan Alaattin Sağlam 
Başkan Yardımcıları: Pınar Kaçmaz, Süleyman Danacı, Nuri Dere, 
Mehmet Gürel ve raportör Emrah Şahin şeklinde teşekkül edilmiş 
olup, komisyonun ilk toplantısında mesleki denetim faaliyetinin nasıl 
gerçekleştirileceği, ziyaretler esnasında dikkat edilmesi gerekenler, 
rapor düzenlemelerinde dikkat edilecek hususlar hakkında  detaylıca 
bilgilendirme yapılmıştır.

2020 yılı başlarında pandemi koşulları oluşmuş olup ilgili yıl 
itibariyle ve halen süregelen pandemi sebebiyle ve akabinde gelen 
toplantı yasaklarına uymak adına ve meslektaşlarımızda sağlık 
sorunlarına yol açmamak için Yönetim Kurulumuz toplanamamış, 
ancak  komisyon faaliyetlerini yerine getirmek için kurulan whatsap 
grubundan ve telefon aracılığı ile iletişime geçilerek yönetim  
faaliyetinin ifası sağlanmıştır.

2019-2022 yılı süresince 34 adet mesleki denetim rapor dosyası 
komisyonumuza iletilmiş olup, raporların 30 adedi komisyon üyelerine 
sıralı ve adalet gözetilerek eşit olarak dağıtılması sağlanmıştır. 
Nisan/2022 itibariyle komisyonumuza bildirilmiş olan 4 adet dosya 
için de ivedilikle ve sıralama gözetilerek görevlendirme yapılacaktır.

Komisyonumuz süresi içerisinde gerekli görevleri yerine getirmek 
adına özverili bir çalışma yapmıştır.

Saygılarımızla.
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MESLEKİ MEVZUAT KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Odamızın Mesleki Mevzuat Komisyonu Başkanlığı olarak 2019-2022 
yıllarında komisyon olarak aşağıda yazılı işler konusunda çalışmada 
bulunulmuş ve bu çalışmalar oda yönetimine sunulmuştur.

Komisyon Olarak:

Sürekli değişen mevzuat nedeniyle asla dinlenme fırsatı 
bulunmayan meslek mensuplarının,  hiçbir tatili, mücbir sebebi, 
yurt dışı temsil hakkı bulunmamaktadır. Mali Tatil olarak çıkan 
düzenlemenin, Bizlere hiçbir katkısı yoktur. Meslektaşımız birçok 
sorunla baş başa bırakılmış, angaryalara boğulmuş, harcamış 
olduğu emeğine karşılık kamudan hiçbir gelir elde edemediği gibi, 
personelini, kirasını, bilişim, yazılım, kırtasiye vb. giderlerini 
kendisi karşılamak için yoğun çalışma temposuna girmiştir. Serbest 
Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik yasasında 
değişiklik yapılmasını istiyoruz. TÜRMOB ve odaların görüşünün 
alınarak hazırlanacak Güncel Meslek Yasası’nın Türkiye Büyük Millet 
Meclisi’nde görüşülerek yürürlüğe girmesini ve mesleğimizin daha iyi 
koşullara taşımasını istiyoruz.   

Meslek mensubunun menfaatlerini korumak üzerine yapılan 
çalışma görüşülmek üzere oda yönetimine sunulmuştur.

Odamızın 2019-2022 yılı faaliyet raporuna konmak üzere komisyon 
çalışma raporu olarak arz olunur.

Saygılarımızla.
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MESLEKİ SORUNLAR KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Toplumda vergi bilincinin artması, büyüyen ekonomimiz 
ile beraber muhasebe sistemlerimizin uluslararası muhasebe 
standartlarına uyumlu hale gelebilmesi ve gelişmiş ülkelerde 
olduğu gibi mesleğimizin ait olduğu saygın konuma taşınabilmesi 
için öncelikle tüm Meslek Mensuplarının çalışma şartları ve hayat 
standartlarının yükseltilmesi gerekmektedir. 

Biz Meslek Mensuplarının Kamu Kurumları karşısında saygınlığının, 
olması gereken konuma taşınabilmesi için ASMMMO, TÜRMOB 
ve MALİYE BAKANLIĞININ birlikte hareket etmesi MESLEKTAŞ VE 
MESLEĞİMİZİN Önemini hatırlatacak bir takım çalışmalar yapılması 
ve son yıllarda dağ gibi büyüyen sorunlarımızın çözülebilmesi için 
medya aracılığı ile farkındalık yaratmaları gerekmektedir.

Personel temininde yaşanan zorlukların ise Ticaret Meslek 
Liselerinin eski parlak günlerine döndürülerek çözülebileceği 
ortadadır. Meslek Mensupları kendilerine yüklenen ve angarya olarak 
tabir edilen iş yükünden teknoloji ve e dönüşüm ile birlikte kurtulduğu 
takdirde, eş zamanlı olarak tahsilat sorunu ve ucuz hizmet gibi temel 
konular da kendiliğinden çözülmüş olacaktır. 

Mesleğini icra ederken mükelleften ve idareden hak ettiği gerekli 
saygınlığı görmek ve en değerli meslekler listesinde ilk sıralara 
yükselmek biz Mali Müşavirlerin en temel istediğidir.

Tüm bunları başardığımızda biz Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler 
yaşadığımız tüm zorluklara rağmen idareye gerekli güveni vermeye 
ve toplumun vergisini hazineye aktaran köprü görevini en iyi şekilde 
sürdürmeye devam edeceğiz.

2-	 ÜÇ YILLIK DÖNEME İLİŞKİN FAALİYETLERİMİZ

• ASMMMO Mesleki Sorunlar Komisyonu olarak,   ASMMMO Merkez 
binasında Komisyonumuza tahsis edilen toplantı salonunda, 12 Aralık 
2019 tarihinde yapılan ilk yüz yüze toplantımızda Komisyon Başkanı, 
Başkan yardımcıları ve Raportörler oylama yöntemi ile seçilmiştir.  
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Seçim sonrasında ise Whatsapp Grubu kurularak devamlı iletişimde 
olunmasına karar verilmiştir.

• 28 Aralık 2019 tarihlerinde   ASMMMO Merkez binasında yapılan 
ikinci yüz yüze toplantımızda üyelerin sahadan topladığı şikayet ve 
önerilerin rapora çevrilerek yönetime verilmesine karar verilmiştir.

• 22 Ocak 2020 tarihinde TÜRMOB tarafından Beyanname, Bildirim 
ve Formların sadeleştirilmesine ilişkin istenen çalışma üzerine,  
Başkan tarafından bizden talep edilen görüş ve öneri çalışması, 
31.01.2020 tarihinde ASMMMO Mesleki Sorunlar Komisyonu olarak 
yazı ile bildirilmiştir.

• 3 Şubat 2020 Tarihinde ASMMMO Yönetimi ve Başkanlık makamına 
iletilmek üzere,  Komisyon üyelerimizin mesleki sorunlar komisyonuna 
atanmaları ile birlikte hiç vakit kaybetmeden meslektaşlarımızın 
sorunları, mesleği icra ederken karşılaştıkları problemler ve çözüm 
yolları ile ilgili konularda yaptığı çalışmalar tamamlanmıştır.  Saha 
çalışması sonrasında rapor düzenlenmiş ve aynı gün evraktan 
geçirilerek oda evrak servisine yazılı olarak elden teslim edilmiştir.

• Mart 2020 döneminde ise dünyada hızla yayılan COVID-19 
salgınının ülkemizde de yaygınca  görülmesinin ardından, 2020-
2021 yılı faaliyet döneminde uygulanan sokağa çıkma yasakları  ve 
odamızın aldığı önlemler kapsamında Komisyon üyelerimizin salgına  
yakalanmasını önlemek amacıyla, ASMMMO Merkez binasında 
düzenlediğimiz toplantılarımıza ve sahadaki faaliyetlerimize   zorunlu 
olarak ara vererek WhatsApp üzerinden kurduğumuz haberleşme   
grubumuz ile çalışmalarımızı sürdürme kararı almak durumunda 
olduk.

• Faaliyet Raporu tarihi itibari ile Beyannameler ve vermekle 
yükümlü olduğumuz diğer bildirimler ile istenen formların 
doldurulması, personel temininde yaşanan sıkıntılar, hızla genişleyen 
e-dönüşüm sürecinde meslek mensuplarının yaşadığı sorunlar ile ilgili 
olarak komisyonumuza iletilen şikayetler ve sorunların giderilmesine 
yönelik olarak oda yönetimine sunulması planlanan görüş ve 
önerilerimiz ile ilgili olarak raporlama çalışmalarımız sürmektedir.

Saygılarımızla.
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MESLEKTAŞLARARASI HAKSIZ REKABETİ ÖNLEME VE ETİK 
KURALLAR KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Komisyonumuz 09.12.2019 tarihinde görevlendirilmiş olup, ilk 
toplantıda yapılan görevlendirme neticesinde komisyon yönetimi 
oluşturulmuştur.

Başkanlığına Fatih DEMİRAL, Başkan Yardımcılığına Mustafa AY, 
roportörlüğe İbrahim KAYA   seçilmişlerdir.

Komisyon üyeleri tarafından komisyonun Meslektaşlararası 
Haksız Rekabeti Önleme ve Etik Kuralları hakkında çalışmaları 
ve diğer faaliyetleri hakkında görüşler beyan edildi ve daha 
önce oluşturulan komisyonların faaliyet raporları incelenerek ilk 
toplantı gerçekleştirilmiştir. Her ay belirlenen tarihte toplanılması 
kararlaştırılmıştır. Komisyon üyemiz Davut Murat Şahbaz tarafından 
haksız rekabet ve etik ilkelerle ilgili yapılan akademik çalışmalar 
toplanmış, bu çalışmaların komisyonumuzda incelenerek, özet 
bilgilerin meslektaşlarımıza aktarılması kararlaştırılmıştır. Yapılan 
toplantılarda öne çıkan mesleğe olan yoğun talep, tahsilat sorunu 
ve asgari ücret tarifesindeki uygulama farklılıkları, müşteri kotası  
başlıklarıyla ilgili çalışmalar yapılması ve çözüm önerileri sunumunun 
planlanması  kararlaştırılmıştır.

Daha sonra yapılması kararlaştırılan komisyon toplantılarımız 
dünyayı etkisi altına alan Covid-19 salgını nedeni ve ülkemizde alınan 
tedbirleri çerçevesinde gerçekleştirilememiştir.  

Saygılarımızla,
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MUHASEBE STANDARTLARI KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Muhasebe Standartları Komisyonu olarak 11/12/2019 tarihinde 
gerçekleştirdiğimiz toplantıda, komisyon üyeleri arasından görev 
paylaşımı yapılmıştır. Görev paylaşımı neticesinde; 

Eren GÜLLÜ, Komisyon Başkanlığı’na 

Saygın SORAN, Komisyon Başkan Yardımcılığı’na 

seçilmişlerdir. 

Komisyonun 2019-2020-2021-2022 yıllarındaki toplantılarında 
incelenen konular özetle şu şekildedir:

- TFRS 16 Kiralamalar,

- TFRS 15 Müşteri Sözleşmelerinden Hasılat,

-TMS 2 Stoklar,

-TMS 29 Yüksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama

- 2019, 2020,2021-2022 yıllarında yayımlanan “Türkiye Finansal 
Raporlama Standartları Yorumlarının” değerlendirilmesi. 

Saygılarımızla.
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SOSYAL DAYANIŞMA KÜLTÜREL ETKİNLİKLER KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ FAALİYET RAPORU

ASMMMO Sosyal Dayanışma ve Kültürel Etkinlikler komisyonumuz 
06.12.2019 tarihinde yapılan komisyon başkanlık seçimi yapılmış, 
Yasin Yavaş Komisyon Başkanlığı’na seçilmiş ve göreve başlamıştır. 
11.12.2019 tarihinde ilk toplantısını yapmış ve Başkan Yardımcılıklarına 
Erzade Üstün, Nazlı Kızılırmak, Murat Erdoğan Aydın, Nuray Ural, 
Orhan Kayretli, Elif Bozkurt ve Tamer Özel seçilmiştir. Toplantıda oda 
bünyesinde meslektaşlara özel Türk Sanat Müziği, Türk Halk Müziği, 
Tiyatro, Fotoğrafçılık, Yoga, Türk Halk Oyunları ve Modern Danslar 
olmak üzere 7 dalda kurs açılmasına karar verilmiştir. 

17.12.2019 yapılan toplantıda Türk Sanat Müziği ve Türk Halk 
Müziği kurslarından Nazlı Kızılırmak, Tiyatro kursundan Çetin 
Özdağ, Fotoğrafçılık kursundan Murat Erdoğan Aydın, Yoga, Türk 
Halk Oyunları ve Modern Danslar kurslarından Erzade Üstün sorumlu 
kılınmışlardır. Bunun yanında gezi, kahvaltı, yemek ve yardımlaşma 
faaliyetleri için Orhan Kayretli, Nuray Ural, Nazlı Kızılırmak, Tolga 
Çırakman, Savaş Erdoğan ve Semra Korkmazgöz den oluşan bir 
çalışma grubu kurulmuştur. 

7 kurs için eğitmen ve çalışma mekanları araştırmaları yapılmıştır. 
Yapılan araştırma ve mülakatlar sonucunda Türk Halk Müziği Koro 
çalışmaları için eğitmen Sadi Pirkoca ile, Türk Sanat Müziği Koro 
Çalışmaları Eğitmenliği için Cumhur Koca ile, Tiyatro grubu eğitmeni 
Serkan Sağır ile, Fotoğrafçılık eğitmeni Gülcan Özbek ile, Türk Halk 
Oyunları eğitmeni Alper Gürkale ile, Yoga Eğitmenleri Irmak Fatura 
ve Fatma Yazar ile, Modern Danslar (Tango) eğitmeni Mine Akkoyun 
ile görüşülmeye başlanmış ve hepsi ile anlaşılmıştır. 

Türk Halk Müziği Koro çalışmaları, Türk Sanat Müziği Koro 
Çalışmaları, Tiyatro grubu çalışmaları ve Fotoğrafçılık grubu 
çalışmaları oda binamızın salonlarının kullanılmasına karar 
verilmiştir. Türk Halk Oyunları çalışmaları, Yoga çalışmaları Modern 
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Danslar çalışmaları için Tunus Caddesinde bulunan odamıza ve 
meslektaşlarımıza yakışan şık ve modern bir salon olan Shine Dans 
Stüdyosu ile anlaşılmıştır. 

Tüm bu anlaşmalar 13.01.2020 tarihinde yapılan komisyon 
toplantısında karar altına alınarak ASMMMO Yönetim Kurulu onayına 
sunulmuştur. Yönetim Kurulu onayı sonucu 01.02.2020 tarihinde 
kurslar açılmıştır. 21.03.2020 tarihine kadar kurslar kesintisiz devam 
etmiş fakat tüm dünyayı etkisi altına alan covid 19 pandemi süreci 
nedeni ile oda yönetim kurulu tarafından kurslara ikinci bir karara 
kadar ara verilmiştir. 

18 Mart Çanakkale Zaferi münasebeti ile oda üyelerine Çanakkale 
gezisi planlanmış fakat pandemi nedeni ile iptal edilmiştir. 

24.01.2020 tarihinde Elazığ ve Malatya illerinde meydana gelen 
elim deprem felaketinde depremden etkilenen vatandaşlarımıza 
destek olmak amacı ile 27.01.2020 tarihinde ASMMMO bünyesinde 
yardım kampanyası başlatılmıştır. Kampanya kapsamında toplanan 
giysiler düzenlenmiş, kullanılmayacak durumda olan giysi ve eşyalar 
ayıklanarak, kullanılacak durumda olan giysi ve eşyalar odamıza 
yakışır şekilde paketlenmiştir. Kampanya kapsamında komisyonumuz 
sorumluluğunda 14.660,00 TL de nakit para toplanmış, bu para ile 
152 adet muhtelif bedenlerde battaniye, çocuk mont ve kabanları, 
çocuk bezi, bebek maması, kadın hijyen ürünleri alınarak yardım 
kolilerine eklenmiştir. Odamız bünyesindeki diğer komisyonlardan 
da kampanya kapsamında destek alınmış, komisyonların toplamış 
oldukları malzemeler de istiflenerek kolilere eklenmiştir. 
Kampanya kapsamında toplanan bir kamyonet dolusu malzeme 
kiralanan kamyonete yüklenerek 04.02.2020 tarihinde Elazığ iline 
gönderilmiştir. Komisyon başkanı ve oda yönetim kurulundan oluşan 
bir heyetle beraber 05.02.2020 tarihinde Elazığ ve Malatya illerine 
gidilerek çadır kampları tek tek dolaşılarak tüm bu malzemeler odamız 
ve komisyonumuza yakışır bir şekilde, kimlerin eline geçti şüphesi 
doğurmayacak şekilde ihtiyaç sahiplerine ilk elden dağıtılmıştır.

Pandemi nedeni ile 2020 mart ayından itibaren ara verilen kurs 
faaliyetlerine Haziran 2021’de T.C. İçişleri Bakanlığı ve T.C. Sağlık 
Bakanlığı tarafından normalleşme sürecine girilmesi nedeni ile 
tekrar başlama kararı alınmıştır. Komisyonumuz ve oda yönetim 
kurulu iletişim halinde olmuş, Ekim 2021 ayı içerisinde oda yönetim 
kurulundan sözlü onay alındıktan sonra komisyon faaliyetleri 
hızlandırılmıştır. 

	 Ekim 2021 ayı içerisinde hızlı bir şekilde 2020 tarihinde yarım 
kalan kurslarda beraber çalışmış olduğumuz eğitmenler Türk Halk 
Müziği Koro çalışmaları için eğitmen Sadi Pirkoca ile, Türk Sanat 
Müziği Koro Çalışmaları Eğitmenliği için Cumhur Koca ile, Tiyatro 
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grubu eğitmeni Serkan Sağır ile, Fotoğrafçılık eğitmeni Gülcan Özbek 
ile, Türk Halk Oyunları eğitmeni Alper Gürkale ile, Yoga Eğitmenleri 
Irmak Fatura ve Fatma Yazar ile, Modern Danslar (Tango) eğitmeni 
Mine Akkoyun ile görüşülmeye başlanmış ve hepsi ile anlaşılmıştır. 

Türk Halk Müziği Koro çalışmaları, Türk Sanat Müziği Koro 
Çalışmaları, Tiyatro grubu çalışmaları ve Fotoğrafçılık grubu 
çalışmaları oda binamızın salonlarının kullanılmasına karar 
verilmiştir. Türk Halk Oyunları çalışmaları, Yoga çalışmaları Modern 
Danslar çalışmaları için Tunus Caddesinde bulunan odamıza ve 
meslektaşlarımıza yakışan şık ve modern bir salon olan Shine Dans 
Stüdyosu ile anlaşılmıştır.

Türk Halk Müziği Koro çalışmaları Perşembe günleri 1 saat, Türk 
Sanat Müziği Koro Çalışmaları Eğitmenliği Salı günleri 1 saat, Tiyatro 
grubu çalışmaları Pazartesi günleri 1 saat, Fotoğrafçılık Çarşamba 
günleri 1 saat, Türk Halk Oyunları çalışmaları Cumartesi günleri 
1 saat, Yoga çalışmaları Cuma günleri 1 saat, Cumartesi günleri 1 
saat olmak üzere haftada toplam 2 saat, Modern Danslar çalışmaları 
Cumartesi günleri 1 saat olarak organize edilmiş ve 01.12.2021 tarihi 
itibari ile çalışmalar başlatılmıştır.

Pandemi sürecinin devam etmesi hastalık riskinin yüksel olması 
nedeni ile grupları kalabalık tutmamak adına tüm gruplar 2020 
yılındaki kayıtlı katılımcılar ile başlatılmıştır. Yeterli katılım olan 
gruplar için ilana çıkılmamış, katılımın eksik olduğu 2 grup için oda 
tarafından ilan verilerek yeni katılımcılar kurslara dahil edilmiştir. 
Meslektaşlar tarafından gelen ek katılım talepleri grup katılımcı 
sayısı ve eğitmenlerin görüşü de alınarak karşılanmıştır. Tüm 
katılımcılardan sağlık taahhütnamesi alınmış, çalışmalarda tüm 
eğitmenler ve katılımcılardan Sağlık Bakanlığı ve İç İşleri Bakanlığı 
yönetmelikleri gereği aşı kartı veya son 48 saat içerisinde alınmış 
PCR testi istenmiştir.

Meslektaşlara kahvaltı ve gezi planlamaları yapılmış, fakat ortaya 
çıkan Omicron varyantı ile vaka sayılarının aşırı yükselişi nedeni ile 
oda yönetim kurulu ile yapılan görüşmeler neticesinde iptal edilmştir. 

Saygılarımızla.
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SOSYAL GÜVENLİK MEVZUATI KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

1- Oda Yönetim Kurulu tarafından, oluşturularak görevlendirilen 
Sosyal Güvenlik Mevzuatı Komisyonumuz, ilk toplantısını 19.02.2020 
tarihinde yaparak çalışmaya başlamıştır. Bu toplantıda görev bölümü 
için yapılan seçimde, Komisyon Başkanlığına Tuncay BAŞER, Başkan 
Yardımcılığına Hanife YÜCEL ve Raportörlüğüne ise Yusuf UCARI 
seçilmiş olup, diğer üyelerimizle birlikte Komisyonumuz çalışmalarına 
başlamıştır.

 2- Komisyonumuz düzenli olarak toplanarak, gerek meslek 
mensuplarını direkt ilgilendiren ve gerekse meslek mensuplarının 
yaptıkları mesleki faaliyet alanına giren işleri nedeniyle dolaylı olarak 
ilgilendiren Sosyal Güvenlik Mevzuatı ile ilgili konuları görüşerek, meslek 
mensuplarını ve mükellefi olan işverenleri ilgilendiren hususları öncelik 
sırasına göre tespit ederek, önemli ve gerekli bulduğu konularda bir 
yazılı açıklama metni hazırlayarak, Oda Yönetimi tarafından da uygun 
görülmesi halinde, bu bilgilerin tüm meslek mensubu arkadaşlarımıza 
duyurulması amacıyla Odamıza verilmektedir. 

3- Sosyal Güvenlik Mevzuatı ile ilgili olarak, 2019-2022 yılı 
içinde yapılan ve gerek meslek mensuplarını ve gerek mükellefi 
olan işverenlerini ilgilendiren konularda yapılan bazı düzenlemeler 
hakkında, meslek mensuplarını bilgilendirmek amacıyla 
Komisyonumuz tarafından muhtelif tarihlerde aşağıda yazılı bulunan 
konularda bilgilendirmeler yapılmıştır;

A)	 Kısa Çalışma Ödeneği; Genel ekonomik, sektörel, bölgesel 
kriz veya zorlayıcı sebeplerle işyerindeki haftalık çalışma sürelerinin 
geçici olarak en az üçte bir oranında azaltılması veya süreklilik koşulu 
aranmaksızın işyerinde faaliyetin tamamen veya kısmen en az dört 
hafta süreyle durdurulması hallerinde, işyerinde üç ayı aşmamak 
üzere sigortalılara çalışamadıkları dönem için gelir desteği sağlayan 
bir uygulamadır.
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Kısa çalışma uygulaması bakımından “Bölgesel Kriz”: Ulusal veya 
uluslararası olaylardan dolayı belirli bir il veya bölgede faaliyette 
bulunan işyerlerinin ekonomik olarak ciddi şekilde etkilenip sarsıldığı 
durumlardır.

Kısa çalışma uygulaması bakımından “Sektörel Kriz”: Ulusal veya 
uluslararası ekonomide ortaya çıkan olaylardan doğrudan etkilenen 
sektörler ve bunlarla bağlantılı diğer sektörlerdeki işyerlerinin ciddi 
anlamda sarsıldığı durumlardır.

Kısa çalışma uygulaması bakımından “Zorlayıcı Sebepler”: 
İşverenin kendi sevk ve idaresinden kaynaklanmayan, önceden 
kestirilemeyen, bunun sonucu olarak bertaraf edilmesine imkân 
bulunmayan, geçici olarak çalışma süresinin azaltılması veya 
faaliyetin tamamen veya kısmen durdurulması ile sonuçlanan dışsal 
etkilerden kaynaklanan dönemsel durumları ya da deprem, yangın, 
su baskını, heyelan, salgın hastalık,

İşçinin Kısa Çalışma Ödeneğinden Yararlanabilmesi İçin;

• İşverenin kısa çalışma talebinin iş müfettişlerince yapılacak 
inceleme sonucu uygun bulunması (Covid-19 sebebiyle işverenlerin 
yaptıkları kısa çalışma başvuruları için, uygunluk tespitinin 
tamamlanması beklenmeksizin, işverenlerin beyanı doğrultusunda 
kısa çalışma ödemesi gerçekleştirilir. İşverenin hatalı bilgi ve belge 
vermesi nedeniyle yapılan fazla ve yersiz ödemeler, yasal faizi ile 
birlikte işverenden tahsil edilir.)

• Kısa çalışmaya tabi tutulan işçinin kısa çalışmanın başladığı 
tarihte çalışma sürelerini ve prim ödeme şartlarını sağlamış olması 
(Covid-19 etkisiyle yapılan kısa çalışma başvurularında, son 60 gün 
hizmet akdine tabi olmak kaydıyla son 3 yıl içinde 450 gün prim 
ödemiş olması)

• İş müfettişlerince yapılacak inceleme sonucu kısa çalışmaya 
katılacaklar listesinde işçinin bilgilerinin bulunması,

gerekmektedir.

Prim ödeme şartını sağlamadığı için kısa çalışma ödeneğine hak 
kazanamayanların daha önce çeşitli nedenlerle kesilmiş (yeni işe 
başlama vs.) son işsizlik ödeneği hak sahipliğinden varsa kalan süre 
kısa çalışma süresini geçmemek üzere kısa çalışma ödeneği olarak 
ödenir.
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B)	 Nakdi Ücret Desteği; Koronavirüs (Covid-19) salgınının 
ekonomik ve sosyal hayata etkilerinin azaltılması amacıyla, 4447 
sayılı Kanunun geçici 24 üncü maddesi kapsamındaki kişilere 
ücretsiz izne çıkarıldıkları veya işsiz kaldıkları dönem için İşsizlik 
Sigortası Fonundan ve İŞKUR tarafından yapılan ödemedir. Bununla 
birlikte, 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun geçici 27 ve 28 inci 
maddelerinde esasları belirlenen iki ayrı nakdi ücret desteği daha 
uygulamaya alınmıştır. Bu kapsamda; 1/1/2019-17/4/2020 aralığında 
4857 sayılı Kanunun 25/(II) numaralı bendinde belirtilen sebepler 
dışında hizmet akdi sona erenler ile özel sektör işyerlerinde 2019/
Ocak ila 2020/Nisan dönemlerinde en az çalışan sayısına ilave olarak 
istihdam edilenlerden 1/12/2020 tarihinden itibaren işe başlatılıp 
ücretsiz izne ayrılanlara nakdi ücret desteği ödenmektedir.

İşsizlik ödeneğinden yararlanamayan işçiler için nakdi ücret 
desteğine hak kazanma koşulları;

• 15/3/2020 tarihinden sonra 4447 sayılı Kanunun 51 inci maddesi 
kapsamında iş sözleşmesi feshedilmiş olmak,

• Hak etme koşullarını taşımama nedeniyle işsizlik ödeneğinden 
yararlanamamak,

• Herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşundan yaşlılık aylığı 
almamak.

Koşullarını birlikte taşıması gerekir.

Ayrıca; 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun geçici 27 ve 28 inci 
maddelerinde yer alan destek uygulamaları kapsamında; 1/1/2019-
17/4/2020 aralığında 4857 sayılı Kanunun 25/(II) numaralı bendinde 
belirtilen sebepler dışında hizmet akdi sona erenler ile özel sektör 
işyerlerinde 2019/Ocak ile 2020/Nisan dönemlerinde en az çalışan 
sayısına ilave olarak istihdam edilenlerden 1/12/2020 tarihinden 
itibaren işe başlatılıp ücretsiz izne ayrılanlara ödenecek nakdi ücret 
desteği bakımından;

• SGK’ya 1/10/2020 döneminde bildirim yapılmamış olması,

• Kısa çalışma ödeneğinden yararlanmaması,

• Herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşundan yaşlılık aylığı 
almaması,

• Yabancı olmaması,

• İşsizlik sigortası kapsamında çalışıyor olması,

Koşullarını birlikte taşıması gerekir.
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Nakdi Ücret Desteği Yararlanma Süresi

Nakdi ücret desteği, ilgililerin Kanunda sayılan diğer şartları 
taşımaları halinde;

•	 4857 sayılı Kanunun geçici 10 uncu maddesi kapsamında 
ücretsiz izne ayrılanlar için, 17/4/2020-30/06/2021 tarihleri 
arasında ücretsiz izinli olunan süreyi,

•	 4857 sayılı Kanunun geçici 10 uncu maddesi kapsamında ve 
başvuru anında ana faaliyet kodu olarak 56 kodunda faaliyet gösteren 
işverenleri ile 61.90.05, 85.51.03, 93.11.01, 93.12.07, 93.13.01, 
93.19.05, 93.21.01, 93.29.02, 93.29.03, 96.02.01, 96.04.01, 
96.04.02 veya 96.04.03 kodlarında işverenleri tarafından ücretsiz 
izne ayrılanlar için, 01/04/2021-30/05/2021 (2021 Nisan ve Mayıs 
aylarında ) tarihleri arasında ücretsiz izinli olunan süreyi,

•	 15/3/2020 tarihinden sonra 4447 sayılı Kanunun 51 inci 
maddesi kapsamında iş sözleşmesi feshedilen ve yine aynı Kanunun 
diğer hükümlerine göre işsizlik ödeneğinden yararlanamayan işçiler 
için, 17/4/2020-30/06/2021 tarihleri arasında işsiz olarak geçen 
süreyi,

kapsar.

•	 4857 sayılı Kanunun geçici 10 uncu maddesinde yer alan fesih 
yapılamayacak sürenin Cumhurbaşkanımız tarafından uzatılması 
halinde, nakdi ücret desteği de aynı süre için uzatılacaktır.

•	 Ayrıca; 1/1/2019-17/4/2020 aralığında 4857 sayılı Kanunun 
25/(II) numaralı bendinde belirtilen sebepler dışında hizmet akdi 
sona erenler ile özel sektör işyerlerinde 2019/Ocak ila 2020/
Nisan dönemlerinde en az çalışan sayısına ilave olarak istihdam 
edilenlerden 1/12/2020 tarihinden itibaren işe başlatılıp ücretsiz 
izne ayrılanlar bakımından da yukarıda belirtilen ödeme sürelerine 
ilişkin esaslar geçerlidir

C)	 Asgari Ücret; Türkiye’de bir işçinin kanunca 30 gün üzerinden 
minimum alması gereken brüt ücrettir. Asgari ücretin günlük olarak 
belirlenmesi esastır. Günlük hesap üzerinden de “Aylık” ve “Saat” 
ücreti hesaplanmaktadır. Haftalık standart çalışma saati 45’tir, bu 
süre haftanın diğer günlerine sadece bir gün izin yapıldığı varsayılarak 
eşit dağıtılması durumunda günlük 7 saat 30 dakikadır. Kısmi zamanlı 
çalışma 30 saate kadar ve 30 saat dahil çalışmadır, bunun üzerindeki 
45 saate kadar olan haftalık çalışma süresi içeren işler tam zamanlı 
çalışmadır. 	 Mesai günleri içinde yapılan molalar çalışma süresine 
eklenmez. Yasal olarak kullandırılması zorunlu en az bir günlük 
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haftalık izin, sanki işçi o gün çalışmış gibi ücretlendirilir. Devlete 
verilen vergiler kesilerek işçiye “net asgari ücret” ödenir. Kısaca 
asgari ücret, iş hayatının temel unsurlarından biridir ve uygulanması 
en düşük sınırı ifade eder.

•	 Vergi kesintileri

Emekli olmayan bir işçinin brüt minimum ücretinden %14 Sosyal 
güvenlik primi işçi payı ve %1 işsizlik sigortası primi işçi payı kesilir.

•	 İşverene maliyeti

İşveren çalıştırdığı her işçi başına brüt ücret dışında brüt ücret 
üzerinden %20,5 işveren SGK primi, %2 oranında ise işveren işsizlik 
sigorta primi öder. Bu oranlar yıllık bazda devletin sağladığı teşvikler 
neticesinde değişiklik gösterebilir.

YILLARA GÖRE ASGARİ ÜCRET DEĞİŞİMİ; 

 •	 Asgari ücretin saatlik karşılığı

İşçinin saatlik ücreti aylık 30 iş günü üzerinden hesaplanır. Haftada 
1 gün yasal bağlamda zorunlu ücretli izin ve 45 saatlik haftalık 
standart çalışma saati vardır. Haftalık çalışma saati haftanın diğer 
günlerine yayıldığında günlük mesai 7.50 saattir. İzin gününün ücreti 
saatlik ücretin 7.50 katıdır, ancak bu, haftalık çalışma saatine dahil 
değildir. Saatlik ücret, 30 iş günü 7.50 saat çalışıldığı varsayılarak, 
çıkan 225 sayısının ücrete bölünmesi yoluyla hesaplanır.

İşçi ve işveren arasındaki normal haftalık çalışma süresi 45 saatin 
altında belirlenmişse (örneğin 40 saat) bu süre ile 45 saat arasında 
kalan çalışmalar, fazla sürelerle çalışma olarak nitelenir ve saat başı 
%25 zamlı, haftalık 45 saatin üzerindeki çalışmalar ise fazla mesai 
olarak adlandırılır ve saat başına %50 zamlı ücret ödenir.

D)	 SGK E-TEBLİGAT;  Bilişim sistemleri aracılığıyla mükellefin 
elektronik adresine gönderilmek üzere tebliğ evrakının iletildiği 
ve dijital ortamda delillendirilerek teslim edildiği sistemdir. Sosyal 
Güvenlik Kurumunca Elektronik Ortamda Yapılacak Tebligata İlişkin 
Yönetmelik kapsamında işverenlere 1 Ekim 2021 tarihinden itibaren 
3 ay içinde    e-Tebligat adresi alma zorunluluğu getirildi. SGK, 
yönetmelik kapsamında idari para cezası, icra takibine tabi sigorta 
primi, işsizlik primi vs. alacaklarını e-Tebligat yöntemiyle tebliğ 
edecek. İşverenin beyan etmiş olduğu adrese ulaşan tebliğ bu tarihi 
izleyen 5. Günün sonunda tebliğ edilmiş sayılacaktır.
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YILLARA GÖRE ASGARİ ÜCRET DEĞİŞİMİ

• SGK E-Tebligata Kimler Kullanacak ;

İşverenler, e-Tebligat adresi almak ve elektronik sistemi kullanmak 
zorundadır. İşverenler dışındaki kişilerin e-Tebligat adresi almaları 
isteğe bırakılmıştır. İsteğe bağlı olarak kendilerine elektronik 
tebligat yapılmasını talep eden kişiler, e-Tebligat sistemini kullanmak 
zorundadır ve sonradan bu kapsamdan çıkmaları mümkün değildir.
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• SGK E-Tebligat Başvurusu ; 

Şirketteki e bildirge yetkilisinin e devlet şifreleri ile sisteme 
girildikten sonra

Arama ekranına SGK E-TEBLİGAT BAŞVURUSU yazarak bu alana 
ulaşabilirsiniz. 

Ekranlarda çıkan yönergeleri tamamlayarak başvuru işlemlerini 
tamamlayabilirsiniz.

Telefon numarası ve mail adresinin güncel olması büyük önem arz 
etmektedir.

Saygılarımızla.
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SPOR ETKİNLİKLERİ KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Komsiyonumuz, oda Yönetim Kurulumuzun görevlendirmelerini 
müteakiben çalışmalarına başlayarak 21.12.2019 tarihinde 26 
takımın katılımı ile Geleneksel Halı Saha Futbol Turnuvamızı 
başlatmıştır. Ancak tüm dünyada etkili olan Covid-19 pandemisi 
nedeniyle 14.03.2020 tarihinde meslektaşlarımızın ve ailelerinin 
sağlığı gözetilerek turnuvaya ara verilmiştir. 

2019 yılında başlayan, Halı Saha Futbol Federasyonunun organize 
ettiği Kamu Futbol Turnuvasında oda futbol takımımız finale çıkmış, 
Covid-19 pandemisi nedeniyle ertelenen ve 18.10.2020 tarihinde 
oynanan final maçı sonucunda şampiyon ASMMMO olmuştur.

Turnuvamızın kaldığı yerden devam ettiği 17.10.2021 tarihine 
kadar geçen 20 aylık sürede pandemi koşulları nedeniyle kamu futbol 
turnuvası finali dışında herhangi bir faaliyette bulunulmamıştır. Oda 
Yönetim Kurulumuzun aldığı kararla aşı kartı ve PCR testi zorunluluğu 
ile devam eden Halı Saha Futbol Turnuvamızın 25.12.2021 tarihinde 
oynanan final müsabakaları sonucunda Şampiyon Sportif, İkinci 
Akdemi ve Üçüncü Forza takımları olmuştur. Dereceye giren takımlara 
verilen kupa ve madalyalar dışında diğer katılımcı takımlara da anı 
plaketi hazırlanmıştır. 

3-7 Kasım 2021 tarihleri arasında Odamızca üçüncüsü düzenlenen 
Geleneksel Atatürk Kupası Futbol Turnuvası Antalya Kamelya 
Collection Otel’de 11 takımın katılımı ile gerçekleşmiştir. Turnuvayı 
İzmir SMMM Odası şampiyon olarak tamamlamıştır. 

Bilgilerinize saygı ile sunulur. 

Saygılarımızla.
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STAJYERLERİ İZLEME KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

2019-2022 yılları arasında komisyonumuzun yapmış olduğu çalışma 
ve toplantılarda denetimlerin önem ve gerekliliği, denetimlerin 
sağlıklı bir biçimde yürütülmesi adına gerekli bilgilendirmeler üyeler 
ile paylaşılmıştır. Komisyon ve üyeler arasında iletişim sürekli sıcak 
tutulmuş, görüş, öneri ve geri bildirimler gerek toplantı esnasında 
gerek toplantı dışında sürekli paylaşılmaya devam etmiştir. 

Komisyonumuzun 2020 Yılında yapılan ilk toplantısında toplantıya 
katılan üye sayısı 81 kişi, dağıtılan dosya sayısı 82 dir. Denetimler 
titizlikle takip edilmiş olup, gerekli süre zarfında odaya teslim 
edilmesi sağlanmıştır.

2021 yılına isabet eden 2. toplantısında toplantıya katılan üye 
sayısı 44 kişi, dağıtılan dosya sayısı 123 tür. Denetimler titizlikle 
takip edilmiş olup, gerekli süre zarfında odaya teslim edilmesi 
sağlanmıştır.

Toplantı dışında odanın ilgili birimlerinden gelen talepler 
doğrultusunda 29 adet dosya teslim alınmış, daha önce dosya almayan 
üyeler ile iletişim sağlanarak dosyaların denetiminin yapılması 
sağlanmış ve mümkün bulunan en kısa sürede odaya dosyaların 
teslimi sağlanmıştır. 

Komisyonumuz çalışma dönemi içinde stajyerlerle mümkün 
olduğunca iletişim kurmaya çalışmış, sorun ve önerilerini göz önünde 
bulundurarak gerekli birimlere iletmiştir. 2022 yılı itibari ile dolacak 
olan görev süresi sonuna kadar aynı özen ile çalışmalarına devam 
edecek olup, bir sonra gelecek komisyonun işleyişini kolaylaştırmak 
adına gerekli çalışmaları gerçekleştirerek görev teslimini 
sağlayacaktır. 

Saygılarımızla.
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TÜRK TİCARET KANUNU VE DİĞER MEVZUAT KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Faaliyet Dönemiyle İlgili Genel Değerlendirme Komisyonumuz   
faaliyet dönemi çalışmalarına yeni komisyon üyeleri ile başlamış, 
komisyon üyelerinin birbirleri ile tanışıp kaynaşması ve gerekli iş 
bölümünün yapılması ile çalışmalarına devam etmiştir. Her ne kadar 
Komisyon toplantısının her ayın başında yapılması karara bağlanmış 
olsa da dünya geneli ve ülkemizde yoğun olarak yaşanan Covid-19 
pandemisi ve komisyon üyelerimizin azlığı ve iş yoğunluğu gibi 
nedenlerle düzenli olarak toplantılarımız yapılamamıştır. Pandemi 
öncesinde yapılan komisyon toplantılarında Türk Ticaret Kanunun 
bulunan, mesleğimizi ilgilendiren aşağıda sayılan müessesler ile 
ilgili;

- Şirketlerin kendi paylarının iktisabı ve vergisel sonuçları 379. md 

- Borçlanma Yasağı (A.Ş’ler için 358. md Limited Şirketler için 644 
md.)

- Anonim şirketlerde Ortaklıktan Çıkma ve Çıkarılma 

- Anonim şirketlerde Genel Kurul (407. Md ve diğer ilgili maddeler)

- Tüzel Kişilik Perdesinin Aralanması ve Ticari Defterlerde Tespiti

- Muhasebe Standartlı ile ilgili Maddeler, Değerleme İlkeleri (78. 
Md ve diğeri ilgili maddeler)

-	 Sermaye Kaybı, borca batık olma durumu (376. Md)

Raporlar hazırlanmak istenmiş olup pandemi nedeniyle mümkün 
olmamıştır. Diğer taraftan Ticaret Kanunu mesleğimiz geleceği 
açısından oldukça önemli hale geldiği anlaşılmıştır. 31.01.2022

Saygılarımızla.
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ÜCRET TESPİT KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

	

GENEL FAALİYETLER

1.	 2019 DÖNEMİ

1.1.	SM, SMMM Ücretlerinin Piyasa Araştırması:

Komisyonca yapılan genel piyasa araştırması kapsamında yaklaşık 
100 civarı meslektaş ile meslek hizmet ücretlerinin istişareleri 
bürolarda değerlendirilmiştir. Genel Değerlendirme kapsamında 
mesleğin genel iş potansiyeli karşısında ücretlerin yetersiz olduğu ve 
söz konusu hizmet ücretlerinin zamanında tahsilatların yapılamadığı 
görülmüştür.

Söz konusu araştırma ve komisyon değerlendirmelerinin genel 
sonuçları zaten Oda yönetimi tarafında bilinmekte olup; konunun 
sürekli takiplerinde olmasından dolayı komisyon tarafından Yönetim 
Kuruluna ayrıca bilgi verilmesine gerek duyulmamıştır.

1.2.	2020 yılı SM, SMMM Ücretlerinin Belirlenmesi:

Komisyon tarafından 2020 yılının ücretlerinin belirlenmesi için 
2019 Aralık ayında toplanıldı. Toplantı neticesinde 1 haftalık piyasa 
araştırması yapılmasına karar verildi.

Araştırmalarda 120 civarı meslektaş ile istişarelerde bulunuldu. 
İstişareler, değerlendirmeler neticesinde enflasyon şartları da 
düşünülerek %8 - %9 civarı 2019 yılına göre artış uygulanarak yeni 
tarife hazırlanıp ASMMMO yönetimine sunulmuştur. 

2.	 2020 DÖNEMİ

2.1.	SM, SMMM Ücretlerinin Piyasa Araştırması:

2020 döneminde her yıl yapılan piyasa araştırmaları bu yılda 
gerçekleştirilmiştir. Komisyonca yapılan genel piyasa araştırması 
kapsamında yaklaşık olarak 40 civarı meslektaş ile meslek hizmet 
ücretlerinin istişareleri Covid-19 salgını kapsamında bürolarda 
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değerlendirilememiş olup telefon veya elektronik ortamdan 
toplantılar ile değerlendirmeler yapılmıştır. 

2.2.	2021 yılı SM, SMMM Ücretlerinin Belirlenmesi:

Komisyon tarafından 2021 yılının ücretlerinin belirlenmesi için 
2020 Aralık ayında zoom üzerinden toplanıldı. Toplantı neticesinde 
1 haftalık piyasa araştırması yapılmasına karar verildi. Covid-19 
salgını kapsamında genel piyasa araştırmaları telefon ve elektronik 
toplantılar ile yapılmıştır.

Araştırmalarda 100 civarı meslektaş ile istişarelerde bulunuldu. 
İstişareler, değerlendirmeler neticesinde enflasyon şartları da 
düşünülerek ortalama %9 - %10 civarı bir önceki yıla göre artış 
uygulanarak yeni tarife hazırlanıp ASMMMO Yönetime sunulmuştur. 

3.	 2021 DÖNEMİ

3.1.	SM, SMMM Ücretlerinin Piyasa Araştırması:

2021 döneminde her yıl yapılan piyasa araştırmaları bu yılda 
gerçekleştirilmiştir. Komisyonca yapılan genel piyasa araştırması 
kapsamında yaklaşık olarak 150 civarı meslektaş ile meslek hizmet 
ücretlerinin istişareleri bürolarda değerlendirilmiştir. Değerlendirmeler 
neticesinde geçtiğimiz dönemlerde Dünyada ve ülkemizde yaşanan 
covid- 19 salgını, dalgalı kur ve yüksek enflasyon nedeniyle; Muhasebe 
ve Müşavirlik ücretlerinin büroların işçilik ve genel giderlerinde oluşan 
yüksek maliyetleri karşısında yetersiz olduğu değerlendirilmiştir.

3.2.	2022 yılı SM, SMMM Ücretlerinin Belirlenmesi:

Komisyon tarafından 2022 yılının ücretlerinin belirlenmesi için 
2021 Aralık ayında toplanıldı. Toplantı neticesinde piyasa araştırması 
yapılmasına karar verildi. 

Piyasa araştırması gerek bürolarda ziyaretler ile gereksede 
telefonlar ile meslektaşlara ulaşılarak değerlendirilmiştir.

Değerlendirme kapsamına göre; geçtiğimiz dönemlerde dünyada 
ve ülkemizde yaşanan Covid-19 salgını kapsamında ülkede ekonomik 
olarak sıkıntıların olması dalgalı kur ve yüksek enflasyon sebebiyle 
satın alma gücünde zorluklar yaşandığı, büroların işçilik ve genel 
büro giderlerinin maliyetlerinde artışların olduğu gözlemlenmiştir.

Bu bağlamda Komisyonumuzca 2022 yılının SMMM Ücretlerinde 
ortalama bir önceki yıla göre %25 oranında artış yapılarak ücret 
tarifesi hazırlanarak ASMMMO yönetimine yazılı olarak bildirilmiştir. 

Saygılarımızla.
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VERGİ MEVZUATI KOMİSYONU

ARALIK 2019-NİSAN 2022 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

Vergi Mevzuatı Komisyonu olarak 11 Aralık 2019 tarihinde başlayan, 
2019-2020-2021 yıllarını kapsayan  toplantılarımızda yapılan görüşme 
ve değerlendirmeler iş bu raporumuz ile makamınıza sunulmuştur. 

11 Aralık 2019 tarihinde Genel gündemle ilk toplantımız yapılmış  
olup, güncel konularda görüşmeler sağlanmıştır. Toplantıya katılanlara 
komisyon Başkan ve Başkan yardımcıları açıklanmış ve yapılması 
planlanan işler gündeme alınmıştır.  

11.01.2020 tarihinde komisyon tekrar toplanmış ve türlerine 
göre vergi kanunları Komisyon Başkan Yardımcıları olan Esra ÖZER 
(Kurumlar Vergisi ve KDV Kanunu) ve Abdulkadir AYAKLI (Vergi Usul ve 
Gelir Vergisi Kanunu ) tarafından komisyon üyelerine istek taleplerine 
göre çalışma alanı olarak paylaştırılmıştır. 

Komisyon son yüzyüze toplantısını 07.03.2020 tarihinde yapmış 
olup Vergi Mevzuatı ile ilgili güncel konular konuşulmuştur.

Covid-19 salgınının başlaması ile birlikte fiziki toplantı yapılamamış 
ve whatsApp grubu ile komisyon bilgilendirme çalışmalarına devam 
edilmiştir. 

Saygılarımızla.
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AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR 18.006.439,29      
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa 4.178,37               
3-Bankalar 1.685.058,37        

a) Ziraat Bankası Kızılay Şubesi 3.695,92                
b) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi 63.345,10              
c) TEB Maltepe Şubesi 203,61                   
d) Yapı Kredi Bankası Merkez Şubesi 21.823,96              
e) Garanti Bankası Meşrutiyet  Şubesi 12.098,98              
f) Finansbank Maltepe Şubesi 11.217,74              
g) Akbank Maltepe Şubesi 30.115,18              
h) Akbank  Aydınlıkevler Şubesi 42.552,88              
ı) Posta Çekleri 5,00                       
Vadeli Mevduat Hesapları
a) Yapı Kredi Bankası Vadeli Hesap 1.500.000,00         

5-Diğer Hazır Değerler 1.003.112,72        
a) Ziraat Altını (2 Adet) 904,16                   
b) Banka Blokeli Pos Hesapları 1.002.208,56         

D-DİĞER ALACAKLAR
5-Diğer Çeşitli Alacaklar 15.198.844,44      

a) Üyelerden Tahakkuk Eden Alacaklar 14.773.541,98       
b) ASMMMO Basın Yayın Dağıtım İkt.İşl. 423.347,46            
c) Astem'den Alacak
d) Diğer Çeşitli Alacaklar 1.955,00                

E- STOKLAR 1.125,00               
5- Basılı Belge Stokları 1.125,00                

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
5- İş Avansları 29.315,70             

a) Personel İş Avansları 5.775,70                
b) Hüseyin Koçak 3.540,00                
c) Ankara Deri ve Deri Mamulleri San Tic. Ltd. Şti 20.000,00              

6- Personel Avansları 84.804,69             
a) Personel Avansları 84.804,69              

II-DURAN VARLIKLAR 8.135.912,29        
A-TİCARİ ALACAKLAR

4-Verilen Depozito ve Güvenceler 10.329,19             
a) Kumrular,Su,Doğalgaz Depozito ve Teminatları 3.127,39                
b) Polatlı Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 357,00                   
c) Çubuk Tems. Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 659,93                   
d) Enerjisa Elektrik Satış Aş Depozito ve Teminatı 6.184,87                

C- MALİ DURAN VARLIKLAR
6- Bağlı Ortaklıklar 15.000,00             

a) ASMMMO Bas.Yay.Dağ.İkt.İşl.Sermaye 15.000,00              
D- MADDİ DURAN VARLIKLAR 8.066.868,69        

1- Arazi ve Arsalar
a) Çankaya Çukurambar Arsa 3.294.991,60         

3- Binalar
a) Kumrular Caddesi Bina 3.251.738,74         
b) Polatlı Temsilciliği Daire 42.696,66              

5- Taşıtlar
a) Taşıt Transporter Maliyet Değeri 62.814,30              
b) Makam Aracı  Maliyet Değeri 124.295,85            

6- Demirbaşlar 926.909,01            
8- Birikmiş Amortismanlar(-) 287.215,10 -           
9- Yapılmakta Olan Yatırımlar

a) Çukurambar İnşaat Yapım Giderleri 650.637,63            
E- MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 43.714,41             

1- Bilgisayar Programları
a) Bilgisayar Programları 43.714,41              

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 26.142.351,58      

ASMMMO 01.01.2019 - 31.12.2019  DÖNEMİ BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR
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PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 15.502.027,40      
A- MALİ BORÇLAR 3.113,89               

a) Akbank Kredi Kartları 3.113,89                
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 137.372,70           
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 10.113,36              
b) Lara Eğitim Matbaa Yay. San. Ltd Şti 11.172,50              
c)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 2.086,24                
d) Uzaycan Temizlik Gıda İnş. Kağ.Tic Ltd Şti 7.950,48                
e) Işık Reklam Matbaa ve Turz.Ltd. Şti 1.734,60                
f) Ziraat Grup Matbaacılık Amb. San.Tic Ltd Şti 767,00                   
g) Çilek Turizm Seyahat Acentesi 2.425,34                
h) Sosyal Hizmetler Eğitim ve Yard.Vakfı İkt İşl. 15.000,00              
ı) Mitasan Büro Matkinaları İth. Tic .San. AŞ. 2.638,48                
j) Espower Güç sistemleri 129,80                   
k) Schindler Türkeli Asansör Sanayi Aş. 10.900,00              
l) Enel Enerji Elektrik San. Tic. AŞ. 1,00                       
m) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 500,02                   
n) Dekomob Ofis Mobilyaları San ve Tic Ltd Şti 531,00                   
o) İklimsa Er-pa Soğutma 10.571,40              
ö) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 65,43                     
p) Rulopak Hijyen Sis. San. Tic. Ltd Şti 2.378,88                
r) Eurotem Temizlik Dan. Peyzaj Ltd Şti 36.376,26              
s) Öz Gimat Gıda Pazarlama San . Tic AŞ 5.559,96                
t) Study Proje Yön. Tic Ltd Şti 8.424,00                
u) Mert Isı Teknik Isıtma ve Soğutma Sistemleri 413,00                   
ü) Protek Zaman Kontrol ve Güv. Sis. San Ltd Şti 2,97                       
v) SRN Mühendislik San. Tic. Ltd Şti 660,80                   
y) Acar Çiçekçilik Peyzaj Tur. İnş. İth. İhr.San. ve Tic. Ltd Şti 4.082,80                
z) Arlı Gıda Nakliyat (su) Ertuğrul Arlı 2.887,38                

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar 85.222,30             
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 256.885,98           

a) ASTEM'e  Borçlar 256.885,98            
4-Personele Borçlar 4.342,75               

a) Personele Borçlar 4.342,75                
5- Diğer Çeşitli Borçlar 96.779,46             

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 59.985,89              
b) Sendika Aidatı 36.793,57              

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 142.988,34           
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 65.342,83              
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 77.645,51              

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 14.775.321,98      
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 14.775.321,98       

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39             
E-Borç ve Gider Karşılıkları 72.052,39             

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39              
V-ÖZKAYNAKLAR 10.568.271,79      
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17        
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17         

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 8.967.290,89        
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 1.115.204,27 -       
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 26.142.351,58      
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 3.389.543,34    
 2.956.468,12    

a) Giriş Aidatı 295.354,40  
b) Maktu Yıllık Aidat 2.373.136,47  
c) Nispi Yıllık Aidat 151.818,36  
d) Gecikme Zammı 86.643,03  
e) Diğer Alacaklar 49.515,86  

 63.032,27    
a) 5510 sayılı Kanundan Doğan Gelirler 63.032,27  

 370.042,95    
a) Geçici 9. Madde Başvuru Gelirleri 10.116,00  
b) Oda Sicil Sureti Gelirleri 104.536,00  
c) Büro Tescil Belgesi Gelirleri 14.579,50  
d) Matbu Evrak Geliri 792,00  

e) Eğitim Panel ve Sosyal Etkinlik Gelirleri (Bilirkişilik-Sosyal 
Etkinlik vb Eğitim Gelirleri)

195.051,00  

f) Mesleki Kimlik  Gelirleri 29.962,95  
g) Kaşe Gelirleri 8.339,50  
h) Şikayet Dosyası İnceleme Gelirleri 6.666,00  

-5.151,43    
-5.151,43    

a) Aidat İadeleri 5.151,43 - 
-5.581.349,92    

1- -602.018,77    
a) Yönetim Kurulu Huzur Hak. 400.281,09 - 
b) Disiplin Kurulu Huzur Hak. 128.783,91 - 
c) Denetleme Kurulu Huzur Hak. 72.953,77 - 

2- -74.639,24    
a) Mesleki Denetim Komisyonu 3.264,44 - 
b) Stajyerleri İzleme Komisyonu 16.661,74 - 
c) Haksız Rekabetle Mücadele Komisyonu 45.963,20 - 
d) Etik Komisyonu 8.749,86 - 

3- -2.304.920,32    
a) Personel Ücretleri 1.147.436,14 - 
b) Fazla Çalışma Ücreti 56.118,37 - 
c) İkramiye 266.365,65 - 
d) Sosyal Yardımlar 145.433,00 - 
e) Yemek Yardımı 129.029,26 - 
f) İşveren Primi 353.391,74 - 
g) İşsizlik Sigortası Primi 25.437,73 - 
h) İhbar ve Kıdem Tazminatı Giderleri 181.708,43 - 

4- -291.251,10    
a) Haberleşme Giderleri 110.449,69 - 
b) Isıtma Aydınlatma ve Su Giderleri 119.484,45 - 
c) Danışmanlık Giderleri 38.667,73 - 
d) Telif Hakları Giderleri 10.385,78 - 
e) Ulaşım Giderleri 1.564,25 - 
f) İlan Giderleri 9.918,70 - 
g) Diğer  Giderler 780,50 - 
h) Oda Yazılı ve Görsel Basın Yay. Tanıtım Giderleri

5- -770.158,73    
a) İnternet Giderleri 36.098,76 - 
b) Bakım Onarım Giderleri 82.051,59 - 
c) Kırtasiye Giderleri 38.360,11 - 
d) Gazete Giderleri 10.014,05 - 
e) Temizlik Hizmeti ve Malzeme Giderleri 380.222,25 - 
f) Sair Büro Giderleri (Çay,Şeker,Su vs.) 60.851,07 - 
g) Güvenlik Giderleri 141.402,42 - 
h) Bilgisayar Yenileme ve Güncelleme Giderleri 21.098,48 - 
ı) Web Sayfası Giderleri 60,00 - 

6- -130.818,06    
a) Banka Giderleri 24.868,70 - 
b) Noter Giderleri 8.360,80 - 
c) Sigorta Giderleri 5.380,00 - 
d) Temsilcilik Giderleri 9.854,99 - 
e) Araç Giderleri 58.454,55 - 
f) Diğer Çeşitli Giderler 23.899,02 - 

7- -29.284,66    
a) Emlak Vergisi 22.844,94 - 
b) Motorlu Taşıt Vergisi 2.568,00 - 
c) Çevre Temizlik Vergisi 500,00 - 

ASMMMO 01.01.2019 - 31.12.2019 DÖNEMİ GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-ODA FAALİYET GELİRLERİ
1- ÜYELERDEN TAHAKKUK EDEN ALACAKLAR

3- AMACA YÖNELİK DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
1- Satıştan İadeler (-)

E- FAALİYET GİDERLERİ
YÖN.DEN.DİS.KUR.ÜYE.GİDERLERİ                                   

ALT KURUL GİDERLERİ

PERSONEL GİDERLERİ

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

VERGİ RESİM HARÇLAR

2- DİĞER GELİRLER
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 d) Sair Vergi ve Harçlar 3.371,72 - 
8- -879.635,39    

a) Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Giderleri 37.813,89 - 
b) Genel Kurul Giderleri 233.275,50 - 
c) Eğitim Panel ve Seminer Giderleri 124.129,07 - 
d) Basılı Matbu Evrak Giderleri 12.980,00 - 
e) Bülten, Kitap, Ajanda ve Diğer Yay. Giderleri 163.953,54 - 
f) Harcırah Yolluk ve Toplantı Giderleri 68.002,63 - 
g) Temsil  Ağırlama Giderleri ve Yönetim Toplantı Gid. 50.100,48 - 
h) Sosyal Faaliyet Giderleri 189.380,28 - 

9-
a) Meslektaşlara Yardım 

10- -498.623,65    
a) Üst Birlik Katılım Payı 498.623,65 - 

 947.782,27    
2-  452.496,95    
3-  475.202,39    

a) Mevduat Hesapları Faiz Gelirleri           475.202,39  
6-  17.760,72    
7-
10-  2.322,21    

148,89  
2.173,32  

G-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR (-) -1,84    
4-
7- Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-) 1,84 - 

a) Kalıntı Tasfiye Giderleri 1,84 - 
 145.814,95    

 337,50    
 145.477,45    

a) ASMMMO Basın Yayın Dağım İktisadi İşl.Gider Payı 82.183,48  
b) Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar 63.293,97  

-11.841,64    
-8.590,14    

3- Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar -3.251,50    
a) Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar 3.251,50 - 

DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI -1.115.204,27    

Menkul Kıymet Satış Karı (Fon Satış Geliri)
Kambiyo Karları
Diğer Olağan Gelir ve Karlar
a-) Kalıntı Tasfiye Gelirleri

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER

FON OLUŞTURMA HARCAMALARI

KATILIM PAYLARI

F-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)
2- Önceki Dönem Gider ve Zararları

b-) Diğer Olağan Gelir ve Karlar

Kambiyo Zararları

I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR
1-Önceki Dönem Gelir ve Karlar
2-Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar

Astem Kar Transferi
Faiz Gelirleri 
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AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR 20.615.281,78      
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa 256,08                  
3-Bankalar 1.120.314,85        

a) Ziraat Bankası Kızılay Şubesi 2.024,93                
b) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi 8.267,06                
c) TEB Maltepe Şubesi 203,61                   
d) Yapı Kredi Bankası Merkez Şubesi 7.758,42                
e) Garanti Bankası Meşrutiyet  Şubesi 9.354,77                
f) Finansbank Maltepe Şubesi 12.618,11              
g) Akbank Maltepe Şubesi 9.224,62                
h) Halk Bankası Yenişehir Şubesi 70.858,33              
ı) Posta Çekleri 5,00                       
Vadeli Mevduat Hesapları
a) Halk Bankası Yenişehir Şubesi Vadeli 1.000.000,00         

5-Diğer Hazır Değerler 728.752,89           
a) Ziraat Altını (2 Adet) 904,16                   
b) Banka Blokeli Pos Hesapları 727.848,73            

D-DİĞER ALACAKLAR
5-Diğer Çeşitli Alacaklar 18.730.834,96      

a) Üyelerden Tahakkuk Eden Alacaklar 17.941.300,83       
b) ASMMMO Basın Yayın Dağıtım İkt.İşl. 787.754,13            
c) Astem'den Alacak
d) Diğer Çeşitli Alacaklar 1.780,00                

E- STOKLAR 1.020,00               
5- Basılı Belge Stokları 1.020,00                

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
5- İş Avansları 2.603,00               

a) Brent Petrol Akaryakıt Taş. San Tic AŞ 1.500,00                
b) Mine Akkoyun (Shine Dans Salonu) 806,00                   
c) Öz Gimat Gıda Paz. San. Tic. AŞ 297,00                   

6- Personel Avansları 31.500,00             
a) Personel Avansları 31.500,00              

II-DURAN VARLIKLAR 8.222.638,61        
A-TİCARİ ALACAKLAR

4-Verilen Depozito ve Güvenceler 10.329,19             
a) Kumrular,Su,Doğalgaz Depozito ve Teminatları 3.127,39                
b) Polatlı Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 357,00                   
c) Çubuk Tems. Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 659,93                   
d) Enerjisa Elektrik Satış Aş Depozito ve Teminatı 6.184,87                

C- MALİ DURAN VARLIKLAR
6- Bağlı Ortaklıklar 15.000,00             

a) ASMMMO Bas.Yay.Dağ.İkt.İşl.Sermaye 15.000,00              
D- MADDİ DURAN VARLIKLAR 8.153.595,01        

1- Arazi ve Arsalar
a) Çankaya Çukurambar Arsa 3.294.991,60         

3- Binalar
a) Kumrular Caddesi Bina 3.282.452,06         
b) Polatlı Temsilciliği Daire 42.696,66              

5- Taşıtlar
a) Taşıt Transporter Maliyet Değeri 62.814,30              
b) Makam Aracı  Maliyet Değeri 124.295,85            

6- Demirbaşlar 980.063,48            
8- Birikmiş Amortismanlar(-) 284.356,57 -           
9- Yapılmakta Olan Yatırımlar

a) Çukurambar İnşaat Yapım Giderleri 650.637,63            
E- MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 43.714,41             

1- Bilgisayar Programları
a) Bilgisayar Programları 43.714,41              

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 28.837.920,39      

ASMMMO 01.01.2020 - 31.12.2020  DÖNEMİ BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR
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PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 18.719.306,06      
A- MALİ BORÇLAR 3.836,09               

a) Akbank Kredi Kartları 3.836,09                
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 22.181,77             
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 11.897,04              
b)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 495,60                   
c) Ziraat Grup Matbaacılık Amb. San.Tic Ltd Şti 236,00                   
d) Çilek Turizm Seyahat Acentesi 284,12                   
e) Schindler Türkeli Asansör Sanayi Aş. 504,18                   
f) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 1.148,96                
g) Rulopak Hijyen Sis. San. Tic. Ltd Şti 2.419,00                
h) Eurotem Temizlik Dan. Peyzaj Ltd Şti 54,65                     
ı) Teknolg Bilgi Teknolojileri AŞ. 708,00                   
i) Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ 208,17                   
j) Tepe güvenlik AŞ (Alarm) 0,48                       
k) Sezer Bilgisayar 998,28                   
l) Alternatif Kırtasiyecilik Matbaa Rekl. Ldt Şti 0,21                       
m) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 1.000,04                
n) Arlı Gıda Nakliyat (su) Ertuğrul Arlı 1.047,60                
o) Sevil Çiçek Evi 810,00                   
p) Sayel Elektronik Bilgisayar San. Tic Ltd Şti 66,08                     
r) Bireysel Bilgisayar Elektronik Ltd Şti 0,39                       
s) Protek Zaman Kontrol ve Güv. Sis.San. Tic Ltd Şti 2,97                       
ş) Raptin Yazılım Ltd Şti 300,00                   

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar 81.683,84             
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 426.121,95           

a) ASTEM'e  Borçlar 426.121,95            
4-Personele Borçlar 11.756,40             

a) Personele Borçlar 11.756,40              
5- Diğer Çeşitli Borçlar 87.990,41             

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 57.778,98              
b) Sendika Aidatı 30.211,43              

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 142.654,77           
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 66.931,61              
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 75.723,16              

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 17.943.080,83      
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 17.943.080,83       

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39             
E-BORÇ ve GİDER KARŞILIKLARI 72.052,39             

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39              
V-ÖZKAYNAKLAR 10.046.561,94      
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17        
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17         

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 7.852.086,62        
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 521.709,85 -          
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 28.837.920,39      
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 3.525.023,19    
 3.240.854,07    

a) Giriş Aidatı 310.093,02  
b) Maktu Yıllık Aidat 2.771.274,51  
c) Nispi Yıllık Aidat 73.567,25  
d) Gecikme Zammı 85.919,29  
e) Diğer Alacaklar

 63.161,62    
a) 5510 sayılı Kanundan Doğan Gelirler 53.008,27  
b) 7259 sayılı Kanundan Doğan Gelirler 10.153,35  

 221.007,50    
a) Geçici 9. Madde Başvuru Gelirleri 3.710,00  
b) Oda Sicil Sureti Gelirleri 129.140,00  
c) Büro Tescil Belgesi Gelirleri 20.295,00  
d) Matbu Evrak Geliri 280,00  

e) Eğitim Panel ve Sosyal Etkinlik Gelirleri (Bilirkişilik-Sosyal 
Etkinlik vb Eğitim Gelirleri)

29.425,00  

f) Bağışlar
g) Mesleki Kimlik  Gelirleri 21.378,50  
h) Kaşe Gelirleri 10.099,00  
ı) Şikayet Dosyası İnceleme Gelirleri 6.680,00  
i) Diğer Gelirlerler

-3.390,50    
-3.390,50    

a) Aidat İadeleri 3.390,50 - 
-5.024.543,50    

1- -699.260,08    
a) Yönetim Kurulu Huzur Hak. 483.191,84 - 
b) Disiplin Kurulu Huzur Hak. 142.148,36 - 
c) Denetleme Kurulu Huzur Hak. 73.919,88 - 

2- -109.347,66    
a) Mesleki Denetim Komisyonu 2.243,64 - 
b) Stajyerleri İzleme Komisyonu 18.910,68 - 
c) Haksız Rekabetle Mücadele Komisyonu 75.853,80 - 
d) Etik Komisyonu 12.339,54 - 

3- -2.179.703,08    
a) Personel Ücretleri 1.183.259,33 - 
b) Fazla Çalışma Ücreti 39.089,25 - 
c) İkramiye 202.193,23 - 
d) Sosyal Yardımlar 242.042,39 - 
e) Yemek Yardımı 90.494,03 - 
f) İşveren Primi 350.496,26 - 
g) İşsizlik Sigortası Primi 23.762,70 - 
h) İhbar ve Kıdem Tazminatı Giderleri 48.365,89 - 

4- -350.738,69    
a) Haberleşme Giderleri 90.893,68 - 
b) Isıtma Aydınlatma ve Su Giderleri 140.169,24 - 
c) Danışmanlık Giderleri 84.156,43 - 
d) Telif Hakları Giderleri
e) Ulaşım Giderleri 2.222,50 - 
f) İlan Giderleri 33.296,84 - 
g) Diğer  Giderler
h) Oda Yazılı ve Görsel Basın Yay. Tanıtım Giderleri

5- -737.071,74    
a) İnternet Giderleri 28.831,30 - 
b) Bakım Onarım Giderleri 36.139,16 - 
c) Kırtasiye Giderleri 46.020,65 - 
d) Gazete Giderleri 10.007,05 - 
e) Temizlik Hizmeti ve Malzeme Giderleri 408.799,26 - 
f) Sair Büro Giderleri (Çay,Şeker,Su vs.) 24.757,76 - 
g) Güvenlik Giderleri 169.220,73 - 
h) Bilgisayar Yenileme ve Güncelleme Giderleri 2.184,31 - 
ı) Web Sayfası Giderleri 11.111,52 - 

6- -104.846,42    
a) Banka Giderleri 20.318,81 - 
b) Noter Giderleri 5.094,88 - 
c) Sigorta Giderleri 10.850,00 - 
d) Temsilcilik Giderleri 11.630,01 - 
e) Araç Giderleri 39.269,98 - 
f) Diğer Çeşitli Giderler 17.682,74 - 

7- -33.019,55    

ASMMMO 01.01.2020 - 31.12.2020 DÖNEMİ GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-ODA FAALİYET GELİRLERİ
1- ÜYELERDEN TAHAKKUK EDEN ALACAKLAR

2- DİĞER GELİRLER

3- AMACA YÖNELİK DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
1- Satıştan İadeler (-)

E- FAALİYET GİDERLERİ
YÖN.DEN.DİS.KUR.ÜYE.GİDERLERİ                                   

ALT KURUL GİDERLERİ

PERSONEL GİDERLERİ

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

VERGİ RESİM HARÇLAR
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a) Emlak Vergisi 25.430,56 - 
b) Motorlu Taşıt Vergisi 2.875,00 - 
c) Çevre Temizlik Vergisi 612,00 - 

 d) Sair Vergi ve Harçlar 4.101,99 - 
8- -318.015,83    

a) Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Giderleri 69.864,00 - 
b) Genel Kurul Giderleri 
c) Eğitim Panel ve Seminer Giderleri 45.591,01 - 
d) Basılı Matbu Evrak Giderleri 21.322,60 - 
e) Bülten, Kitap, Ajanda ve Diğer Yay. Giderleri 31.903,84 - 
f) Harcırah Yolluk ve Toplantı Giderleri 2.570,79 - 
g) Temsil  Ağırlama Giderleri ve Yönetim Toplantı Gid. 18.887,55 - 
h) Sosyal Faaliyet Giderleri 127.876,04 - 

9-
a) Meslektaşlara Yardım 

10- -492.540,45    
a) Üst Birlik Katılım Payı 492.540,45 - 

 682.520,65    
2-  485.092,05    
3-  194.355,64    

a) Mevduat Hesapları Faiz Gelirleri           194.355,64  
6-
7-
10-  3.072,96    

15,16  
3.057,80  

G-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR (-) -2,54    
4-
7- Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-) 2,54 - 

a) Kalıntı Tasfiye Giderleri 2,54 - 
 416.919,12    

 9.720,00    
 407.199,12    

a) ASMMMO Basın Yayın Dağım İktisadi İşl.Gider Payı 95.592,59  
b) Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar 311.606,53  

-118.236,27    

3- Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar -118.236,27    
a) Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar 118.236,27 - 

DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI -521.709,85    

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER

FON OLUŞTURMA HARCAMALARI

KATILIM PAYLARI

F-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR
Astem Kar Transferi
Faiz Gelirleri 

Menkul Kıymet Satış Karı (Fon Satış Geliri)
Kambiyo Karları
Diğer Olağan Gelir ve Karlar

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)
2- Önceki Dönem Gider ve Zararları

a-) Kalıntı Tasfiye Gelirleri
b-) Diğer Olağan Gelir ve Karlar

Kambiyo Zararları

I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR
1-Önceki Dönem Gelir ve Karlar
2-Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar
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AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR 22.508.049,43      
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa 903,19                  
3-Bankalar 4.677.817,74        

a) Ziraat Bankası Kızılay Şubesi 2.603,80                
b) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi 28.726,70              
c) TEB Maltepe Şubesi 203,61                   
d) Yapı Kredi Bankası Merkez Şubesi 70,60                     
e) Garanti Bankası Meşrutiyet  Şubesi 1.739,78                
f) Finansbank Maltepe Şubesi 5.308,70                
g) Akbank Maltepe Şubesi 5.224,80                
h) Halk Bankası Yenişehir Şubesi 1.729,36                
i) Posta Çekleri 5,00                       
Vadeli Mevduat Hesapları
a) Halk Bankası Yenişehir Şubesi Vadeli 4.632.205,39         

5-Diğer Hazır Değerler 1.880.080,34        
a) Ziraat Altını (2 Adet) 904,16                   
b) Banka Blokeli Pos Hesapları 1.879.176,18         

D-DİĞER ALACAKLAR
5-Diğer Çeşitli Alacaklar 15.813.589,99      

a) Üyelerden Tahakkuk Eden Alacaklar 14.964.709,90       
b) ASMMMO Basın Yayın Dağıtım İkt.İşl. 846.720,09            
c) Astem'den Alacak
d) Diğer Çeşitli Alacaklar 2.160,00                

E- STOKLAR 915,00                  
5- Basılı Belge Stokları 915,00                   

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
5- İş Avansları 3.625,99               

a) Brent Petrol Akaryakıt Taş. San Tic AŞ 2.681,94                
b) Mine Akkoyun (Shine Dans Salonu) 806,00                   
c) Eurotem Temizlik  danışmanlık Peyzaj Ltd Şti 138,05                   

6- Personel Avansları 131.117,18           
a) Personel Avansları 131.117,18            

II-DURAN VARLIKLAR 8.248.807,97        
A-TİCARİ ALACAKLAR

4-Verilen Depozito ve Güvenceler 4.847,22               
a) Kumrular,Su,Doğalgaz Depozito ve Teminatları 3.127,39                
b) Polatlı Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 357,00                   
c) Çubuk Tems. Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 659,93                   
d) Gediz Elektrik Satış AŞ 552,32                   
e) Aydem Parekende Elektrik Satış AŞ 150,58                   

C- MALİ DURAN VARLIKLAR
6- Bağlı Ortaklıklar 15.000,00             

a) ASMMMO Bas.Yay.Dağ.İkt.İşl.Sermaye 15.000,00              
D- MADDİ DURAN VARLIKLAR 8.185.246,34        

1- Arazi ve Arsalar
a) Çankaya Çukurambar Arsa 3.294.991,60         

3- Binalar
a) Kumrular Caddesi Bina 3.282.452,06         
b) Polatlı Temsilciliği Daire 42.696,66              

5- Taşıtlar
a) Taşıt Transporter Maliyet Değeri 62.814,30              
b) Makam Aracı  Maliyet Değeri 124.295,85            

6- Demirbaşlar 1.010.971,41         
8- Birikmiş Amortismanlar(-) 283.613,17 -           
9- Yapılmakta Olan Yatırımlar

a) Çukurambar İnşaat Yapım Giderleri 650.637,63            
E- MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 43.714,41             

1- Bilgisayar Programları
a) Bilgisayar Programları 43.714,41              

ASMMMO 01.01.2021 - 31.12.2021  DÖNEMİ BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 30.756.857,40      

PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 16.182.727,05      
A- MALİ BORÇLAR 5.130,00               

a) Akbank Kredi Kartları 5.130,00                
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 76.649,81             
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 15.608,50              
b)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 4.997,30                
c) Ziraat Grup Matbaacılık Amb. San.Tic Ltd Şti 33.063,98              
ç) Çilek Turizm Seyahat Acentesi 2.264,05                
d) Teknolg Bilgi Teknolojileri AŞ. 274,07                   
e) Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ 941,36                   
f) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 250,01                   
g) Işık Reklam Matbaa Ltd şti 198,24                   
h) Başak Matbaacılık ve tanıtım Hizmetleri AŞ 2.075,34                
ı) İzmir Bakırçay Üniversitesi Döner Sermayesi 354,00                   
i) Mitasan Büro Makinaları İth. Tic. San. AŞ 16.622,96              

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar 170.007,03           
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 695.374,17           

a) ASTEM'e  Borçlar 695.374,17            
4-Personele Borçlar 28.154,80             

a) Personele Borçlar 28.154,80              
5- Diğer Çeşitli Borçlar 63.836,20             

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 61.383,23              
b) Sendika Aidatı 2.452,97                

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 177.085,14           
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 86.835,66              
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 90.249,48              

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 14.966.489,90      
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 14.966.489,90       

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39             
E-Borç ve Gider Karşılıkları 72.052,39             

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39              
V-ÖZKAYNAKLAR 14.502.077,96      
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17        
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17         

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 7.330.376,77        
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 4.455.516,02        
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 30.756.857,40      
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AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 30.756.857,40      

PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 16.182.727,05      
A- MALİ BORÇLAR 5.130,00               

a) Akbank Kredi Kartları 5.130,00                
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 76.649,81             
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 15.608,50              
b)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 4.997,30                
c) Ziraat Grup Matbaacılık Amb. San.Tic Ltd Şti 33.063,98              
ç) Çilek Turizm Seyahat Acentesi 2.264,05                
d) Teknolg Bilgi Teknolojileri AŞ. 274,07                   
e) Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ 941,36                   
f) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 250,01                   
g) Işık Reklam Matbaa Ltd şti 198,24                   
h) Başak Matbaacılık ve tanıtım Hizmetleri AŞ 2.075,34                
ı) İzmir Bakırçay Üniversitesi Döner Sermayesi 354,00                   
i) Mitasan Büro Makinaları İth. Tic. San. AŞ 16.622,96              

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar 170.007,03           
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 695.374,17           

a) ASTEM'e  Borçlar 695.374,17            
4-Personele Borçlar 28.154,80             

a) Personele Borçlar 28.154,80              
5- Diğer Çeşitli Borçlar 63.836,20             

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 61.383,23              
b) Sendika Aidatı 2.452,97                

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 177.085,14           
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 86.835,66              
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 90.249,48              

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 14.966.489,90      
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 14.966.489,90       

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39             
E-Borç ve Gider Karşılıkları 72.052,39             

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39              
V-ÖZKAYNAKLAR 14.502.077,96      
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17        
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17         

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 7.330.376,77        
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 4.455.516,02        
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 30.756.857,40      
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 9.414.045,13    
 9.114.604,24    

a) Giriş Aidatı 414.543,65  
b) Maktu Yıllık Aidat 7.996.506,59  
c) Nispi Yıllık Aidat 656.835,36  
d) Gecikme Zammı 46.718,64  
e) Diğer Alacaklar

 62.051,19    
a) 5510 sayılı Kanundan Doğan Gelirler 62.051,19  

 237.389,70    
a) Geçici 9. Madde Başvuru Gelirleri
b) Oda Sicil Sureti Gelirleri 156.747,00  
c) Büro Tescil Belgesi Gelirleri 29.132,50  
d) Matbu Evrak Geliri 320,00  
e) Mesleki Kimlik  Gelirleri 37.286,20  
f) Kaşe Gelirleri 8.354,00  
g) Şikayet Dosyası İnceleme Gelirleri 5.550,00  
h) Diğer Gelirlerler

-2.132,50    
-2.132,50    

a) Aidat İadeleri 2.132,50 - 
-6.301.469,64    

1- -778.010,32    
a) Yönetim Kurulu Huzur Hak. 532.425,55 - 
b) Disiplin Kurulu Huzur Hak. 156.426,48 - 
c) Denetleme Kurulu Huzur Hak. 89.158,29 - 

2- -131.463,02    
a) Mesleki Denetim Komisyonu 2.788,47 - 
b) Stajyerleri İzleme Komisyonu 35.560,62 - 
c) Haksız Rekabetle Mücadele Komisyonu 77.529,30 - 
d) Etik Komisyonu 15.584,63 - 

3- -2.329.269,78    
a) Personel Ücretleri 1.249.712,80 - 
b) Fazla Çalışma Ücreti 37.890,91 - 
c) İkramiye 299.127,31 - 
d) Sosyal Yardımlar 146.412,97 - 
e) Yemek Yardımı 95.074,87 - 
f) İşveren Primi 369.867,22 - 
g) İşsizlik Sigortası Primi 25.509,66 - 
h) İhbar ve Kıdem Tazminatı Giderleri 105.674,04 - 

4- -398.170,21    
a) Haberleşme Giderleri 112.920,53 - 
b) Isıtma Aydınlatma ve Su Giderleri 152.910,72 - 
c) Danışmanlık Giderleri 90.724,86 - 
d) Telif Hakları Giderleri
e) Ulaşım Giderleri 1.135,50 - 
f) İlan Giderleri 40.478,60 - 
g) Diğer  Giderler
h) Oda Yazılı ve Görsel Basın Yay. Tanıtım Giderleri

5- -1.014.587,57    
a) İnternet Giderleri 21.856,24 - 
b) Bakım Onarım Giderleri 79.542,05 - 
c) Kırtasiye Giderleri 87.046,89 - 
d) Gazete Giderleri 11.120,61 - 
e) Temizlik Hizmeti ve Malzeme Giderleri 537.310,42 - 
f) Sair Büro Giderleri (Çay,Şeker,Su vs.) 35.591,18 - 
g) Güvenlik Giderleri 209.010,41 - 
h) Fotokopi Giderleri
ı) Bilgisayar Yenileme ve Güncelleme Giderleri 8.519,48 - 
i) Web Sayfası Giderleri 24.590,29 - 

6- -146.634,13    
a) Banka Giderleri 28.189,49 - 
b) Noter Giderleri 6.009,73 - 
c) Sigorta Giderleri 11.881,00 - 
d) Temsilcilik Giderleri 11.232,03 - 
e) Araç Giderleri 44.280,92 - 
f) Diğer Çeşitli Giderler 45.040,96 - 

7- -32.883,72    
a) Emlak Vergisi 26.604,52 - 
b) Motorlu Taşıt Vergisi 3.136,00 - 
c) Çevre Temizlik Vergisi 662,00 - 

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

VERGİ RESİM HARÇLAR

1- Satıştan İadeler (-)

E- FAALİYET GİDERLERİ
YÖN.DEN.DİS.KUR.ÜYE.GİDERLERİ                                   

ALT KURUL GİDERLERİ

PERSONEL GİDERLERİ

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

ASMMMO 01.01.2021 - 31.12.2021 DÖNEMİ GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-ODA FAALİYET GELİRLERİ
1- ÜYELERDEN TAHAKKUK EDEN ALACAKLAR

2- DİĞER GELİRLER

3- AMACA YÖNELİK DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
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 d) Sair Vergi ve Harçlar 2.481,20 - 
8- -305.420,76    

a) Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Giderleri 40.256,75 - 
b) Eğitim Panel ve Seminer Giderleri 8.259,58 - 
c) Basılı Matbu Evrak Giderleri 43.106,00 - 
d) Bülten, Kitap, Ajanda ve Diğer Yay. Giderleri 64.843,71 - 
e) Harcırah Yolluk ve Toplantı Giderleri 35.144,65 - 
f) Temsil  Ağırlama Giderleri ve Yönetim Toplantı Gid. 24.807,02 - 
g) Sosyal Faaliyet Giderleri 89.003,05 - 

9- 10.000,00 - 
a) Meslektaşlara Yardım 10.000,00 - 

10- -1.155.030,13    
a) Üst Birlik Katılım Payı 1.155.030,13 - 

 1.144.596,29    
2-  640.846,61    
3-  503.740,31    

a) Mevduat Hesapları Faiz Gelirleri           503.740,31  
10-  9,37    

9,37  
G-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARAR (-) -2,33    

7- Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-) 2,33 - 
a) Kalıntı Tasfiye Giderleri 2,33 - 

 229.979,07    
 2,10    

 229.976,97    
a) ASMMMO Basın Yayın Dağım İktisadi İşl.Gider Payı 103.308,86  
b) Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar 126.668,11  

-29.500,00    
-27.140,00    

3- Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar -2.360,00    
a) Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar 2.360,00 - 

DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI  4.455.516,02    

F-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR KARLAR
Astem Kar Transferi
Faiz Gelirleri 

Diğer Olağan Gelir ve Karlar

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)
2- Önceki Dönem Gider ve Zararları

a-) Kalıntı Tasfiye Gelirleri

I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR
1-Önceki Dönem Gelir ve Karlar
2-Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER

FON OLUŞTURMA HARCAMALARI

KATILIM PAYLARI
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              9.332.633,34 
1-Kasa                       2.293,82 
3-Bankalar               6.370.172,97 
5-Diğer Hazır Değerler               2.960.166,55 

4-Diğer Menkul Kıymetler

2-Alacak Senetleri
            21.503.802,35 

            20.473.723,77 
                  903.318,63 
                  126.759,95 

                         915,00 
5-Basılı Belge Stokları                          915,00 

                  225.085,73 
5-İş Avansları                     64.497,96 
6-Personel Avansları                   160.587,77 

            31.062.436,42 

                    16.548,62 
2-Alacak Senetleri
4-Verilen Depozito ve Teminatlar                     16.548,62 

                    15.000,00 
6-Bağlı Ortaklıklar                     15.000,00 

              8.193.246,34 
1-Arazi ve Arsalar               3.294.991,60 
3-Binalar               3.325.148,72 
5-Taşıtlar                   187.110,15 
6-Demirbaşlar               1.018.971,41 
8-Birikmiş Amortismanlar (-) -                283.613,17 
9-Yapılmakta Olan Yatırımlar                   650.637,63 

                    43.714,41 
              8.268.509,37 

            39.330.945,79 
            39.330.945,79 

B-Menkul Kıymetler

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR
A-Hazır Değerler

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II-DURAN VARLIKLAR

C- Ticari Alacaklar

D-Diğer Alacaklar
      2-ÜyelerdenTahakkuk Eden Alacaklar
      3- Bağlı Ortaklıklardan Alacaklar
      5- Diğer Çeşitli Alacaklar
E- Stoklar

GENEL TOPLAM

01.01.2022- 31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BİLANÇO

E-Maddi Olmayan Duran Varlıklar
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

A-Ticari Alacaklar

C-Mali Duran Varlıklar

D-Maddi Duran Varlıklar

H-Diğer Dönen Varlıklar
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                        701,62 
1-Diğer Mali Borçlar                      701,62 

                   48.981,72 
1-Satıcılar                 48.981,72 
2-Borç Senetleri
4-Alınan Depozito ve Teminatlar

              1.394.017,33 
1-Birliğe Borçlar
3-Bağlı Ortlıklara Borçlar (ASTEM)           1.317.579,11 
4-Personele Borçlar                   8.513,96 
5-Diğer Çeşitli Borçlar                 67.924,26 

                   90.315,51 
1-Ödenecek Vergi ve Fonlar                 38.291,79 
2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri                 52.023,72 

            20.475.503,77 
1-Gelecek Aylara  Ait Gelirler         20.475.503,77 

          22.009.519,95 

                   72.052,39 
1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları                 72.052,39 

1-Gelecek Yıllara  Ait Gelirler
                 72.052,39 

              2.716.185,17 
5-Özel Fonlar           2.716.185,17 

            11.785.892,79 
              2.747.295,49 

          17.249.373,45 

          39.330.945,79 
          39.330.945,79 

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
A-Mali Borçlar

B-Ticari Borçlar

C-Diğer Borçlar

F-Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

01.01.2022 - 31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BİLANÇO

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III-ÖZKAYNAKLAR

C-Kar Yedekleri

D-Geçmiş Yıllar Gelir-Gider Farkı
F-Dönem Net Gelir-Gider Farkı

G-Gel. Ay. Ait . Gel ve Gid. Tah.

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

E-Borç ve Gider Karşlıkları

F-Gel.Yıl.Ait.Gel. Ve Gid.Tah.
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AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR 31.062.436,42           
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa 2.293,82                    
3-Bankalar 6.370.172,97             

a) Ziraat Bankası Kızılay Şubesi 5.007,20                    
b) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi 38.934,87                  
c) TEB Maltepe Şubesi 203,61                       
d) Yapı Kredi Bankası Merkez Şubesi 12.888,88                  
e) Garanti Bankası Meşrutiyet  Şubesi 7.866,24                    
f) Finansbank Maltepe Şubesi 34.143,88                  
g) Akbank Maltepe Şubesi 13.871,32                  
h) Halk Bankası Yenişehir Şubesi 257.251,97                
ı) Posta Çekleri 5,00                           
Vadeli Mevduat Hesapları
a) Halk Bankası Yenişehir Şubesi Vadeli 6.000.000,00             

5-Diğer Hazır Değerler 2.960.166,55             
a) Ziraat Altını (2 Adet) 904,16                       
b) Banka Blokeli Pos Hesapları 2.959.262,39             

D-DİĞER ALACAKLAR
5-Diğer Çeşitli Alacaklar 21.503.802,35           

a) Üyelerden Tahakkuk Eden Alacaklar 20.473.723,77           
b) ASMMMO Basın Yayın Dağıtım İkt.İşl. 903.318,63                
c) Astem'den Alacak
d) Diğer Çeşitli Alacaklar 126.759,95                

E- STOKLAR 915,00                       
5- Basılı Belge Stokları 915,00                       

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
5- İş Avansları 64.497,96                  

a) Personel İş Avansları
b) Brent Petrol Akaryakıt Taş. San Tic AŞ 2.857,26                    
c) Tepe Güvenlik AŞ. 11.640,70                  
d) Ankara Deri ve Deri Mamulleri San Tic.Ltd Şti 50.000,00                  

6- Personel Avansları 160.587,77                
a) Personel Avansları 160.587,77                

II-DURAN VARLIKLAR 8.268.509,37             
A-TİCARİ ALACAKLAR

4-Verilen Depozito ve Güvenceler 16.548,62                  
a) Kumrular,Su,Doğalgaz Depozito ve Teminatları 3.127,39                    
b) Polatlı Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 357,00                       
c) Çubuk Tems. Elektrik,Su, Doğalgaz Depozito ve Teminatları 659,93                       
d) Gediz Elektrik Satış AŞ 552,32                       
e) Aydem Parekende Elektrik Satış AŞ 150,58                       
f) Enerjisa Elektrik Satış AŞ 11.701,40                  

C- MALİ DURAN VARLIKLAR
6- Bağlı Ortaklıklar 15.000,00                  

a) ASMMMO Bas.Yay.Dağ.İkt.İşl.Sermaye 15.000,00                  
D- MADDİ DURAN VARLIKLAR 8.193.246,34             

1- Arazi ve Arsalar
a) Çankaya Çukurambar Arsa 3.294.991,60             

3- Binalar
a) Kumrular Caddesi Bina 3.282.452,06             
b) Polatlı Temsilciliği Daire 42.696,66                  

5- Taşıtlar
a) Taşıt Transporter Maliyet Değeri 62.814,30                  
b) Makam Aracı  Maliyet Değeri 124.295,85                

6- Demirbaşlar 1.018.971,41             
8- Birikmiş Amortismanlar(-) 283.613,17-                
9- Yapılmakta Olan Yatırımlar

a) Çukurambar İnşaat Yapım Giderleri 650.637,63                
E- MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 43.714,41                  

ASMMMO 01.01.2022 - 31.03.2022 ARA DÖNEMİ BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

1- Bilgisayar Programları
a) Bilgisayar Programları 43.714,41                  

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 39.330.945,79           

PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 22.009.519,95           
A- MALİ BORÇLAR 701,62                       

a) Akbank Kredi Kartları 701,62                       
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 48.981,72                  
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 22.254,66                  
b)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 5.575,50                    
c) Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ 1.005,98                    
d) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 250,01                       
e) Sezer Bilgisayar 696,20                       
f) Tepe Güvenlik AŞ (Alarm) 109,89                       
g) İstanbul BT Telekom İletişim Ltd Şti 142,17                       
h) Uzaycan Temizlik Gıda İnş. Kağ. Ltd Şti 6.180,43                    
ı) Acar Çiçekcilik Ltd Şti 3.097,50                    
i) Öz Toprak Kağıtcılık Teks. Tem. Gıda San Ltd Şti 4.614,98                    
j) Özel Ena Tıbbi Lab.Görüntüleme Tıbbi Cih.Paz. Tic. AŞ 5.054,40                    

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 1.317.579,11             

a) ASTEM'e  Borçlar 1.317.579,11             
4-Personele Borçlar 8.513,96                    

a) Personele Borçlar 8.513,96                    
5- Diğer Çeşitli Borçlar 67.924,26                  

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 65.720,91                  
b) Sendika Aidatı 2.203,35                    

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 90.315,51                  
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 38.291,79                  
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 52.023,72                  

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 20.475.503,77           
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 20.475.503,77           

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39                  
E-Borç ve Gider Karşılıkları 72.052,39                  

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39                  
V-ÖZKAYNAKLAR 17.249.373,45           
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17             
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17             

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 11.785.892,79           
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 2.747.295,49             
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 39.330.945,79           
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1- Bilgisayar Programları
a) Bilgisayar Programları 43.714,41                  

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAM 39.330.945,79           

PASİF
I-KISA VADELİ KAYNAKLAR 22.009.519,95           
A- MALİ BORÇLAR 701,62                       

a) Akbank Kredi Kartları 701,62                       
B-TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar 48.981,72                  
a) Tepe Güvenlik ve Savunma Sistemleri Aş. 22.254,66                  
b)Angora Rozet Kuyumculuk İth.İhr. Reklam Tic. Ltd. Şti 5.575,50                    
c) Posta ve Telgraf Teşkilatı AŞ 1.005,98                    
d) Lider Ecem Grup İlaçlama Ltd Şti 250,01                       
e) Sezer Bilgisayar 696,20                       
f) Tepe Güvenlik AŞ (Alarm) 109,89                       
g) İstanbul BT Telekom İletişim Ltd Şti 142,17                       
h) Uzaycan Temizlik Gıda İnş. Kağ. Ltd Şti 6.180,43                    
ı) Acar Çiçekcilik Ltd Şti 3.097,50                    
i) Öz Toprak Kağıtcılık Teks. Tem. Gıda San Ltd Şti 4.614,98                    
j) Özel Ena Tıbbi Lab.Görüntüleme Tıbbi Cih.Paz. Tic. AŞ 5.054,40                    

C- DİĞER BORÇLAR
1-Birliğe Borçlar
3-Bağlı Ortaklıklara Borçlar 1.317.579,11             

a) ASTEM'e  Borçlar 1.317.579,11             
4-Personele Borçlar 8.513,96                    

a) Personele Borçlar 8.513,96                    
5- Diğer Çeşitli Borçlar 67.924,26                  

a) Diğer Çeşitli Borçlar(Fazla yatan aidat ve isimsiz aidatlar) 65.720,91                  
b) Sendika Aidatı 2.203,35                    

F-ÖDENECEK VERGİ ve DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 90.315,51                  
1- Ödenecek Vergi ve Fonlar 38.291,79                  
4- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 52.023,72                  

G-GELECEK AYLARA AİT GELİR VE GİD. TAH. 20.475.503,77           
1- Gelecek Aylara Ait Gelir ve Gid. Tahakkukları 20.475.503,77           

IV-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 72.052,39                  
E-Borç ve Gider Karşılıkları 72.052,39                  

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları 72.052,39                  
V-ÖZKAYNAKLAR 17.249.373,45           
C-KAR YEDEKLERİ

5-Özel Fonlar 2.716.185,17             
a) Bina Yenileme Fonu 2.716.185,17             

D-GEÇMİŞ YILLAR GELİR GİDER FARKI 11.785.892,79           
F-DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI 2.747.295,49             
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 39.330.945,79           
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              4.469.358,38 
3- Diğer Gelirler                    20.489,89 
4- Oda Gelirleri               4.448.868,49 

-                    3.119,17 
1- Satıştan İadeler (-) -                    3.119,17 
3- Diğer İndirimler (-)

              4.466.239,21 
              4.466.239,21 

-             2.151.221,42 
3-Genel Yönetim Giderleri (-) -             2.151.221,42 

              2.315.017,79 
                 321.785,08 

2-Bağlı Ortaklıklardan Temettü Gelir
3-Faiz Gelirleri                  319.557,62 
6-Menkul Kıymet Satış Karları
7-Kambiyo Karları
10- Faal.İlgili Diğer Olağan Gelir ve Karlar                      2.227,46 

-                           0,02 
4-Kambiyo Zararları
7-Diğer Olağan Gider ve Zararlar -                           0,02 

1- Kısa Vadeli Borçlanma Giderleri (-)
              2.636.802,85 

                 110.608,20 
1-Önceki Dönem Gelir ve Karlar                    30.433,20 
2- Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar                    80.175,00 

-                       115,56 
2-Önceki Dönem Gider ve Zararlar (-) -                       115,56 
3-Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar (-)
DÖNEM GELİR - GİDER FARKI               2.747.295,49 
DÖNEM NET GELİR - GİDER FARKI               2.747.295,49 

H-FİNANSMAN GİDERLERİ (-)

  OLAĞAN KAR VEYA ZARAR
I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)

01.01.2022- 31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI AYRINTILI GELİR TABLOSU

C-NET SATIŞLAR
 BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI
E-FAALİYET GİDERLERİ (-)

 FAALİYET KARI VEYA ZARARI
F-DİĞER FAAL.OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G-DİĞER FAAL.OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR. (-)

AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 
A-ODA FAALİYET GELİRLERİ

B-SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
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 4.469.358,38 
 4.356.199,99 

a) Giriş Aidatı 325.027,86 
b) Maktu Yıllık Aidat 3.977.802,72 
c) Nispi Yıllık Aidat 32.222,65 
d) Gecikme Zammı 21.146,76 

 20.489,89 
a) 5510 sayılı Kanundan Doğan Gelirler 20.489,89 

 92.668,50 
a) Oda Sicil Sureti Gelirleri 59.795,00 
b) Büro Tescil Belgesi Gelirleri 13.600,00 
c) Mesleki Kimlik  Gelirleri 13.810,50 
d) Kaşe Gelirleri 4.573,00 
e) Şikayet Dosyası İnceleme Gelirleri 890,00 

-3.119,17 
-3.119,17 

a) Aidat İadeleri 3.119,17- 
-2.151.221,42 

1- -178.803,00 
a) Yönetim Kurulu Huzur Hak. 121.366,62- 
b) Disiplin Kurulu Huzur Hak. 37.015,38- 
c) Denetleme Kurulu Huzur Hak. 20.421,00- 

2- -35.924,69 
a) Mesleki Denetim Komisyonu
b) Stajyerleri İzleme Komisyonu 16.014,68- 
c) Haksız Rekabetle Mücadele Komisyonu 18.046,01- 
d) Etik Komisyonu 1.864,00- 

3- -569.035,72 
a) Personel Ücretleri 346.114,65- 
b) Fazla Çalışma Ücreti 10.130,84- 
c) Sosyal Yardımlar 73.039,51- 
d) Yemek Yardımı 40.718,85- 
e) İşveren Primi 92.415,16- 
f) İşsizlik Sigortası Primi 6.616,71- 

4- -188.411,11 
a) Haberleşme Giderleri 32.432,43- 
b) Isıtma Aydınlatma ve Su Giderleri 105.601,80- 
c) Danışmanlık Giderleri 31.039,68- 
d) Telif Hakları Giderleri 3.554,22- 
e) Ulaşım Giderleri 666,00- 
f) İlan Giderleri 15.116,98- 

5- -356.581,36 
a) İnternet Giderleri 4.849,46- 
b) Bakım Onarım Giderleri 14.287,68- 
c) Kırtasiye Giderleri 7.448,99- 
d) Gazete Giderleri 1.155,00- 
e) Temizlik Hizmeti ve Malzeme Giderleri 206.716,90- 
f) Sair Büro Giderleri (Çay,Şeker,Su vs.) 34.311,96- 
g) Güvenlik Giderleri 79.444,14- 
h) Web Sayfası Giderleri 8.018,23- 
ı) Bilgisayar Yenileme ve Güncelleme Giderleri 349,00- 

6- -64.257,23 
a) Banka Giderleri 6.657,91- 
b) Noter Giderleri 468,30- 
c) Sigorta Giderleri 23.500,00- 
d) Temsilcilik Giderleri 5.519,65- 
e) Araç Giderleri 15.378,17- 
f) Diğer Çeşitli Giderler 12.733,20- 

7- -3.856,47 
a) Emlak Vergisi
b) Motorlu Taşıt Vergisi 2.752,00- 
c) Çevre Temizlik Vergisi

 d) Sair Vergi ve Harçlar 1.104,47- 
8- -264.488,59 

a) Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Giderleri 25.645,00- 
b) Genel Kurul Giderleri 23.750,00- 
c) Eğitim Panel ve Seminer Giderleri 1.500,00- 
d) Basılı Matbu Evrak Giderleri 5.575,50- 
e) Bülten, Kitap, Ajanda ve Diğer Yay. Giderleri 22.027,65- 
g) Temsil  Ağırlama Giderleri ve Yönetim Toplantı Gid. 10.193,34- 
h) Sosyal Faaliyet Giderleri 175.797,10- 

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

ASMMMO 01.01.2022 - 31.03.2022 ARA DÖNEMİ GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-ODA FAALİYET GELİRLERİ
1- ÜYELERDEN TAHAKKUK EDEN ALACAKLAR

2- DİĞER GELİRLER

3- AMACA YÖNELİK DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
1- Satıştan İadeler (-)

E- FAALİYET GİDERLERİ
YÖN.DEN.DİS.KUR.ÜYE.GİDERLERİ                                   

ALT KURUL GİDERLERİ

PERSONEL GİDERLERİ

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

VERGİ RESİM HARÇLAR

AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER
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10- -489.863,25 
a) Üst Birlik Katılım Payı 489.863,25- 

 321.785,08 
3-  319.557,62 

a) Mevduat Hesapları Faiz Gelirleri           319.557,62 
10-  2.227,46 

1.541,51 
685,95 

G-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARAR (-) -0,02 
7- Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-) 0,02- 

a) Kalıntı Tasfiye Giderleri 0,02- 
 110.608,20 

 30.433,20 
 80.175,00 

a) ASMMMO Basın Yayın Dağım İktisadi İşl.Gider Payı 71.491,26 
b) Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar 8.683,74 

-115,56 
-115,56 

DÖNEM NET GELİR GİDER FARKI  2.747.295,49 

Diğer Olağan Gelir ve Karlar

KATILIM PAYLARI

F-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR KARLAR
Faiz Gelirleri 

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)
2- Önceki Dönem Gider ve Zararları

a-) Kalıntı Tasfiye Gelirleri
b-) Diğer Olağan Gelir ve Karlar

I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR
1-Önceki Dönem Gelir ve Karlar
2-Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar
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ASMMMO
BÜTÇES‹
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BÜTÇENİN HEDEFLERİ

1- 01/01/2023-31/12/2023  Bütçeleri; Odanın kanunla verilmiş görevlerini yerine getirirken duyduğu ihtityaçlar, yeni faaliyet 
döneminde planlanan etkinlikler ve hedefler, nakit akışı ve yatırımları dikkate alınarak hazırlanmıştır.

2- Ankara  Serbest   Muhasebeci  Mali Müşavirler Odası'na  bağlı  Temel Eğitim ve  Staj  Merkezi Ankara Şubesi
(Tesmer) Bütçesi Gelir Gider kalemleri ayrıca ayrıntılı gösterilmiştir.

3- Ankara  Serbest  Muhasebeci  Mali  Müşavirler Odası'nın İktisadi  İşletmesine  ait  bütçe, gelir  gider  tabloları
ayrıntılı olarak gösterilmiştir.

4- Bütçe gelir gider kalemleri ekte sunulmuştur.

BÜTÇE DİPNOTLARI
-
-

-

- 01/01/2023-31/12/2023 bütçesi, öngörülen gelirlerin ve giderlerin gerçekleşme oranı göz önüne alınarak, denk bütçe esasına
göre düzenlenmiştir.

-
-

-

-
-

-
- Yönetim Kurulu, birikmiş ve /veya cari dönem olumlu farklarından, birikmiş özel fonlarından Oda adına menkul, gayrımenkul

ve gayri maddi haklar almaya, kiralamaya, ipotek etmeye ve bunlar üzerinde her türlü ayni hak tesis etmeye/ kaldırmaya,
kiraya vermeye yetkilidir.

-

 01/01/2023-31/12/2023 yılını kapsar, 2024 ve 2025 yılı bütçeleride yüzde on ondan aşağı olmamak üzere enflasyon oranı kadar arttırılır.

kurulunca belirlenir ve giderleri oda bütçesinden karşılanır. 
Toplumsal etkinliklere katılmaya ve oluşacak  giderleri oda bütçesinden karşılamaya yönetim kurulu yetkilidir.

Bu bütçe  26/07/2008 tarih ve 26948 sayılı Resmi Gazete de yayımlanan 5786 sayılı kanun gereği  

Kamu  Kurum  Kuruluşları, Mesleki  Oda  ve  Mesleki  Kuruluşlara, basım,  yayım,  eğitim  ve  maddi  katkıda bulunmaya
Yönetim Kurulu yetkilidir.
Oda Sekreteri Oda adına münferiden 10.000,00(Onbin) TL'ye kadar harcama yapmaya yetkilidir.
(Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odaları Yönetmeliğinin 17. maddesi gereğince )
Gecikme Zamları genel hükümlere göre hesaplanır.
Yurt  içi  ve  yurt  dışında  yapılacak  sempozyum,  panel,  konferans,  kongre  vb. etkinliklere  katılacak  kişiler yönetim

Odalara verilen borç niteliğindeki alacaklara gecikme zammı işletilmez.

Bütçeyi uygulamaya Yönetim Kurulu yetkilidir.
Yönetim Kurulu, bütçe fasılları arasında  ödenek aktarma yapmaya yeni  fasıllar açmaya, bütçe  fasıllarını eksiltmeye ya da
arttırmaya,Gelir -Gider dengesi sonucu oluşacak gelir farkını Oda üyelerinin yararına değerlendirmeye yetkilidir.
Bu bütçe  hedefleri  ve  dipnotları Temel Eğitim  ve Staj Merkezi Ankara Şubesi (TESMER),  ASMMMO İktisadi İşletmesi
bütçe uygulaması için de geçerlidir.
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A
1- EK:1 13.491.601,00   
2- EK:2 31.850,00           
3- EK:3 60.000,00           
4- EK:4 1.000.001,00     

B
5- EK:5 346.301,00         
6- EK:6 508.628,00         
7- EK:7 1,00                     
8- EK:8 1,00                     
9- 1.128.245,00     

C EK:9 175.000,00         

TOPLAM 16.741.628,00   

A
1- EK:10 2.485.002,00     
2- EK:11 1.656.662,60     

B
3- EK:12 3.965.002,00     
4- EK:13 1.073.200,00     
5- EK:14 352.880,00         
6- EK:15 982.501,00         
7- EK:16 1.843.501,00     
8- EK:17 201.302,00         
9- EK:18 53.600,00           

C
10- EK:19 1,00                     
11- EK:20 4.124.976,40     
12- EK:21 3.000,00             

TOPLAM 16.741.628,00   

1- ÜYELERDEN TAHAKKUK EDEN ALACAKLAR 20.500.000,00   
Aidatlardan Alacaklar 20.500.000,00

TOPLAM 20.500.000,00   

BİRLİK PAYI GİDERLERİ
DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ
PERSONEL GİDERLERİ

ALT KURUL GİDERLERİ
DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA  VE HİZMETLER
BÜRO GİDERLERİ
ÇEŞİTLİ GİDERLER
VERGİ RESİM VE HARÇLAR
OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ
YARDIM HARCAMALARI
SABİT KIYMETLER
DİĞER OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

GELECEK DÖNEMLERE DEVREDEN ÜYE AİDATLARI

OLAĞAN DIŞI  FAALİYET GELİRLERİ

ANKARA SMMM ODASI
 01.01.2023 – 31.12.2023 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ
AMACA YÖNELİK GİDERLER

BAĞIŞ VE YARDIMLAR

ANKARA SMMM ODASI
 01.01.2023 – 31.12.2023 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
ÜYE KAYIT, AİDAT VE DİĞER GELİRLER
GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU HARCI
MESLEKİ KİMLİK, KAŞE GELİRLERİ
MESLEKİ EĞİTİM VE KURS GELİRLERİ
DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
MAKTU EVRAK GELİRLERİ
DİĞER GELİRLER

YÖNETİM, DENETLEME, DİSİPLİN KURULU GİDERLERİ

GAYRİ MENKUL SATIŞ GELİRLERİ
BAĞLI KURULUŞ GELİR-GİDER FARKI(TESMER ANK.ŞB EK:15)
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Ek:1
1- GİRİŞ AİDATI 849.600,00         

* Yeni Kayıt Olacak Üyelerden, Ortaklık Büroları ve Şirketlerden 720.000,00         
(500 x 1440,00)
Çalışma Biçimi  Kamu ve Diğer Olan Üye Giriş Aidatları 108.000,00         
(150x 720,00)
Nakil Üye Giriş Aidatı
(30 x 720,00) 21.600,00           

2- YILLIK ÜYE AİDATLARI
MAKTU AİDATLAR 12.642.000,00   

* Yıllık Aidat (Mesleği fiilen icra edenler) 10.780.000,00   
(11.000x 980,00)
Kamu kurumlarında çalışanlar ve mesleği fiilen icra etmeyen üyeler 1.862.000,00     
(3.800x 490,00)  

3- TAHKİM BİLİRKİŞİLİK VE DİĞER GELİRLER 1,00                     

TOPLAM 13.491.601,00   

Ek:2
1- GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU HARCI 31.850,00           

(5 x 6370,00)
TOPLAM 31.850,00           

Ek:3
1- MESLEKİ KİMLİK  GELİRLERİ 49.000,00           

2- KAŞE GELİRİ 11.000,00           

TOPLAM 60.000,00           

Ek:4
1- MESLEKİ EĞİTİM, PANEL GELİRLERİ (Sempozyum , panel v.b) 1.000.000,00     

2- DİĞER EĞİTİM GELİRLERİ 1,00                     

TOPLAM 1.000.001,00     

  *Maktu Aidat olarak belirlenen  rakam memur maaşı taban ayılığı katsayısının 200 rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan az ve 400 rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan çok 
olamaz.Yönetim Kurulu 29/11/1991 Tarih ve 21066 Sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 'SMMM Odaları ve YMM Odaları Üye  Üye Aidatlari ve Birlik Paylarinin Tespitine Ait Yönetmeliğine göre aidat 

*Başka odadan nakil suretiyle gelen üyeden oda giriş ücreti %50 indirimli alınır. 

 GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU HARCI

MESLEKİ KİMLİK VE  KAŞE  GELİRLERİ

MESLEKİ EĞİTİM VE KURS GELİRLERİ

 *Odaya giriş ücreti, memur maaşı taban katsayısının 300 rakamı ile çarpımı sonucu bulunacak tutardır.

ÜYE KAYIT, AİDAT VE DİĞER GELİRLER Ek:1
1- GİRİŞ AİDATI 849.600,00         

* Yeni Kayıt Olacak Üyelerden, Ortaklık Büroları ve Şirketlerden 720.000,00         
(500 x 1440,00)
Çalışma Biçimi  Kamu ve Diğer Olan Üye Giriş Aidatları 108.000,00         
(150x 720,00)
Nakil Üye Giriş Aidatı
(30 x 720,00) 21.600,00           

2- YILLIK ÜYE AİDATLARI
MAKTU AİDATLAR 12.642.000,00   

* Yıllık Aidat (Mesleği fiilen icra edenler) 10.780.000,00   
(11.000x 980,00)
Kamu kurumlarında çalışanlar ve mesleği fiilen icra etmeyen üyeler 1.862.000,00     
(3.800x 490,00)  

3- TAHKİM BİLİRKİŞİLİK VE DİĞER GELİRLER 1,00                     

TOPLAM 13.491.601,00   

Ek:2
1- GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU HARCI 31.850,00           

(5 x 6370,00)
TOPLAM 31.850,00           

Ek:3
1- MESLEKİ KİMLİK  GELİRLERİ 49.000,00           

2- KAŞE GELİRİ 11.000,00           

TOPLAM 60.000,00           

Ek:4
1- MESLEKİ EĞİTİM, PANEL GELİRLERİ (Sempozyum , panel v.b) 1.000.000,00     

2- DİĞER EĞİTİM GELİRLERİ 1,00                     

TOPLAM 1.000.001,00     

  *Maktu Aidat olarak belirlenen  rakam memur maaşı taban ayılığı katsayısının 200 rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan az ve 400 rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan çok 
olamaz.Yönetim Kurulu 29/11/1991 Tarih ve 21066 Sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 'SMMM Odaları ve YMM Odaları Üye  Üye Aidatlari ve Birlik Paylarinin Tespitine Ait Yönetmeliğine göre aidat 

*Başka odadan nakil suretiyle gelen üyeden oda giriş ücreti %50 indirimli alınır. 

 GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU HARCI

MESLEKİ KİMLİK VE  KAŞE  GELİRLERİ

MESLEKİ EĞİTİM VE KURS GELİRLERİ

 *Odaya giriş ücreti, memur maaşı taban katsayısının 300 rakamı ile çarpımı sonucu bulunacak tutardır.

ÜYE KAYIT, AİDAT VE DİĞER GELİRLER

 * Odaya giriş ücreti, memur maaşı taban katsayısının 300 rakamı ile çarpımı sonucu bulunacak tutardır.
 * Maktu Aidat olarak belirlenen  rakam memur maaşı taban ayılığı katsayısının 200 rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan az ve 400 
rakamı ile çarpılması sonucu bulunacak tutardan çok olamaz.Yönetim Kurulu 29/11/1991 Tarih ve 21066 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
‘SMMM Odaları ve YMM Odaları Üye  Üye Aidatlari ve Birlik Paylarinin Tespitine Ait Yönetmeliğine göre aidat tutarlarını belirlemeye yetkilidir.
* Başka odadan nakil suretiyle gelen üyeden oda giriş ücreti %50 indirimli alınır.
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Ek:5
1- ODA SİCİL BELGESİ 300.000,00         

(30x10.000)
2- BÜRO TESCİL BELGESİ 44.000,00           

(400 x 110,00)
3- STANDART BAŞVURU DOSYALARI 2.300,00             

10 x (660,00-430,00)
4- DİĞER BASILI EVRAK GELİRLERİ 1,00                     

TOPLAM 346.301,00         

Ek:6
1- FAİZ GELİRLERİ 500.000,00         
2- KİRA GELİRLERİ 1,00                     
3- SOSYAL ETKİNLİK GELİRLERİ 1,00                     
4- ŞİKAYET DOSYA İNCELEME GELİRLERİ 8.625,00             

15x575,00)
5- DİĞER GELİRLER 1,00                     

TOPLAM 508.628,00         

Ek:7
1- BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1,00                     

TOPLAM 1,00                     

Ek:8
1- GAYRİMENKUL SATIŞ GELİRİ 1,00                     

TOPLAM 1,00                     

Ek:9
1- OLAĞAN DIŞI GELİRLER 175.000,00         

TOPLAM 175.000,00         

MAKTU EVRAK GELİRLERİ

DİĞER GELİRLER

BAĞIŞ VE YARDIMLAR

GAYRİMENKUL SATIŞ GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI GELİR VE KARLAR
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Ek:10
1- BÖLGELERARASI  TOPLANTI GİDERLERİ 1,00                     
2- MUHASEBE MESLEĞİNİ TANITIM GİDERLERİ 100.000,00         
3- EĞİTİM, PANEL VE SEMİNER GİDERLERİ 1.300.000,00     
4- BASILI EVRAK GİDERLERİ 55.000,00           
5- GENEL KURUL GİDERLERİ 1,00                     
6- SOSYAL ETKİNLİK GİDERLERİ 700.000,00         
7- HARCIRAH YOLLUK VE TOPLANTI GİDERLERİ 200.000,00         
8- TEMSİL VE AĞIRLAMA GİDERLERİ 70.000,00           
9- BÜLTEN, KİTAP, AJANDA VE DİĞER BASKI GİDERLERİ 60.000,00           

TOPLAM 2.485.002,00     

Ek:11
ÜST BİRLİK KATILIM PAYI 1.656.662,60     

1- ÜYE KAYIT, AİDAT VE DİĞER GELİRLER 1.349.160,10     
13.491.601,00 x %10

2- GEÇİCİ 9. MADDE BAŞVURU GELİRİ 3.185,00             
31.850,00x%10

3- MESLEKİ KİMLİK VE KAŞE GELİRLERİ 6.000,00             
60.000,00 x %10

4- MESLEKİ EĞİTİM VE KURS GELİRLERİ 100.000,10         
1.000.001,00 x %10

5- MAKTU EVRAK GELİRLERİ 34.630,10           
346.301,00 x %10

6- DİĞER GELİRLER 50.862,80           
508.628,00 x %10

7- ASTEM GELİR KATILIM PAYI 112.824,50         
Staj Başvuru Oda Payı  1.128.245,00 x %10

TOPLAM 1.656.662,60     

AMACA YÖNELİK GİDERLER

BİRLİK KATILIM PAYLARI

Ek:12
1- PERSONELE ÖDENECEK ÜCRETLER 2.210.000,00     
2- FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETİ 78.000,00           
3- İKRAMİYELER 550.000,00         
4- SOSYAL YARDIMLAR 260.000,00         
5- YEMEK GİDERLERİ 168.000,00         
6- KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI 1,00                     
7- İHBAR TAZMİNATI 1,00                     
8- SSK İŞVEREN VE İŞSİZLİK 699.000,00         

TOPLAM 3.965.002,00     

Ek:13

YÖNETİM KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 726.620,00         
1- OTURUM ÜCRETİ 439.320,00         

Aylık  Toplantı Net 5.230,00
2- YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI İÇİN 93.960,00           

Aylık  Toplantı Net  7.830,00
3- YÖNETİM KURULU SEKRETERLİĞİ İÇİN 78.840,00           

Aylık  Toplantı Net 6.570,00
Vergiler 114.500,00         

DİSİPLİN KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 220.580,00         
4- DİSİPLİN KURULU GİDERLERİ

Displin Kurulu Başkanlığı 44.280,00           
Aylık  Toplantı Net 3.690,00
Disiplin Kurulu Üyeleri 141.600,00         
Aylık  Toplantı Net 2.950,00
Vergiler 34.700,00           

DENETLEME KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 126.000,00         
5- DENETLEME KURULU GİDERLERİ 106.200,00         

Aylık  Toplantı Net 2.950,00
Vergiler 19.800,00           

TOPLAM 1.073.200,00     

Ek:14
KOMİSYONLAR 352.880,00         

1- BÜRO DENETİM KOMİSYONU (NET) 87.500,00           

PERSONEL GİDERLERİ

YÖNETİM, DENETİM VE DİSİPLİN KURULU  ÜYELERİ GİDERLERİ

ALT KURUL GİDERLERİ
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Ek:12
1- PERSONELE ÖDENECEK ÜCRETLER 2.210.000,00     
2- FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETİ 78.000,00           
3- İKRAMİYELER 550.000,00         
4- SOSYAL YARDIMLAR 260.000,00         
5- YEMEK GİDERLERİ 168.000,00         
6- KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI 1,00                     
7- İHBAR TAZMİNATI 1,00                     
8- SSK İŞVEREN VE İŞSİZLİK 699.000,00         

TOPLAM 3.965.002,00     

Ek:13

YÖNETİM KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 726.620,00         
1- OTURUM ÜCRETİ 439.320,00         

Aylık  Toplantı Net 5.230,00
2- YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI İÇİN 93.960,00           

Aylık  Toplantı Net  7.830,00
3- YÖNETİM KURULU SEKRETERLİĞİ İÇİN 78.840,00           

Aylık  Toplantı Net 6.570,00
Vergiler 114.500,00         

DİSİPLİN KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 220.580,00         
4- DİSİPLİN KURULU GİDERLERİ

Displin Kurulu Başkanlığı 44.280,00           
Aylık  Toplantı Net 3.690,00
Disiplin Kurulu Üyeleri 141.600,00         
Aylık  Toplantı Net 2.950,00
Vergiler 34.700,00           

DENETLEME KURULU OTURUM ÜCRETLERİ 126.000,00         
5- DENETLEME KURULU GİDERLERİ 106.200,00         

Aylık  Toplantı Net 2.950,00
Vergiler 19.800,00           

TOPLAM 1.073.200,00     

Ek:14
KOMİSYONLAR 352.880,00         

1- BÜRO DENETİM KOMİSYONU (NET) 87.500,00           

PERSONEL GİDERLERİ

YÖNETİM, DENETİM VE DİSİPLİN KURULU  ÜYELERİ GİDERLERİ

ALT KURUL GİDERLERİ

Her Denetim 175,00
2- STAJYERLERİ İZLEME KOMİSYONU (NET) 87.500,00           

Her Denetim 175,00
3- HAKSIZ REKABET KURULU 100.500,00         

Aylık  Toplantı Net 1675,00
4- ETİK KOMİSYONU 21.780,00           

Aylık  Toplantı Net 605,00
Vergiler 55.600,00           

TOPLAM 352.880,00         

Ek:15

1- HABERLEŞME GİDERLERİ (POSTA, KARGO, SMS, TELEFON, E-MAİL  VB) 300.000,00         
2- ISITMA, AYDINLATMA VE SU GİDERLERİ 350.000,00         
3- DANIŞMAN GİDERLERİ 45.000,00           
4- HUKUK İŞLERİ GİDERLERİ 74.000,00           
5- TELİF HAKLARI GİDERLERİ 120.000,00         
6- ULAŞIM GİDERLERİ 2.000,00             
7- İLAN GİDERLERİ 80.000,00           
8- ODA YAZILI VE GÖRSEL BASIN YAYIN TANITIM GİDERLERİ 1,00                     
9- İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GİDERLERİ 10.000,00           

10- DİĞER GİDERLER 1.500,00             
TOPLAM 982.501,00         

Ek:16

1- BİLGİSAYAR YENİLEME VE GÜNCELLEME GİDERLERİ 12.000,00           
2- İNTERNET GİDERLERİ 40.000,00           
3- WEB SAYFASI GİDERLERİ 45.000,00           
4- FOTOKOPİ  GİDERLERİ 1.500,00             
5- BAKIM ONARIM  VE MALZEME GİDERLERİ 105.000,00         
6- KIRTASİYE GİDERLERİ 180.000,00         
7- GAZETE DERGİ KİTAP ve  ABONELİK GİDERLERİ 15.000,00           
8- TEMİZLİK HİZMET ALIMI VE MALZEME  GİDERLERİ 970.000,00         
9- GÜVENLİK HİZMET ALIMI VE SİSTEM GİDERLERİ 395.000,00         

10- DİĞER  ÇEŞİTLİ BÜRO GİDERLERİ (ÇAY ŞEKER VS) 80.000,00           
11- BİLGİ İŞLEM GİDERLERİ 1,00                     

TOPLAM 1.843.501,00     

Ek:17
1- BANKA GİDERLERİ 30.000,00           
2- NOTER GİDERLERİ 7.800,00             
3- SİGORTA GİDERLERİ 23.000,00           
4- TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 25.000,00           
5- KOMİSYON GİDERLERİ 1,00                     

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER
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Her Denetim 175,00
2- STAJYERLERİ İZLEME KOMİSYONU (NET) 87.500,00           

Her Denetim 175,00
3- HAKSIZ REKABET KURULU 100.500,00         

Aylık  Toplantı Net 1675,00
4- ETİK KOMİSYONU 21.780,00           

Aylık  Toplantı Net 605,00
Vergiler 55.600,00           

TOPLAM 352.880,00         

Ek:15

1- HABERLEŞME GİDERLERİ (POSTA, KARGO, SMS, TELEFON, E-MAİL  VB) 300.000,00         
2- ISITMA, AYDINLATMA VE SU GİDERLERİ 350.000,00         
3- DANIŞMAN GİDERLERİ 45.000,00           
4- HUKUK İŞLERİ GİDERLERİ 74.000,00           
5- TELİF HAKLARI GİDERLERİ 120.000,00         
6- ULAŞIM GİDERLERİ 2.000,00             
7- İLAN GİDERLERİ 80.000,00           
8- ODA YAZILI VE GÖRSEL BASIN YAYIN TANITIM GİDERLERİ 1,00                     
9- İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GİDERLERİ 10.000,00           

10- DİĞER GİDERLER 1.500,00             
TOPLAM 982.501,00         

Ek:16

1- BİLGİSAYAR YENİLEME VE GÜNCELLEME GİDERLERİ 12.000,00           
2- İNTERNET GİDERLERİ 40.000,00           
3- WEB SAYFASI GİDERLERİ 45.000,00           
4- FOTOKOPİ  GİDERLERİ 1.500,00             
5- BAKIM ONARIM  VE MALZEME GİDERLERİ 105.000,00         
6- KIRTASİYE GİDERLERİ 180.000,00         
7- GAZETE DERGİ KİTAP ve  ABONELİK GİDERLERİ 15.000,00           
8- TEMİZLİK HİZMET ALIMI VE MALZEME  GİDERLERİ 970.000,00         
9- GÜVENLİK HİZMET ALIMI VE SİSTEM GİDERLERİ 395.000,00         

10- DİĞER  ÇEŞİTLİ BÜRO GİDERLERİ (ÇAY ŞEKER VS) 80.000,00           
11- BİLGİ İŞLEM GİDERLERİ 1,00                     

TOPLAM 1.843.501,00     

Ek:17
1- BANKA GİDERLERİ 30.000,00           
2- NOTER GİDERLERİ 7.800,00             
3- SİGORTA GİDERLERİ 23.000,00           
4- TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 25.000,00           
5- KOMİSYON GİDERLERİ 1,00                     

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

6- BAĞIŞLAR 1,00                     
7- ARAÇ GİDERLERİ (Yakıt Bakım Onarım) 105.000,00         
8- MUHASEBECİLER ORMANI BAKIM GİDERİ 5.500,00             
9- DİĞER ÇEŞİTLİ GİDERLER 5.000,00             

TOPLAM 201.302,00         

Ek:18
1- EMLAK VERGİSİ 43.000,00           
2- MOTORLU TAŞIT VERGİSİ 5.300,00             
3- ÇEVRE TEMİZLİK VERGİSİ 1.100,00             
4- SAİR VERGİ GİDERLERİ 4.200,00             

TOPLAM 53.600,00           

Ek:19
1- MESLEKTAŞLARA YARDIM GİDERLERİ 1,00                     

TOPLAM 1,00                     

SABİT KIYMETLER Ek:20
1- TAŞIT ARAÇLARI 1,00                     
2- BÜRO MALZEMELERİ 300.000,00         
3- GAYRİMENKUL ALIMI 1,00                     
4- GAYRİMENKUL TADİLAT 1,00                     
5- YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR (Çukurambar Bina Yapımı) 3.824.973,40     

TOPLAM 4.124.976,40     

Ek:22
1- DİĞER OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR 3.000,00             

TOPLAM 3.000,00             

YARDIM HARCAMALARI

DİĞER OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

VERGİ, RESİM VE HARÇLAR
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6- BAĞIŞLAR 1,00                     
7- ARAÇ GİDERLERİ (Yakıt Bakım Onarım) 105.000,00         
8- MUHASEBECİLER ORMANI BAKIM GİDERİ 5.500,00             
9- DİĞER ÇEŞİTLİ GİDERLER 5.000,00             

TOPLAM 201.302,00         

Ek:18
1- EMLAK VERGİSİ 43.000,00           
2- MOTORLU TAŞIT VERGİSİ 5.300,00             
3- ÇEVRE TEMİZLİK VERGİSİ 1.100,00             
4- SAİR VERGİ GİDERLERİ 4.200,00             

TOPLAM 53.600,00           

Ek:19
1- MESLEKTAŞLARA YARDIM GİDERLERİ 1,00                     

TOPLAM 1,00                     

SABİT KIYMETLER Ek:20
1- TAŞIT ARAÇLARI 1,00                     
2- BÜRO MALZEMELERİ 300.000,00         
3- GAYRİMENKUL ALIMI 1,00                     
4- GAYRİMENKUL TADİLAT 1,00                     
5- YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR (Çukurambar Bina Yapımı) 3.824.973,40     

TOPLAM 4.124.976,40     

Ek:22
1- DİĞER OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR 3.000,00             

TOPLAM 3.000,00             

YARDIM HARCAMALARI

DİĞER OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

VERGİ, RESİM VE HARÇLAR

6- BAĞIŞLAR 1,00                     
7- ARAÇ GİDERLERİ (Yakıt Bakım Onarım) 105.000,00         
8- MUHASEBECİLER ORMANI BAKIM GİDERİ 5.500,00             
9- DİĞER ÇEŞİTLİ GİDERLER 5.000,00             

TOPLAM 201.302,00         

Ek:18
1- EMLAK VERGİSİ 43.000,00           
2- MOTORLU TAŞIT VERGİSİ 5.300,00             
3- ÇEVRE TEMİZLİK VERGİSİ 1.100,00             
4- SAİR VERGİ GİDERLERİ 4.200,00             

TOPLAM 53.600,00           

Ek:19
1- MESLEKTAŞLARA YARDIM GİDERLERİ 1,00                     

TOPLAM 1,00                     

SABİT KIYMETLER Ek:20
1- TAŞIT ARAÇLARI 1,00                     
2- BÜRO MALZEMELERİ 300.000,00         
3- GAYRİMENKUL ALIMI 1,00                     
4- GAYRİMENKUL TADİLAT 1,00                     
5- YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR (Çukurambar Bina Yapımı) 3.824.973,40     

TOPLAM 4.124.976,40     

Ek:22
1- DİĞER OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR 3.000,00             

TOPLAM 3.000,00             

YARDIM HARCAMALARI

DİĞER OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

VERGİ, RESİM VE HARÇLAR
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                37.887,06    

                   3.191,91    
                   2.775,00    

a) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi           2.775,00    
                      850,00    

a) Kursiyerlerden Alacaklar              850,00    
                   7.250,00    

a) Program Stokları           7.250,00    
                 23.820,15    

a) Personel Avansları         23.820,15    
                     166,09    

                      166,09    
a) Demirbaşlar         23.424,51    
b) Birikmiş Amortismanlar ( - ) -      23.258,42    

                38.053,15    

              833.362,05    

                39.961,29     
a) Study Proje Yönetim Tic.Ltd. Şti.         12.718,08    
b) Anadolu Okul Yayınları         27.243,21    

               702.698,52    

a) Personele Borçlar           2.880,00    

a) Ankara SMMM Odası      423.347,46    
b) ASTEM'e Borçlar      261.708,31    

    c) Sendika Aidatı           4.635,99    
d) ATO Üye Bilgi Güncelleme Formları           3.375,12    

    e) Konkordato Eğitimi Kurs İadeleri           5.785,00    
f) Nilüfer Şafak              966,64    

                 21.745,50    
a) Kursiyerlerden Avans         21.745,50    

                 68.956,74    
1- Ödenecek Vergiler         51.317,35    
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.         17.639,39    

                33.448,74    
                 33.448,74    

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları         33.448,74    
-             828.757,64    

                 15.000,00    
1- Sermaye         15.000,00    

-              838.979,84    
-                  4.777,80    

                38.053,15    

3- Bankalar

01.01.2019 - 31.12.2019  DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ  
AYRINTILI BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
DÖNEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

1- Satıcılar

C- TİCARİ ALACAKLAR
1-Alıcılar

E-STOKLAR

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR
D-MADDİ DURAN   VARLIKLAR

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF
KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

C- DİĞER BORÇLAR
1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

D- ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

F- ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜK.

UZUN  VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
A- ÖDENMİŞ SERMAYE

E- GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI ( - )
F- DÖNEM NET KARI ( ZARARI )
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               1.266.189,76    

Reklam Gelirleri               16.500,00    
a) Bülten Reklam Geliri       16.500,00    
Kitap Satış Gelirleri
Diğer Gelirler               36.216,87    
a) Stand Gelirleri       10.000,00    
b) Eğitim Salonu Kira  Gelirleri         1.271,19    
c) Eğitim Seti  Gelirleri            300,00    
d) Diğer Çeşitli Gelirler       24.645,68    
Eğitim Gelirleri          1.195.792,18    
a) Staj Değerlendirme Sınavı Kurs Gelirleri     277.267,08    
b) SMMM Sınavı Kurs Gelirleri     264.656,47    
c) YMM Kursu Gelirleri     114.886,15    
d) Bilgisayarlı Muhasebe Kursu       34.432,22    
e) Bağımsız Denetim Uygulamaları Eğitimi     137.038,18    
f) Bilirkişilik Eğitim Gelirleri     106.880,89    
g) KGK Onaylı Kurs Eğitimleri     133.707,45    
h) Diğer Kurs Gelirleri       14.000,00    
j) Konkordato Eğitimi            466,10    
k) Uzlaştırmacı Eğitimi     112.457,64    

              17.680,71    
a) 5510 Kanundan Doğan İndirim       17.680,71    

-                   26.047,42    
1- Satıştan İadeler -             26.047,42    

a) Kurs İadeleri -    26.047,42    
-                        200,00    

b) Eğitim Seti Maliyetleri -                  200,00    
-             1.241.041,49    

Eğitim ve Yayın Giderleri
a) Eğitim, Panel Seminer Gideri
Personel Giderleri -           459.968,54    
a) Personel Ücretleri -  205.929,99    
b) Fazla Çalışma Ücretleri -    47.032,15    
c) İkramiye -    52.480,63    
d) Sosyal Yardımlar -    44.881,22    
e) Personel Yemek Giderleri -    28.120,39    
f) İşveren Primi -    74.277,57    
g) İşsizlik Primi -      7.246,59    
Stajyer Eğitim Giderleri -           715.820,34    
a) Kurs Eğitmen Ücretleri -  465.289,35    
b) Kurs Fotokopi ve Basılı Evrak Giderleri -    47.447,94    
c) ASMMMO Katılım Payı -    82.183,48    
d) Diğer Kurs Giderleri -    39.881,07    
e) Uzlaştırmacı Eğitim Giderleri (Başkent Üniversitesi) -    81.018,50    
Diger Çeşitli Büro Giderleri -             65.252,61    
a) Kırtasiye Giderleri -         112,12    
b) Amortisman Giderleri -            23,73    
c) Danışman Giderleri -    65.116,76    

                           33,01    
a) Kalıntı Tasfiye Gelirleri              33,01    

-                            0,53    
a) Kalıntı Tasfiye Giderleri -              0,53    

-                     3.711,13    
a) Önceki Dönem Gider ve Zararları -            65,85    
b) Diğer Olağan Dışı Gider ve Zararları -      3.645,28    
DÖNEM KARI VEYA ZARARI -                     4.777,80    

j-DİĞER DIŞI GİDER VE ZARARLAR

01.01.2019-31 .12.2019   DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A - ) BRÜT SATIŞLAR
       1 ) YURTİÇİ SATIŞLAR

       2 ) DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
3- Genel Yönetim Giderleri

F-DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G-DİĞER FAAL. OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR
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              114.713,20    

                  2.697,56    
                57.465,87    

a) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi        57.465,87    
                23.929,62    

a) Kursiyerlerden Alacaklar             750,00    
b) Türmob Sürekli Mesleki Geliitirme Eğitim Merk.        23.179,62    

                  7.050,00    
a) Kitap Stokları
b) Program Stokları          7.050,00    

                23.570,15    
a) Personel Avansları        23.570,15    

                     142,36    
                     142,36    

a) Demirbaşlar        23.424,51    
b) Birikmiş Amortismanlar ( - ) -      23.282,15    

              114.855,56    

           1.152.094,59    

               18.477,55     
a) Anadolu Okul Yayınları        11.256,49    
b) Atak Color Kırtasiye Ltd Şti               71,74    
c) Hitit Okul donatım Ltd Şti          7.149,32    

           1.054.779,98    

a) Personele Borçlar             223,82    

a) Ankara SMMM Odası      787.754,13    
b) ASTEM'e Borçlar      261.708,31    

    c) Sendika Aidatı          1.142,60    
d) ATO Üye Bilgi Güncelleme Formları          3.375,12    

    e) Konkordato Eğitimi Kurs İadeleri             576,00    
                25.150,40    

a) Kursiyerlerden Avans        24.150,40    
b) Diğer Sipariş Avansları          1.000,00    

                53.686,66    
1- Ödenecek Vergiler        34.088,20    
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.        19.598,46    

                33.448,74    
                33.448,74    

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları        33.448,74    
-         1.070.687,77    

                15.000,00    
1- Sermaye        15.000,00    

-             843.757,64    
-             241.930,13    

              114.855,56    PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

C- DİĞER BORÇLAR
1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

D- ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

F- ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN  VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
A- ÖDENMİŞ SERMAYE

E- GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI ( - )
F- DÖNEM NET KARI ( ZARARI )

1- Satıcılar

C- TİCARİ ALACAKLAR
1-Alıcılar

E-STOKLAR

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR
D-MADDİ DURAN   VARLIKLAR

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF
KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

3- Bankalar

01.01.2020 - 31.12.2020  DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ  
AYRINTILI BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
DÖNEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEĞERLER

1- Kasa
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                 754.822,83    

Reklam Gelirleri                8.000,00    
a) Bülten Reklam Geliri        3.000,00    
b) Web Sayfası Reklam Geliri        5.000,00    
Kitap Satış Gelirleri
Diğer Gelirler              67.112,29    
a) Stand Gelirleri        3.000,00    
b) Eğitim Seti  Gelirleri           300,00    
c) Diğer Çeşitli Gelirler      36.987,29    
d) Kira Gelirleri      26.825,00    
Eğitim Gelirleri            662.192,37    
a) Staj Değerlendirme Sınavı Kurs Gelirleri    111.007,01    
b) SMMM Sınavı Kurs Gelirleri    243.856,53    
c) YMM Kursu Gelirleri      82.084,54    
d) Bilgisayarlı Muhasebe Kursu      24.957,75    
e) Bağımsız Denetim Uygulamaları Eğitimi      94.988,94    
f) Bilirkişilik Eğitim Gelirleri           635,59    
g) KGK Onaylı Kurs Eğitimleri    104.662,01    
h) Diğer Kurs Gelirleri

             17.518,17    
a) 5510 Kan. Doğan İndirim      15.825,94    
b) 7252 Kan. Doğan İndirim        1.692,23    

-                  22.719,53    
1- Satıştan İadeler -            22.719,53    

a) Kurs İadeleri -    22.719,53    
-                       200,00    

a) Eğitim Seti Maliyetleri -         200,00    
-                973.831,10    

Personel Giderleri -          439.443,78    
a) Personel Ücretleri -  195.770,76    
b) Fazla Çalışma Ücretleri -    43.822,51    
c) İkramiye -    57.098,13    
d) Sosyal Yardımlar -    41.255,41    
e) Personel Yemek Giderleri -    23.012,32    
f) İşveren Primi -    71.508,46    
g) İşsizlik Primi -      6.976,19    
Stajyer Eğitim Giderleri -          470.361,59    
a) Kurs Eğitmen Ücretleri -  323.648,09    
b) Kurs Fotokopi ve Basılı Evrak Giderleri -    34.726,72    
c) ASMMMO Katılım Payı -    95.592,59    
d) Diğer Kurs Giderleri -    16.394,19    
Diger Çeşitli Büro Giderleri -            64.025,73    
a) Kırtasiye Giderleri -           60,80    
b) Amortisman Giderleri -           23,73    
c) Danışman Giderleri -    63.941,20    

                            0,02    
a) Kalıntı Tasfiye Gelirleri               0,02    

-                           2,35    
a) Kalıntı Tasfiye Giderleri -             2,35    

                   12.827,70    
a) Önceki Dönem Gelir ve Karlar
b) Diğer Olağan Dışı Gelir ve Karlar      12.827,70    

-                  12.827,70    
a) Önceki Dönem Gider ve Zararları

j-OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR

I-OLAĞAN DIŞI GELİR VE KARLAR

01.01.2020-31 .12.2020   DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ 
GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A - ) BRÜT SATIŞLAR
       1 ) YURTİÇİ SATIŞLAR

       2 ) DİĞER GELİRLER

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
3- Genel Yönetim Giderleri

F-DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G-DİĞER FAAL. OLAĞAN GİD.ve ZARAR

b) Diğer Olağan Dışı Gider ve Zararları -    12.827,70    
DÖNEM KARI VEYA ZARARI -                241.930,13    
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            33.842,78    

                   456,17    
                             -      

a) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi                       -      
               2.525,00    

a) Kursiyerlerden Alacaklar         2.525,00    
               7.050,00    

a) Kitap Stokları
b) Program Stokları         7.050,00    

             23.811,61    
a) İş Avansları             920,00    
b) Personel Avansları       22.891,61    

                  118,63    
                   118,63    

a) Demirbaşlar       23.424,51    
b) Birikmiş Amortismanlar ( - ) -    23.305,88    

            33.961,41    

      1.216.359,68    

            17.584,41     
a) Anadolu Okul Yayınları       17.584,41    

       1.112.513,89    

a) Personele Borçlar

a) Ankara SMMM Odası    846.720,09    
b) ASTEM'e Borçlar    261.708,31    

    c) Sendika Aidatı             547,37    
d) ATO Üye Bilgi Güncelleme Formları         3.375,12    

    e) Konkordato Eğitimi Kurs İadeleri             163,00    
             22.017,90    

a) Kursiyerlerden Avans       22.017,90    
b) Diğer Sipariş Avansları

             64.243,48    
1- Ödenecek Vergiler       40.678,30    
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.       23.565,18    

            33.448,74    
             33.448,74    

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları       33.448,74    
-    1.215.847,01    

             15.000,00    
1- Sermaye       15.000,00    

-     1.085.687,77    
-         145.159,24    

            33.961,41    

3- Bankalar

01.01.2021 - 31.12.2021  DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ  
AYRINTILI BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
DÖNEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

1- Satıcılar

C- TİCARİ ALACAKLAR
1-Alıcılar

E-STOKLAR

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR
D-MADDİ DURAN   VARLIKLAR

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF
KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

C- DİĞER BORÇLAR
1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

D- ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

F- ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN  VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
A- ÖDENMİŞ SERMAYE

E- GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI ( - )
F- DÖNEM NET KARI ( ZARARI )
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       1.171.193,23    

Reklam Gelirleri           44.217,46    
a) Bülten Reklam Geliri          6.000,00    
b) Web Sayfası Reklam Geliri          6.847,46    
c) Takvim Reklam Geliri        31.370,00    
Kitap Satış Gelirleri
Diğer Gelirler           79.178,24    
a) Eğitim Salonu Kira Gelirleri          1.271,19    
c) Diğer Çeşitli Gelirler        51.082,05    
d) Kira Gelirleri        26.825,00    
Eğitim Gelirleri     1.025.771,05    
a) Staj Değerlendirme Sınavı Kurs Gelirleri     254.478,69    
b) SMMM Sınavı Kurs Gelirleri     405.838,12    
c) YMM Kursu Gelirleri     152.521,10    
d) Bilgisayarlı Muhasebe Kursu        12.457,65    
e) Bağımsız Denetim Uygulamaları Eğitimi        56.686,56    
f) KGK Onaylı Kurs Eğitimleri     105.788,93    
g) Diğer Eğitim Gelirleri        38.000,00    

          22.026,48    
a) 5510 Kan. Doğan İndirim        22.026,48    

-           10.347,46    
1- Satıştan İadeler -         10.347,46    

a) Kurs İadeleri -     10.347,46    
                             -      

a) Kitap Maliyeti
b) Eğitim Seti Maliyetleri

-     1.306.138,24    

Eğitim ve Yayın Giderleri
a) Eğitim, Panel Seminer Gideri
Personel Giderleri -      566.212,35    
a) Personel Ücretleri -   262.695,92    
b) Fazla Çalışma Ücretleri -     64.515,13    
c) İkramiye -     67.757,55    
d) Sosyal Yardımlar -     43.441,18    
e) Personel Yemek Giderleri -     26.573,28    
f) İşveren Primi -     92.231,12    
g) İşsizlik Primi -        8.998,17    
Stajyer Eğitim Giderleri -      659.060,89    
a) Kurs Eğitmen Ücretleri -   526.349,58    
b) Kurs Fotokopi ve Basılı Evrak Giderleri -     25.511,80    
c) ASMMMO Katılım Payı -   103.308,86    
d) Diğer Kurs Giderleri -        3.890,65    
Diger Çeşitli Büro Giderleri -         80.865,00    
a) Kırtasiye Giderleri -              44,25    
b) Amortisman Giderleri -              23,73    
c) Danışman Giderleri -     80.797,02    

                   133,79    
a) Kalıntı Tasfiye Gelirleri              133,79    

-                      0,56    
a) Kalıntı Tasfiye Giderleri -                0,56    
DÖNEM KARI VEYA ZARARI -         145.159,24    

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

01.01.2021-31 .12.2021   DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ 
GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A - ) BRÜT SATIŞLAR
       1 ) YURTİÇİ SATIŞLAR

       2 ) DİĞER GELİRLER

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
3- Genel Yönetim Giderleri

F-DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G-DİĞER FAAL. OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR (-)
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A-Hazır Değerler                          1.370,63 
     1-Kasa                              1.370,10 
     3-Bankalar                                       0,53 
     4-Diğer Hazır Değerler
C-Ticari Alacaklar                                        -   
     1-Alıcılar
     2-Alacak Senetleri
D-Diğer Alacaklar
     5-Diğer Çeşitli Alacaklar
E-Stoklar                          7.050,00 
     4-Ticari Mallar                              7.050,00 
     7-Verilen Sipariş Avansları
H-Diğer Dönen Varlıklar                        27.964,40 
     1-Devreden KDV
     5-İş Avansları
     6-Personel  Avansları                            27.964,40 

                       36.385,03 

D-Maddi Duran Varlıklar                              118,63 
     6-Demirbaşlar                            23.424,51 
     8-Birikmiş Amortismanlar (-) -                         23.305,88 

                             118,63 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

B-Ticari Borçlar                        14.691,95 
    1-Satıcılar                            14.691,95 
C-Diğer Borçlar                  1.169.522,13 
    4-Personele Borçlar                              2.330,91 
    5-Diğer Çeşitli Borçlar                      1.167.191,22 
D- Alınan Avanslar                        20.622,90 
    1-Alınan Sipariş Avansları                            20.622,90 
F-Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler                        56.762,73 
    1-Ödenecek Vergi ve Fonlar                            42.883,05 
    2-Sosyal Güvenlik Kesintileri                            13.879,68 

                 1.261.599,71 

E-Borç ve Gider Karşılıkları                        33.448,74 
    1-Kıdem Tazminatı Karşılığı                            33.448,74 

                       33.448,74 

A-Ödenmiş Sermaye                        15.000,00 
    1-Sermaye                            15.000,00 
E- Geçmiş Yıllar Zararları (-) 1.230.847,01-                
F- Dönem Net Karı  (Zararı) 42.697,78-                      

-               1.258.544,79 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II- DURAN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF  (VARLIK) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

PASİF (KAYNAK.) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                   AYRINTILI 
BİLANÇO

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                                                                                                                                                                                     
AYRINTILI BİLANÇO

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III- ÖZKAYNAKLAR

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

A-Hazır Değerler                          1.370,63 
     1-Kasa                              1.370,10 
     3-Bankalar                                       0,53 
     4-Diğer Hazır Değerler
C-Ticari Alacaklar                                        -   
     1-Alıcılar
     2-Alacak Senetleri
D-Diğer Alacaklar
     5-Diğer Çeşitli Alacaklar
E-Stoklar                          7.050,00 
     4-Ticari Mallar                              7.050,00 
     7-Verilen Sipariş Avansları
H-Diğer Dönen Varlıklar                        27.964,40 
     1-Devreden KDV
     5-İş Avansları
     6-Personel  Avansları                            27.964,40 

                       36.385,03 

D-Maddi Duran Varlıklar                              118,63 
     6-Demirbaşlar                            23.424,51 
     8-Birikmiş Amortismanlar (-) -                         23.305,88 

                             118,63 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

B-Ticari Borçlar                        14.691,95 
    1-Satıcılar                            14.691,95 
C-Diğer Borçlar                  1.169.522,13 
    4-Personele Borçlar                              2.330,91 
    5-Diğer Çeşitli Borçlar                      1.167.191,22 
D- Alınan Avanslar                        20.622,90 
    1-Alınan Sipariş Avansları                            20.622,90 
F-Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler                        56.762,73 
    1-Ödenecek Vergi ve Fonlar                            42.883,05 
    2-Sosyal Güvenlik Kesintileri                            13.879,68 

                 1.261.599,71 

E-Borç ve Gider Karşılıkları                        33.448,74 
    1-Kıdem Tazminatı Karşılığı                            33.448,74 

                       33.448,74 

A-Ödenmiş Sermaye                        15.000,00 
    1-Sermaye                            15.000,00 
E- Geçmiş Yıllar Zararları (-) 1.230.847,01-                
F- Dönem Net Karı  (Zararı) 42.697,78-                      

-               1.258.544,79 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II- DURAN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF  (VARLIK) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

PASİF (KAYNAK.) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                   AYRINTILI 
BİLANÇO

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                                                                                                                                                                                     
AYRINTILI BİLANÇO

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III- ÖZKAYNAKLAR

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

A-Hazır Değerler                          1.370,63 
     1-Kasa                              1.370,10 
     3-Bankalar                                       0,53 
     4-Diğer Hazır Değerler
C-Ticari Alacaklar                                        -   
     1-Alıcılar
     2-Alacak Senetleri
D-Diğer Alacaklar
     5-Diğer Çeşitli Alacaklar
E-Stoklar                          7.050,00 
     4-Ticari Mallar                              7.050,00 
     7-Verilen Sipariş Avansları
H-Diğer Dönen Varlıklar                        27.964,40 
     1-Devreden KDV
     5-İş Avansları
     6-Personel  Avansları                            27.964,40 

                       36.385,03 

D-Maddi Duran Varlıklar                              118,63 
     6-Demirbaşlar                            23.424,51 
     8-Birikmiş Amortismanlar (-) -                         23.305,88 

                             118,63 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

B-Ticari Borçlar                        14.691,95 
    1-Satıcılar                            14.691,95 
C-Diğer Borçlar                  1.169.522,13 
    4-Personele Borçlar                              2.330,91 
    5-Diğer Çeşitli Borçlar                      1.167.191,22 
D- Alınan Avanslar                        20.622,90 
    1-Alınan Sipariş Avansları                            20.622,90 
F-Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler                        56.762,73 
    1-Ödenecek Vergi ve Fonlar                            42.883,05 
    2-Sosyal Güvenlik Kesintileri                            13.879,68 

                 1.261.599,71 

E-Borç ve Gider Karşılıkları                        33.448,74 
    1-Kıdem Tazminatı Karşılığı                            33.448,74 

                       33.448,74 

A-Ödenmiş Sermaye                        15.000,00 
    1-Sermaye                            15.000,00 
E- Geçmiş Yıllar Zararları (-) 1.230.847,01-                
F- Dönem Net Karı  (Zararı) 42.697,78-                      

-               1.258.544,79 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II- DURAN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF  (VARLIK) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

PASİF (KAYNAK.) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                   AYRINTILI 
BİLANÇO

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                                                                                                                                                                                     
AYRINTILI BİLANÇO

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III- ÖZKAYNAKLAR

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 
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A-Hazır Değerler                          1.370,63 
     1-Kasa                              1.370,10 
     3-Bankalar                                       0,53 
     4-Diğer Hazır Değerler
C-Ticari Alacaklar                                        -   
     1-Alıcılar
     2-Alacak Senetleri
D-Diğer Alacaklar
     5-Diğer Çeşitli Alacaklar
E-Stoklar                          7.050,00 
     4-Ticari Mallar                              7.050,00 
     7-Verilen Sipariş Avansları
H-Diğer Dönen Varlıklar                        27.964,40 
     1-Devreden KDV
     5-İş Avansları
     6-Personel  Avansları                            27.964,40 

                       36.385,03 

D-Maddi Duran Varlıklar                              118,63 
     6-Demirbaşlar                            23.424,51 
     8-Birikmiş Amortismanlar (-) -                         23.305,88 

                             118,63 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

B-Ticari Borçlar                        14.691,95 
    1-Satıcılar                            14.691,95 
C-Diğer Borçlar                  1.169.522,13 
    4-Personele Borçlar                              2.330,91 
    5-Diğer Çeşitli Borçlar                      1.167.191,22 
D- Alınan Avanslar                        20.622,90 
    1-Alınan Sipariş Avansları                            20.622,90 
F-Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler                        56.762,73 
    1-Ödenecek Vergi ve Fonlar                            42.883,05 
    2-Sosyal Güvenlik Kesintileri                            13.879,68 

                 1.261.599,71 

E-Borç ve Gider Karşılıkları                        33.448,74 
    1-Kıdem Tazminatı Karşılığı                            33.448,74 

                       33.448,74 

A-Ödenmiş Sermaye                        15.000,00 
    1-Sermaye                            15.000,00 
E- Geçmiş Yıllar Zararları (-) 1.230.847,01-                
F- Dönem Net Karı  (Zararı) 42.697,78-                      

-               1.258.544,79 

                       36.503,66 
                       36.503,66 

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II- DURAN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF  (VARLIK) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

PASİF (KAYNAK.) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                   AYRINTILI 
BİLANÇO

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                                                                                                                                                                                     
AYRINTILI BİLANÇO

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III- ÖZKAYNAKLAR

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 
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              36.385,03    

                 1.370,10    
                         0,53    

a) İş Bankası Mithatpaşa Şubesi                     0,53    
                 7.050,00    

a) Kitap Stokları
b) Program Stokları            7.050,00    

              27.964,40    
a) Personel Avansları          27.964,40    

                    118,63    
                    118,63    

a) Demirbaşlar          23.424,51    
b) Birikmiş Amortismanlar ( - ) -       23.305,88    

              36.503,66    

        1.261.599,71    

             14.691,95     
a) Anadolu Okul Yayınları          13.600,45    
b) Taner Kırtasiye            1.091,50    

        1.169.522,13    

a) Personele Borçlar            2.330,91    

a) Ankara SMMM Odası       903.318,63    
b) ASTEM'e Borçlar       261.708,31    

    c) Sendika Aidatı                547,37    
d) ATO Üye Bilgi Güncelleme Formları            1.616,91    

              20.622,90    
a) Kursiyerlerden Avans          20.622,90    
b) Diğer Sipariş Avansları

              56.762,73    
1- Ödenecek Vergiler          42.883,05    
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.          13.879,68    

              33.448,74    
              33.448,74    

1-Kıdem Tazminatı Karşılıkları          33.448,74    
-       1.258.544,79    

              15.000,00    
1- Sermaye          15.000,00    

-       1.230.847,01    
-             42.697,78    

              36.503,66    

3- Bankalar

01.01.2022 - 31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ 
İŞLETMESİ  AYRINTILI BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
DÖNEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

1- Satıcılar

E-STOKLAR

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR
D-MADDİ DURAN   VARLIKLAR

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF
KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

C- DİĞER BORÇLAR
1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

D- ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

F- ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜK.

UZUN  VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
A- ÖDENMİŞ SERMAYE

E- GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI ( - )
F- DÖNEM NET KARI ( ZARARI )
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                    356.982,50 
1-Yurtiçi Satışlar                     349.916,41 
3-Diğer Gelirler                          7.066,09 

-                        2.966,10 
1-Satıştan İadeler (-) -                        2.966,10 
3-Diğer İndirimler (-)

                    354.016,40 
                                       -   

2-Satılan Ticari Mallar Maliyeti  (-)
4-Diğer  Satışların Maliyeti

                    354.016,40 
-                   396.719,34 

3- Genel Yönetim Giderleri (-) -                   396.719,34 
-                     42.702,94 

                                  5,21 
7-Kambiyo ve Borsa Değer Artış Karları
10-Diğer Olağan Gelir ve Karlar                                   5,21 

-                                0,05 
4- Kambiyo Zararları (-)
7-Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-) -                                0,05 

-                     42.697,78 

1- Önceki Dönem Gelir  ve  Karlar
2-Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar

                                       -   
1- Önceki Dönem Gider ve Zararları (-)
2-Diğer Olağandışı Gider ve Zararları

-                     42.697,78 
-                     42.697,78 

AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 
A-BRÜT SATIŞLAR

B-SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ                                                                                                                                                                                                                                                               
AYRINTILI GELİR TABLOSU

DÖNEM KARI VEYA ZARARI

C-NET SATIŞLAR
D-SATIŞLARIN MALİYETİ (-)

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI
E-FAALİYET GİDERLERİ (-) 

FAALİYET  KARI VEYA ZARARI
F-DİĞER FAAL.OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G- DİĞER FAAL. OLAĞAN GİDER VE ZARAR (-)

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR
I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)

DÖNEM KARI VEYA ZARARI
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                     356.982,50    

Reklam Gelirleri                    8.000,00    
a) Web Sayfası Reklam Geliri          8.000,00    
Kitap Satış Gelirleri
Diğer Gelirler                  33.848,75    
a) Stand Gelirleri          3.000,00    
b) Kira Gelirleri        30.848,75    
Eğitim Gelirleri               308.067,66    
a) Staj Değerlendirme Sınavı Kurs Gelirleri        75.940,74    
b) SMMM Sınavı Kurs Gelirleri     137.101,29    
c) YMM Kursu Gelirleri        53.669,46    
d) Bilgisayarlı Muhasebe Kursu          9.322,06    
e) Bağımsız Denetim Uygulamaları Eğitimi          4.300,87    
f) KGK Onaylı Kurs Eğitimleri        27.733,24    

                   7.066,09    
a) 5510 Kan. Doğan İndirim          7.066,09    

-                        2.966,10    
1- Satıştan İadeler -                  2.966,10    

a) Kurs İadeleri -        2.966,10    
-                   396.719,34    

Eğitim ve Yayın Giderleri -                     500,00    
a) Basılı Evrak Giderleri -           500,00    
Personel Giderleri -             146.775,06    
a) Personel Ücretleri -     69.322,80    
b) Fazla Çalışma Ücretleri -     18.118,13    
d) Sosyal Yardımlar -     22.666,19    
e) Personel Yemek Giderleri -     10.681,80    
g) İşveren Primi -     23.676,23    
h) İşsizlik Primi -        2.309,91    
Stajyer Eğitim Giderleri -             222.578,77    
a) Kurs Eğitmen Ücretleri -   129.129,51    
b) Kurs Fotokopi ve Basılı Evrak Giderleri -     18.408,00    
c) ASMMMO Katılım Payı -     71.491,26    
d) Diğer Kurs Giderleri -        3.550,00    
Diger Çeşitli Büro Giderleri -               26.865,51    
a) Danışman Giderleri -     26.865,51    

                                  5,21    
a) Kalıntı Tasfiye Gelirleri                   5,21    

-                                 0,05    
a) Kalıntı Tasfiye Giderleri -                0,05    
DÖNEM KARI VEYA ZARARI -                      42.697,78    

01.01.2022-31 .03.2022 ARA  DÖNEMİ ANKARA SMMM ODASI BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ 
GELİR TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A - ) BRÜT SATIŞLAR
       1 ) YURTİÇİ SATIŞLAR

       2 ) DİĞER GELİRLER

E-FAALİYET GİDERLERİ
3- Genel Yönetim Giderleri

F-DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G-DİĞER FAAL. OLAĞAN GİD.ve ZARAR

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ
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‹KT‹SAD‹ ‹LETME         
BÜTÇES‹
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A
1- SATIŞLAR EK:1 186.001,00                 
2- EĞİTİM GELİRLERİ EK:2 1.791.001,00              

B EK:3 500,00                         
C EK:4 1,00                              

TOPLAM 1.977.503,00                 

A
1- EK:5 1,00                              
2- PERSONEL GİDERLERİ EK:6 973.001,00                 
3- EĞİTİM GİDERLERİ EK:7 884.000,00                 
4- ÇEŞİTLİ GİDERLER EK:8 120.000,00                 

B EK:9 500,00                         

C EK:10 1,00                              

TOPLAM 1.977.503,00                 

 Ek:1 
1- REKLAM GELİRLERİ 58.000,00                    
2- KİTAP SATIŞ GELİRLERİ 1,00                              
3- DİĞER GELİRLER 128.000,00                 

(Seminer Stand vs. gelirler)
TOPLAM 186.001,00                 

 Ek:2 
1- STAJ DEĞERLENDİRME KURSU 460.000,00                 
2- SMMM KURSU 550.000,00                 
3- YMM KURSU GELİRLERİ 165.000,00                 
4- İNGİLİZCE KURSU 1,00                              
5- BİLGİSAYARLI MUHASEBE KURSU 16.000,00                    

EĞİTİM GELİRLERİ

SATIŞLAR

ASMMMO BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GELİRLERİ

ASMMMO BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ
TİCARİ MAL ALIŞLARI

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GİDERLERİ
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A
1- SATIŞLAR EK:1 186.001,00                 
2- EĞİTİM GELİRLERİ EK:2 1.791.001,00              

B EK:3 500,00                         
C EK:4 1,00                              

TOPLAM 1.977.503,00                 

A
1- EK:5 1,00                              
2- PERSONEL GİDERLERİ EK:6 973.001,00                 
3- EĞİTİM GİDERLERİ EK:7 884.000,00                 
4- ÇEŞİTLİ GİDERLER EK:8 120.000,00                 

B EK:9 500,00                         

C EK:10 1,00                              

TOPLAM 1.977.503,00                 

 Ek:1 
1- REKLAM GELİRLERİ 58.000,00                    
2- KİTAP SATIŞ GELİRLERİ 1,00                              
3- DİĞER GELİRLER 128.000,00                 

(Seminer Stand vs. gelirler)
TOPLAM 186.001,00                 

 Ek:2 
1- STAJ DEĞERLENDİRME KURSU 460.000,00                 
2- SMMM KURSU 550.000,00                 
3- YMM KURSU GELİRLERİ 165.000,00                 
4- İNGİLİZCE KURSU 1,00                              
5- BİLGİSAYARLI MUHASEBE KURSU 16.000,00                    

EĞİTİM GELİRLERİ

SATIŞLAR

ASMMMO BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GELİRLERİ

ASMMMO BASIN YAYIN DAĞITIM İKTİSADİ İŞLETMESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ
TİCARİ MAL ALIŞLARI

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GİDERLERİ

6- DİĞER EĞİTİM GELİRLERİ 600.000,00                 
TOPLAM 1.791.001,00              

 Ek:3 
1- DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR 500,00                         

TOPLAM 500,00                         

 Ek:4 
1- OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ 1,00                              

TOPLAM 1,00                              

 Ek:5 
1- TİCARİ MAL ALIŞLARI 1,00                              

TOPLAM 1,00                              

 Ek:6 
1- PERSONEL ÜCRETLERİ 465.000,00                 
2- FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETLERİ 90.000,00                    
3- İKRAMİYE 116.000,00                 
4- SOSYAL YARDIMLAR 76.000,00                    
5- YEMEK YARDIMI 47.000,00                    
6- SSK İŞSİZLİK VE İŞVEREN HİSSESİ 179.000,00                 
7- KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI 1,00                              

TOPLAM 973.001,00                 

 Ek:7 
1- KURS EĞİTMEN ÜCRETLERİ 680.000,00                 
2- KURS  FOTOKOPİ VE BASILI EVRAK GİDERLERİ 62.000,00                    
3- KURS POSTA GİDERLERİ 2.000,00                      
4- ASMMMO KATILIM PAYI 130.000,00                 
5- DİĞER EĞİTİM VE KURS GİDERLERİ (Çay,Şeker, İkram vs) 10.000,00                    

TOPLAM 884.000,00                 

 Ek:8 ÇEŞİTLİ GİDERLER

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ

TİCARİ MAL ALIŞLARI

PERSONEL GİDERLERİ

EĞİTİM GİDERLERİ
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1- BANKA GİDERLERİ 1.000,00                      
2- AMORTİSMAN GİDERLERİ 1.000,00                      
3- KIRTASİYE GİDERLERİ 2.000,00                      
4- DANIŞMANLIK GİDERLERİ 106.000,00                 
5- DİĞER ÇEŞİTLİ GİDERLER 10.000,00                    

TOPLAM 120.000,00                 

 Ek:9 
1- DİĞER OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR 500,00                         

TOPLAM 500,00                         

 Ek:10 
1- DİĞER OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR 1,00                              

TOPLAM 1,00                              

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

6- DİĞER EĞİTİM GELİRLERİ 600.000,00                 
TOPLAM 1.791.001,00              

 Ek:3 
1- DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR 500,00                         

TOPLAM 500,00                         

 Ek:4 
1- OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ 1,00                              

TOPLAM 1,00                              

 Ek:5 
1- TİCARİ MAL ALIŞLARI 1,00                              

TOPLAM 1,00                              

 Ek:6 
1- PERSONEL ÜCRETLERİ 465.000,00                 
2- FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETLERİ 90.000,00                    
3- İKRAMİYE 116.000,00                 
4- SOSYAL YARDIMLAR 76.000,00                    
5- YEMEK YARDIMI 47.000,00                    
6- SSK İŞSİZLİK VE İŞVEREN HİSSESİ 179.000,00                 
7- KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI 1,00                              

TOPLAM 973.001,00                 

 Ek:7 
1- KURS EĞİTMEN ÜCRETLERİ 680.000,00                 
2- KURS  FOTOKOPİ VE BASILI EVRAK GİDERLERİ 62.000,00                    
3- KURS POSTA GİDERLERİ 2.000,00                      
4- ASMMMO KATILIM PAYI 130.000,00                 
5- DİĞER EĞİTİM VE KURS GİDERLERİ (Çay,Şeker, İkram vs) 10.000,00                    

TOPLAM 884.000,00                 

 Ek:8 ÇEŞİTLİ GİDERLER

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ

TİCARİ MAL ALIŞLARI

PERSONEL GİDERLERİ

EĞİTİM GİDERLERİ
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544.702,37   

633,48   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

518.594,29   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 256.885,98   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

21.974,60   
21.974,60   

3.500,00   
544.702,37   

       20.010,95    
                         -      

          3.855,48    

a) Personele Borçlar

a) Sendika Aidatı
       16.155,47    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    485.092,05    

    485.092,05    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

544.702,37   

3- Bankalar

01.01.2019 - 31.12.2019   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI 
BİLANÇO AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar
C- DİĞER BORÇLAR

1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜK.

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI
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     1.084.664,48    
1- Staj Payı Gelirleri      1.017.974,66    
2- Diğer Gelirler             66.689,82    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler
a) Başvuru İadeleri

-          41.360,40    
a) Sınav Dosyası

-        568.460,16    

Personel Giderleri -        451.011,30    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) Kıdem Tazminatı 
g) İşveren Primi
h) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          65.184,51    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          46.056,73    
a) Staj Komisyon Ücretleri

2- Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler -             4.186,61    

3- Büro Giderleri -                    38,70    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.982,31    

            10.248,13    
a) Kalıntı Tasfiye Gelirleri
b) Diğer Olağan Gelir ve Karlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          485.092,05    

F-DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR

01.01.2019-31.12.2019 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri
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698.763,95   

911,60   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

687.830,26   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 426.121,95   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

4.049,60   
4.049,60   

5.972,49   
698.763,95   

       18.317,97    
                33,98    

a) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 
             765,56    

a) Sendika Aidatı
       17.518,43    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    640.846,61    

    640.846,61    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

698.763,95   

3- Bankalar

01.01.2020 - 31.12.2020   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar

C- DİĞER BORÇLAR
5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI

698.763,95   

911,60   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

687.830,26   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 426.121,95   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

4.049,60   
4.049,60   

5.972,49   
698.763,95   

       18.317,97    
                33,98    

a) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 
             765,56    

a) Sendika Aidatı
       17.518,43    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    640.846,61    

    640.846,61    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

698.763,95   

3- Bankalar

01.01.2020 - 31.12.2020   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar

C- DİĞER BORÇLAR
5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI

698.763,95   

911,60   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

687.830,26   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 426.121,95   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

4.049,60   
4.049,60   

5.972,49   
698.763,95   

       18.317,97    
                33,98    

a) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 
             765,56    

a) Sendika Aidatı
       17.518,43    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    640.846,61    

    640.846,61    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

698.763,95   

3- Bankalar

01.01.2020 - 31.12.2020   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar

C- DİĞER BORÇLAR
5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI

698.763,95   

911,60   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

687.830,26   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 426.121,95   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

4.049,60   
4.049,60   

5.972,49   
698.763,95   

       18.317,97    
                33,98    

a) Atak Color Kırtasiye Ltd. Şti 
             765,56    

a) Sendika Aidatı
       17.518,43    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    640.846,61    

    640.846,61    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

698.763,95   

3- Bankalar

01.01.2020 - 31.12.2020   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
B- TİCARİ BORÇLAR

1- Satıcılar

C- DİĞER BORÇLAR
5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI
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     1.085.214,28    
1- Staj Payı Gelirleri      1.014.726,66    
2- Diğer Gelirler             70.487,62    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim
c) 7252 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler
a) Başvuru İadeleri

-          47.675,00    
a) Sınav Dosyası

-        397.000,93    

Personel Giderleri -        241.772,88    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          89.497,39    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          63.291,27    
a) Staj Komisyon Ücretleri

2- Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler -                 463,20    

3- Büro Giderleri -                    48,25    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.863,94    

4- Amaca Yönelik Giderler -                    64,00    
a) Temsil Ağırlama Giderleri

            23.746,69    
a) Diğer Olağandışı  Gelir ve Karlar

-          23.438,43    
a) Diğer Olağandışı  Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          640.846,61    

I-DİĞER OLAĞANDIŞI  GELİR ve KARLAR

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİDer VE ZARARLAR(-)

01.01.2020-31.12.2020 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri

     1.085.214,28    
1- Staj Payı Gelirleri      1.014.726,66    
2- Diğer Gelirler             70.487,62    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim
c) 7252 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler
a) Başvuru İadeleri

-          47.675,00    
a) Sınav Dosyası

-        397.000,93    

Personel Giderleri -        241.772,88    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          89.497,39    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          63.291,27    
a) Staj Komisyon Ücretleri

2- Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler -                 463,20    

3- Büro Giderleri -                    48,25    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.863,94    

4- Amaca Yönelik Giderler -                    64,00    
a) Temsil Ağırlama Giderleri

            23.746,69    
a) Diğer Olağandışı  Gelir ve Karlar

-          23.438,43    
a) Diğer Olağandışı  Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          640.846,61    

I-DİĞER OLAĞANDIŞI  GELİR ve KARLAR

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİDer VE ZARARLAR(-)

01.01.2020-31.12.2020 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri

     1.085.214,28    
1- Staj Payı Gelirleri      1.014.726,66    
2- Diğer Gelirler             70.487,62    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim
c) 7252 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler
a) Başvuru İadeleri

-          47.675,00    
a) Sınav Dosyası

-        397.000,93    

Personel Giderleri -        241.772,88    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          89.497,39    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          63.291,27    
a) Staj Komisyon Ücretleri

2- Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler -                 463,20    

3- Büro Giderleri -                    48,25    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.863,94    

4- Amaca Yönelik Giderler -                    64,00    
a) Temsil Ağırlama Giderleri

            23.746,69    
a) Diğer Olağandışı  Gelir ve Karlar

-          23.438,43    
a) Diğer Olağandışı  Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          640.846,61    

I-DİĞER OLAĞANDIŞI  GELİR ve KARLAR

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİDer VE ZARARLAR(-)

01.01.2020-31.12.2020 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri

     1.085.214,28    
1- Staj Payı Gelirleri      1.014.726,66    
2- Diğer Gelirler             70.487,62    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim
c) 7252 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler
a) Başvuru İadeleri

-          47.675,00    
a) Sınav Dosyası

-        397.000,93    

Personel Giderleri -        241.772,88    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          89.497,39    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          63.291,27    
a) Staj Komisyon Ücretleri

2- Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler -                 463,20    

3- Büro Giderleri -                    48,25    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.863,94    

4- Amaca Yönelik Giderler -                    64,00    
a) Temsil Ağırlama Giderleri

            23.746,69    
a) Diğer Olağandışı  Gelir ve Karlar

-          23.438,43    
a) Diğer Olağandışı  Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          640.846,61    

I-DİĞER OLAĞANDIŞI  GELİR ve KARLAR

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİDer VE ZARARLAR(-)

01.01.2020-31.12.2020 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri
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1.007.967,04   

206,55   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

957.082,48   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 695.374,17   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

25.756,00   
25.756,00   

24.922,01   
1.007.967,04   

       23.038,31    
             900,00    

a) Personele Borçlar

a) Sendika Aidatı

       22.138,31    
1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

       39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
    945.329,36    

    945.329,36    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

1.007.967,04   

3- Bankalar

01.01.2021 - 31.12.2021   DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
C- DİĞER BORÇLAR

1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR
F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI
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      1.517.978,31    
1- Staj Payı Gelirleri       1.434.191,33    
2- Diğer Gelirler             83.786,98    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler -                546,67    
a) Başvuru İadeleri

-          58.139,00    
a) Sınav Dosyası

-        513.908,68    

Personel Giderleri -        309.456,03    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -        118.300,00    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          83.439,60    
a) Staj Komisyon Ücretleri

3- Büro Giderleri -                   29,73    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -             1.857,32    

4- Amaca Yönelik Giderler -                826,00    
a) Basılı Evrak Giderleri

-                   54,60    
a) Önceki dönem Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          945.329,36    

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİD.ve ZARAR

01.01.2021-31.12.2021 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri

      1.517.978,31    
1- Staj Payı Gelirleri       1.434.191,33    
2- Diğer Gelirler             83.786,98    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler -                546,67    
a) Başvuru İadeleri

-          58.139,00    
a) Sınav Dosyası

-        513.908,68    

Personel Giderleri -        309.456,03    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) İkramiye
d) Sosyal Yardımlar

f) İşveren Primi
g) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -        118.300,00    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          83.439,60    
a) Staj Komisyon Ücretleri

3- Büro Giderleri -                   29,73    
a) Kırtasiye Giderleri
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a) Basılı Evrak Giderleri

-                   54,60    
a) Önceki dönem Gider ve Zararlar

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          945.329,36    

J-DİĞER OLAĞANDIŞI  GİD.ve ZARAR

01.01.2021-31.12.2021 DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri
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D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
1- Genel Yönetim Giderleri



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

294 295

A-Hazır Değerler

   4-Diğer Hazır Değerler
B-DİĞER MENKUL KIYMETLER
   4-Diğer Menkul Kıymetler
D-Diğer Alacaklar

   5- Diğer Çeşitli Alacaklar
E-Stoklar
   5-Basılı Belge Stokları
H-Diğer Dönen Varlıklar
   6-Personel Avansları

              1.618.279,43 

D-Maddi Duran Varlıklar
    6-Demirbaşlar
   8-Birikmiş Amortisman.(-)

              1.618.279,43 
              1.618.279,43 

                    10.307,03 

E- Borç ve Gider Karşılıkları

                    39.599,37 

              1.568.373,03 

              1.618.279,43 
              1.618.279,43 

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
III.ÖZKAYNAKLAR
D-Geçmiş Yıllar Gelir Gider Farkı
   1-Geçmiş Yıllar Gelir Gider Farkı
F-Dönem Gelir Gider Farkı
   1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı 

AKTİF  (VARLIK) TOPLAMI

    1- Kıdem Tazminatı Karşılığı

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
B-Ticari Borçlar
   1-Satıcılar
C-Diğer Borçlar
    4-Personele Borçlar
    5-Diğer Çeşitli Borçlar
F-Ödenecek Vergi ve Diğer  Yükümlülükler
    1-Ödenecek Vergiler
    2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.
KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI
II-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

01.01.2022- 31.03.2022 ARA DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ                                                                                                                                                                                                                                                           
AYRINTILI BİLANÇOSU

PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

01.01.2022- 31.03.2022 ARA DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ                                                                                                                                                                                                                                                           
AYRINTILI BİLANÇOSU

GENEL TOPLAM

AKTİF (VARLIKLAR)
AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 

I-DÖNEN VARLIKLAR

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II-DURAN VARLIKLAR

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI
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1.618.279,43   

158,92   

a)İş Bankası Mithatpaşa Şb.

1.579.287,42   
a)  ASMMMO'dan Alacaklar 1.317.579,11   
b)  ASMMMO Basın Yayın Dağ.İkt.İşl. 261.708,31   

2.820,00   
2.820,00   

36.013,09   
1.618.279,43   

           10.307,03    
             353,33    

a) Personele Borçlar

a) Sendika Aidatı
          9.953,70    

1- Ödenecek Vergiler
2- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kes.

           39.599,37    
       39.599,37    

1- Kıdem Tazminatı Karşılıkları
     1.568.373,03    

    945.329,36    
1- Geçmiş yıllar Gelir-Gider Farkı

    623.043,67    
1- Dönem Net Gelir-Gider Farkı

1.618.279,43   

3- Bankalar

01.01.2022 - 31.03.2022  ARA DÖNEMİ TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ AYRINTILI BİLANÇO 
AÇIKLAYICI NOTLAR

AKTİF
I-DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER

1- Kasa

PASİF

  Vadesiz Hesaplar

D-DİĞER ALACAKLAR
1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR
5-Basılı Belge Stokları
        a)  SMMM Sınav Dosyası

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
6-Personel Avansları

AKTİF ( VARLIKLAR ) TOPLAMI

PASİF  ( KAYNAKLAR  ) TOPLAMI

D- GEÇMİŞ YILLAR GELİR - GİDER FARKI

KISA VADELİ KAYNAKLAR
C- DİĞER BORÇLAR

1- Personele Borçlar

5- Diğer Çeşitli Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
E- BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

ÖZKAYNAKLAR

F- DÖNEM GELİR - GİDER FARKI
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1- Staj Payı Gelirleri
3 -Diğer Gelirler

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
1-Kursiyer İadeleri (-)
2-Başvuru İadeleri (-)
3-Diğer İndirimler (-)

1-Satılan Ticari Mallar Maliyeti
             751.763,67 

1-Genel Yönetim Giderleri (-)
FAALİYET KARI VE ZARARI              623.043,67 

6-Menkul Kıymet Satış Karı
9-Faal.İlgili.Diğ.Ola.Gelir ve Karlar

7-Diğer Olağan Gider ve Zararlar (-)
OLAĞAN KAR VEYA ZARAR              623.043,67 

2- Önceki Dönem Gelir ve Karlar
3- Diğer Olağan Dışı Gelir ve Karlar

2-Önceki Dönem Gider ve Zararlar
3-Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar

DÖNEM GELİR-GİDER FARKI              623.043,67 
DÖNEM NETGELİR-GİDER FARKI              623.043,67 

J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-)

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI
E-ODA FAALİYET GİDERLERİ (-)

F-DİĞER FAAL .OLAĞAN GELİR VE KARLAR

G- DİĞER FAAL. OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR(-)

I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR

C-NET GELİRLER

AÇIKLAMA  CARİ DÖNEM 
A-ODA FAALİYET GELİRLERİ

01.01.2021-31.03.2022 ARA DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI 
GELİR TABLOSU
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         774.699,67    
1- Staj Payı Gelirleri          736.580,20    
2- Diğer Gelirler             38.119,47    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler                             -      
a) Başvuru İadeleri

-          22.936,00    
a) Sınav Dosyası

-        128.720,00    

Personel Giderleri -          79.234,70    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) Sosyal Yardımlar

e) İşveren Primi
f) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          28.515,78    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          20.058,39    
a) Staj Komisyon Ücretleri

3- Büro Giderleri -                200,00    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -                711,13    

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          623.043,67    

1- Genel Yönetim Giderleri

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ
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D- SATIŞLARIN MALİYETİ
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a) Başvuru İadeleri

-          22.936,00    
a) Sınav Dosyası

-        128.720,00    

Personel Giderleri -          79.234,70    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) Sosyal Yardımlar

e) İşveren Primi
f) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          28.515,78    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          20.058,39    
a) Staj Komisyon Ücretleri

3- Büro Giderleri -                200,00    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -                711,13    

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          623.043,67    

1- Genel Yönetim Giderleri

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ

         774.699,67    
1- Staj Payı Gelirleri          736.580,20    
2- Diğer Gelirler             38.119,47    

a) Sınav Dosyası Gelirleri
b) 5510 Sayılı Kanundan Doğan İndirim

1- Satıştan İadeler                             -      
a) Başvuru İadeleri

-          22.936,00    
a) Sınav Dosyası

-        128.720,00    

Personel Giderleri -          79.234,70    
a) Personel Ücretleri
b) Fazla Çalışma Ücretleri
c) Sosyal Yardımlar

e) İşveren Primi
f) İşsizlik Primi
Kurul Giderleri -          28.515,78    
a)Yönetim Kurulu Ücretleri
Alt Kurul Giderleri -          20.058,39    
a) Staj Komisyon Ücretleri

3- Büro Giderleri -                200,00    
a) Kırtasiye Giderleri

4- Çeşitli Giderler -                711,13    

DÖNEM KARI VEYA ZARARI          623.043,67    

1- Genel Yönetim Giderleri

01.01.2022-31.03.2022 ARA DÖNEMİ  TÜRMOB TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA  ŞUBESİ AYRINTILI GELİR 
TABLOSU AÇIKLAYICI NOTLAR

A-FAALİYET GELİRLERİ

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ

D- SATIŞLARIN MALİYETİ

E-FAALİYET GİDERLERİ
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TESMER
ANKARA UBES‹

BÜTÇES‹



ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU ASMMMO 24. OLAĞAN GENEL KURULU ÇALIŞMA RAPORU

302

A
1- EK:1 2.000.000,00        
2- DİĞER GELİRLER EK:2 27.200,00             

B EK:3 15.000,00             

C EK:4 1,00                       

TOPLAM 2.042.201,00        

A
1- YÖNETİM KURULU GİDERLERİ EK:5 167.000,00           
2- ALT KURUL GİDERLERİ EK:6 119.300,00           
3- PERSONEL GİDERLERİ EK:7 552.851,00           
4- DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER EK:8 51.601,00             
5- BÜRO GİDERLERİ EK:9 14.500,00             
6- ÇEŞİTLİ GİDERLER   EK:10 2.501,00               
7- AMACA YÖNELİK GİDERLER   EK:11 1.100,00               
8- SABİT KIYMETLER   EK:12 5.002,00               
9- DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ   EK:13 100,00                   

B   EK:14 1,00                       

C   EK:15 1.128.245,00        
TOPLAM 2.042.201,00        

Ek:1

1-
Staj Dosya ve Başvuru Bedeli  Oda Payı 1.950.000,00        
1500 x (2.600,00 - 1.300,00 )

2- 50.000,00             

TOPLAM 2.000.000,00        

Ek:2
1- 27.200,00             

800 x (160,00 - 126,00)
TOPLAM 27.200,00             

TESMER KATKI PAYI

TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
TESMER KATKI PAYI

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GELİRLERİ

TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GİDERLERİ

DÖNEM GELİR GİDER FARKI (KAR)

TESMER KATKI PAYI

TESMER FON KATKI PAYI

DİĞER GELİRLER
SINAV DOSYASI
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A
1- EK:1 2.000.000,00        
2- DİĞER GELİRLER EK:2 27.200,00             

B EK:3 15.000,00             

C EK:4 1,00                       

TOPLAM 2.042.201,00        

A
1- YÖNETİM KURULU GİDERLERİ EK:5 167.000,00           
2- ALT KURUL GİDERLERİ EK:6 119.300,00           
3- PERSONEL GİDERLERİ EK:7 552.851,00           
4- DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER EK:8 51.601,00             
5- BÜRO GİDERLERİ EK:9 14.500,00             
6- ÇEŞİTLİ GİDERLER   EK:10 2.501,00               
7- AMACA YÖNELİK GİDERLER   EK:11 1.100,00               
8- SABİT KIYMETLER   EK:12 5.002,00               
9- DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ   EK:13 100,00                   

B   EK:14 1,00                       

C   EK:15 1.128.245,00        
TOPLAM 2.042.201,00        

Ek:1

1-
Staj Dosya ve Başvuru Bedeli  Oda Payı 1.950.000,00        
1500 x (2.600,00 - 1.300,00 )

2- 50.000,00             

TOPLAM 2.000.000,00        

Ek:2
1- 27.200,00             

800 x (160,00 - 126,00)
TOPLAM 27.200,00             

TESMER KATKI PAYI

TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
TESMER KATKI PAYI

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GELİRLERİ

TEMEL EĞİTİM VE STAJ MERKEZİ ANKARA ŞUBESİ
 01.01.2023– 31.12.2023 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ

OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET  GİDERLERİ

DÖNEM GELİR GİDER FARKI (KAR)

TESMER KATKI PAYI

TESMER FON KATKI PAYI

DİĞER GELİRLER
SINAV DOSYASI

Ek:3
1- 15.000,00             

TOPLAM 15.000,00             

Ek:4
1- 1,00                       

TOPLAM 1,00                       

Ek:5
1- 167.000,00           

Aylık Toplantı Net   1.675,00 140.700,00     
Vergiler 26.300,00       

TOPLAM 167.000,00           

Ek:6
1- 119.300,00           

Aylık Toplantı Net   1.675,00 100.500,00     
Vergiler 18.800,00       

TOPLAM 119.300,00           

Ek:7
1- PERSONELE ÖDENECEK ÜCRETLER 310.000,00           
2- FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETİ 2.250,00               
3- İKRAMİYELER 77.500,00             
4- SOSYAL YARDIMLAR 40.000,00             
5- YEMEK GİDERLERİ 23.100,00             
6- KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI 1,00                       
7- SSK İŞVEREN VE İŞSİZLİK 100.000,00           

TOPLAM 552.851,00           

Ek:8
1- PTT, KARGO GİDERLERİ 50.000,00             
2- ULAŞIM GİDERLERİ 1.500,00               
3- İLAN GİDERLERİ 100,00                   
4- DİĞER GİDERLER 1,00                       

TOPLAM 51.601,00             

OTURUM ÜCRETİ

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ
DİĞER OLAĞAN FAALİYET GELİRLERİ

OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ
OLAĞAN DIŞI FAALİYET GELİRLERİ

YÖNETİM KURULU GİDERLERİ 
OTURUM ÜCRETİ

ALT KURUL GİDERLERİ

PERSONEL GİDERLERİ

DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER
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Ek:9
1- BİLGİSAYAR GİDERLERİ 6.000,00               
2- ONARIM, BAKIM GİDERLERİ 1.000,00               
3- KIRTASİYE GİDERLERİ 5.000,00               
4- DİĞER BÜRO GİDERLERİ 1.500,00               
5- FOTOKOPİ  GİDERLERİ 1.000,00               

TOPLAM 14.500,00             

Ek:10
1- NOTER GİDERLERİ 1.250,00               
2- SAİR VERGİ GİDERLERİ 1.250,00               
3- BANKA GİDERLERİ 1

TOPLAM 2.501,00               

Ek:11
1- BASILI EVRAK GİDERLERİ 1.100,00               

TOPLAM 1.100,00               

Ek:12
1- BÜRO MALZEMELERİ 5.000,00               
2- SABİT KIYMET BAKIM ONARIM GİDERLERİ 1,00                       
3- YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 1,00                       

TOPLAM 5.002,00               

Ek:13
1- DİĞER OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR 100,00                   

TOPLAM 100,00                   

Ek:14
1- DİĞER OLAĞAN DIŞI GİDER VE ZARARLAR 1,00                       

TOPLAM 1,00                       

DİĞER OLAĞAN FAALİYET GİDERLERİ

DİĞER OLAĞAN DIŞI FAALİYET GİDERLERİ

BÜRO GİDERLERİ

ÇEŞİTLİ GİDERLER

AMACA YÖNELİK GİDERLER

SABİT KIYMETLER

Ek:15
1- DÖNEM GELİR GİDER FARKI 1.128.245,00        

TOPLAM 1.128.245,00        

DÖNEM GELİR GİDER FARKI
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