Naci ALKAN
ASMMMO Sekreteri

Degerli meslektaslarim,
Degerli meslektas adaylarim,

2017 yilim geride birakmak lizereyiz. Yilin ilk gu-
niine istanbul Ortakdy de Reina adli gece kuliibiin
de patlamayla uyanmistik. 39 vatandasimizi kay-
bettigimiz bu patlamanin dért giin sonrasinda izmir
adliyesinde bombali arac patlatildi. Burada da bir
polisimiz sehit oldu. Dort giin arayla yasanan bu sal-
dinlar toplumda 2017 yilina iliskin cok buylk tedir-
ginlik ve endise yaratti. Neyse ki yilin diger aylarin-
da bu tir toplu teror olaylar yasanmadi.

OHAL kapsaminda ihrac edilip tekrar iade edi-
lenlerin disinda ylz bine yakin kamu personeli ih-
rac edildi. Ucyiiz otuz akademisyenin gérevine yine
OHAL gerekgesi ile son verildi. 16 Nisan da yapilan
anayasa degisikligi referandumunun her yoniyle ta-
rih sayfasinda cok ama ¢ok onemli bir yeri olmus-
tur. 94 yil once ilan edilen Cumhuriyet ile tlkemiz
Turkiye Buyuk Millet Meclisi tarafindan yonetilirken
yapilan degisiklik ile 2019 secimlerinden sonra Bas-
kanlik tarafindan yonetilecektir.

2017 yiwinda cok onemli sair, sinema sanatcisi,
miizisyen ve yazarlarimizin yaninda meslegimize
cok buyuk katkilar1 olan duayenlerimizden Prof.
Dr. Sayin Sukri Kizilot u kaybettik. Teror saldi-
rilarinda kaybettigimiz sehitlerimiz ve aramizdan
ayrilan aydinlarimiz ile meslektaslarimiz 1siklar
icerisinde yatsinlar, yakinlarina bas saglig1 diliyo-
rum.

Enflasyon Kasim ayi itibar ile yillik % 12,98 oldu.
Bu 2008 krizinden sonraki en yuksek orandir. Yili
yine cift hanelerde tamamlamasi beklenmektedir.
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Uclincli ceyrekte cift hanelere varan bliytimenin
yilsonu itibar ile yillik % 5 gibi bir oranlarda olmasi
beklenmektedir ki buda iyi bir biiyiime oranidir. Fa-
kat bu biiylime oraninin hormonlu oldugunu da (yeni
hesaplama yontemiyle hesaplanmasindan dolayi)
vurgulamam gerekiyor. Nitekim diger hicbir veri bii-
yume rakamini desteklememektedir.

Cari acik eylul sonu itibar ile 39 milyar dolara
ulast1. Yil sonu 44 milyar dolar olmasi beklenmekte-
dir. iki yiin en yiiksek rakamina ulasti.

Tlm tesviklere ragmen Kasim ayi itibar ile issiz-
lik % 10,6 olmus ve yine yilsonu itiban ile daha da
yukselmesi beklenmektedir.

Yil sonu itiban ile bliyumenin disinda, ki onunda
hormonlu bliyiime oldugunu ifade etmistim, hicbir
veri ne yazik ki iyi gelmeyecek.

Avrupa ve Amerika da 2017 blyime oram % 2
bekleniyor. Rusya ve Brezilya resesyondan cikip
buyumeye gecti. Cin de yavaslamanin simirli kaldi-
g1 ve genel durumun olumlu oldugu gézlemleniyor.
Kisaca diinya ulkelerinde ekonomi normal seyrinde
ilerliyor. Fakat bizde durum, ekonomide buyumenin
canlandigi yilda, iilkenin ve ekonominin gelecegine
iliskin kaygilarin da biytdiigiinii goriiyoruz.

Ekim sonu itiban ile kurulan sirket sayis1 bir on-
ceki yila gore %14 artarken kapanan sirket sayisi
%37 artrmstir. Bu istatistik meslektaslarimizin icin-
de bulundugu ekonomik durumu ve gidisat1 en iyi
ozetleyen bir veridir.

Bilirkisilik ile ilgili 3 Agustosta cikan yonetmelik
geregi oda olarak egitim yetkisi icin ilk basvuran ve
yetkiyi ilk alan kurumlardan olduk. Devaminda 3
Ekim de bilirkisilik egitimlerimize basladik. Basvu-
ran 800 meslektasimizin egitimlerini, basvuru tari-
hinden once tamamlamis olmanin rahatligini yasi-
yoruz. Ankara da iki ay icerisinde bilirkisilik ile ilgili
en cok (800 kisi) sayida kisiye egitim veren kurulus
olduk.

Uzlastirmacilik egitimleri ile ilgili de istanbul
Aydin Universitesi ile protokol yapilmis olup, ara-
lik ay1 sonuna kadar biitiin basvurularin egitimlerini
tamamlamay1 planliyoruz. Yine aralik ay1 icerisin-
de egitimlerimizi bolgelere tasiyip donem sonu ve
e-fatura e-defter egitimlerimizi bolgelerde tamam-
lamis olacagiz.

Meslektaslarimin, meslektas adaylarimin ve tum
halkimizin yeni yiin1 kutlar, baris icinde saglikli ve
mutlu yeni bir yil dilerim.

Naci ALKAN
Oda Sekreteri
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Ankara '_
Serbest  Mu-
hasebeci  ve
Mali Misavirler =
Odas1 (ASMMMO) meslek mensuplarinin giincel gelisim ve de-
gisimleri takip edebilmesi icin Seminer calismalarini devam
ettiriyor. Son Olarak Devlet Su isleri Konferans Salonunda
gerceklestirilen Vergi incelemelerinde Karsilasilan Sorunlar
ve izaha Davet seminerine yiizlerce meslek mensubu katild1.
Seminer her zaman oldugu gibi iilkemizin kurucusu Ulu On-
der Mustafa Kemal Atatlirk ve Aziz sehitlerin anisina yapilan
\ sayg! durusu ve istiklal Mars1 ile basladh.

~

ASMMMO
Konferans Sa-
lonunda  cok
sayida meslek
mensubunun
da katildigi “Tirkiye Ekonomisi Nereye Gidiyor” paneline
Prof. Dr. Korkut BORATAV ile Prof. Dr. Aziz KONUKMAN pa-
nelist olarak katilirken Oda Baskanimiz Ali SAHIN ise panelin
\_moderatérliguni ustlendi.

~

internetin
hayatimiza gir-
mesiyle mesle-
ki alanlarda da
e-uygulamalar
yayginlastinliyor. Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musa-
virler Odasi’nda Ankarali meslek mensuplarinin caga ve ge-
lisen teknolojik sistemlere ayak uydurmasi amaciyla hayata
gecirilen yeni e-uygulamalan diizenledigi seminerle meslek
\_mensuplarina tanitti.

S

~

Cumhuriyet’in
4 kazanimlarina her
"% zamankinden daha
. cok sahip cikmamiz

- gereken bir donem-
den gecerken Ankara Serbest Muhasebeciler ve Mali Misavir-
ler Odasi olarak Cumhuriyet Bayramimizi cesitli etkinliklerle
kutladik. Bu bilincle 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’nda, saat
11:00’de Anmitkabir ziyaretini meslektaslarimizla birlikte
gerceklestirdikten sonra, saat 13:00°de, Odam1z Konferans
Salonunda Ogretim Gorevlm Alper OMEROGLU’nun yapti-
g1 “Cumhuriyetin Kazanimlan” konulu sunumu ve Cumhur
KARACA’'min muizikli siir dinletisinin ardindan, butiin meslek-
taslarimiz ve katiimcilarimizla birlikte coskulu bir sekilde
izmir Marst ile 29 Ekim Cumhuriyet Bayram1 etk1nl1g1mlz1
Conlandlrdlk




Serbest Muha-
sebeciler ve

Mali Miisavirler ANG '

Odast  (ASM- AK r AMRA YI R
MMO) 6niinde

yapilan basin aciklamas ile Gelir idaresi Baskanlig ile

Maliye Bakanligi’nin son donemde gerceklestirdigi uy-
C_{ulamalar protesto edildi.
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zenledigi Ruhsat toreniyle yeni meslektaslarimiz ruh-
Qatlarlnl aldilar.
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Ankara & f
Serbest  Mu- g 84
hasebeci  ve
Mali Musavirler
Odasi (ASM- B
MMO) meslek
mensuplarinin gelisimi ve degisen yasal uygulamalarin
saglikli takip edilebilmesi icin meslek mensuplarina
yonelik egitimlerine devam ediyor. Kocatepe Kiiltur
Merkezinde duzenlenen “Muhtasar ve Prim Hizmet Be-
yannamesi Birlestirilme Semineri” yogun bir katiima
Cahne oldu.

~
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Oda Baska-

' fl mmiz Ali Sahin

g Baskan  Yar-

rettin Celik ile
birlikte Cubukta mesleklerini icra eden Mali Misavirler
ile bir araya geldi. Sosyal Giivenlik ve KDV icerikli ko-
nularin tartisildigi bir seminer icin Cubuk ilcesine giden
Oda Baskamimiz Ali Sahin Cubuk’un Ankara ve Tirkiye
icin bircok konuda 6zel bir ilce oldugunu ve bundan
sonraki siirecte Cubuk’un layikiyla gelismesi gerektigi-
ni vurguladi.
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Ali SAHIN
ASMMMO Bagkani

Sevgili Meslektaslar

Gelir idaresi tarafindan Vergi Usul Kanunu Teb-
lig Taslagr hazirlanip meslek orgiitlerimizin gorisi
istenmistir. Ankara Odamiz olarak oncelikle Basit
usuliin tamamen kaldinlmas1 gerektigi goriisiinde-
yiz. Hazirlanan sistemi kullanmak ihtisas isi oldu-
gundan dolayis1 ile 3568’e gore yetki almis meslek
mensuplarinca ifa edilmesi geregini ortaya koymak-
tadir. Tebligin bu sekilde yayinlanmasi halinde; ehil
olmayan kisiler tarafindan beyannameler doldu-
rularak verilecek ve hatalarla dolu beyannameler
sureci baslatilmis olacaktir. Yani beyannameler ve
buna kaynaklik eden siirecler giderek gercek duru-
mu yansitmaktan uzaklasacaklardir. Bu durumun ne
Gelir idaresine, ne miikellefe nede mali musavirlere
yarar olmayacaktir. Kaldi ki mesleki yeterliligi ol-
mayan kisilere veya meslek odalarina yetki verilme-
si kesinlikle kabul edilemez.

Dolayli vergiler, cogunlukla farkinda olmadan
verdigimiz, bazen pazarlikla kacinmaya calistigimiz
vergi tirleridir. Turkiye ozelinde bunlarin iki ana
kalemi vardir: KDV ve Ozel Tiiketim Vergileri. Tabii
bunlara cesitli benzer nitelikli vergileri, harclar vs.
de ekleyebilirsiniz. Dolayli vergileri nihai tiketici-
ler beyanname vererek odemezler; alis veris eylemi
sirasinda oderler. Dolayli vergiler bu nedenle, ver-
gi odeyenin odeme glicline kars1 kayitsizdir. Hangi
gelir diizeyinde, hangi sosyal konumda olursaniz

olun, ayn1 mal veya hizmet lizerindeki vergileri ayni
miktar veya oranda odersiniz. Bu nedenle de dolay-
L1 vergiler gayri adil vergi grubunda sayilir. Dolayli
vergileri, odeme giiciine gore artan oranli bir ya-
plya sokamazsiniz. Anayasanin 73. maddesinde be-
lirtilen “Herkes, kamu giderlerini karsilamak Uize-
re, mali glicline gore, vergi odemekle yukimludur.
Vergi yikiiniin adaletli ve dengeli dagilimi, maliye
politikasinin sosyal amacidir”. Bu ilkenin yerine ge-
tirilebilmesi, ancak mukellefin ekonomik ve sosyal
konumunu g6z oniine alarak vergi yikimliligini
farklilastirabilen bir vergilemeyle mumkindir. Bu-
nun icin de gelir vergisinin sistem icindeki agirtigi-
nin arttirilmasi gerekir.

Vergiler dolayli ve dolaysiz vergilerden olusuyor.
OECD’nin acikladigr kistaslara gore olmasi gereken
dolaysiz vergilerin dolayli vergilerin Uzerinde ol-
masi1. En azindan yan yariya olmasi da makul kabul
edilebilir; ama bugiin Ulkemizde dolayli vergilerin
oranm ylzde 70’lerde, dolaysiz vergiler ise ylizde 30
civarinda. Bizler ekonominin en onemli unsurlaryiz;
ama geldigimiz noktada goriiyoruz ki bizim toplan-
masina katki sundugumuz vergilerin oranmi yiizde
30’a diismiis. Bu durum hem bizim hem Gelir ida-
resinin hem de Vergi Denetleme Kurulu’nun islevini
azaltan bir sorun olarak karsimiza ¢ikiyor. Dolaysiz
vergilerin oran1 artmadikca bu sikintilar devam ede-
cek. Butiin bunlan dikkate alarak, Tirkiye’de ciddi
bir vergi reformu yapilmasi konusunda meslek cami-
asinin sesini yukseltmesinin tam sirasidir.

01.01.2018 den itibaren Muhtasar ve Prim Hiz-
met Beyannamesi Birlestirilerek verilmesi giindem-
dedir. Bu nedenle meslektaslarimizi bilgilendirmek
amaciyla odamiz tarafindan diizenlenen seminere
meslektaslarimiz yogun bir ilgi gostermistir.

Daha once bir kanuni diuzenlemeye tabi olma-
dan yapilan bilirkisilik, bir yasa ve yonetmelige
tabi olarak yapilmaya devam edilecektir. Kanuni
diizenleme bilirkisilik yapacaklara 18 saat teorik
6 saat pratik egitim alma zorunlulugu getirmistir.
6754 sayili Bilirkisilik Kanunu geregi Bilirkisi Temel
Egitim izni Adalet Bakanlig1 Hukuk isleri Genel M-
dirliigu Bilirkisilik Dairesi Baskanliginin 28.09.2017
glinlu olurlan ile Ug¢ yil sireyle odamiza verilmistir.
Odamiz 03.10.2017 tarihinde ilk dersi baslatmistir.
Adalet Bakanliginca yayinlanan yonetmelik geregi
teorik egitimi verecek egiticilerin “en az doktora-
s1 olan hukukcular” tarafindan verilmesi uygulama
egitimlerinin ise en az bes yil bilirkisilik deneyimi
olan kisilerce verilmesi zorunlu kilinmistir.



Bu dizenlemelerden meslek odasi olarak beklen-
timiz dosyalarn esit ve adil bir sekilde dagitilma-
sidir. Bu alanda Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali
Miisavirler Odas1 Ankara’daki egitimleri ilk baslatan
kurumlardan bir tanesi olarak Bilirkisilik Temel Egi-
timlerini 800’e yakin bilirkisi adayina vermistir. Egi-
timlerimizden meslek mensuplarimiz disinda diger
meslek gruplar da yararlanmistir.

Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler
Odasi olarak meslek mensuplarimizin giincel gelisim
ve degisimleri takip edebilmesi icin Seminer calis-
malarimiz surekli devam ediyor. Bu kapsamda Dev-
let Su isleri Konferans Salonunda gerceklestirilen
Vergi incelemelerinde Karsilasilan Sorunlar ve izaha
Davet seminerine yuzlerce meslek mensubu katild.
internetin hayatimiza girmesiyle mesleki alanlarda
da e-uygulamalar yayginlastinliyor. Ankara Serbest
Muhasebeci ve Mali Musavirler Odasi olarak Ankara-
1 meslek mensuplarinin caga ve gelisen teknolojik
sistemlere ayak uydurmasi amaciyla hayata geciri-
len yeni e-uygulamalar diizenledigimiz seminerle
meslek mensuplarina tanittik. ASMMMO artik sis-
temsel olarak kullanilacak olan E-Devlet, E-Fatura,
E-Serbest Meslek Makbuzu ve E-Arsiv uygulamalar
uzerine bir seminer diizenledi

Mecliste torba yasa gorusuluyor. Bizi ve toplumu
ilgilendiren onemli kararlar alintyor. Ama ne yazik
ki toplumun vicdanini yaralayan kararlar ¢ikmakta.
Bakin en son meyveli iceceklere ylizde 10 dzel tu-
ketim vergisi getiriliyor. Ama ne yazik ki tilkemizde
her halde zorunlu ihtiya¢ oldugundan pirlanta ya da
yat aldigimzda bunlar 6zel tiiketime tabi degil. Pir-
lanta ya da yat gibi zenginlik gostergesi unsurlara
konulmayan ozel tuketim vergileri maalesef temel
ihtiyaclarirza kaydirilmakta.

Yine baska bir dizenlemede Abonelerin her ay
ylizde 15 oraninda ‘Hazine pay1’ d6dedigini Telekom
sirketleri, bizden topladiklar bu paralari Hazine’ye
aktarmak zorunda... Eger aktarmazlarsa 3 kat1 ceza
odemek zorundalar. Torba yasadaki diizenleme ile
ceza oraninin, aktarilmasi gereken paranin 3 katin-
dan 1 katina disdriliiyor. Hazine Mistesarligi’nin
2012 yiinda 2.2 milyar lira alacakli, 5 yiluk do-
nemdeki alacak miktarinin 5 milyar lira oldugunun
tahmin ediliyor. Bu diizenlemeyle bu alacagin licte
ikisinden vazgecilmis oluyor.

Dunya uzerinde sayilan tartismali olmakla bir-
likte 96 civarinda Vergi Cenneti lilke oldugu bilini-
yor. Bu iilkeler, sagladiklar yiksek gizlilik, disiik
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islem maliyeti, sifir veya sifira yakin vergi oranlan
ve Ustun ulasim-haberlesme-hizmet altyapilan ile
yatinmcilara cazip firsatlar sunuyor. Kendileri de
bu kisi ve kurumlara sagladiklar1 hizmet bedelle-
ri ve dolayli vergiler ile yiksek hayat standartlarn
elde edebiliyor. Sade vatandaslar Off-shore ve vergi
cennetlerinden ancak bir skandal ortaya ciktiginda
haberdar olabiliyor. Tabii Ulkeler ve devletler, ulke-
lerinden vergi cennetlerine kacirilan paralarin pe-
sinde ve bunlan vergilendirmek istiyor.

KVK’nin 30’uncu maddesinin 7’nci fikrasinda, ka-
zancin elde edildigi iilke vergi sisteminin, Tiirk ver-
gi sisteminin yarattig1 vergilendirme kapasitesi ile
ayni diizeyde bir vergilendirme imkan saglayip sag-
lamadigi ve bilgi degisimi hususunun goz oniinde bu-
lundurulmasi suretiyle Bakanlar Kurulunca ilan edi-
len ulkelerde yerlesik olan veya faaliyette bulunan
kurumlara (tam mikellef kurumlarin bu nitelikteki
ulkelerde bulunan is yerleri dahil) nakden veya he-
sabin yapilan veya tahakkuk ettirilen her tiirli 6de-
meler Uzerinden, bu odemelerin verginin konusuna
girip girmedigine veya 6deme yapilan kurumun mii-
kellef olup olmadigina bakilmaksizin % 30 oraninda
vergi kesintisi yapilacagi hiikiim altina alinmistir. Bu
vergi guvenlik miessesinin amaci vergi cenneti olan
ulkelere aktarilan tutarlarin vergilendirilmesini sag-
lamaktir. Ancak, so0z konusu diizenleme 1 Ocak 2006
tarihinden itibaren gecerli olmak lizere 21 Haziran
2006 tarihinde yiriirlige girmis olmasina ragmen
diizenlemede sozu edilen ulkelerin listesi Bakanlar
Kurulu’nca henuz ilan edilmemis, dolayist ile bu hu-
kim heniiz uygulamaya girememistir.

Hukumet cok sik vergi bans yasalar cikararak
Tirklerin yurtdisinda cogunlukla da vergi cenneti
ulkelerde bulunan milyarlarca dolan ulkeye getirt-
mekte basarili olamadigi icin, varlik barisi yasasinin
sonuclarint kamuoyuna aciklamiyor. Biitce acigin
kapatmak icin igneden iplige zam yapan tiiketicileri
dolayli vergilerle inim inim inletenlerin konu off-
shore sirketler olunca 11 yildir killarim1 kipirdatma-
malarinin yorumunu sizlere birakiyorum.

Ali Sahin
Baskan
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VERGI INCELEMELERI KONUSU ISLENDI

Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler Odasi (ASM-
MMO) meslek mensuplarinin giincel gelisim ve degisimleri ta-
kip edebilmesi icin Seminer calismalarin1 devam ettiriyor. Son
Olarak Devlet Su isleri Konferans Salonunda gerceklestirilen
Vergi Incelemelerinde Karsilasilan Sorunlar ve izaha Davet
seminerine yuzlerce meslek mensubu katildi. Seminer her za-
man oldugu gibi lilkemizin kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatiirk ve Aziz sehitlerin anisina yapilan saygi durusu ve istik-
lal Marsi ile basladi.

Vergi Miufettisi Serkan Basyurt, Vergi Miifettisi Onur
Atmaca, Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler
Odas1(ASMMMO) Danismanlarindan Mali Musavir Erbil Glizel’in
konusmaci olarak katildigi seminerde konusma yapan Oda
Baskanimiz Ali Sahin vergi hususunda onemli aciklamalarda
bulundu.

VERGI ORANLARI ORANTILI DEGIL

Dolayli ve diolaysiz vergiler arasindaki orantisiz duruma
dikkat ceken Oda Baskanimiz Ali Sahin sunlan soyledi: Vergiler
dogrudan ve dolayli vergilerden olusuyor. OECD’nin agikladi-
g1 kistaslara gore olmasi gereken dolaysiz vergilerin dolayl
vergilerin lizerinde olmasi. En azindan yar yariya olsa kabul
edilebilir; ama bugin llkemizde dolayli vergilerin orani yliz-
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de 65’lerde, dolaysiz vergiler ise yuzde 35 civarinda. Bizler
ekonominin en onemli unsurlaryiz ; ama geldigimiz noktada
goriiyoruz ki bizim topladigimmz vergilerin oranm yiizde 30’a
diismiis. Bu durum hem bizim hem Gelir idaresinin hem de
Vergi Denetleme Kurulu’nun islevini azaltan bir sorun olarak
karsimiza cikiyor. Dolaysiz vergilerin orani artmadikca bu si-
kintilar devam edecek.

KARA CUMA TEPKIiSi

Kiiresel boyutta yasanan tilketim ve terdr cilginligina tepki
gosteren Oda Baskanimiz Ali Sahin sozlerini su sozlerle bitirdi:
24 Kasim Cuma Ogretmenler Giinii idi ve bizde dgretmenleri-
mizi kutladik fakat Ogretmenler Giinii disinda iki tane cuma
yasadik. Bir tanesi kapitalizmin insanlar cilginca harcamaya
yonelttigi kara cuma dedikleri ve yiizde 60-70 oranlarinda
indirimlerle insanlan tiiketime ittikleri cumaydi. ikinci kara
cumayi ise Ortadogu’da Misir’da yapilan cami katliaminda ya-
sadik. Bir tarafta tiiketim cilginligi diger tarafta 6len insanlar.
insanlarin éldiiriilmedigi bir diinya’da yasamak istiyoruz.

Seminere katilan Vergi Denetim Kurulu Baskan Yardimci-
s1 Muhsin Atc1 ise yaptig1 konusmada Mali miisavir ve serbest
muhasebecilere kapilarinin her zaman acik oldugunu belirtti.
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TURKIYE EKONOMISI KONUSULDU

ASMMMO olarak tlkemi-

zin en biylk sorunu olan AN KARA

ekonomik gidisat1 alaninda

uzman kisierle dezerien-  SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODAS;

dirmeye devam ediyoruz.

~  HABERLER

ASMMMO Konferans Sa-
lonunda cok sayida meslek
mensubunun da katildig

e |

“Turkiye Ekonomisi Nereye
Gidiyor” paneline Prof. Dr.
Korkut BORATAV ile Prof.
Dr. Aziz KONUKMAN pane-
list olarak katilirken Oda
Baskanimiz Ali SAHIN ise
panelin  moderatorlugiini
ustlendi.

e - L‘! EKONOMIK GIDISAT URKUTUYOR

Turkiye’nin ekonomik gidisatinin beklenenin altinda

A P Koot BORATHY -

o -

oldugunu vurgulayan Oda Baskammiz Ali Sahin, “Ulke
olarak suirekli daralan bir ekonomiyle kars1 karsiyayiz.
Aciklanan rakamsal verilerle sokagin, esnafin, pazarin ya
da sanayicinin gercekligi aym degil. insanlarimizin alim
glici glinden giine duserken yatirimlarin Uretimden ziya-
de hizmet sektoriine hitap ettigini goriiyoruz. Yapilan yol-
lar, kopriler ya da binalar kadar bu ulkenin sanayiye ve

uretim atolyelerine, fabrikalara ihtiyaci var.”dedi.
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internetin hayatimiza girmesiyle mesleki alanlarda da
e-uygulamalar yayginlastinliyor. Ankara Serbest Muhasebeci
ve Mali Musavirler Odasi’nda Ankarali meslek mensuplarinin
caga ve gelisen teknolojik sistemlere ayak uydurmasi ama-
ciyla hayata gecirilen yeni e-uygulamalan diizenledigi semi-
nerle meslek mensuplarina tanitti.

ASMMMO artik sistemsel olarak kullanilacak olan E-Devlet,
E-Fatura, E-Serbest Meslek Makbuzu ve E-Arsiv uygulamala-
n iizerine bir seminer diizenledi. Devlet Su isleri Konferans
Salonunda gerceklesen seminere istanbul Serbest Muhasebeci
ve Mali Miisavirler Odasi (ISMMMO) Egitim Miidiirii inci Salc1 ve
Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler Odasi(ASMMMO)
Danmismanlarindan Mali Musavir Erbil Guzel katildr.

MESLEKTASLARIMIZIN TEKNOLOJIK GELISMELERE HIZLI
BiR SEKILDE ADAPTE OLMALARINI iSTiYORUZ

ASMMMO Baskan1 Ali Sahin, teknolojik gelismelerin mes-
leklerinde bir gelisime , kabuk degistirmeye neden oldugunu
belirtirken meslek mensuplarina bu alanda yeni yatinm ve
projelerle her tirli mesleki kolayligi saglamaya calistiklarini
ifade etti.

VERGILENDIRME SISTEMi VICDANLARI YARALIYOR

TBMM’deki torba yasa goriismelerine de deginen Baskan

Sahin sunlari soyledi: Mecliste torba yasa gorusuluyor. Bizi ve
toplumu ilgilendiren onemli kararlar aliniyor. Ama ne yazik
ki toplumun vicdanin yaralayan kararlar cikmakta. Bakin en
son meyveli iceceklere ylizde 10 ozel tiiketim vergisi geti-
riliyor. Ama ne yazik ki lilkemizde her halde zorunlu ihtiyac
oldugundan pirlanta ya da yat aldigimzda bunlar 6zel tiike-
time tabi degil. Pirlanta ya da yat gibi zenginlik gostergesi
unsurlara konulmayan ozel tuketim vergileri maalesef temel
ihtiyaclarimiza kaydirilmakta.

NATO’YA TEPKi

Son olarak NATO Tatbikatinda yasanan rezalete deginen
ASMMMO Bagskan1 Ali Sahin sozlerini su cimlelerle tamamla-
di: NATO Tatbikatinda ulkemizin kurucusu Mustafa Kemal
Ataturk’in ve Devletin onemli bir makaminin hedef olarak
gosterilmesini siddetle kintyorum.

ZiRVEDE DEGILIiZ AMA iYi YOLDAYIZ

Seminere konusmaci olarak katilan istanbul Serbest Mu-
hasebeci ve Mali Miisavirler Odasi (ISMMMO) Egitim Miidiirii
inci Salci, “Bizdeki sistem Latin Amerika’dakine benziyor.
Yurtdisinda bu sisteme once kamu tarafindan gecilirken 6zel
sektor sonradan sisteme dabhil oluyor. Bizde ise once ozel
sektor sisteme gecis yapiyor. Sistem 2014 yilinda acildi ama
63 bin mukellef var sistemde . Turkiye kisa zamanda iyi bir
yol aldi. Danimarka’da e-donusumu uygulayan miukellef sa-
yis1 orani yaklasik yiizde 98, bu rakami bugiin yakalayamayiz
ama kisa bir suire sonra yakalayayabiliriz.”dedi.
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29 EKiM CUMH URIVET-BAYRAMI
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Cumhuriyet’in kazanmimlarina her zamankinden daha cok
sahip ¢cikmamiz gereken bir donemden gecerken Ankara Ser-
best Muhasebeciler ve Mali Musavirler Odasi olarak Cumhu-
riyet Bayramimizi cesitli etkinliklerle kutladik. Bu bilincle
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’nda, saat 11:00’de Anitkabir
ziyaretini meslektaslanmizla birlikte gerceklestirdikten
sonra, saat 13:00’de, Odamiz Konferans Salonunda Ogretim
Gorevlisi Alper OMEROGLU’nun yaptig1 “Cumhuriyetin Kaza-
nimlar” konulu sunumu ve Cumhur KARACA'nin muzikli siir
dinletisinin ardindan, biitin meslektaslanimiz ve katiimci-
larimizla birlikte coskulu bir sekilde Izmir Marsi ile 29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami etkinligimizi sonlandirdik.

ODA BASKANIMIZ ALi SAHIN’DEN CUMHURIYET MESAJI

Ulkemizin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk zorlu bir sii-
recten sonra Ulkemizi kurtarmis ve milli iradeyi tescil ederek
Cumhuriyeti insa etmistir. Cagdas diinyanin modern {ilkesi
Turkiye, Cumhuriyeti benimserken cesitli sureclerden gec-
mistir.

29 Ekim 1923’te TBMM, Teskilat-1 Esasiye Kanunu (1921

Anayasas1)’nda yaptig1 degisiklikle, devletin yonetim bigimi-
ni cumhuriyet olarak ilan etmistir. Aym gece bu ilan, atilan
101 pare top ile kutlanmistir. 1924 yiinda ise cumhuriye-
tin ilam senliklerle kutlanmistir. 2 Subat 1925’te, Hariciye
Vekaleti’nce (Disisleri Bakanligi) diizenlenen bir kanun tek-
lifinde 29 Ekim’in bayram olmas1 onerilmistir. Bu teklif Mec-
lis Anayasa Komisyonu tarafindan incelenmis ve 18 Nisan’da
karara baglanmistir. 19 Nisan’da ise teklif TBMM tarafindan
kabul edilmistir. 628 sayili bu kanun ile 29 Ekim, 1925’ten
itibaren Ulke icinde ve dis temsilciliklerde bayram olarak
kutlanmaya baslamistir.

Tarihimizde gordiigiimiiz gibi Cumhuriyetimize her za-
man onem verdik. Gerek ilan edilirken gerekse bugiinlere
tasirken Cumhuriyet ile bitunlestik.

Bir kez daha sevgili meslektaslarimin ve halkimizin Cum-
huriyet Bayramini kutluyorum.

Ali SAHIN
ASMMMO Baskani

© HABERLER
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ANKARALI MALI MUSAVIRLER ISYAN ETTI

r Ankara  Serbest ~Muhasebeciler [§ D1 | rop RN W hatabr “mikellef” olarak ifade edilse
ﬁ ve Mali Misavirler Odasi (ASMMMO) MAY I W T bile asil muhatap her zaman “meslek
M oniinde yapilan basin aciklamasi ile ”

% Gelir ierepsi Ba§kanl1§1) ile Maliye mensubu” olmaktadir:

10 Bakanligr’nin son dénemde gercekles-

MESLEKTASLARIMIZI  KORUMAK
ASLi GOREViMiz

tirdigi uygulamalar protesto edildi.

Cok sayida muhasebeci ve mali
misavirin katildig1 basin aciklama-
sinda Ankarali Mali Musavirler adina
ASMMMO Baskan1 Ali Sahin basin acik-
lamasini yapti.

Meslektaslarinin ~ menfaatlerini,
is duzenlerini, mesleki birikimlerini
korumak icin bu makamlarda bulun-
duklarim belirten ASMMMO Baskan1 Ali

. . Sahin, “Meslek mensuplarinin men-
ANGARYALARA BOYUN EGMEYIZ

Angaryalara kars1 meslektaslarimi-
z1 her platformda koruyacagiz diyen
Sahin sunlan soyledi: Buyuk bir me-
sai gerektiren vergi beyannamelerinin ve mali tablolarin
hazirlanmas islemlerini 6zveriyle yerine getiren meslek
mensuplan her gecen giin yogunlasan Bakanlik talepleri kadar maddi bir karsilig1 olmasa dahi kamunun istedigi
karsisinda ofislerinden c¢ikamaz hale gelmislerdir. Unu- bircok istatistiki bilgiyi hazirlamis ve vergi denetiminin
tulmamalidir ki istenen her yeni bilgi veya belgenin mu-  alt yapisin1 olusturmustur.” dedi.
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faatlerini korumak Odamizin temel

gorevidir. Kamu yaran ve llke men-

faatleri soz konusu oldugunda mesai
kavramina baglhi kalmaksizin biiyiik
bir 6zveri ve fedakarlikla calisan mensuplarimiz, bugiine
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MESLEGE YENI KATILAN MESLEK
MENSUPLARI RUHSATLARINI ALDI

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odami-
zin diizenledigi Ruhsat téreniyle yeni meslektaslarimiz
ruhsatlarint aldilar.

Acilis konusmasinda Oda baskanimiz Ali SAHIN ara-
miza yeni katilan genc meslektaslara, “Ulkenin en
onemli meslek gruplarindan birinin icerisine geldiniz.
Ekonominin kaydini tutan, kayit altina alicilan, rapor-
layicilan ve bu bilgiler sayesinde ekonomik nabzin sey-
rini izleyen seckin bir meslek grubunun uyeleri olarak
aramiza yeni katilan arkadaslarimiza hos geldin diyo-
ruz. Her meslek grubunun oldugu gibi bizim meslek
grubumuzun da sorunlar var. Bu meslek orgutu kendi-
ni yeniden Uretip, tazeleyerek bu sorunlari asabilecek
bir gice de sahip. Cok zorlu bir surecten gecerek ruh-
sat almaya hak kazandiniz. Turkiye’nin en uzun stirede
ulasilan akademik meslegi konumundayiz. Staj baslat-
ma sinavi ile baslayip 3 yillik bir stajin sonunda staj
bitirme sinavlariyla tamamlanan bu siirecten gecerek

buralara gelmek gercekten takdire sayan bir durum.
Bu sureyi, sabr, gosterdiklerinden dolay1 yeni meslek
mensubu arkadaslarimi kutluyorum.” dedi.

Meslegimizin kabuk degistirdigini ifade eden Bas-
kan Sahin sunlar soyledi: Kayitsal anlamda muhase-
be mesleginin 6nemini yitirecegi giiniimiizde meslek
mensuplarinin kendilerini sadece defter tutan bireyler
olarak gormeleri dusunulemez. Hizla gelisen teknolo-
jiyle birlikte e-fatura, e-defter ve e-arsiv uygulamalan
bizi defter tutma isleminin insan eli degmeden sadece
teknolojiyle yapilacagi giinlere dogru goétiirmektedir.
Bu durumu avantaja cevirebilen meslek mensuplar
“damisman miisavirler” olarak meslege katki vermeye
devam edecektir. Giderek karmasiklasan vergi diinya-
sinda danmisman musavirlere olan ihtiyac artacak, so-
rumlu vergicilik konusu bu ortamda mali musavirler
acisinda daha da onem kazanacaktir.

Oda Baskanimiz Ali SAHIN, Meslegimizin gelecegi

HABERLER
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Misavirlik Danismanlik ve Bagimsiz Denetimdir diyerek
sozlerine soyle devam etti: Oncelikle denetim ayri bir
meslek degil muhasebe mesleginin uzmanlik alanidir.
Meslegimizin diger uzmanlik alanlari olan ic Denetim
ic Kontrol ve Hile Denetimi alanlarinda odamizda egi-
timlere basladik. Bu egitimler siireklilik arz edecek.
Diger uzmanlik alanlarn egitimlerine de en kisa siirede
baslanacak.

Ulkemizin kaydim tutan ve raporlayan bir meslek
camiasi olarak ulke ekonomisi hakkinda da soyleyecek-
lerimizin olmasi gerektigini diistinliyorum diyen Baskan
Ali SAHIN konusmasin su sozlerle bitirdi: Ulkemizin dis
borcunun ozellikle garantilerden dolay1 420 Milyar Do-

larlara geldigi bu donemde cok zorlu bir siirecten gec-
mekteyiz. Dolayli vergilerin oran toplama kolayligin-
dan dolay1 % 65’lere geldigi ve az kazanandan goreceli
olarak cok alindigi icin vergi adaletini bozan bir yapisi
bulunmaktadir. Dolayli vergilerin agirlikta oldugu bir
ekonomide gelir dagiliminda esitlik saglamakta zorlas-
maktadir. Bu nedenle dolaysiz vergilerin oranlarinin
artirilmas1 ve dolayli vergilerin oraninin azaltilmasi
gerekmektedir. Ayrica Vergi kaydi disinda kalmis ka-
zanclarin sisteme alinmasi gerekmektedir.

Baskan Ali Sahin’in konusmasindan sonra ruhsat al-
maya hak kazanmis meslektaslarin belgeleri kendileri-
ne Kurul uyeleri tarafindan takdim edildi.

Belge almaya hak kazanmis ve 27-28 Eyliil 2017 tarihinde yapilan ruhsat téreninde

belgelerini alan meslektaslarimiz;

ABDULKEREM TAMAR ASLAN YOLCU BANU SEN
AHMED HAMZA ALPAY ASLI KIZILIRMAK SEZGIN BASAR MERT
AHMET ASUTAY ASLIHAN GUNER BURAK ULKER
AHMET BOLAT ATILA OZSAN BURCU YILDIZ
ALi TASKIN KOCAK AYNUR TUMAY CENGIZ DONMEZ
ALi TATLIESME AYSEL TUNCEL CAN CUNEYT KARAHAN
ALi UYSAL AYSUN TANIS DERYA BOSTANCI
ALIM CAGDAS UNLUTURK AYSE OZLEM KARAHAN DERYA KOROGLU
ARIF HUSEYIN ALTAN AYTEN BAGATIR DERYA OZ DEMIRTAS
ARIF TUNC BANU KAYADELEN DIDEM ACIK



DILARA DALVEREN
DILEK KALAFAT
DUYGU DALKILIC KOC
ELIF CETINSOY DOGAN
EMINE CETIN
ERAY OZOGLU
ERDI YAGCI
ERKAN EKIiZCE
ERSIN TUNCAY
ESRA ONDER
ESREF SERCEOGLU
EVREN BUDAK
FADIME AKKAYA
FATIH EREL
FATMA TUNCYUREK
FAZLI GURHAN KURBAN
GAMZE AKIN
GIZEM MUCEVHER CELIK
GOKHAN KUMRUOGLU
GOKHAN OZAN AYDOGDU
GULAY HAVVA YILMAZ
GULAY SAHIN
GULDEN BUGDAYCI
GULDEN KARAYIGIT
GULSUM BiCEROGLU
GULUZAR PINAR BAL
HAMIT GURCAN
IBRAHIM GULTEKIN
IBRAHIM TOPCU
IHSAN AKTAS
ILKER CUKURBAS

ILKER GEDIMAN
ISMAIL UZUNCAM
KEREMCAN TEKKAYA
KORAY AVGAN
MEDINE AKCAKALE
MEHMET HALICI
MEHMET OLMEZ
MERYEM OZ
MURAT SERT
MUSTAFA DENiZ
MUSTAFA DOGAN YORUK
NAZIF AKSIT
NERMIN INAN
OKAN AKTAS
OLCAY KARAKILIC
ONUR ALPTEKIN
ONUR CEVLIK
OZAN BARKIN
OMER BAYRAKTAR
OMER FARUK DULGER
OZCAN ARSLAN
OZGE KIZILIRMAK
OZGUR FiDANAY
O0ZGUR GUNES
OZLEM DEMIR MEMISOGLU
OZLEM OZKILIC UNAL
RAHIME YILDIRIM
RAMAZAN GULER
SEDAT PANCARCI
SELCUK CAKMAK
SELDA ER
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SEMRA GENCER
SERDAR DINCER
SERHAT AKMESE
SERKAN TOKER
SEVAL MALKOC

SEVDA SEREFOGLU

SEYHAN SAHIN DURMAN

SEYIT DEMIRAL
SIBEL OZKOSE GOKCE
TASKIN DEDE
TUGBA YIGIT
TUGCE ODABAS
TUGCEN KARADAG
TUGRUL MANGIT
UGUR DiLSiz
UMUT CELEBI
VEDAT KARA
VOLKAN CAKIR
VOLKAN KAPLAN
VOLKAN OZER
YASEMIN AYDOGAN
YASEMIN PARLAK
YAVUZ TOPCU
YILDIZ CAPA
YIGIT DEMIRTURK
YUSUF DILEK
ZEYNEP CANBOLAT
ZEYNEP KAYA KANDEMIR
ZUBEYDE KAHRAMAN

HABERLER
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Kendilerini tebrik eder, meslek hayatlarinda basarilar dileriz.
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Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler Odasi
(ASMMMO) meslek mensuplarinin gelisimi ve degisen yasal
uygulamalarin saglikli takip edilebilmesi icin meslek men-
suplarina yonelik egitimlerine devam ediyor. Kocatepe Kiil-
tir Merkezinde diizenlenen “Muhtasar ve Prim Hizmet Be-
yannamesi Birlestirilme Semineri” yogun bir katiima sahne
oldu.

Katiimin yogunlugundan 6tiirli bazi meslek mensuplari-
nin ayakta izledigi seminer Mustafa Kemal Atatiirk ve Silah
Arkadaslar icin yapilan saygi durusu ve hep bir agizdan oku-
nan Istiklal Mars1 ile baslad1.

ANKARALI MALi MUSAVIRLER KENDILERINi GELISTiRi-
YOR

Yaptiklan egitimle sadece meslek mensuplarina degil
ekonomik verilerini diizenledikleri is diinyasina da katki
sagladiklarini ifade eden ASMMMO Baskan1 Ali Sahin sunlar
soyledi: Bundan sonra E-Fatura ve E-Defter, Vergi incele-
melerinde karsilasilan sorunlar, yil sonu ya da donem sonu

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODAS! E
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islemleri ile seminerlemiz devam edecek. Bilirkisilik egi-
timlerini lilkemizde ilk baslatan odalardan biriyiz. Egitim-
lerimiz devam ediyor. Sizden gelen geri donusler sonucunda
ilk olarak bagimsiz denetim egitimiyle basladik daha sonra
is denetimi, is kontrol, hile denetimi ve son olarak sirket
degerlemesi ile ilgili uzmanlik alanlarinda da egitimlerimiz
devam ediyor ve devam edecek.

SEMINERE KATILANLARA PLAKET

ASMMMO tarafindan dizenlenen “Muhtasar ve Prim Hiz-
met Beyannamesi Birlestirilme Semineri”’ne Kirsehir SMMM
Odas1 Baskam Ozgiir Albayrak, Serbest Muhasebeci Mali
Musavir Yavuz Kara, SGK Ruzgarli Sosyal Guvenlik Merkezi
Muduru Birol Toprak, SGK Riizgarli Sosyal Guvenlik Merkezi
Mudur Yardimcist Mehmet Yal¢in konusmaci olarak katilirken
seminer sonrasi konusmacilara birer plaket verildi. Seminer
cekilen toplu fotograf ile sona erdi.

ANKARA SERBEST MUHACCBE"I MALi MUSAVIRLER 0DASI
SUNTANTS OF ANKARA)

IKARA SERBEST MUH/\SEBECI MpsdiJSAVIRLER ODASI ﬂ
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ANITKABIR 7z
ZiYARETI ‘

Ozgiirlik ve bagimsizlik
benim karakterimdir diye-
rek bizlere cagdas, laik,
demokratik ve sosyal bir hu-
kuk devleti birakan Mustafa
Kemal ATATURK’{i 6zlem ve
sevgiyle andik.

BULTEN e 2017 - 215

BASKANIMIZ
CUBUKLU
MESLEKTASLARI
ILE BULUSTU

Oda Baskanimiz Ali Sahin Baskan Yardimcimiz Hayrettin
Celik ile birlikte Cubukta mesleklerini icra eden Mali Mu-
savirler ile bir araya geldi. Sosyal Guvenlik ve KDV icerikli
konularin tartisildigi bir seminer icin Cubuk ilcesine giden
Oda Baskanimiz Ali Sahin Cubuk’un Ankara ve Turkiye icin
bircok konuda 6zel bir ilce oldugunu ve bundan sonraki
siirecte Cubuk’un layikiyla gelismesi gerektigini vurguladi.

MESLEKTASLARIMIZIN YANINDAYIZ

Ankara’min en buyuk dis ilcelerinden biri olma
ozelliginden otiirii Cubuk ilcesi’nin biiyiik bir ekono-
mik potansiyele sahip oldugunu vurgulayan Oda Bas-
kamimiz Sahin, Cubuk ilcesi’nde calisan tiim meslek
mensuplarina her konuda yanlarinda olduklarin1 be-
lirtti.

HABERLER

-
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SIRKET DEGERLEMESI EGITIMI

Odamiz binyesin-
de vyiritmis oldugumuz
“Meslekte  Uzmanlasma

Alanlart Projesi” egitim-

lerinin bir parcasi olarak
27 Ekim 2017 guni Oda-
miz konferans salonunda
Egitmen Sn. Sinan Tamer
tarafindan buyuk bir ba-
sar ile gerceklesen “Sir-
ket Degerlemesi Egitimi”
yapildi.

Egitimin acilisinda ko-
nusan Oda Baskanimiz Ali
SAHIN, Meslegimizin bir
kabuk degisimi icinde ol-
dugunu be nedenle oda
yonetimi olarak Meslekte uzmanlasma alanlarina cok
onem verdiklerinin altim cizdi.

MESLEKTASLAR EGITIMLERDEN MEMNUN

Meslekte uzmanlasma alanlar projesinin startim
Gelir Vergisi Seminerinde proje koordinatorlu Zafer
SAYAR’1In sunumuyla verdiklerini ve bu sunumun so-
nunda yaptiklarn anket sonucunda meslektaslarin al-
mak istedikleri egitimlerin sirasiyla Bagimsiz Denetim,
ic Denetim ic Kontrol ve Hile Denetimin ilk lic sirada
ciktigint ifade eden Oda Baskamirmiz Ali Sahin sunlan
soyledi: Oda olarak bizde meslektaslarimizin tercihi
dogrultusunda Uzmanlasma egitimlerine bu li¢ tercih-
le basladik. Bugiinde sirket degerlemeyle devam edi-

yoruz. Oniimiizdeki dénemde de uzmanlasma egitim-
lerimiz devam edecek. Egitimin duyurusundan sonra
katiimc1 kontenjaninin iki giin gibi kisa bir siirede dol-
dugunun altin1 cizmek ve yogun ilgiden dolayr mem-
nuniyetimi dile getirmek istiyorum. Basarili bir egitim
olmasi temenni ediyorum.

Acilis konusmasindan sonra Egitmen Sinan Tamer
tarafindan Sirket Degerlemeyle ilgili cok detayli bir se-
kilde sunum gerceklestirildi. Egitim sonrasi katiimci-
lardan olumlu geri donusler olurken, meslektaslarimiz
“Meslekte Uzmanlasma Alanlar Projesi”nin kesintisiz
bir sekilde surekli bir hale getirilerek devam ettirilme-

si temennilerini dile getirdiler.
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ASMMMO’DAN SINAVA HAZIRLIK
MOTIVASYONU ANKARA

o

SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI [

3 yilbk staj donemini bitirerek mali musavir olmak o

icin yeterlilik sinavina girecek meslek mensuplari’ni hem %
sinav hakkinda bilgilendirmek hem de sinava yonelik mo-

tive etmek amaciyla Odamiz tarafindan bir etkinlik dii- 17

zenlendi.

Etkinlige yonetim kurulu ile katilan Oda Baskanimiz
Ali Sahin sunlar soyledi: Her sinavdan once sinava gire-
ceklere bilgilendirme toplantis1 yapiyoruz. Adaylarin si-
navda dikkat etmeleri gereken hususlarla ilgili bilgi ve-
riliyor. Kursa katilan hocalarn cagiriyoruz. Onlar kisa bir
tekrar yapiyor. Birde sinav koordinatoru var. O da sinava girecek arkadaslara sinav konusunda bilgi veriyor. Sinava
hazirlik siirecinde sinava hazirlik motivasyonu saglamaya calisiyoruz.

ASMMMO FUTBOL TURNUVASI BASLADI

Odamizin diizenledigi futbol turnuvasi 4 Kasim 2017 Cu-  da dostluk ve yardimlasmanin oldugunu vurgulayan Alkan,
martesi glinii ¢alinan diidiikle basladi. daha énceki yillarda oldugu gibi bu yilda turnuva kazanani-
Toplamda 25 takimin katildigi turnuvanin acilisinda ko-  nin dostluk ve centilmenlik olacagim belirtti.
nusan Oda Sekreterimiz Naci ALKAN; turnuvanin yirmi yili

askin siiredir diizenlendigini, yine Ankara’da kurumlar arasi
futbol turnuvasinda Odamizin st diste ic yil Ankara sam- takimi olan Emek Spor takimi oyuncularinin ASMMMO Tek-

piyonu oldugunu séyledi. Turnuvanin amacinin meslektas- noloji Paketi ile odiillendirildigini belirten Alkan, bu dénem
lar arasinda yeni arkadaslik ve dostluklarin kurulmasi, var Ve sonraki donem en centilmen oyuncu ve takimlarinin da
olanlarin pekistirilmesi oldugunu ifade etti. Sporun ruhun-  &diillendirilecegini ifade etti.

& {rod. | 0 7 = f i

Bu diistince ile gecen donem turnuvanin en centilmen
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BILIRKISILIK EGITIMINE KATILANLARA
SERTIFIKALARI VERILDI

o

W

—

m . . .

'é.: ASMMMO BIR ILKE IMZA i e . i
b ATTI

18 Son yillarda onemi iyi-

ce artan Bilirkisilik uUzerine
yeni kanuni duzenlemeler
yapilirken meslek odala-
rn da cesitli calismalarla bu
alanda ilerleme kaydetti. Bu
alanda Ankara Serbest Mu-
hasebeci ve Mali Musavirler
Odasi(ASMMMO)  Ankara’da
ki ilk Bilirkisilik Temel Egiti-
mini verdi. Egitimi tamamla-
yanlara ASMMMO’da sertifi-
kalar verildi.

ANKARA’DA ONcUYUzZ

Sertifika toreninde aci- Odamiz 03.10.2017 tarihinde ilk dersi baslatmistir. Ada-
lis konusmast yapan ASMMMO Baskani Ali Sahin bu egitimi let Bakanliginca yayinlanan yonetmelik geregi teorik egitimi
Ankara’da ilk veren kurumun kendileri oldugunu belirterek verecek egiticilerin “en az doktorasi olan hukukcular” tara-
sunlan sdyledi: 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu geregi Bilirkisi  findan verilmesi uygulama egitimlerinin ise en az bes yil bi-

Temel Egitim izni Adalet Bakanui§1 Hukuk Isleri Genel Midiir-  irkisilik deneyimi olan kisilerce verilmesi zorunlu kilinmistir.
lugu Bilirkisilik Dairesi Bagkanliginin 28.09.2017 giinli olur-

lart ile {ic yil siireyle odamiza verilmistir. GENi$ BIR EGITICi KADRO

ASMMMO tarafindan ve-
rilen Bilirkisilik Temel Egi-
timinin egitim koordinatoru
Doc.Dr. Faruk Giicli olur-
ken egitici kadrosunda ise;
Prof.Dr. Arif Kocaman, Prof.
Dr.Cemal O8uz, Doc.Dr. is-
tar Cengiz, Doc.Dr.ibrahim
Ermenek, Yrd.Dog¢.Dr. Ugur
Ersoy, Yrd. Doc. Dr.Cigdem
Yatagan Ozkan,Yrd.Doc. Dr.
Baris Akgil, Dr.Tamer Boz-
kurt, Dr. Mustafa Bayram
Misir,  uygulamaci olarak
ise; Doc.Dr.Faruk Guclu, Dr.
Ali Asker Demirhan, Biilent
Aras,Birdane Simsek ve Atil-
la inan’1n yer ald.

2017 wyiinda 1000’den
fazla insanin egitim almasi
beklenen egitimlerden em-
niyet mudurleri, doktorlar,
muhendisler, Maliye Bakan-
Lig1 vergi mifettisleri, gelir
uzmanlari, emekli yargiclar
ogretim lyeleri, emekli Sa-
yistay uzman denetcileri ve
yeminli mali musavirler ya-
rarlanabilecek.
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YENI MESLEKTASLARIMIZ KALITEY] YUKSELTIYOR

9 Agustos tarihinde ger-
ceklesen Staja Baslama Bil-
gilendirme Toplantisinda s0z
alan Oda Sekreterimiz Naci
Alkan yeni yetisen genc mes-
lektaslar1 overek genc mes-
lektaslarin sayesinde mesle-
gin kalitesinin ylkseldigini
vurguladi.

Genc Meslektaslarn ca-
gin gereklerine gore teorik
ve pratik acidan daha dona-
mml yetistigini ifade eden
Alkan sunlar soyledi: Sizlerle
bugiin nasil mali misavir olu-
nuru degilde nasil Mali Miisa-
vir kalinir bunu konusmak istiyorum. Siz bugiinden sonra nasil
mali musavir olunur bunu konusacak ve tartisacaksiniz. Bence
asil mesele nasil mali misavir kalindigiyla ilgili mesele. Bu-
glin burada 200 arkadasimiz var ve hedefleriniz kapsaminda
mali misavir olacaginiza inaniyoruz. Ama asil sikint1 sizlerin
bundan sonraki surecte gerek staj doneminde gerekse mali
misavir olduktan sonraki strecte bu meslekte yillardir tartis-
tigimiz kalite sorunu ile ilgili sizlerin izleyecegi yol ve yontem
bizim meslegin kalite sorununun belirleyicisi olacak. Buna siz
buglinden sonraki siirecte sahit olacaksimz. Meslekteki so-
runlardan biri kalite sorunu, bizim bu noktadaki saptamamiz
meslege baslayan her yeni arkadasimiz ya da arkadaslarimi-
zin ¢itay1 daha yiiksege cikardigidir. Neden boyle bir saptama
yaptik; cuinki sizler zor bir sinavi gectiniz ve uc yil boyunca
egitim gorlip, tecriibbe kazanacaksinmz, sonrasinda yeterlilik
sinavina gireceksiniz. Bu siirecte son derece yetkinleserek
meslege katki saglayacaksinmz. Bizler sizler gibi zorlu siireg-
lerden gecmedik. Sizler teknoloji ve mevzuat acisindan daha
donanimli yetisiyorsunuz.

SIZLERi YALNIZ BIRAKMAK iSTEMEDIM

Stajyer Mali Misavir adaylarinin meslegin gelecegi oldu-
gunu belirterek genclerin meslegin gelecegi adina ne kadar
onemli olduguna deginen Oda Baskanimiz Ali Sahin yasadig
agir gribal enfeksiyona ragmen genc meslektaslarin1 bu ozel
gilinlerinde yalmz birakmak istemedigini dile getirdi.

Akademik meslekler arasinda genc bir meslek dali olma-
larina ragmen iyi bir konumda olduklarini sdyleyen Baskan
Sahin, “Mali Misavirlik meslegini gelecegin en onemli mes-

leklerinden biri olarak goériiyorum. Bu ylizden meslegimizin
gelecegi olan siz degerli arkadaslarimizi oldukca Gnemsiyo-
rum. Bence baslatma sinavin1 kazanmak bu isin yizde elli bir
kismim ¢cozmek anlamina geliyor. Geriye kalan uc¢ yillik sta-
jimz1 tamamlayip yeterlilik sinavlarimzi da gecince aramiza
katilmis olacaksiniz.

SINAVLAR KONUSUNDA HAKSIZ ELESTIRILER YAPILIYOR

Sinavlarla ilgili baslatma ve bitirme sinavlarinda yanlis bir
alginin oldugunu vurgulayan Oda Baskanimiz Ali Sahin soyle
konustu: Sinava giren arkadaslar Odalari ve TURMOB’u eles-
tiriyor boyle sorular sorulur mu diye. Sinav organizasyonunu
TURMOB yapmakla birlikte sorulart TURMOB hazirlamiyor ar-
kadaslar. Sorularn hazirlayan 7 kisilik bir kurul var. Bu 7 kisinin
icinden 3 tanesi Universitelerden secilirken 2 tanesi Maliye
Bakanligi’ndan, 2 tanede TURMOB’tan kurul iiyesi seciliyor.
Burda agirlik Maliye Bakanligi’nda. Kurul atamalarin1 Maliye
Bakanlig1 yapiyor. Sizler bu husustaki sikayetlerinizi bize ilete-
ceksiniz, bizde TURMOB’a, TURMOB’ta kurula iletecek. Silsile
bu sekilde isliyor.

BASKAN SAHIN’DEN GENC MESLEKTASLARA UYARI

Genc Meslektaslarin stajyerlik doneminde ciddi hatalar
yaptigin1 soylesey Baskan Sahin gencleri su sozlerle uyardi:
Ozellikle stajyer oldugunuz dénemde sakin Mali Misavir go-
rintisu vermeyin. Kendinizi Mali Musavir gibi tanitmayin ve
kartvizit bastirmayin. Yakin zamanda tesbit edilen bir arkada-
simizin staji iptal edilecek ve yeniden sinava girmek zorunda
kalacak. Siz siz olun yeterlilik sinavin1 gecip resmi belgeleri-
nizi almadan kendinizi Mali Musavir olmus gibi gostermeyin.

SPORA IHTIYACIMIZ VAR

Odamiz tarafindan diizenlenen Pinpon Turnuvasin-
da basanli olan yarismacilara Genel Merkezimizde Oda
Baskamimiz Ali Sahin, Oda Sekreterimiz Naci Alkan,
Genel idare Midiirimiiz idris Akcelik’in katiimlariyla
odulleri verildi.

Spora deger veren bir kiiltiirden geldiklerini ifade
eden Oda Baskanimiz Ali Sahin, insanlarimizin spora
her zamankinden daha cok ihtiya¢ duydugu su giinler-
de kendi imkanlar dogrultusunda sportif etkinlikleri
hayata gecirdiklerini dile getirdi.

HABERLER

-
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Haz:r/IElyan: /
SMMM'G6zde BOLAT

Degerli listadimiz ASMMMO Kurucular Kurulu (iyesi
Sayin Ali Riza KAYBAKI ile gecmisten giiniimiize muhase-
be meslegi lizerine harika bir réportaj gerceklestirdik.
Ozellikle sicil numarasi tek rakam olan (Sicil No:5) bir
meslek biiyligiimiin biirosunu ziyaret etmenin heyecani
icinde oldugumu belirtmeden gecemeyecegim. Roportaj
sorularima gecmeden énce siz degerli okurlarimiza sayin
Ali Riza KAYBAKI hakkinda kisa bir bilgi vermenin énemli
oldugunu diistiniiyorum.

Sayin SMMM Ali Riza KAYBAKI 1950 yilinda Sivas’in
Divrigi ilcesinde dogmus. ilkégrenimini tamamladiktan
sonra egitimini Ankara Maliye Meslek Okulunda devam
ettirerek 1980 yilinda Ankara Mali Bilimler Yiiksek Oku-
lundan (Gazi Universitesi) mezun olmustur. 1975-1982
yillar1 arasinda Mithatpasa Vergi Dairesinde servis sefi
olarak calisan sayin KAYBAKI 1982 yilinda gérevinden
istifa ederek kendi biirosunu acmis ve 35 yillik mesleki
tecriibesi ile cok sayida muhasebe meslek elemani yetis-
tirmistir.

Odamizin Kurucular Kurulu dyesi, ilk ydnetiminde
Oda saymani, daha sonra disiplin kurulu lyeligi yapmis
olan 5 sicil numarali duayen meslektasimiz ile yaptigimiz
roéportaji keyifle okuyacaginizi tahmin ediyorum.

1- Meslege nasil basladimz?

1969 yili Maliye Meslek Okulu mezunuyum. Bir anlam-
da cocuklugumdan beri muhasebe mesleginin icerisinde-
yim. Serbest calismaya 1982 yilinda Mithatpasa Vergi
Dairesi servis sefliginden istifa ederek basladim. inanin,
35 yillik meslek hayatim boyunca meslegimi cok severek
yaptim ve bu meslegdi sectigim icin gercekten cok mut-
luyum.

2- Gegmis ile bugiinkii sartlan karsilastirdigimizda
hangi zaman diliminde mali miisavirlik yapmak daha
kolaydi?

Bugtin bilgiye ulasmak, yorumlamak gerektiginde yar-

SMMM |
ALI RIZA KAYBAKI
{' ILE ROPORTAJ

dim almak gecmise gére daha kolay. internet sayesinde
bircok islem daha hizli ve dogru yapilabiliyor. Bu acidan
bakildiginda giiniimiizde en azindan fiziki olarak daha
kolay yapildigi séylenebilir. Ornegin bir tane beyanname
icin saatlerce vergi dairesinde sira beklerdik.

3- Meslege yeni katilan meslektaslara ne gibi oneri-
leriniz olabilir?

Oncelikle meslek etigi ve meslede yakisir davranmslar
acisindan kendilerini gelistirmelerini teorik ve teknolo-
jik olarak donanimlarini artirmalarini 6zellikle haksiz
rekabet olusturacak davranislardan uzak durmalarini,
mdisterileri ile muhasebe licreti haricinde akceli islere
girmemelerini, vergi ddemelerini miisterilerin yapmasini
saglamalarini tavsiye ederim.

4- Giinde kag¢ saat c¢alisiyor sunuz? Bos zamanlari-
nizda neler yapmaktan hoslaniyorsunuz?

Hala giinde en az 5-6 saat calisiyorum. Kanun, mev-
zuat ve oda faaliyetleri ile yakindan ilgileniyorum. Bos
zamanlarimda ailemle ve torunlarimla huzurlu bir yasam
stirdlirtiyorum.

5- Meslegimiz simdi mi daha saygin yoksa ge¢miste
mi?

Mesleki bir birligin kurumsal olarak saglanmis olmasi
tabiki belirli bir sayginlik getirdi. Ge¢cmiste miisteri ile
divaloglarda bireysel davranislar kurum yapisindan uzak
oldugu icin bugiine oranla daha az saygindi. Tabi su da
var gecmis dénemde bilgiye ulasma daha zor oldugu icin
donammli ve bilgili mali musavirler bireysel olarak say-
ginliklarim saglayabiliyorlardi. Mali mdisavir Gnvaninin
toplumda kabul gérmiis olmasida gurur verici bir gelis-
medir.

6- Gen¢ meslektaslara kendilerini gelistirebilmeleri
icin ne gibi yollar onerirsiniz?

Genglerin kendi isyerlerini acmadan dnce mesleki ge-
lisimlerinde konusuna hakim bir meslek bliiyiigii ile ca-



lisip tecriibe edinmelerini éneririm. Ozellikle meslegin
ilk yillarindan itibaren meslege katkida bulunmus dua-
yen meslektaslardan pratik konusunda egitim almalarini
oneriyorum.

7- is hayatinizda sizi cok mutlu eden veya unutama-
digimiz bir animz var mi? Varsa nedir?

O kadar cok ani biriktirdim ki hangisinden baslasam
bilemiyorum. Benim icin en énemli ani Ankara Odasini
ilk kurdugumuzda Karanfil Sokaktaki kiraladigimiz yerin
kira kontratina Sayin Turhan Veldet VELIDEDEOGLU ile
hem de gurur duydugum bir amim séyle gerceklesti; TUR-
MOB genel kurulunda hazirun listesine imza atarken go-
revli arkadasimiz sicil numarami sordu; bende 5 dedim.
Gorevli arkadasimiz son derece samimi bir sekilde bana
bakip ooo bu siciller hala yasiyor mu diye espri yapti ve
karsilikly glildistik.

8- Sizce meslegimizde neden fazla kadin meslektas
yok?

Meslegimiz gercek anlamda zor bir meslek. Sadece
kadinlar icin degil erkek meslektaslar icinde zor. Kadin
meslektaslarimizin sayisinin yiiksek olmasini tiim bu zor-
luklara ragmen arzu ediyorum. Aslinda bu bir toplum
meselesi kadinin is hayatindaki yeri heniiz toplumumuz
tarafindan yeterince kabul gérmiiyor haliyle kadin mes-
lektas icinde is hayatinda giicliikler olusuyor. Ozellikle
evli kadin meslektaslarimizin zaman problemi yasadikla-
rini distindiyorum.

9- Bugiine kadar ka¢ meslek mensubunun yetisme-
sinde katkimiz oldu?

inamin bir say1 vermem miimkiin degil. Sadece meslek
mensubu dedil bugiin degisik makamlarda bulunan iinvan
sahibi bircok eleman ve stajyer yetistirdim.

10- Mali miisavirlik mesleginin toplum tarafindan
yeterince iyi algilandigim diisiinliyor musunuz? Mesle-
gimizin sayginligi hakkinda neler soylemek istersiniz?

Bireysel sayginlik agisindan onceki dénemlerde eger
donammliysaniz muhasebeciyim dendiginde tatmin edici
bir sayginlik goriiyordunuz. Yillar icerisinde meslek men-
subu sayisindaki artisa paralel olarak haksiz rekabetinde
arttigini buna bagli olarak bireysel sayginligin azaldigini
soyleyebilirim.

11- Teknolojik gelismelerin meslegimize etkileri
hakkinda neler diisiiniiyorsunuz? Bu anlamda ileriye
doniik olarak neler soylersiniz?

Teknolojinin gelismesi ve internetle bulusmasi el-
bette isleri cok kolaylastiriyor. Yiiksek teknoloji iceren
muhasebe programlari diger programlar ile entegre ca-
lisiyor artik. Bu anlamda ézellikle bu teknolojinin takip
edilmesi ve uyum saglanmasi gerektigini diisiiniiyorum.

12- Meslegimizi daha da ileriye tasimak icin ne gibi
calismalar yapilmahdir?

Az oOnceki sorudan hareketle artik defter tutmak,
beyanname gondermek disinda da mesleki faaliyetler
yapilmasi gerektidini disiinliyorum. Muhasebenin dzet-
leme, yorumlama ve raporlama boyutunun gencler tara-
findan degerlendirilmesini uzmanlik alanim bilirkisilik,
uzlastirmacilik vb. alanlara kaydirmasini tavsiye ediyo-
rum. Mali miisavir degisimlerinde isi kabul etmeden dnce
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onceki mali miisavir ile koordine kurularak miisteri hak-
kinda bilgi alinmasi, miisterinin énceki mali miisaviri ile
tahsilat problemi olup olmadiginin arastirilmasinin dog-
ru oldugunu diisiiniiyorum. Bu sayede meslegimizi daha
ileriye tasiyacagimiza inaniyorum.

13- Odamizin su anki faaliyet ve etkinlikleri ile ilgili
diisiinceleriniz nelerdir?

Seminer, kurs, egitim vb. faaliyetler aksatilmadan
devam ettirilmelidir. Egitim meslegimiz icin vazgecile-
meyecek bir 6neme sahiptir. Gelecekte odamizi yonete-
cek genclerin yetismesi acisindan kurullarda kendilerine
gorev verilmelidir. Clinkii denetim, disiplin gibi kurul-
larda tecriibe kazanan meslektaslarin gelecekte yonetim
kurulunda gorev yapmasinin gerekliligine inaniyorum.
Odamizin diizenledidi sosyal etkinliklere katilimin yiik-
sek olmasi icin gerekli calismalar ve duyurular etkin bir
bicimde yapilmalidir.

14- TURMOB ile ilgili diisiinceleriniz nelerdir? So-
runlarimizin ¢oziimii icim odalarimiz ile yeterince ya-
kin iliski icerisinde oldugunu diisiinliyor musunuz?

Meslektaslarimizin tamami ekonomik acidan tatmin
edici seviyelerde kazanmiyor. Birligimizin ekonomik si-
kintida olan meslektaslarimiza ve odalarimiza faizsiz
olarak finansman saglama yollarim faaliyetleri icerisi-
ne almasi gerektigini diistiniyvorum. Bu konuda odalarla
isbirligi icinde olmasi gereklidir. TURMOB yénetiminde
Ankara Odasinin olmamasi benim icin rahatsizlik verici
bir durumdur. TURMOB yénetimindeki SMMM ve YMM
sayilarinmin Tlirkiye genelindeki sayilarla uygun nispette
olmasini umut ediyorum.

15- Maliye Bakanlhg: ve meslek orgiitleri isbirlikleri-
ni nasil degerlendiriyorsunuz?

Maliye Bakanligi’nin mevzuatta yapacagi degisiklik-
lerde TURMOB’dan gériis almasi gerektigini diisiiniiyo-
rum. Su anda kismende olsa goriis aliniyor ancak yeterli
bulmuyorum. Ayrica mevzuat degisikleriyle meslektasin
sirtina yiiklenen angaryalarin ve Maliye Bakanligi bizle-
ri maliyenin memuru gibi gérmesi Bakanlikla yapilacak
isbirlikleriyle coziilecek sorunlardir. Bu nedenle meslek
orgiitlerimizin bakanlik ile daha siki isbirligine gecmesi
gerektidini ve (ilkemiz ekonomisinin ve meslegimizin ge-
lisiminde bunun faydali olacagini diistiniiyorum.

Meslegin ve odamizin kurulusunda ve kurumsallasma-
sinda bliyiik emegi gecen dederli listadimiz Sayin Ali Riza
KAYBAKI’ye kiymetli vaktini ayirip bu réportaji verdigi
icin sonsuz tesekkiir ediyorum. Genc¢ bir meslektas ola-
rak kendisiyle bu réportaji yapmis olmanin bana gurur ve
heyecan verdidini soylemeden gecemeyecegim. Gelecek
gecmiste yanan mesalelerin 1siginda daha aydinlik ola-
caktir.

Saygilarimla,
SMMM Gozde BOLAT
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Hazirlayan:
SMMM Nuray YILDIRIM

1- Kendinizi tanitabilir misiniz?

1976 Ankara dogumluyum. ilk, orta ve lise 68renimimi
Ankara Yenimahalle’de tamamladim. Gazi Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Boliimii’ nden
1997 yiinda mezun oldum. 2003 yilinda SMMM ruhsati-
m alip, 2006 yiinda Atiim Universitesi’ nde Finansman
Yiksek Lisansim1 tamamladim. 2013 yilinda KGK Bagimsiz
Denetci Belgesi’ni aldim.

2- Su anki calistigimz kurumun adi ve pozisyonunuz
nedir? Bu pozisyona gelene kadar hangi birimlerde
gorev aldimz?

Nurol Holding A.S. de Genel Muhasebe Bolum Baska-
n olarak gorev yapmaktayim. Calisma hayatim, 21 yil-
dir Nurol Holding A.S. bunyesinde devam etmektedir.
21 yasinda is hayatina adim attim ve 1997 yilinda Nurol
Menkul Kiymetler A.S. de calismaya basladim. 2000 yi-
linda Nurol Holding A.S. biinyesinde yeni olusturulan ic
Denetim Biriminde gorev aldim. Bu birimde calismaya
basladiktan sonra finans ve mali bilgilerimin denetim icin
kendi basina yeterli olmadigini ve iyi bir ic denetci olmak
icin Serbest Muhasebeci Mali Misavir de olmak gerektigi-
nin farkina varmam ile birlikte mali musavir olmaya karar
verdim. 2000 yilinda SMMM stajimi baslattim. 2002 yilin-
da stajimi tamamlayip 2003 yilinin basinda da sinavlan
kazanip meslek ruhsatimi aldim. 2000-2008 yillar arasin-
da da Nurol Holding A.S. ic Denetim Grubu’ nda gérevimi
surdurdim.

Bu noktada beni meslekle tamstiran ve gelisimimde
cok onemli katkilarn olan, Eski Gelirler Bas Kontrolori
Sayin Ahmet Soylu’nun adin1 anmadan gecemeyecegim.

Nurol Holding A.S.’ de ic Denetim Grup Baskani iken ve
sonrasinda kendisinden cok sey 6grendim.

2008-2009 yillar1 arasinda Nurol Makina ve Sanayi
A.S.’ de Mali ve idari isler Genel Miidiir Yardimcisi olarak
gorev yaptim. 2009 yillindan beri de Nurol Holding A.S. ve
bagli sirketlerden sorumlu Genel Muhasebe Bolim Baska-
n1 olarak gorevimi surdirmekteyim.

3- Bagimhi calisan mali miisavir olarak yasadiginiz,
temel mesleki ve yonetimsel sorunlari paylasir misin1z?

Temel sorunlarimizdan bir tanesi; mesleki sayginligi-
mizin diger meslek gruplarina gore tam olarak oturmus
olmamasi. Diger bir sorun ise bagimli calisan meslektas-
larin mali misavir olarak bir odaya bagl olduklarini , bir
orgut tarafindan temsil edildiklerini ve bu orgutin gu-
clintin arkalarinda oldugunu hissetmemeleri . Bu durum
ozel sektorde calisan biz mali musavirlerin icinde bulun-
dugumuz kurumlarda meslegimizi oOzgiivenli ve giicli bir
konumda icra etmemizi engelleyen etkenlerden birkaci
olarak karsimiza cikmaktadir.

4- Bagimh calisan mali miisavir olarak; meslek orgii-
tiinden beklentiniz nelerdir?

Kisisel olarak meslegimizdeki unvan kargasasinin orta-
dan kaldinlarak sadece “Mali Musavir” unvanin kullanilma-
s1 gerektigini distniiyorum. Mali Misavirligin “Serbesti”,
“Bagimlis1” ve “Yeminlisi” olmamali .Biz bagimli calisan-
larin pek cogunun odalar ile aidiyet bagi aidat 6deme ve
secimden secime hatirlanma ile sinirli kalmaktadir. Mesle-
ki sorunlarimiz bir btiin olarak ele alinmalidir. Bu nedenle
de bagimli calisanlarin Mesleki Orgiitlenme icine daha faz-



la cekilmesi ve aidiyet duygularinin arttinlmasi gerektigini
dustinmekteyim. Bunun yontemlerini bulmak ve gelistir-
mek Tiirmob ve Oda yonetimlerinin isidir. Biz bagimli ¢a-
lisanlar bir isverene hizmet akdi bagli calistigirizdan oda
faaliyetlerine, egitim programlarina ve diger etkinliklere
izin sorunlar nedeniyle tam ve istedigimiz diizeyde kati-
lamiyoruz. Bagimli calisanlarin, kendilerinin daha fazla
temsil edildigini bilip, Mali Misavir gibi hissetmeleri ge-
rekmektedir. Bu hissettirilirse bagimli calisanlarin mesleki
orgutlenmeye daha fazla katki vereceklerini dusuniyorum.
Bu aktivasyon saglanirsa bagimli calisanlarin bin bir emek-
le aldiklart meslek ruhsatlarina; duvara astiklar cerceve
olmaktan daha fazla ve giiclu bir anlam yuklemelerine ne-
den olacaktir. Mali miisavirlik meslegi diger meslek grup-
lar arasinda mevzuat degisikligi ve glincellemesi en yogun
olan meslektir. Bundan dolayr gindem olsun, yasa olsun,
mevzuat degisiklikleri olsun, meslektaslarin takip edebil-
mesi kendilerini gelistirebilecekleri egitimlerin yapilmasi
gerektigini distiniyorum. Odamiz son donemde bu egi-
timlere agirlik verdi . En son yapilan SGK Aylik Prim ve Hiz-
met Bildirimi ile Muhtasar Beyannamesinin birlestirilmesi
egitimi hem uygulamali hem de diizenleyiciler tarafindan
anlatilmas1 ve bununda web sayfasindan canli paylasimi
bizler ve muhasebe departmanlar icin oldukca doyurucu
olmustur. Bir de bizim en bilyiik eksikligimiz; Mali Misa-
virler olarak ailelerimizle bir arada vakit gecirebilecegi-
miz sosyal ortamlarimizin bulunmamasi . Simdi incek’te
Turmob genel merkezi olan alanda, Sosyal Tesis yapimi-
na baslanmisti. Bu biz meslektaslarda buyuk bir heyecan
yaratmisti ancak gerceklesmedi. Bu tarz sosyal ortamlar
olusturulamayinca da, bagimli-bagimsiz calisan biitiin
meslek mensuplarinin aralarinda iletisim kurulabilecegi,
aileleriyle bir arada vakit gecirebilecegi ortamlar olami-
yor. Halbuki boyle sosyal tesisler olsa insanlar bir araya
gelecekler, sohbet edecekler ve mesleki konular ortak bir
sekilde paylasacaklardir. Bunun sonucunda da sorunlarin
paydasi hissedip birlikte coziim arayisina gideceklerdir. Bu-
yiik katki saglayacagim diisiindiigiim ingilizce egitimlerinin
artinlmas1 ve zorunluluk haline getirilmesi hatta orgutu-
muzun yurt dis1 bir dil okuluyla anlasip meslektaslarnimiza
bu konuda ortam hazirlamalan gerektigini distiniiyorum.
Bagimli calisanlar olarak meslektaslarimizla paylasimda
bulunabilecegimiz, orgiitiin variginm daha cok hissedebi-
lecegimiz sosyal ortamimizin olmadigini disiniirsek, bir
bagimli calisan olarak biraraya gelebilecegimiz sosyal te-
sislerimizin olmasin1 temenni ediyorum. Bu vesile ile aile-
lerimizin ve yakinlarimizin da Mali Misavirlik Mesleginin
sadece bir belgeden ibaret olmadigini, sosyal konularda da
orgiitlii bir kurum olarak faaliyetlerimizi surdiirdiigiimiizii
gormelerini saglayacagiz.

5- Gen¢ meslektaslara; kurumsal sirketlerde basari-
h kariyerin anahtar olarak neleri onerirsiniz?

Genc meslektaslarimiza oncelikle soyleyebilecegim
ruhsat1 alip cercevelettikten sonra duvara asacaklar bir
arac olarak gormemeleri. Meslegimizin gerekliligi olarak
hem mesleki anlamda hem de kiltirel , sosyal ve tek-
nolojik donanim olarak her zaman kendilerini gelistir-
meleri lazim. Genc¢ meslektaslarimizin iyi bir kariyer
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icin calistiklar yerde kendilerini 6ne ¢cikartmalan, iyi bir
cevreye sahip olmalan, ozgiivenli olmalarn, kendilerini
beyanname hazirlayip gondermekten oteye gecirmeleri
gerekiyor. Bununda yolu iyi bir egitim, saglam bir bilgi
dagarcigi, en azindan konusabilecek seviyede Ingilizce
bilmekten geciyor. Mali Misavirlik sadece, belgeleri kay-
dedip, belli beyanname ve bildirimleri zamaninda yapma
isi degildir. Mevzuat ve gelismelere paralel kurumlara yon
veren, kurumlarin gelisiminde cok onemli bir rolu olan
konumdadir. Gunumizde kurumsallasan sirketlerin bir
cogu, biylimeleri gelismeleri icin iyi bir mali yapiya sa-
hip olmalar gerektiginin farkindalar. Bunun icinde genc
meslektaslarin artik kendilerini buna hazirlamalan ge-
rekiyor. Kurumsal sirketlerin pek cogu diinyadaki ticari
ve mali sisteme entegre olmus durumdadirlar. Diinyaya
mesleki olarak entegre olabilmemiz, olmazsa olmaz iyi
bir ingilizce ve UFRS ile mali tablo diizenleyebilecek bilgi
donanima sahip olmaktan gecmektedir. Ayrica hicbir za-
man egitimden vazgecmeyip siirekli kendilerini yenileyip
gelistirmeleri gerekmektedir. Mevzuat takibi meslegimi-
zin en onemli kariyer anahtandir.

6- Mesleki sayginlik konusundaki
lerdir?

diisiinceniz ne-

Meslegimizin gerektigi sayginliga ulastigini diisinmdi-
yorum. Malesef toplumda doktorluk, avukatlik meslegine
olan sayginlik biz mali musavirlere gosterilmemektedir.
Mali musavire halen muhasebeci goziyle bakilmaya de-
vam ediliyor. Universite ve sonrasi olarak iinvan alabil-
mek icin doktorlar 6 yil , avukatlar stajla birlikte 5 yil,
biz ise Universite, staj sinavi, staj suresi, yeterlilik sinav-
lar derken nerdeyse 10 yillik bir egitim siirecinden geci-
yoruz. Bu haldeyken hala daha ayni sayginlikta degiliz. Bu
durumun biraz da bizden kaynaklandigini diistiniiyorum.
Oda olsun, Ust birlik olsun, meslektas olsun bu bilincle
hareket etmiyoruz . Bir cok meslektasimiz kendilerini
tanitirken halen “muhasebeciyim® veya musterilerimiz
bizden bahsederken “muhasebecim” kelimesini

kullanmakta. Bilgi birikimimizle, mesleki karakteri-
mizle, sosyal alanlardaki tavirlarimizla ve genel goriinti-
muizle homojenlesip bir iki jenerasyonda gectikten sonra
sayginlik konusunda topluma pozitif bir algi yaratabilece-
gimizi dustinliyorum.

7- Yogun is temposundan siyrildiginizda neler ya-
parsiniz?

Dogay1 seviyorum, doga ile ilgili her aktiviteyi yap-
maya calistyorum. Off-Road ile ilgileniyorum. Cesitli ya-
rismalarda derecelerim var. Cadir kampina gidiyorum,
balik tutmay1 seviyorum. Doganin icinde olmak mental
olarak dinginlik sagliyor. Firsat buldukca da seyahat et-
meye calisiyorum. Meslektaslarima kendilerini daha mut-
lu ve huzurlu hissetmeleri icin, firsat buldukca cesitli ilgi
alanlarina da vakit ayirmalarini oneririm.

8- Kariyeriniz boyunca sizi mutlu eden enteresan
anilariniz var mi? Varsa nelerdir?

Tabiki bir cok am var ama Meslek Orgiitiimiiz sayesin-
de iyi bir dost kazanmami saglayan animi anlatayim.
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Mali misavir oldugum ilk yillarda meslektas olarak
hic kimseyi tanimiyorum ve yiksek lisans yapmak gibi
bir disiincem var. Bunun icin odayr aradim ve bu konuda
bir calismalarinin olup olmadigin1 sordum. Daha sonra , o
zamanlar ASMMMO’da aktif calisanlardan olan Mektasi-
miz Ufuk Dogruer beni aradi. Kendisinin de yiiksek lisans
yapmak gibi bir diisiincesi oldugundan bahsetti. Bunu oda
olarak yapabilecegimizi, toplanabilecegimizi soyledi. O
donemde zaman ve kosullara gore bekleme firsatim olma-
digindan Atiim Universitesi’nde yiiksek lisansa basladim.
Ufuk’da, “Atiim Universitesi ile ASMMMO arasinda ortak
bir program olusturuldugunu” belirterek ikinci donem yak-
lasik 25 meslektasimizla Yiksek Lisansa basladi. Biz odanin
bu organizasyonu ile 20-25 kisilik bir grup olarak odada
ilk ylksek lisans yapanlardamz . Oday1 yuksek lisans icin
telefonla aramam, Ufuk Dogruer gibi cok iyi bir dost ve
arkadas sahibi olmama ve meslektaslarimizla birlikte yuk-
sek lisans egitimimizi tamamlamamiza neden oldu. Yiiksek
lisans egitimine birlikte devam ettigimiz baz1 meslekdasla-
rmizla o zamandan beri goriisiiyorum . Ufuk ile egitim ca-
lismalarimz bu sekilde kalmadi. 2000°li yillarin baslarinda
UFRS cok bilinen bir kavram degildi. Arastirdik istanbul’ da
UFRS egitimi oldugunu 6grendik, oraya gittik ve bu konu
tzerine de yogunlastik. Ufuk Dogruer’de su an, Finansal
Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.’nin Yonetim
Kurulu Baskani’dir. Kazandirdigi dostluk nedeniyle odayla
ilgili bu anim1 unutamam.

9- Kurumunuzun mali miisavir ve aday meslek men-
subu (stajyer) istihdam politikasi nasildir?

Nurol Holding A.S. ve bagli sirketler biinyesinde mali
islerde calisacak arkadaslarimizi secerken; benim de Ge-
nel Muhasebe Bolim Baskani olmam nedeniyle, ise alim
icin degerlendirmelerde mali misavir veya adaylarin
tercih ediyoruz. Mali musavir olmayanlar da staja basla-
ma sinavlarina basvurup meslege adim atmalarini tesvik
edip ruhsatlarini almalarini sagliyoruz. Daha sonrasi icin
yuksek lisans programlarina katiip yabanci dil konusun-
da da kendilerini gelistirmeleri konusunda tesvik ediyo-
ruz. Nurol Holding A.S. bilinyesinde cesitli birimlerde 25’
e yakin meslektasimiz calismaktadir. Su an pek cok aday
meslek mensubu da biinyemizde stajin1 yapmaktadir. Bir
stre sonra Mali Kadrolarimizin tamamina yakininin Mali

Misavir ve Aday Mali Musavirlerden olusmasini temenni
ediyorum.

10- Meslegimizin lilkemizde ve diinyadaki gelisimi
hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Ulkemizde mesleki iinvanlarin yalinlasmasi gerektigini
dusuntyorum. Turkiye’ de Unvan kargasasi bulunmakta-
dir. Bu kargasay1 bizim yasadigimiz gibi isletme sahipleri
ve kurumsal sirket yoneticileri de yasamaktadir. Bazi1 ku-
rumlar benzer hizmeti veren SMMM , YMM ve Bagimsiz
Denetim sahis veya firmalarindan ayri1 ayr hizmet almak-
tadir. Bu hizmetleri de kamu otoritesinin zorunluluk ice-
ren diizenlemeleri nedeniyle almaktadir. Bir cogu “yasak
savma” mantigi ile yapilmaktadir.

Olceklerine gore isverenler acisindan bakildiginda;
Bagimsiz Denetci, YMM, SMMM, Avukat, Doktor, Sosyal
Giivanlik Uzmam, is Giivenlikci, Cevreci vs. gibi hizmet
alimi yada calistinlmasi zorunlulugu bulunuyor. Meslegi-
miz icin 3 ayr basligi fazla ve karmasik buluyorum. SM ve
SMMM?” ligin SMMM baslig1 altinda birlestirildigi gibi, SMMM
ve YMM lnvaninin ortadan kaldinlip sadece Mali Misavir
(MM) Ginvammin kullanilmasinin en dogrusu olacaginm dii-
stiniiyorum. Yurt disina bakildiginda pek cok iilkede mali
misavirlik ve denetim ayaginin oldugunu gérmekteyiz.
Ulkemizde son dénemlerde Maliye Bakanlig1’ nin e-defter,
e-fatura ve e-arsiv uygulamalarinin yaninda 2018 yilin-
da uygulamaya koymayi planladigi e-irsaliye, e-serbest
meslek makbuzu gibi uygulamalar meslek uygulamala-
rinda isin icine bilgisayar teknolojilerinin de girmesiy-
le eski usul hizmet verme doneminin sona ermek uzere
oldugunu bize gostermektedir. Bu nedenle yeni déneme
kendimizi hazirlamamiz gerekmektedir. 2012 yilinda Yeni
Ticaret Kanunu kabul edildiginde mali tablolarin TFRS’ ye
gore diizenlenmesi uygun gorilmustu. Daha sonra cesitli
mudahalelerle bu diizenlemede kapsam daraltilarak geri
adim atildi. Eger diinyaya entegre olacak isek, Avrupa
Birligi ve gelismis ekonomilerle yogun mali iliskiler iceri-
sinde olacak isek UFRS (TFRS) sistemine bagli muhasebe
sistemini kurmamiz lazim. Amerikan Genel Kabul Gormiis
Muhasebe ilkeleri olan US GAAP ve Uluslararas1 Finansal
Raporlama Standartlar1 UFRS’nin birbirine uyumlastirildi-
g1 diinyada, bizim ilke olarak bundan ayri hareket et-
memiz mimkiin degildir. Bu donlsiimiin hizlandirilmasi
konusunda odalar ve Ust birligimizin 6ne cikarak, hizli bir
sekilde gecis yapmamiz icin gerekli miicadeleyi vermesi
gerekmektedir. Bu konu biz Mali Musavirlerin dinya ile
entegre olmamizi saglayacak onemli konulardan bir
tanesidir. Son donemde odamiz bu konularda yeni pers-
pektifler ortaya koyan ve bizi yeni doneme hazirlayan ce-
sitli egitimler vermektedir.

Ulkemizde UFRS’ ye uygun muhasebe uygulamalarinin
devreye girmesiyle, ozellikle Unvanlar tarafinda olmak
lizere, meslegimizin gelisiminde sadelesme kacinilmaz
olacaktir.

Saygilarimla,
SMMM Nuray YILDIRIM
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ZIYARETLER

ATO Bagkani
Giirsel BARAN Ziyareti

N
o

KDV beyannamesi ekinde belge sa-
yilarinin istenmesi uygulamasinin fay-
da saglamayacagini ve bu uygulamanin
kaldirilmasina destek icin ATO Baskani
Glirsel BARAN’1 ziyaret ettik.

ATO Bagkani
Nurettin OZDEBIR Ziyareti

KDV beyannamesi ekinde belge
sayilarinin istenmesi uygulamasinin
fayda saglamayacagini anlatmak icin
ASO Baskani Nurettin OZDEBIR’i ziya-
ret ettik.

Baskent Universitesi
Muhasebe Boliimii Ogrencileri
Odamiz1 Ziyaret Etti

Baskent Universitesi Ogretim (iiye-
si Prof Dr Nalan Akdogan ve 6grencileri
odamizi ziyaret etti. Muhasebe bolimii
ogrencilerine meslegimizi ve meslegimi-
zin gelecegi hakkinda bilgi verdik ve kar-
silikli sohbet ettik.Teknolojinin gelisi-
miyle birlikte meslegimizin de bir kabuk
degisimi icerisinde oldugunu ve yenilik-
lere acik olunmasi gerektigini anlattik.
Ozellikle Yabanci dillerini gelistirmeleri
halinde bir adim 6ne gececeklerini bu-
nun kendilerine biiyiik bir avantaj sag-
layacagin anlattik. Daha sonra o6gren-
cilerin merak ettikleri konular hakkinda
bilgi vererek soru cevaplarla sohbetimizi
sonlandirdik.




EKONOMI

N
»

BULTEN e 2017 - 215

EKONOMI

Mustafa SONMEZ - iktisat¢i / Yazar

PETROL FiYATLARI DA YUKSELIRKEN...

Diinya ve Turkiye , bir suredir, enerji fiyatlarinin ye-
niden yiikseldigi bir iklime gecti. Bircok sorunun istiine,
enerji fiyatlarindaki fiyat artisinin binmesi, iyi olmadi el-
bette. Hem girisimci kesim hem de tiiketici kesim icin ar-
tik gorece pahali bir enerji donemi basliyor. Hatta soyle
bile denilebilir; Yuzde 11’e yapismis bir enflasyon, yuzde
13’lin Ustlinde seyreden bir kent issizligi, milli gelirin
yuzde 5’ine yaklasan bir cari acik, ustline Ustlik buylyen
bir biitce ac181,, dolar karsisinda hizla eriyen bir Tiirk Li-
rasi...Bunlar yetmezmis gibi, bunlarn Ustline bir de diin-
ya piyasalarinda petrol, dogal gaz, komiir, kisaca enerji
fiyatlarinda artis geldi. Tabii ki, diinya piyasalarinda me-
tal, mineral fiyatlarinda hizli artis da eksik kalmadi.

Enerji ithalatgisiyiz

Turkiye hem enerji hem bircok ham maddeyi ithalatla
sagliyor, bagmli yani. Simdi bunlari hem pahalanmis dolar
ile hem de diinyada tirmanan yeni fiyatlarla almak duru-
munda. Bunlarin arasinda ham petrole ayn bir yer ayir-
mak lazim. Esas fatura bunun ithalinden cikiyor cunku.

Ozellikle bu yilin ikinci yarisinda tirmanisa gecen pet-
rol ve oteki emtia fiyatlarindaki tirmanisi bir dizi siyasi
ve ekonomik etken belirledi. ABD’nin vergi indirimleri
ile blylimesini artiracagi beklentisi, yine ABD rafinerile-
rinde Gretimin artmasinin ham petrol talebini artirmasi,

Cin’den gelen giiclu talep, Kuzey Irak’taki referandumun
bolgedeki petrol akisina iliskin endise yaratmasi, petrol
fiyatlarin1 yukar itti. Buna bir de S.Arabistan gerilimi
eklendi. Suudi Arabistan’da yolsuzluk iddialariyla baz
bakan ve prenslerin gozaltina alinmasi, baskent Riyad’a
diuzenlenen balistik flize saldirs1 ve ABD’de petrol sondaj
kulesi sayisindaki ani duisus de fiyat artislarin1 hizlandirdi.

Ham petrolde dinya fiyatlan, ozellikle 2014 ve
2015’te inise gecmisti. Diinya ekonomisinde heniiz can-
lanma belirtilerinin olmamasi, talebi yatay seyretmesi,
bircok etkenin yaminda ,fiyatlarin yatay seyretmesinde
ana etkendi. Ama 2016 ve 2017’de durum degisti,fiyatlar
basint kaldirdi. Ozellikle 2017°de hampetrol fiyatlar tir-
manisa gecti.

Kasim 2016’da varili 44 dolara kadar inen ham petrol
fiyaty, izleyen aylarda 50 dolara sicradi ve Subat 2017°de
55 dolar gordu. Sonraki aylarda kiiciik diistislerden sonra,
Haziran ayinda 46 dolara kadar geriledi. Ancak, bu aydan
sonra hizla artt1 ve Eylul ayinda 57 dolar, Ekim’de 60 do-
lar, Kasim ayinda ise 65 dolar gordu. Bu, 12 ayda ylizde
48’e yakin bir artis demek !..

Kisa girisin yam sira , kiiresel biiyiimede daha yiiksek
bir patikaya girilirse fiyatlardaki artis temposu surebilir.
Benzer fiyat artislari, diger enerji, tarim ham maddeleri
ve endustriyel ara mallar icin de gecerli. Bu fiyat artis-
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larinin yaninda, TL’nin dolar karsisinda sadece 20 Eylul
ile 22 Kasim arasindaki 2 ayda ylizde 13’e yakin deger
kaybetmesi, Tirkiye icin onemli bir sorun yumagi, agir bir
maliyet enflasyonu kaynagi anlamina geliyor. Tek basina
petrol fiyatlar alindiginda bile bilanco uirkiitiicii.

Turkiye’nin yilda ancak 2,6 milyon ton ham petrol
uretebiliyor, buna karsilik 25 milyon ton ham petrol it-
hal ediyor. Yani, kullandiginin yiizde 91’ini ithal ediyor.
Durum, dogal gazda da farkli degil. Dogal gaz lretimi
devede kulak; 400 milyon m3, buna karsilik ithalat 46,4
milyar m3.

ithalat faturasi

Tirkiye’nin birincil enerji tliketiminde dogal gazin
pay1 yuzde 31 ham petrol ise ise toplamda yiizde 30 pay
sahibi. Fosil yakitlar bakimindan linyit haric, zengin re-
zervlere sahip olmayan Tirkiye, birincil enerji kaynakla-
rinda tiiketiminin dortte liciinii ithal ediyor. Dogal gazda
yaklasik ylizde 98, petrolde ise yaklasik ylizde 91 oranin-
da disa bagimlilik var ve bu, énemli bir arz glivenligi riski
olusturuyor .

Turkiye’nin enerji ithalati, diinya enerji fiyatlarinin
seyrine bagh olarak alcalip yiikseliyor. 2009 krizinin ilk
yillarinda dusen enerji fiyatlarn, 2014’e kadar yeniden
artmis ve Turkiye’nin enerji ithalati da yillik ortalama 53
milyar dolara ulasmisti. izleyen iki yil fiyatlar diisiince fa-
tura, 2015’te 37 milyar dolara, 2016’da 26 milyar dolara
geriledi. 2017°de ise ilk 9 ayin faturasi 27 milyar dolar
ve yil en az 35-36 milyar dolar fatura ile kapanacak gibi.

Akaryakit, Elektrik, Dogalgaz Fiyatlar:
2015-2017(Ekim)
6,0000

5,0000

4,0000 A : - /
== [opalpaz

3,0000
Benzin
=—=—LPG Dolum Ucreti

—=—Mazot

—a—Elektrik Ucreti

Kaynak: TUIK veri tabam
Tiiketiciye yansima

Petrol fiyatlarindaki yikselme, doviz kuru artisi ile
birleserek Turkiye ekonomisi icin cifte darbe etkisi yara-
tiyor. Turkiye’nin petrol ithalat faturasi bu yilin 10 ayin-
da yuzde 36.5 artt1. Yaklasik 22 milyar dolardan 30 milyar
dolara cikan petrol faturasi tutar olarak 8 milyar dolar
artti.
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Bu fatura aynm1 zamanda bu yilki dis ticaret aciginda
meydana gelen artisin yarisindan fazlasini olusturdu. Pet-
rolin dis fiyat artisina bir de dolar fiyat artis1 eklendi-
ginde hem makro diizeyde hem de bireylerin odeyecegi
fatura kabariyor. Akaryakita sik sik yapilan zamlar bunun
sonucu.

Ocak-Ekim déneminde tiiketici fiyatlan(TUFE) icinde
yer alan ulastirma hizmetleri, genel enflasyonun yiizde
50’sinin uzerine cikti. Yillk artisi yizde 11.9’u bulan
TUFE’ye Kkarsi yiizde 16.8 ulastirma fiyat artis1 gercekles-
ti. 10 ayda da TUFE’de yiizde 9.5, ulastirmada ise yiizde
14 artis yasandi.

Diger enerji ve metal-mineral fiyat artislar da, sanayi
uretiminde maliyet enflasyonuna yol acarak hem uretici
fiyatlarinda(UFE) hem de TUFE’de yiikselisi kalici kilacak
etkenler. Bu da biiylime hizin1 hem bu yilin son ceyregin-
de hem de 2018 de asagi cekecek, is-as sorununu bilyiite-
cek olumsuz riizgarlar olarak degerlendirilebilir.

Ham petrol fiyatlarindaki artis, gecikmeden akarya-
kit fiyatlarina yansitiiyor. Kasim ortalarinda benzinin
istanbul’daki litre fiyat1 5,6 TL’ye ulasti. Kisa zamanda
6 liray1 bulmasi bekleniyor. Satis fiyatinin onemli kismin
vergiler olusturuyor. Hukiimetin 2018 programinda, 2017
yilinda petrol ve dogal gaz iiriinlerinden elde edilen Ozel
Tiiketim Vergisi (OTV) tahsilatimin, 63,3 milyar TL’m, yani
GSYH’nin yiizde 2,1’ini bulacag belirtiliyor.

Uzun sure 50 dolarin altinda kaldiktan sonra son 4 ay-
dir fiyat1 tirmanan petrole, kurdaki hizli artis eklenince ,
bir depo benzinin faturasi ilk kez 300 liraya cikti.

Elektrik, dogalgaz sirada

Akaryakit zamlar1 bekletilemiyor, ama dogal gaz ve
elektrik fiyatlarim hiikiimet zamana yayabiliyor. Orne-
gin, bunlara 2017’de bir fiyat artis1 gelmedi. Bunda, diin-
ya dogalgaz fiyatlarinin yatay seyretmesi en onemli etken
elbette. Halya, dogalgaz fiyatlarinda bir tirmanis yok.
Ama, TL karsisinda dolarda tirmanis var. Bu da dogalgaz
ithalatinin faturasini kabartiyor.

Dogalgaza, dogalgaz ile agirlikla iiretilen elektrige bu
faturanin yansitilmasi kacinilmaz. Elektrik ve dogalgaza
zammin sirasinin geldigini AKP Hiikiimetinin 2018 prog-
raminda sayfa 72’de su cumlelerle duyuruldu; “ Petrol
fivatlarindaki goreli diisiik seviyenin etkisiyle dogal gaz
ve elektrik satis fiyatlarinda 2017 yili icerisinde herhangi
bir artis yapilmamistir.(...) 2018 yilinda enerji alaninda
faaliyet gésteren KiT’leri n ham petrol ve déviz kurun-
daki dedisikliklere bagli olarak maliyetlerini karsilayacak
bir fiyatlandirma politikasi benimsemeleri ve boylelikle
stirdtirtilebilir bir finansman yapisinda faaliyetlerine de-
vam etmeleri planlanmaktadir.” (s.72)

Bu da dogal gaz ve elektrik fiyatlarina zammin da giin-
demde oldugu anlamina
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28 BiR YAZAR-BIR KIiTAP: Kazuo ISHIGURO/BENi ASLA BIRAKMA

Yazar, Japon asil-
li, ingiliz vatanda-
s1 Kazuo ISHIGURO,
1954 yilinda Nagasa-
ki/Japonya da dun-
yaya gelmis olup,
heniz bes yasinda
iken ailesi ile birlikte
ingiltere’ye goc etmistir. 1978 yilinda
Kent Universitesi Felsefe bolumiin-
den mezun olmustur.

2017 Nobel edebiyat odilu Kazuo
Ishiguro verilmis olup, yazar bugiine
kadar, degisik tiirden bir cok eser
kaleme almistir. Yazarin ilk roma-
m Uzak Tepeler (1982) olup, Degi-
sen Diinya (1986), Glinden Kalanlar
(1989), Avunamayanlar (1995), Nok-
tiirnler, Oksiizligiimiiz, Beni Asla Bi-
rakma (2005) ve son romani olan Go-
mull Dev’i (2015) kaleme almistir. Yazar, ayn1 zamanda
filme de cekilmis olan Giinden Kalanlar eseriyle biiyiik ciiniin artmasina kiiciik de olsa bir katkida bulunur.”
bir okur kitlesinin begenisini kazanmis ve diinya capinda demistir.

buyuk bir popilerite elde etmistir.
Time dergisi ise, Beni Asla Birakma
adli eserini, ingiliz dilinde yazilms
en buyuk yuz eserden biri olarak ta-
nitmistir.

Kazuo Ishiguro

Beni Asla Birakma; bilim-kurgu,
fantastik turden bir eser olup, organ
bagis1 amaciyla, cocuk yaslardan iti-
baren 0zel bir okulda/yurtta egiti-
len/yetistirilen kiz ve erkek cocuklar
arasindaki iliskiler Kathy H.’nin go-
ziinden anlatilmaktadir.

Yazar Kazuo ishiguro, Nobel ede-
biyat odilini kazandigimin aciklan-

mas1 lzerine verdigi bir soyleside
“Umarim sahip oldugum bu biiyiik
seref, yasadigimiz donemde iyi niyetin ve barisin gii-

TiYATRO : “BiR VALIZE NE SIGAR Ki...” AST

Ankara Sanat Tiyatrosunda, izole edilmis bir tarzda, anilan ile
(AST) 2017/18 doneminde sahne- _ bas basa yasamaya zorlanmislardir.
ye konulmus olan oyunun adi “Bir Bu insanlar, kisacasi “ne isa’ya, ne
Valize Ne Sigar ki..”. Oyun konu- de Musa’ya yaranabilmisler”, hep
sunu, mibadele (insan degisimi) “muhacir” olarak kalmislardir. Yiiz-
hikayelerinden alr?akta. Bilindigi yillardir biriktirdikleri ve beraber-
uzeri, Yunalmstan la yfé)zlgan "Lo- lerinde tasidiklan orf ve adetleri ile
zan arl§ an a§mva}s?na (_, ) gore, birlikte yerlestirildikleri yerlerde,
Anadolu’nun degisik bolgelerinde .. .

; S farkli dinyalarin insanlan olarak

yasamakta olan bir bucuk-iki mil- l szlemleri il b
yon civarindaki Ortadoks Hiristiyan actian, oziemieri 1ie yeni bir yasam
ile, cogunlukla Girit adasinda yasa- tarzi olusturmuslardir. Bu tarzin
adi, “Rembetiko”dur. “Birakirsan

makta olan yaklasik yarim milyon
civarindaki Misliman mibadele ardinda hatiray1, -Nereye saklar
insan bu yarayi. -Var olsan, yok

(degisim) konusu edilmistir. Bu in-
sanlar, yasadiklar topraklardan ko- olsan da fark etmiyor, -Siiriik-

partilarak, iradeleri disinda siyasi lersin pesinden o aciyi.” Kendisi
bir kararla zorunlu goce tabi tutul- de bir gocmen kokenli olan Yesim
muslardir. Mibadele insanlan, yer- Dormen’in yazip, yonettigi oyun AST’da sahnelenmek-

lestirildikleri yerde hep dislanmis, otekilestirilmis ve tedir.
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FILMLER / SINEMALAR : AYLA “Korede ne isin var Siileyman”

Yil 1951. Zamanmin C.Bayar- A.
Menderes iktidari, Meclis karar1 dahi
olmadan 4500 kisilik bir askeri giicu
Kore de savasmak uzere, henlz
tyesi dahi olmadigimiz NATO’nun em-
rine sunmuslardir. Verdigimiz bir cok
sehit ve gazinin yaninda, dinledigimiz
bol kahramanlik oykiileri ve sonucta
NATO uyeligi ile odullendirilmemiz.

2017
TURKIYE
OSCAR
ADAYI

Verilmekte olan savasin dogrulu-
gunu, yanlisligini, hakliligi, haksizligi
bir tarafa, filmin konusu cok bildik/
tamdik ve evrensel konu. Film, 2018
de Turkiye adina yabanci dilde en iyi
film dalinda OSCAR aday1 olarak ya-
risacakmis. Diger adaylan gérmeden
bir sey soylemek zor olmakla birlik-
te, sansli oldugunu sdylenebilir.

Filmde yok, yok. Kominizm, anti
komiinizm, savas karsitligi, milliyetcilik, hiimanizm ve
daha cok da savas agalarinin sirt sivazlamasini yiiceltme,
kutsama.

Filmin konusu, yasanmis bir dykuden yola ¢ikilarak ta-

sarlanmis, kurgulanmus. icerik olarak,
bu kadar genis bir yelpazede Astsu-
bay Bascavus Suleyman’nin yasadik-
lar1 ve koyleri komiinistler tarafindan
bombalanmis, tesadiifen yikintilar ve
cesetler icinde bulunan Koreli bir kiz
cocugunu kurtarmak icin Tirk bolu-
gliniin canlan pahasina ortaya koy-
duklan kahramanlik oykiilerinin, ba-
zen komik, bazen de g6z yasartic1 bir
Uslupla izleyiciye aktarilmaktadir.
Goriintiler olaganiistii. Konu ise her-
kesin duygularin1 gidiklayacak tiir-
den.

Yonetmen koltugunda Can Ulkay.
Bugline kadar reklam ve klip filmi
cekimleri yapmis olan yonetmenin bu ilk uzun metrajli
filmi. Oyuncu kadrosunda; ismail Haci08lu, Altan Erkekli,
Cetin Tekindor, Taner Birsel bulunmakta. Filmin miizigi
ise Fahir Atakoglu’na ait.

FILMLER / SINEMALAR : YOL AYRIMI

“Eger yeniden baslayabilsey-
dim yasamaya
Seyahat ederdim daha fazla.

Daha ¢ok daga tirmanir, daha
¢ok nehirde yiizerdim.

Daha c¢ok giines dogusu izler,

Gormedigim bir ¢cok yere gi-
derdim.

Farkinda misiniz bilmem.

Yasam budur zaten.”

(Luis Borges/ Filmden)

Her sey bir trafik kazasiyla bas-
lar. Yeni bir hayat, yeni, yepyeni
bir baslangic. Bu pek de kolay ol-
maz. Oniinde bir cok engel bulun-
maktadir. Once aile, sonra sistemin
acimasiz isleyen carklar. Mazhar (Sener Sen) bu-
yik bir tekstil patronudur. Babasindan devir aldigi
tekstil isini daha da bliylitmek istemektedir. Bu ama-
cim gerceklestirmek icin her turld, hile ve entrikaya
basvurmaktan geri kalmaz. Bir taraftan rakiplerini
yok etmek icin ugrasirken, diger taraftan sendika-
lasmak isteyen iscileri kapinin onune koymaktan ce-
kinmez. Hayatinda hic bir insani degere yer yoktur.
Yasadig1 agir bir trafik kazasindan sonra, cocuklugun-
dan tasidig1 travmanin da etkisiyle, her sey bir anda

YOL AYRIMI

degisir. Yasadigi hayat1 sorgulama-
ya, yargilamaya baslar. Acimasiz,
gaddar, “buz gibi” Mazhar gider,
yerine yepyeni bir Mazhar gelir. is
hayatindan cekilmek ve sirketteki
hisselerinin tamamini calisanlarina
devir etmek ister. Sosyal sorumlu-
luk projelerini one cikarr. Ancak
oniine engeller cikar. Once ailesi,
sonra ise sistemin kendisi. Her iki-
siyle de micadele etmeye kararli-
dir. Ama, sistem acimasizdir, duy-
gulara, romantizme yer birakmaz.
Adeta, Rus yazar Lev Tolstoy’u cag-
ristiran bir hayat baslar.

Film, glcli oyunca kadrosu ve
eski kusaktan, deneyimli Yavuz
Turgul’un yonetiminde 2,5 saat su
gibi akmaktadir.

Filmin oyuncu kadrosunda; Sener Sen, Rutkay Aziz,
Mert Firat, Tilbe Saran gibi deneyimli oyuncularin ya-
ninda, daha bir cok oyuncu bulunmaktadir.

Yavuz Turgul; usta yonetmeni daha once, Av Mevsi-
mi, Eskiya, Kabadayi, Gonlil Yarasi, Muhsin Bey, Ziiglirt
Aga ve Cicek Abbas gibi iz birakmis filmlerden hatir-
liyoruz. (Dikkat edilirse, filmlerinin tamaminda Sener
Sen bulunmaktadir.)
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DIJITAL DUNYADA DONUSEN,
EVRIMLESEN MESLEGIMIZ

Fiziksel Paradan Kripto Paraya

Mikro 6demeden nano 6demeye gecisde finans diin-
yasinda yenilikler; dijital platformlarin kullanilmasinin
hizla yayildigi gelecegin diinyasinda muhasebeci ve
mali musavirlik meslegini de bekleyen donisiimler de
tahmin edilebilir sanirim.

Gelecek Nasilsa Gelecek! Ben Hazir miyim?

is modellerinin meslek tammlarinin degistigi bir
diinya var artik. Gelecek dedigimiz yasanilmasi kag-
zinmlmaz olan, insanlarin konforlarini gelistiren; farkl
donanmimlarin oldugu bir diinyaya yelken acmakta. Is
olarak tanimladigimiz gorevleri robotik varliklara ve
yapay zekalara devredecegimiz donemin icindeyiz.
Endiistri 3.0 (Sanayi devrimi)’1 konusup ne oldugunu
anlamaya calismadan Endustri 4.0 (Sanayi Devrimi)’a
gecmeye hazirlaniyoruz. Peki neler oluyor?

Siber guivenlik (Etik bilgisayar korsani, artik sirket-
ler kendi online sistemlerine saldirsin diye bu kisile-
ri ise aliyor. Amac olasi bir siber saldiriya ugramadan
once giivenlik sistemlerindeki problemleri kesin olarak
gorebilmek icin.) BITCOIN gibi finansal teknolojiler,
bulut bilisim, QR kodlar, insansiz hava araclari DRONE
teknolojileri, tiketecegimiz yeni gidalar gelecegimizi
belirleyecek.

Robot ve yapay zeka ile iliskilerin belirlenmesi cin
etik teknoloji avukatligi, akilli kontratlar, mental kog-
luk, akilli sehir projeleri, 3D printerlar gibi sayabilece-
gimiz onlarca gelisme.

Sanayi ¢agi yerini siber ve robotik caga birakiyor.

5-10 sene icinde fiziksel paranin yerini dijital para-
ya birakmasi beklenmektedir. Alic1 ve saticinin hicbir
araci olmadan karsilasip nano 6demeler yaptigi plat-
formlar gelistirildi. Bitcoin, blockchain, smart cont-
ract gibi. Devaminda bireysel tanimlanan nuraralarla
bizim fatura diye tamimladigimiz yapilan islemlerin
otomatik veri kaydinin yapildig1 sistemler dijital me-
todlar gelistirildi. Gelistiriliyor.

Uzerimize giyilebilir cihazlarla 6deme islemlerinin
yapilmasi sozkonusu olacak. (Bileklik, yuzik, akilli sa-
atler vs...)

Mobilite ve dijitallesme tabii ki guvenlik sorunu
doguracagindan “biyolojik sifreleme” dedigimiz sis-
temler kurgulanacak. Yani retina okuma, parmak izi,
damar tanima, ses vs.

Gozumiizdeki holografik lenslerin kullanildigi, akilli
camlarin (reklam pano ve vitrinler, kiosklarin) kullanil-
dig1, ortamda cok fazla alic1 ve verici olacak. Aninda
hizli ve glivenlik sorunu olmadan veri kaydi olacak. Ta-
biiki bunlarin olabilmesi icin,

- Hizli internetin olmasina (Tirkiye’de internet kul-
lanici nufusu 35 milyon)

- Mobil ve akilli donanimlara (XR kodlarini artik her
sektorde kullanir olduk)

- Analog yaptigimiz isleri akilli sistemlere devret-
meye

- Gelismis parola, DNA tanima vs. nin yayilmasina
ihtiyac var.

Gelecegin diinyas1 dedigimiz bu gelismeler cok
uzun bir gelecekte degil zaten geldi. Biz bu sistemlerin
icinde musterilerimiz tarafindan hala tercih edilebilir
olmaliy1z? iste meslegimizdeki evrimlesme siireci bu-
rada basliyor.

Dikkat ederseniz yeni diinyada beceri ve yetenek-
ler 6nemli. Peki ne yapmaliyiz? iste bizim rehberlik
ettigimiz konu bu. Gelecegin diinyasin1 gozlemleyip,
beceri ve yeteneklerin dogru tespit edilmesine part-
nerlik yapmak! donanimlarimizi artinict metotlar gelis-
tirmek. Is diinyasina farkli is modelleri hazirlamak. Is
tasarimlarini gelistirirken dijitallesen dinyaya entegre
olmalarini saglamak. Kisisel davranis modelleri artik
farkindaliklarin arttig1 bireylerle baskalasmakta. ino-
vatif bakis acis1 gelistirmek, hibrit olmak, otodidakt
olmak ve olmay1 6grenmek, E-Beceri gelistirmek, sos-
yal medya stratejilerini gelistirmek, orgoru gelistirip
yonetebilmek, nesil yonetimini dogru anlamak ve ile-
tisimi dogru gelistirmek gerekir.

Ozlem DALLI
Merak Eden / Gelecek Tasarimcisi
Rekabet Akademisi
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Murat TANSI Stileyman BASAR
13.09.2017 20.09.2017

Rasit KAPLAN Cemil KUVVET Avni Yiiksel DOGAN
01.10.2017 06.10.2017 26.10.2017
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MANIPULATIF ISLEMLER ACISINDAN
MADDIi DURAN VARLIKLAR

Sakip SEKER / YMM

ANAHTAR KELIMELER: Manipulasyon, yaratici muhasebe, borca batiklik, hesap hilesi, muhasebe hilesi, muhasebe ha-
tasl, sekil sugu, bilgi suistimali, piyasa dolandiriciligi, gliveni kétliye kullanma, sahtecilik, yeniden degerleme, gercege uygun

deger, maliyet bedeli.

Tarkge Soézlikte manipllasyon, “yénlendirme, seg¢me,
ekleme ve cikarma yoluyla bilgileri degistirme” anlamlarina
gelmektedir. Manipulatif islemler 6zellikle borsalarda haksiz
kazang elde etmek amaciyla kisileri yaniltici bilgiler yayma
seklinde, muhasebe uygulamasinda ise finansal tablolarin
gergege uygun diuzenlenmemesi seklinde gerceklesir.

Finansal tablo bilgilerinin gercege uygun dizenlenme-
mesi, diger bir ifade ile bir varligin veya borcun kabul edi-
len degerleme 6lclsi disinda bir dlgliye gére degerlenmesi
manipulatif islem sayilir. Yaratici muhasebe islemlerini de
bu kapsamda degerlendirmek gerekir. Manipulatif iglemler
bilangodaki butun hesap kalemlerinde yapilabilmekle birlikte,
Ozellikle nakit varliklar, stoklar, alacaklar, borclar ve hasilat
kalemlerinde siklikla yapildigr gérilmektedir. Bu ¢alismamiz-
da agirlikli olarak duran varliklar lizerinde yapilan manipulatif
islemler Gizerinde durulmustur.

I- Maddi Duran Varliklarin Degerleme Olgiileri

A- Vergi Usul Kanununda Maddi Duran Varlklarin De-
gerleme Olciisii

Vergi Usul Kanunun 269 uncu maddesinde iktisadi iglet-
melere dahil bilumum gayrimenkullerin maliyet bedeli ile
degerlenecegi, 270 inci maddesinde ise, gayrimenkullerde
maliyet bedeline giren giderlerin hangi unsurlardan meydana
geldigi hikme baglanmistir. Vergi mevzuatimizda ve MSUG
Tebliginde bilancoda yer alan duran varliklarin (degeri diisen
mallar hari¢) maliyet bedeli disinda bir degerleme &lcisu ile
degerlenebilecegine iligkin bir dizenleme bulunmamaktadir.

B- Tiirk Ticaret Kanunu, TMS ve BOBIi FRS’de Maddi
Duran Varliklarin Degerleme Olciileri

6102 sayili Kanunun degisik 64/5 inci maddesinde, “Bu
Kanuna tabi gercek ve tlzel kisiler, 4/1/1961 tarihli ve 213
sayili Vergi Usul Kanununun defter tutma ve kayit zamaniyla
ilgili htkumleri ile ayni Kanunun 175 inci ve mikerrer 257 nci
maddelerinde yer alan yetkiye istinaden yapilan dizenleme-

1 Her ne kadar Muhasebe Sistemi Uygulama Genel (MSUG)Tebliginde, yapilan
diizenlemenin vergi mevzuati ve uygulamasindan bagimsiz olarak ve vergisel
kaygilar on planda tutulmaksizin yapilacagi, mali tablolarin hazirlanmasinda
muhasebenin temel kavramlarimin esas alinmasi gerektigi belirtilmis ise de,
daha sonra yayimlanan tebliglerle bazi zorunluluklar kaldirilarak baslangicta
ongoriilen amagtan uzaklasilmigtir:  Uygulamada sadece mali tablolarin sekil
olarak (Tek Diizen Hesap Planina) diger bir ifade ile MSUG Tebliglerinde belir-
tilen mali tablo formatlarina uyuldugunu, degerleme élgiileri olarak Vergi Usul
Kanununda belirtilen degerleme olgiilerinin ve vergi diizenlemelerinin esas
alindigini soyleyebiliriz.

lere uymak zorundadir. Bu Kanunun defter tutma, envanter,
finansal tablolarin dlUzenlenmesi, aktiflestirme, karsiliklar,
hesaplar, degerleme, saklama ve ibraz hiukimleri 213 sayili
Kanun ile diger vergi kanunlarinin ayni hususlari diizenleyen
hikumlerinin uygulanmasina, vergi kanunlarina uygun olarak
vergi matrahinin tespit edilmesine ve buna yénelik finansal
tablolarin hazirlanmasina engel teskil etmez.” denilmektedir.

Anilan Kanunun degisik 88/1 nci maddesinde, “ 64 ila 88
inci madde hiikiimlerine tabi gercek ve tizel Kisiler miinferit
ve konsolide finansal tablolarini diizenlerken, Kamu Gdéze-
timi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan
yayimlanan, Tirkiye Muhasebe Standartlarina, kavramsal
cercevede yer alan muhasebe ilkelerine ve bunlarin ayrilmaz
pargasi olan yorumlara uymak ve bunlari uygulamak zorun-
dadir. 514 ild 528 inci maddeler ile bu Kanunun ilgili diger
hikdmleri saklidir’ denilmektedir.

398 inci maddede denetime tabi sirketlerin bakanlar kuru-
lunca belirlenecegi, 397 nci maddede ise denetime tabi olan
sirketlerin finansal tablolarinin KGK tarafindan yayimlanan
uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Turkiye Dene-
tim Standartlarina (TDS) g6re denetlenecegdi, 514 ve 515 nci
maddelerinde yénetim kurullarinin sirketin finansal tablolari-
ni Turkiye Muhasebe Standartlarina (TMS) gére sirketin mal
varligini, bor¢ ve yukimluliklerini, 6z kaynaklarini ve faaliyet
sonuclarini tam, anlasilabilir, ihtiyaglara ve isletmenin niteligi-
ne uygun bir sekilde; seffaf ve glvenilir olarak; gercegi durist,
aynen ve aslina sadik surette yansitacak sekilde ¢ikarilacagi
hukimlerine yer verilmigtir.

Buna gore bilango usuliine gére defter tutan tacirler ister
denetime tabi olsun ister denetime tabi olmasin ticari defterle-
rini Vergi Usul Kanununda belirtilen degerleme Olgulerine ve
usullerine gore tutmak zorundadirlar. Ancak bagimsiz dene-
time tabi sirketler finansal tablolarint TMS’na uygun sekilde
Tarkiye Finansal Raporlama Standartlarina (TFRS) gére du-
zenlemek zorundadirlar.

TMS ve BOBI FRS'’ye gére duran varliklar, maliyet bedeli
yontemine veya yeniden degerleme yontemine gére deger-
lenebilir. Yeniden degerleme yodntemini secen sirketler duran
varliklarinin tamamini degerleme konusunda yetkilendirilmis
sirketlere degerletebilir veya kendilerince degerleme yapa-
bilirler. Yeniden degerleme ydntemini tercih eden sirketler
kullanim amaciyla elde tuttuklari duran varliklarin net defter



degeri ile yeniden degerlenmis deger arasindaki farki bilan-
coda “6z varliklar” arasinda, satis veya yatirrm amaciyla elde
bulunduran sirketler ise yeniden degerleme farklarini dénem
kar/zarari hesabinda gosterirler. Buna gére duran varliklarini
yeniden degerleme islemine tabi tutulabilmesi igin sirketin ba-
kanlar kurulunca tespit edilen denetime tabi sirket kapsamin-
da olmasi gerekmektedir. Sirket yénetimleri sirketlerini ihtiyari
olarak da bagimsiz denetime tabi tutabilir.

Sonug itibariyla, bagimsiz denetime tabi olmayan sirketle-
rin yetkili mahkeme veya noterler tarafindan atanmis bilirkisi
veya degerleme sirketlerince belirlenmis degerler esas alina-
rak, deger artis fonlarini yasal defter kayitlarinda géstermeleri
ve bilangolarini degerlenmis tutarlar Gzerinden dlizenlemeleri
mUmkin olmadigi gibi s6z konusu varliklarin sirket yoneticile-
rince resen yeniden degerlenmesi de mimkuin degildir.

Bir finansal tablonun hangi standarda (kanuna veya ku-
rala) gore dlzenlendiginin bilanco dipnotlarinda acikca belir-
tilmesi gerekir. Bu durum finansal tablo yararlanicilarinin bilgi
edinme hakki cercevesindedir. Bir finansal tablonun bazi ka-
lemlerinin TMS’ye bazi kalemlerinin VUK hikumlerine gére
dizenlenmesi de kabul edilemez. Bu durum her seyden énce
“standart” anlayigina aykiridir.

C- Muhasebe Sistemi Uygulama Genel (MSUG)Teb-
liginde Yapilan Aciklamalar

Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliginde kapsama
giren igletmelerin, muhasebe sistemlerini bu teblig ve ekinde
Ongoérilen kurallara uygun olarak yurutmeleri gerektigi, ancak
vergiye tabi karin tespiti asamasinda vergi kanunlarinda yer
alan 6zel hukidmleri g6z énunde bulundurmak zorunda ol-
duklari, bu diizenlemede yer alan kavram ve ilkeler ile mali
tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasina iliskin esaslar ger-
cevesinde duzenlenecek mali tablolarin tekliginin degistirile-
meyecegi, isletmelerin s6z konusu mali tablolardan hareketle
vergiye tabi safi kazancin tespitinde vergi mevzuati uyarinca
istenilen bilgileri saglayacak sekilde gerekli dizenleme ve he-
saplamalari yapmalari gerektigi aciklamalarina yer verilmigtir.
MSUG Tebliglerinde diizenlenmesi gereken mali tablolarin
sekli ve hazirlanma ilkeleri belirtildigi halde, hesap kalemleri-
nin degerleme 6lgllerine yer verilmemistir.

4 sira Nolu Tebligde, MSUG Tebligi ile uygulamaya konu-
lan muhasebe usul ve esaslarinin, isletmelerin faaliyet sonug-
larinin saglikh ve guvenilir bir bicimde muhasebelestiriimesi;
mali tablolar araciligiyla ilgililere sunulan bilgilerin tutarlilik ve
mukayese edilebilirlik niteliklerini koruyarak gercek durumu
yansitmasinin saglanmasi ve isletmelerde denetimin kolaylas-
tinlmasi amacini tasidigi vurgulanarak yapilan diizenlemenin,
vergi mevzuati ve uygulamasindan tamamen bagimsiz ola-
rak ve vergisel kaygilar 6n planda tutulmaksizin hazirlandigi,
bu itibarla Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerinde
vergi mevzuatina kiyasen farklilik gdésteren dizenlemelerin
yer aldig belirtildikten sonra; vergi mevzuatina gore alacak
ve bor¢ senetlerinin reeskonta tabi tutulmasi mukellefin istegi-
ne birakilmasina ragmen, 1 sira numarali Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligine gére reeskont islemlerinin zorunlu
olmasi veya vergi mevzuatinda kidem tazminatlari icin karsilik
ayrilmasi 6ngoérilmemisken Tebligde, kidem tazminatlar karsi-
g1 hesabinin kullaniimasinin zorunlulugu bu geliskilere 6rnek
olarak goésterilmis olup, muhasebe standartlarinin yayimlan-
mamig olmasi nedeniyle mukelleflerin, reeskont iglemlerinde
hangi iskonto oraninin dikkate alinacagi veya kidem tazminati
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karsiiginin nasil hesaplanacagi konulari ve benzeri husus-
larda tereddutlerinin oldugunun bilindigi ve uygulamanin yeni
ve miukelleflerin uygulamaya yeterince niifuz edememeleri
nedeniyle, 1994 hesap dénemi ile ilgili olarak kidem tazminati
karsiligi ayrilimasi, ileri tarihli geklerle alacak ve bor¢ senetleri-
nin reeskonta tabi tutulmasi ve benzeri hususlarda zorunlu-
luk aranmayacagi aciklanmistir.

Daha sonra yayimlanan tebligler ile ek mali tablolarin da
(kar dagitim tablosu haric) vergi beyannamelerine eklenmesi
zorunlulugunun kaldiriimasi ile bize gére Tekdizen Muhase-
be Sistemiyle isletmelerin faaliyet sonuglarinin dogru sekilde
yansitiimasi yénindeki baslangictaki amacin hi¢ olmazsa bir
kisminin ileri bir tarihe ertelendigini sdyleyebiliriz.

isletmeler Varliklarinin Degerini Neden Yiiksek Goster-
mek ister?

Bazi isletmelerin duran varlklarini kayitli degeri veya ma-
liyet bedeli yerine kendilerince yaptiklari yeniden degerlenmis
degerleri ile diger bir ifade ile olmasi gerekenden daha yuk-
sek bir degerle gosterdikleri gorilmektedir. isletmelerin aktif-
lerine kayitli duran varliklarini neden yliksek géstermek ister?
Bu soruya asagidaki cevaplar verilebilir:

- Turk Ticaret Kanununun 376’nci maddesinde belirtilen
borca batikliktan kurtulmak,

- Finans kurumlarindan daha kolay kredi temin edebilmek,

- Ortaklara ve Uglncu kisilere daha guzel finansal tablo
sunmak ve sirketi gucli géstermek suretiyle pay senetlerinin
degerini yukseltmek,

- Sirket yoneticilerinin kendilerini daha basarili géstermek,

Yukarida belirtilen dért nedenden belli élgtde ilk siradaki
durum hari¢ digerleri manipulatif islemlerdir. Borca batikliktan
kurtulmak amaciyla yapilan degerleme islemi esas itibariyla
sirkete ait gizli fonlarin agiga ¢ikariimasindan ibarettir. Burada
TTK’nin 376’nci maddesinde ifade edilen “aktiflerin muhtemel
satis fiyatlariyla” ara bilangosu ¢ikarma durumuna aciklk ge-
tirmek gerekmektedir. Bilindigi gibi ticaret sirketlerinin borca
batik durumda bulundudu stphesi uyandiran isaretler varsa,
(6rnegin sirketin 6denmis sermaye ve kanuni yedek akcele-
rinin toplaminin 2/3’Gna zararlar nedeniyle kaybetmis olmasi
ve varliklari borglarini karsilayamayacak duruma duisulmesi
halinde) yénetim kurulu , “aktiflerin hem isletmenin devamiili-
g1 esasina hem de muhtemel satis fiyati tizerinden bir ara bi-
lango ¢ikarmasi, bu bilangoda aktiflerin sirketin alacaklilarinin
alacaklarini karsilamaya yetmediginin anlasiimasi halinde,
yénetim kurulunun bu durumu yetkili asliye ticaret mahkeme-
sine bildirmesi ve girketin iflasini istemesi “gerekmektedir.

Vergi mevzuatimizda finansal tablolarin yeniden deger-
lenmesine iligkin hiktumler 2004 yilindan itibaren yurarlikten
kaldinimis olup enflasyon duzeltmesi sartlari da bu yildan beri
olusmamistir.

TTK’nin 64/5 inci maddesine gére isletmeler muhasebe
kayitlarini ve finansal tablolarini Vergi Usul Kanunu hukim-
lerine gére tutmak ve duzenlemek zorundadir. Bu nedenle,
bagimsiz denetime tabi sirketler disindaki igletmelerin var-
liklarini yeniden degerlemeye tabi tutmasi hukuken mim-
kiin degildir. Bagimsiz denetime tabi isletmeler ise kayitlarini
VUK’un defter tutma ve kayit nizami hiikimlerine gére tutmak
zorunda olmakla birlikte, finansal tablolarini TFRS’ye gére
diizenlemek zorundadirlar. (TTK; md.397)
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Bazi goris sahipleri Kanunun bu hikmini MSUG Teblig
aciklamalarini gerekge gdstererek sirket aktiflerinin piyasa
fiyati Gzerinden degerlenen tutarin resmi defter kayitlarina
alinabilecegini iddia edebilmektedir. Hemen belirtelim ki, s6z
konusu hikum sadece borca batik hale gelen sirketlerin if-
lastan kurtulmak amaciyla dizenledikleri “6zel amacl bir bi-
lancodur”. Bu bilangco degerlerinin kanuni defter kayitlarina
intikali mimkun degildir. Dolayisiyla bagimsiz denetime tabi
olmayan igletmelerin TTK’nin 376’nci madde hikmu gerekce
gosterilerek varliklarin yeniden degerlendirilmesi suretiyle ti-
caret mahkemelerinde sirketin muflis hale gelmedigini kanit-
lamak amaciyla diizenlenen finansal tablolar harig, finansal
tablo duzenlemelerinin bize gére yasal dayanagi yoktur.

Il- Duran Varliklarda Yapilan Manipiilatif islemler

A- Duran Varliklarin Yeniden Degerlenmesi Yoluyla
Yapilan Manipiilatif iglemler

isletmelerin aktiflerine kayitl parasal olmayan varliklarin ge-
rek enflasyon gerekse varligin emsal bedelinin (gercege uygun
degerinin) artmasi nedeniyle varligin kayith degeri ile piyasa de-
geri arasinda meydana gelen farki diizeltmek amaciyla varlikla-
rin bilancodaki degerinin bir katsayi uygulanmasi veya varlikla-
rin emsal bedelinin (gercege uygun bedelinin) gesitli ydntemlerle
belirlenmesi islemi yeniden degerleme olarak tanimlanabilir.

TMS 16 Maddi Duran Varliklar Standardinda, gercege
uygun degeri glvenilir olarak élculebilen bir maddi duran
varlik kalemi, varlik olarak muhasebelestirildikten sonra, ye-
niden de@erlenmis tutari Gizerinden gdsterilebilecegi, yeniden
degerlenmis tutarin yeniden degerleme tarihindeki gercege
uygun degerinden birikmis amortisman ve birikmis deger di-
sUklugu zararlarinin indirilmesi suretiyle bulunan deger oldu-
gu, yeniden degerlemenin raporlama dénemi sonu (bilango)
tarihi itibariyle gercege uygun deger kullanilarak bulunacak
tutarin defter degerinden énemli élgtide farkli olmasina neden
olmayacak sekilde duizenli olarak yapiimasi gerektigi, gerce-
ge uygun degerin, karsilikh pazarlik ortaminda, bilgili ve
istekli gruplar arasinda bir varligin el degistirmesi ya da
bir borcun 6denmesi durumunda ortaya ¢cikmasi gereken
tutar oldugu belirtilmigtir.

BOBI FRS Béliim:12'de ise maddi duran varliklar ilk kay-
da almada maliyet bedeli ile sonraki 6lgimlerde birikmis
amortisman ve deger disukligu zararlan indiriimek suretiyle
maliyet bedeli veya yeniden degerlenmis deger Uizerinden
degerlenir. Varligin yeniden degerlenmis tutari varligin yeniden
degerlendigi tarihteki gercege uygun degerinden, yeniden de-
gerlemenin yapildigi tarihten sonraki birikmis amortisman tutari
ve birikmis deger dusuklGgu zarari indirilerek hesaplanir.

Vergi Usul Kanunun “enflasyon diizeltilmesi ve yeniden
degerleme orani” baghkli Mikerrer 298 inci maddesinin A/5.
Fikrasinda, “enflasyon diizeltmesi sonucunda pasif kalemle-
re ait enflasyon fark hesaplarinin herhangi bir suretle baska
bir hesaba nakledildigi veya isletmeden cekildigi takdirde, bu
islemlerin yapildigi dénemlerin kazanci ile iliskilendiriimeksi-
zin bu dénemde vergiye tabi tutulacagi, ancak 6z sermaye
kalemlerine ait enflasyon farklarinin dizeltme sonucu olusan
gecmis yil zararlarina mahsup edilebilecegi veya kurumlar
vergisi mlikelleflerince sermayeye ilave edilebilecegi, bu is-

lemlerin kar dagitimi sayilmayacagi” hikme baglanmigtir.

Bilindigi gibi Ulkemizde enflasyon dlzeltmesi uygulamasi
sadece 2003 ve 2004 yillarinda uygulanmis olup, 2003 yilina

iliskin diizenlemeler yine 5024 sayili Kanunla VUK’na eklenen
gecici 25 inci maddede dlzenlenmistir. Gegici 25 inci madde
hukmU sadece enflasyon dlizeltmesine gegis yili olan 2003 yi-
lindaki islemleri diizenlemekle birlikte mikerrer 298 inci mad-
denin (A) fikrasi 2004 ve izleyen yillarda uygulanmak Uzere
dizenlenmis olup, icerik yéniinden birbirine paralellik tagsimak-
tadir. Ancak 2005 yilindan itibaren enflasyon dlzeltmesine ilig-
kin kosullar olusmadigi, diger bir ifade ile son Ui¢ hesap déne-
minde fiyat endeksi %100’den fazla artis gostermediginden
finansal tablolarin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmasi imka-
ni ortadan kalkmistir. Diger bir ifade ile 2005 yilindan itibaren
(son 12 yilda) vergi mevzuatimizda enflasyon diizeltmesi sart-
lari olusmadigindan finansal tablolar enflasyon diizeltmesine
tabi tutulmamis, yeniden degerlemeye iliskin diizenleme ydrr-
likten kaldirildigindan yeniden degerleme de yapilmamistir. 2

Dolayisiyla bagimsiz denetime tabi olmayan igletmelerin
gerek MSUG Tebligindeki agiklamalari gerekse TTK’nin 376’nci
madde hikminu gerekce gdstererek duran varliklarini yeniden
degerlemeye tabi tutmalarinin hukuki bir dayanagi yoktur.

B- Bagl Ortaklik ve istiraklerin Yeniden Degerlenmesi
Yoluyla Yapilan Manipiilatif islemler

Bilangodaki duran varlik kalemleri icinde yer alan bagli or-
taklik ve istiraklerin de maddi duran varliklar gibi degerlerinin
yuksek gosterilerek, deger farkinin 6z varliklar icinde gdsteril-
digi gérulmektedir. VUK’nda istirak ve bagli ortakliklar temsil
eden hisse senetleri alis bedeli ya da kayith degeri ile deger-
lenir. TMS’de ise istirak ve bagh ortakliklar konsolidasyon
yontemine (tam konsolidasyon veya 6z kaynak yoéntemine)
gore finansal tablolarda yer alir. istirak ve bagh ortakliklarin
kendi degerleme 6lgisu disinda degerlenmesi de manipulatif
islem niteligindedir.

C- Amortisman Kayitlari Yoluyla Manipiilatif islemler

TekdlUzen Hesap Planinda duran varliklar bilangoda ka-
yitl degerleri ile birikmis amortismanlar ise duran varliklarin
altinda (-) isaretiyle gdsteriimektedir. Sonug itibariyla bilan-
coda duran varlik net defter degeri ile gosterilmis olmakta-
dir. TMS’de ise duran varliklar amortisman ayrildiktan sonra
kalan net defter degeri ile gosterilmekte olup, birikmis amor-
tisman bilangoda gdsterilmemektedir. Bilangodaki duran var-
liklarin kayith degerleri Gzerinde bir degisiklik yapmadan da
duran varliklarin degeri yiiksek gosterilebilir. Ornegin, gecmis
yillar zararlari nedeniyle borca batik hale gelen bir isletme-
nin birikmis amortismanlarinin ge¢mis yillar zararlarindan
mahsup edilerek gecmis yillar zararlar ortadan kaldirilabilir.
Bu tur bir islemin sonucunda igletme amortisman ayirmamis
veya eksik amortisman ayirmis durumuna diger. VUK’da
amortisman ayrilmasi zorunlu tutulmadigr gerekgesiyle hi¢
amortisman ayirmamak veya daha Onceki yillarda ayrilan
amortismanlarin iptal edilerek bilancolarin “glzellestiriimesi”
mUmkinddr.® Ancak bu tir islemler manipdlatif islem olarak
degerlendirilmelidir.

2 Vergi Usul Kanunun “yeniden degerleme” baslikli mikerrer 298 inci maddesi
5024 sayili Kanun ile 01.01.2014 tarihinden gegerli olmak lizere degistirilmis
olup madde basligr “enflasyon diizeltilmesi ve yeniden degerleme orani” seklin-
de degistirilmistir.

3 VUK’nin 315. Maddesinde,” Miikellefler amortismana tabi iktisadi kiymetlerini
Maliye Bakanliginin tespit ve ilan edecegi oranlar tizerinden itfa ederler” denil-
mektedir. Bu hiikimden amortisman ayirmanin ihtiyari oldugu anlami ¢ikma-
makla birlikte, amortisman ayirmamanin é6zel bir yaptirrmi da bulunmamakta-
dir. Ancak, MSUG Tebliginde Gelir Tablosu ilkeleri arasinda “maddi ve maddi
olmayan duran varliklar ile 6zel tiikenmeye tabi varliklar igin uygun amortisman
ve tiikenme payi ayrilmalidir” denilmektedir. Ancak, 4 nolu Tebligde yapilan
agiklama ile bu mecburiyetin ortadan kalktigi sGylenebilir.



D- Giderler Aktiflestirmek Suretiyle Yapilan Manipiila-
tif islemler

Manipdalatif islemlerden birisi de dénem gideri olarak kay-
dedilmesi gereken bir gider unsurunun maliyet unsuru olarak
muhasebelestiriimesidir. Sikga bagvurulan yéntemlerden bi-
risi finansman giderleri ile ortak genel giderlerin duran varlik
maliyetine ilave edilmesidir. TMS’na goére 6zel varliklar hari¢
borclanma maliyetleri duran varhigin maliyet bedeline eklen-
mez. VUK’na gére ise bor¢lanma maliyetlerinin ilgili bulundu-
gu yilin sonuna kadar tahakkuk eden borglanma maliyetleri-
nin duran varligin maliyet bedeline ilavesi zorunludur. izleyen
yillarda olusan finansman giderinin gider veya maliyet unsuru
olarak degerlendirilmesi ihtiyaridir.*

Ote yandan bazi durumlarda isletmeler maliyet unsuru
olarak degerlendirmek zorunda olduklar giderleri daha az
vergi 6demek amaciyla dogrudan dénem gideri olarak kayde-
debilmektedirler. Bu tlr islemlerin de manipulatif islem olarak
degerlendirilmesi gerekmektedir.

E- Sermaye Artirimi Yoluyla Yapilan Manipiilatif islem-
ler

TTK'nin “i¢ kaynaklardan sermaye artiimi” baslikli
462/1 nci maddesinde, “Esas s6zlesme veya genel kurul kara-
riyla ayrilmig ve belirli bir amaca 6zgulenmemis yedek akce-
ler ile kanuni yedek akgelerin serbestce kullanilabilen kisim-
lari ve mevzuatin bilangcoya konulmasina ve sermayeye
eklenmesine izin verdigi fonlar sermayeye donusturllerek
sermaye i¢ kaynaklardan artirilabilir.” Hikmune yer verilmistir

Buna gére ortaklara dagitiimamis olan ge¢mis yillar karla-
ri bir ic kaynaktir, sermayeye ilave edilebilir. Ayrica, KVK’'nin
5/1 (e) maddesi kapsaminda iki yildan daha fazla surede elde
tutulan taginmaz ve istirak hissesi satis kazanci istisnasindan
kaynaklanan fonlar, (¢) fikrasinda belirtilen emisyon primleri
ile 5746 sayih Kanun kapsaminda Ar-Ge harcamasi yapan
sirketlere cesitli kurum ve kuruluslar tarafindan karsiliksiz ola-
rak 6denen Ar-Ge desteklerinin (hibelerin) bilancoda 6z kay-
naklar arasinda gdsterilmesi mimkln olup sermayeye ilave
edilmeleri kar dagitimi sayilmamaktadir.

2003 ve 2004 yillarinda yapilan enflasyon dizeltmesinden
kaynaklanan enflasyon duzeltme olumlu farklarinin da serma-
yeye ilavesi mimkin bulunmaktadir. 2003 yilindan énce uy-
gulamada bulunan deger artis fonlari enflasyon diizeltmesi
islemleri sirasinda kapanmis oldugundan bugn itibariyla bi-
langolarda deger artis fonu adi altinda bir fonun bulunmamasi
gerekmektedir. Bunlarin disinda (bugin itibariyla) mevzuatin
sermayeye eklenmesine izin verdigi baska fon yoktur. VUK’un
328 inci maddesi uyarinca hesaplanan yenileme fonu ise ge-
cici bir fon olup sermayeye ilave edilemez.

isletmeye ait duran varliklarin yasal dayanagi olmamakla
birlikte yeniden degerlenmesi sonucu olusan fonlarin bilan-
coda 6z kaynaklar grubunda gdsteriimesi halinde, bu fonun
vergiye tabi kazang olarak degerlendirilip degerlendiriimeye-
cegi veya sermayeye ilave edilip edilemeyecedi konularinin
da acikliga kavusturulmasi gerekmektedir.

GVK’nin 38 inci maddesine gore ticari kazang 6z kaynak
kiyaslamasi yéntemi ile tespit edilir. Oz kaynakta meydana
gelen artiglardan hangilerinin vergiden mustesna oldugu her-
hangi bir kanunda belirtiimedikce, sz konusu artiglarin ne-

4 Bkn. 163 nolu VUK Genel Tebligi
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denine bakilmaksizin verginin konusuna girdiginin kabull ge-
rekmekle birlikte, kanuna aykiri bir islemin verginin konusuna
girip girmediginin tartisilmasi anlamsizdir. Hatah bir islemin
vergi 6demekle diizeltiimesi s6z konusu degildir. Bu gibi
durumlarda yapilmasi gereken bilangonun dizeltiimesi sag-
lanmalidir. Ayrica, bdyle bir durumun bilanco kayitlarinda iz-
lenmesine imkan veren bir diizenleme bulunmadigindan, bu
tur islemlerin vergi kaybina neden olabilecek bir potansiyele
de sahip oldugunun kabull gerekmektedir.

UFRS’na gore varliklarin yeniden degerlemesinden do-
gan deger artisi fonlari sermayeye ilave edilemez. S6z ko-
nusu farklar izleyen yillarda varligin gercege uygun degerine
gore test edilir. Olumsuz farklar fondan indirilir. Olumlu farklar
fona ilave edilir. SPK da s6z konusu fonlarin sermayeye ilave
edilemeyecegi gorusindedir.

Deger artis fonunun sermayeye ilave edilmesine iligkin
olarak Ticaret Sicili Yénetmeliginin 73 Gncl maddesi uyarinca
meslek mensuplarinca diizenlenen tespit raporlari nedeniyle
ilgili meslek mensuplarinin mali ve cezai sorumluluklari bu-
lunmaktadir. Kanun hikmine dayanmayan bir isleme daya-
nilarak gergeklestirilen sermaye artirimlari hukuken gegersiz
olup manipulatif islem niteligindedir.

ll- MANIPULATIF iSLEMLER AGISINDAN HESAP VE
MUHASEBE HiLESI

A- Muhasebe Hilesinin Tanimi ve Unsurlari

Vergi mevzuatimizda “hesap hilesi” ve “muhasebe hi-
lesi” kavramlari tanimlanmamistir. Yargi kararlarinda da bir
tanima rastlanmamistir. “Hesap ve muhasebe hileleri, ver-
gi matrahinin azaltilmasi amaciyla, gercek iliski, islem ve
hesaplarin, defter kayitlari ve belgeler lizerinde yapilan
kasith hareketlerle gizlenmesi” olarak tanimlanabilir. Di-
ger bir ifade ile muhasebe hilesi, vergiye tabi geliri ve/veya
6denmesi gereken vergiyi kismen veya tamamen azaltmak
amaciyla, normal bir vergi incelemesi sirasinda ortaya ¢ika-
riimasini guclestirecek sekilde, muhasebe kayit ve teknikleri
kullaniimak suretiyle gizlemeye ydnelik her turli muhasebe
islemidir.

Hesap ve muhasebe hilelerini uygulamada birbirinden
ayirmak oldukga glgtur.”Hata ile hileyi ayirt etmenin gigligu
gerekcesiyle 6zellikle vergi kagcirma amaciyla yapilan birtakim
hileli islemleri yapanlar elbette cezasiz birakilamaz. Bu tur
su¢ sayilan iglemleri ayirt etme gugcligine ragmen, kanun-
suz su¢ olmaz ilkesi uyarinca “hesap ve muhasebe hilesi”
kavraminin unsurlarn ortaya konmali, Vergi Usul Kanunu’nda
sahte belgede ve yaniltici belgede oldugu gibi hesap ve mu-
hasebe hilesi kavraminin da ceza hukuku ilkeleri de gdzetile-
rek kanuni taniminin yapilmasi ve gerekir.

B- Muhasebe Hatalari

Muhasebe hatalari; matematik hatalari ve kayit hatalari
seklinde iki grupta incelenmektedir. Matematik hatalari; top-
lama, ¢ikarma, carpma gibi matematiksel islemlerde ortaya
cikar. Kayit hatalari ise, rakam hatalari, yanlis hesaba kayit
yapma, ters kayit yapma, nakil hatalari, unutma nedeniyle hic

5 SPK’nin 16.12.2011 tarih ve 42/1122 sayili kararina gére, kurul kaydindaki sir-
ketlerin enflasyon diizeltmesi haricinde, mahkemece atanan bilirkisi marifetiyle
ya da yetkilendirilen degerleme sirketlerince maddi duran varliklarini degerle-
meye tabi tutmalari sonucu ortaya ¢ikan fonu yasal kayitlarina alarak sermaye-
ye ilave etmeleri miimkdin degildir.

6  Sukri KIZILOT, Vergi Usul Kanunu ve Uygulamasi, Cilt:10, Sayfa: 3094 Yaklasim
Yayinlari

MESLEKI YAZILAR

(%)
~



MESLEKI YAZILAR

(%)
©

BULTEN e 2017 - 215

kayda almama seklinde olabilecegi gibi, bilanco kalemlerinin
degerlemesinde ya da alacakli ve bor¢lu hesaplarin birbiriyle
mahsup edilmesi veya farkli amag ve nitelikieki hesaplari kul-
lanma seklinde de olabilir.

C- Muhasebe Hilelerinin Nedenleri

Muhasebe denetimiyle ilgili bazi kaynaklarda ve uluslara-
rasi denetim standartlarinda muhasebe hilelerinin (manipula-
tif islemlerin) nedenleri;

- isletme ici yolsuzluklari gizlemek,

- Azinliktaki ortaklara igletmenin durumunu kétt goster-
mek suretiyle daha az kar dagitmak,

- Sirket hisseleri lizerinden borsada spekilasyon yapmak,
- Kamusal yardimlardan daha ¢ok yararlanmak,
- Daha iyi kosullarda kredi temin etmek,

- Isletmeden alacagi olanlarin alacaklarini kismen veya
tamamen 6dememek,

- Vergi kagirmak, ” seklinde belirtiimektedir.

Turkce sOzlikte, hile, “cikar saglamak amaciyla bir mala
degersiz bir sey karistirmak” seklinde aciklanmigtir. Sute su
katmak gibi... Buna gore hile, kargi tarafi aldatmak suretiyle
maddi veya manevi bir yarar saglamak i¢in yapilan her turlt
bilincli davranis bicimidir. Hile hatadan farklidir. Hilede bir
seyi oldugundan veya olmasi gerekenden farkl gésterme is-
tegi oldugu halde, hata istem digi olarak yapilir. Her iki halde
de sonug¢ ayni olmakla birlikte, hilede bilerek ve isteyerek
sonucu 6nceden planlama s6z konusu iken hata; dikkat-
sizlik, dalginlik, konuya yeterince niifuz edememek ve
benzeri nedenlerle istem disi olarak yapilir. Bu nedenle
hata ile hileyi birbirinden ayirmak oldukga gui¢ bir istir. Saghkl
denetim ydntemleri gelistirmek suretiyle hata/hileden sakin-
mak, hata/hileyi bulmaktan daha kolaydir.

D- Hesap ve Muhasebe Hilelerinin Ayrimindaki Uygu-
lama Giiclikleri

Amortismanlarin hesaplanmasi, kargiliklarin ayriimasi,
yabanci para cinsinden olan alacak ve borclarin ylksek veya
dusik degerlenmesi veya hi¢ degerlendiriimemesi ya da sa-
tilan mal veya mamul maliyetinin olmasi gereken tutardan
farkl sekilde hesaplanmasi, 6zel bir gizleme veya yaniltima
icermedigi takdirde hesap veya muhasebe hilesi sayilamaz.

Kayitlara gecirilmesi gereken rakamlarin bir veya bir kagi-
nin eksik veya fazla yazilmasi, rakamlarin yerlerinin degisti-
rilmesi (takdim tehir), ayni kaydin veya belgenin birden fazla
islenmesi, bazi gelirlerin kayda hi¢ alinmamasi ya da farkl
hesaplara kaydedilmesi, duruma gére muhasebe hatasi du-
ruma gére muhasebe hilesi olarak degerlendirilebilmektedir.

Kanunda “hesap ve muhasebe hilesi” kavrami birlikte
kullaniimistir. Her muhasebe hilesi bir hesap hilesine dayan-
mayabilir. Hesaplama sirasinda yapilan hileli islem esas is-
levini muhasebe kaydi ile yerine getirir. Ornegin, bir maliyet
veya amortisman tablosu Uzerinde hata veya hile yapiimis
olmakla birlikte, kayitlar yasal defterlere dogru sekliyle kay-
dedilmis ise s6z konusu hileli islem herhangi bir sonu¢ do-
gurmadigi icin cezalandirilamaz. isletme defteri tutanlarda
muhasebe hilesinden ziyade hesap hilesi s6z konusu olabilir.
Defter tutmak zorunlulugu bulunmayan miukelleflerin muha-
sebe hilesi sugu islemesi sz konusu olmaz.

Muhasebe kayitlarinda veya finansal tablolarin diizenlen-
mesi sirasinda, muhasebe standartlarina veya vergi dizen-
lemelerine aykiri islemlerin hangilerinin hata hangilerinin hile
olduguna kim, hangi 6lgiilere gore karar verecektir? Bu gérev
ve yetki VUK’nun 135’nci maddesinde belirtilen vergi incele-
meye yetkili kisilere verilmistir. Hesap ve muhasebe hilesi,
muhasebe iglemlerinin genel kabul gérmuis muhasebe ilke-
lerine ve vergi kanunlarina aykiri olarak yapilmasi seklinde
tanimlandigi takdirde pek cok muhasebe islemini hileli igslem
kabul etmek gerekir ki, bdyle bir durumda neredeyse her turlu
muhasebe hatasini muhasebe hilesi saymak gibi bir hataya
dusulebilir. Uygulamada yukarida saydigimiz pek cok fiille
karsilagiimakla birlikte, bunlarin cok azi muhasebe hilesi ola-
rak isleme tabi tutulmaktadir. Bunun nedeni, uygulamada bu
konuya yeterince 6nem verilmemesi mi, yoksa hata ile hilenin
ayrimindaki guclik madar?

Ceza hukukunda siiphe sanik lehine uygulanir. Kesin bir
tespit olmadan kisileri suclamanin agir bir sorumlulugu vardir.
Mukellefin bilerek veya bilmeyerek yaptigi bir takim hatalarin
vergi sugu kapsaminda degerlendirilmesi, mukellef- mali ida-
re iliskilerini olumsuz yénde etkileyecegine kusku yoktur.

Tirk Ceza Kanunu’nun 21. Maddesinde, sugun olusmasi
kastin varligina baghdir. “Kast, sugun kanuni tanimindaki
unsurlarin bilerek ve isteyerek gerceklestiriimesidir,” sek-
linde tanimlanmigtir. Muhasebe hilesinden s6z edebilmek icin
fiilin islenisinde kastin &zel ve iradi nitelikte gerceklestirilip
gerceklestiriimediginin de arastiriimasi gerekir. Muhasebe hi-
lesinin belirli bir tanimi bulunmadigindan sadece sonuca ba-
karak, islemin sonucunda vergi kayb1 meydana geldigi gerek-
cesiyle sucun islendigi sdylenemez. Vergi kagcakgiligina iligkin
suclarda “kast” unsuru mutlaka aranmalidir. Aksi takdirde ba-
sit muhasebe hatalari veya bilerek yapilan bazi vergi kagirma
amacl islemler, muhasebe hilesi sugu olarak nitelendirilebilir.

Bize gbre hesap ve muhasebe hilesinden s6z edebilmek
icin su unsurlarin varhigi aranmalidir:

-islem birtakim muhasebe kaytlari kullanilarak gizlenmis
(karartma yapilmig) olmali ve normal bir vergi incelemesi ile
hileli islem ortaya cikartilamamalidir. Gizleme veya karartma-
dan maksat, su¢ sayilan iglemin birbirini izleyen birka¢ muha-
sebe kaydi yapilarak, gercek islemin gizlenmesi veya karartil-
masina yonelik islemlerin yapilmasidir.

-islem muhasebe ilke ve kurallarina ( muhasebe standart-
larina) acgikg¢a aykiri olmalidir. Yorumu gerektirecek konular-
dan olmamalidir. Muhasebe islemlerinin karisik veya diizen-
siz olmasi, hesap mutabakatlarinin yapilmamasi muhasebe
hilesine gerekge olmamaldir.

-islem vergi yasalari ile diger yasal veya idari diizenleme-
lere agikga aykiri olmalidir.

-islemin sonucundan miikellef veya isletmeyi ydnetenler
dolayl veya dolaysiz sekilde maddi veya manevi bir ¢ikar
saglamal veya ilerde bdyle bir beklentileri bulunmaldir. So-
nu¢ dogurmayan islemler hata olarak degerlendirilmelidir.

-Hileli islem tutar itibariyle finansal tablolari dnemli dere-
cede etkilemelidir. Finansal tablolari 6nemli dlctude etkileme-
yen olay ve islemler hata kapsaminda degerlendiriimelidir.

-Matematik hata niteligindeki islemler siklikla yapilimis ol-
makla birlikte, yapilan hatalar genel itibariyle hazine aleyhine
sonuc dogurmalidir. Ornegin, takdim tehir seklindeki hatalar-



da geliri veya gideri etkileyen rakamlar 6zellikle geliri azaltic
gideri artirici sekilde sonu¢ dogurmus olmalidir.

-Kurallara aykiri olarak yapilan bir islem daha sonraki d6-
nemlerde muhasebe kurallarina gére dizeltiimeyip, s6z ko-
nusu islem agiklanamayan bir takim karmasik islemlerle giz-
lenmeye calisiimis ise yapilan ilk iglemin bilin¢li ve sistematik
sekilde yapildigi kabul edilmelidir. Ornegin, fatura diizenlen-
mesi gereken bir gelirin 6nce gelir hesabina yazilmayip
avans hesabina yazilmasi, izleyen yilda/yillarda avansin
ilgilisine iade edilmemesine ragmen iade edilmis gibi kayit
yapilmasi veya s6z konusu meblagin dogrudan dézkaynaklar
hesabina veya ortaklardan alacak hesabina veya sahsi hesa-
ba kaydedilmis olmasi, ilk yapilan islemin basit bir muhasebe
hatasi niteliginde olmadigi olasihgini kuvvetlendirir.

- Kayda alinan bir islemin hatali veya yersiz yapildigi ge-
rekcesiyle 6zellikle ayni gin icinde muhasebe kurallarina
gore dizeltiimesi veya ters kayitla iptal edilmis olmasi,’
gizleme veya yaniltma amaci tagimayacagi i¢in ilk islem dog-
ru olsa dahi, sonra yapilan diizeltme veya iptal islemi muha-
sebe hilesi olarak degerlendirilemez.

-Yiksek tutarda gegmis yillar zarari olan ancak devreden
KDV’si bulunmayan bir mukellefin diizenledigi faturadaki
KDV’yi hesaplanan KDV hesabi yerine hasilat olarak kay-
detmesi basit bir muhasebe hatasi olarak goriilebilirse
de, bdyle bir islem siklikla yapiimis ise, islemin muhasebe
hilesi cercevesinde yapildigi sdylenebilir. Bu tir bir islem
sonunda hem KDV 6denmeyecek, hem de zaman agsimina
ugramasi muhtemel ge¢mis yillar zarari degerlendirilmis ve
Uguincu kisilere karsi isletmenin finansal tablolari oldugundan
daha iyi g6sterilecektir. Bilingli olarak yapilan bu tur bir igslemin
basit bir inceleme ile ortaya cikarilabilecegi ileri surilerek mu-
hasebe hilesi kapsaminda degerlendiriimemesi gerektigi de
soylenebilecektir.

-Sik rastlanan konulardan birisi de kasada olmayan pa-
ranin kasa hesabinda varmis gibi gdsterilmesidir. Bu tur
islemlere siklikla bagvurulmus olmasi elbette tctnci kisileri
yaniltmaya yonelik s6z konusu fiili su¢ olmaktan ¢ikarmaz.

-Bilgisayar teknolojisinin gelisimi ve muhasebe alaninda
¢cok genis bir sekilde kullaniimasi, bazi muhasebe hatalarinin
yapilmasini zorlastirirken yeni muhasebe hilelerinin ortaya
cikmasina da kolaylik saglamaktadir. Ornegin, 6zel bir yazilim
yapilmadikga, toplama yapma, aktarma gibi geleneksel muha-
sebe hatalarinin bilgisayarli muhasebede yapiimasi mimkin
degildir. Bununla birlikte 6zel yazilimlar sayesinde yapilacak
muhasebe hilelerinin ortaya gikarilmasi daha glic olabilir. Ozel
bilgisayar yaziimdan kaynaklanan muhasebe hatalarinda su-
cun kasta dayandigini ileri sirmek daha kolaydir.

-Yapilan muhasebe uygulamasi finansal tablolarin dip not-
larinda belirtiimis ise, hileden s6z edilemez. Ornegin, amortis-
man ayrilmadigr veya genel oranin altinda oran uygulandigi
finansal tablo dip notlarinda belirtilmis ise, bilangconun giizel-
lestirildigi gerekgesiyle hesap veya muhasebe hilesi yapildigi
ileri stirilemez. Amortisman oraninin dustk veya yuksek uy-
gulanmis olmasi hesap veya muhasebe hilesi sayllmamakla
birlikte, amortisman tablosunda oranin normal oran olarak ya-
zilmasina ragmen amortisman giderinin kasten ylksek géste-
rilmesi hesap hilesi olarak degerlendiriimelidir. Keza, yapilan
islemde Uglncu kisileri aldatma veya yaniltma istegi vardir.

7 Vergi Usul Kanunu, Mad:217
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-Mal veya hizmet satisi nedeniyle misteriden alinan para-
nin gelir hesaplarina yazilmasi gerekirken fatura diizenlen-
medigi icin alinan avanslar hesabinda gésterilmesi, ya-
pilan islemin kolaylikla tespit edilebilir olmasi nedeniyle
muhasebe hilesi sayllamaz. Yine dizenlenmis olan bir fatu-
ranin defterlere hi¢c kaydedilmemesi hesap veya muhasebe
hilesi olarak degerlendirilemez. Duzenlenmis olan faturanin
deftere kaydedilmediginin tespiti son derece kolay olup olay-
da aldatma unsuru yoktur.

-Cari déneme ait bir gelirin gelecek yillara ait gelir ola-
rak veya gelecek déneme ait bir giderin cari dénem gideri
olarak kayitlara alinmis olmasi, s6z konusu islemlerin basit
bir inceleme ile ortaya ¢ikariimasi mimkin oldugundan mu-
hasebe hilesi olarak degerlendiriimemesi gerekir. Keza, mi-
kellefin s6z konusu geliri gizlemek kasti olsaydi izleyen yilda
veya donemde de beyan ya da kayit disi tutabilirdi.

-ilgili hesap déneminde kayda alinmayan vergiye tabi
bir gelir unsurunun daha sonraki bir dénemde gelir hesabi-
na alinmasi halinde, hesap dénemi kaydiriimis ve vergi ziyai
dogmus olmakla birlikte, olayda mukellefin acik ve nihai vergi
kagirma kasti bulundugu séylenemeyeceginden, s6z konusu
islem muhasebe hilesi olarak degil genel hikkiimlere gére de-
gerlendirilmelidir.

-Vergi ziyaina neden olmamakla birlikte, gercekte olma-
yan bir varligin bilangoda varmis gibi gosteriimesi veya ya-
banci kaynaklar hesabinda gésterilmesi gereken bir bor-
cun dzkaynaklar arasinda gésterilmesi, her ne kadar bu tir
islemler basit bir inceleme ile ortaya cikarilabilecek nitelikte
de olsa, kredi veren ve sonucundan zarar géren bir banka
yonlinden bu tir islemler muhasebe hilesi olarak degerlen-
dirilebilir.

E- Ne Yapiimah?

Vergi Usul Kanununa gére duran varliklarin degerleme-
si sadece maliyet bedeli esasina gére yapilabilmektedir.
Turkiye’de son 10 yilda birikimli enflasyon artisinin %1000
asmis olmasi, bilangolardaki duran varliklarin yeniden deger-
lenmesini gerekli kilmaktadir. Ancak bu durum yasal bir du-
zenlemeyi gerektirmektedir. Bilancolardaki varliklarin ¢ - bes
yil araliklarla yeniden degerlendiriimesine ve deger artis fon-
larinin vergiye tabi kazanc¢ sayllmayacagina iliskin yasal bir
dizenleme yapilmasinda yarar bulunmaktadir.

IV- FINANSAL TABLOLAR UZERINDE YAPILAN MANi-
PULATIF iSLEMLERIN YAPTIRIMI

Finansal tablolarin usuliine uygun sekilde diizenlenmemis
veya denetlenmemis olmasi halinde finansal tablo yararlani-
cilar yaniltimis veya aldatiimis olacaktir. Kanunlarimiz bu
gibi durumlari 6nlemek ve yapanlari cezalandirmak amaciyla
idari ve adli para cezalari ile hapis cezalari yaninda mali so-
rumluluklar éngéralmugtar.

A- Manipiilatif islemlerin (Hesap ve Muhasebe Hilesi-
nin) Vergi Usul Kanunundaki Yaptirimi

Vergi Usul Kanunu’nun 359 ncu maddesinin (a) fikrasi-
nin 1 numaral alt bendinde, “ vergi kanunlarina gére tutulan
veya dlizenlenen ve saklanma mecburiyeti bulunan defter ve
kayitlarda hesap ve muhasebe hileleri yapanlar, gercek ol-
mayan veya kayda konu igslemlerle ilgisi bulunmayan kigiler
adina hesap aganlar veya defterlere kaydi gereken hesap ve
islemleri vergi matrahinin azalmasi sonucunu doguracak se-
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kilde tamamen veya kismen baska defter, belge veya diger
kayit ortamlarina kaydedenler hakkinda bir yildan (¢ yila
kadar hapis cezasina hiilkmolunur’ denilmektedir.

Ziyaa ugratilan verginin bir kati olarak kesilmesi gereken
vergi ziyal cezasl, anilan Kanunun 344 tnct maddesinin ikin-
ci fikrasina gore, vergi ziyaina 359. Maddede yazili fiiller ile
sebebiyet verilmesi halinde Ug¢ kat olarak kesilir.

Muhasebe ve hesap hilesi yapmanin nedenlerinden birisi
de yukarida da belirtildigi gibi vergi kacirma istegidir. S6z ko-
nusu hileli islemler genellikle vergi kacirmak veya isletmeler-
den para/mal ¢almak amaciyla yapiimaktadir. Vergi Usul Ka-
nunun 359 uncu maddesinin (a) fikrasinda yer alan hesap ve
muhasebe hilesi yasagi, vergi kaybina neden olacak nitelikteki
fillerin dnlenmesi amagclanmigtir. Ancak, s6z konusu hileli is-
lemler vergi kacirma kasti disindaki nedenlerle de yapilabilir.
Ornegin, zararl bir isletmenin bankalardan kredi alabilmesi igin
bazi bilang¢o kalemlerinin oldugundan daha iyi gésterilmesi du-
rumunda vergi kagirma amaci yoktur. Burada kredi kurumunun
aldatilmasi/yaniltiimasi s6z konusudur. Sirket yoneticileri sirket
ortaklarini aldatmak amaciyla gerek daha fazla prim elde et-
mek gerekse koétu giden igleri ortaklardan gizlemek amaciyla
sirketi oldugundan fazla karli gosterebilir. Boyle bir olayda da
sirket ortaklarinin aldatiimasi/yaniltiimasi s6z konusudur. Hile
bir suctur ve s6z konusu haksiz fiilden zarar gérenler sugu isle-
yenin cezalandiriimasini isteyebilir.

1998 yilinda 4369 sayili Kanunla yapilan diizenleme?® ile
vergi suglarinin vergi kaybi (ziyar) ile baglantisi kesilmistir.
Kural olarak sugcun meydana gelmesi icin sonucunda vergi
kaybinin dogmasi gerekmemektedir. Konu ceza hukuku yo-
nunden incelendiginde kanun koyucu sug sayilan “hareketi”
belirlemis ancak “sonu¢” unsurunu aramamistir. Bu tlr suc-
lar “sekli su¢” olarak tanimlanmaktadir. Muhasebe hilesine
iliskin kanun hikminun dikkatlice incelenmesinden de anla-
silacagi Uzere, muhasebe hilesi sonucunda vergi matrahinin
azaltilip azaltimadiginin bir dnemi yoktur. Ornegin cift defter
tutulmasinda vergi matrahinin azaltihp azaltiimamasi énem
tasidigl halde hesap ve muhasebe hilesinde bdyle bir sonu-
cun dogmasinin aranmasina gerek goérilmemistir. Buna gore,
islemin yapilisinda bir hile tespit edilmis veya bu kanaate
varilmis ise, hileli islem sonucunda vergi kaybi1 dogma-
sa, hatta fazla vergi 6denmis olsa dahi VUK’nun 359’ncu
Maddesine gore sucun islendigi kabul edilmektedir. Ko-
nunun ceza hukuku yéniinden incelenmesi halinde ise sucun
varligi 6zel kasta ve vergi kaybinin varligina baglidir.

Ote yandan Vergi Usul Kanunun mikerrer 227 nci mad-
desinde, Maliye Bakanhgi vergi beyannamelerinin 3568 sayili
Kanuna gére yetki almis serbest muhasebeci, serbest muha-
sebeci mali mlsavir veya yeminli mali musavirler tarafindan da
imzalanmasi mecburiyetini getirmeye, bu mecburiyeti beyan-
name cesitleri, mikellef gruplari ve faaliyet konulari itibariyle
ayri ayri uygulatmaya, vergi kanunlarinda yer alan muafiyet,
istisna, yeniden degerleme, zarar mahsubu ve benzeri hikim-
lerden yararlaniimasini Maliye Bakanliginca belirlenen sartlara
uygun olarak yeminli mali misavirlerce diizenlenmis tasdik ra-
poru ibraz ediimesi sartina baglamaya, bu uygulamalara iliskin
usul ve esaslar belirlemeye yetkili kilinmigtir. Bu yetkiye isti-
naden vergi beyannamesini imzalayan veya tasdik raporunu
dizenleyen meslek mensuplari, imzaladiklari beyannamelerde
veya duzenledikleri tasdik raporlarinda yer alan bilgilerin defter

8 29.7.1998 tarih ve 23417 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

kayitlarina ve bu kayitlarin dayanagini teskil eden belgelere
uygun olmamasindan dolayi ortaya ¢ikan vergi ziyaina bagli
olarak salinacak vergi, ceza, gecikme faizlerinden mukellefle
birlikte mlstereken ve muteselsilen sorumlu tutulurlar.

MSUG Tebliginde ise belirlenen muhasebe usul ve esasla-
rini uygulamak zorunda olduklari halde, buna uymayan meslek
mensuplari hakkinda 213 sayil Vergi Usul Kanunu ile 3568 sa-
yili Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
ve Yeminli Mali Musavirlik Kanununun ilgili hikimleri uyarinca
gerekli cezai islemlerin uygulanacagi belirtilmigtir.

Yeminli mali mlsavirler ve serbest muhasebeci mali mu-
savirler duzenledikleri veya tasdik ettikleri beyannameler
nedeniyle sonradan ortaya cikabilecek vergi ve cezalardan
mukellefle birlikte sorumludurlar. Bu sorumluluk duzenlenen
finansal tablolarin manipulatif olup olmadigina bakilmaksizin
uygulanabilmektedir.

B- Manipiilatif iglemlerin Tiirk Ticaret Kanunundaki
Yaptirimi

TTK’nin sirketlerin ydénetim organlari ve denefgileri ile
degerleme yapanlarin hukuki ve cezai sorumluluklariyla ilgili
549, 550 ve 551 nci maddeleri asagidaki gibidir:

“MADDE 549- (1) Sirketin kurulusu, sermayesinin artiril-
masi ve azaltilmasi ile birlesme, bélinme, tir degistirme ve
menkul kiymet ¢ikarma gibi islemlerle ilgili belgelerin, izah-
namelerin, taahhiitlerin, beyanlarin ve garantilerin yanls,
hileli, sahte, gercege aykiri olmasindan, gercegin saklan-
mig bulunmasindan ve diger kanuna aykiriliklardan dogan
zararlardan, belgeleri diizenleyenler veya beyanlari yapanlar
ile kusurlarinin varligi hdlinde bunlara katilanlar sorumludur.

MADDE 550- (1) Sermaye tamamiyla taahhtit olunmamigs
veya karsiligi kanun veya esas sézlesme hikimleri geregin-
ce 6denmemigken, taahhtit edilmis veya ddenmig gibi géste-
renler ile kusurlu olmalari sartiyla, sirket yetkilileri, bu paylari
ustlenmis kabul edilirler ve paylarin karsiliklari ile zarari fai-
ziyle birlikte mditeselsilen 6derler.

(2) Sermaye taahhtidiinde bulunanlarin 6deme yeterliligi-
nin bulunmadigini bilen ve buna onay verenler, séz konusu
borcun 6denmemesinden dogan zarardan sorumludurlar.

MADDE 551- (1) Ayni sermayenin veya devralinacak is-
letme ile ayinlarin degerlemesinde emsaline oranla yliksek
fiyat bigenler, isletme ve aynin niteligini veya durumunu farkli
gdsterenler ya da bagka bir sekilde yolsuzluk yapanlar, bun-
dan dogan zarardan sorumludur.”

TTK’nin cezalarla ilgili 562 nci maddesinin 8,9 ve 10’uncu
fikralar ise asagidaki gibidir:

“(8) 549 uncu maddede belirtilen belgeleri sahte olarak
dizenleyenler ile ticari defterlere kasitl olarak gercege ay-
kiri kayit yapanlar bir yildan li¢ yila kadar hapis cezasiyla
cezalandirilir.

(9) 550 nci maddeye aykiri hareket edenler ¢ aydan iki
yila kadar hapis veya adli para cezasiyla cezalandirilir.

(10) 551 inci maddeye aykiri hareket edenler doksan giin-
den az olmamak lizere adli para cezasiyla cezalandirilir.”

Gorllecegi Uzere gerek sirketlerin yénetim kurulu Gyeleri
gerekse sz konusu finansal tablolari ve/veya s6z konusu fo-
nun varligini onaylayan denetciler (mali musavirler ve yeminli
mali musavirler dahil) hileli veya gercege aykiri sermaye arti-



rimlarindan dogacak zararlarin kargilanmasindan muteselsi-
len sorumlu olacaklari gibi, séz konusu fiilleri hapis cezasini
da gerektirmektedir.

Ote yandan Ticaret Sicili Yénetmeliginin 73 Gincii maddesi
uyarinca meslek mensuplarinca dizenlenen tespit raporlari
nedeniyle ilgili meslek mensuplarinin mali ve cezai sorumlu-
luklari bulunmaktadir.

C- Manipiilatif islemlerin Sermaye Piyasasi Kanunun-
daki Yaptirimi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunun “yasal defterler-
de, muhasebe kayitlarinda ve finansal tablo ve raporlarda
usulstzIUk” bashkh 112'nci maddesinde; (1) kasith olarak;

“a) Kanunen tutmakla yikimld olduklari defter ve kayitlari
usuliine uygun tutmayanlar,

b) Saklamakla ytkumld olduklarr defter ve belgeleri kanu-
ni sdiresince saklamayanlar,

alt aydan iki yila kadar hapis ve bes bin gline kadar adli
para cezasi ile cezalandirilirlar.

(2) Kasitli olarak;

a) Finansal tablo ve raporlari gercegi yansitmayan sekilde
diizenleyenler,

b) Gercege aykir1 hesap acanlar,
¢) Kayitlarda her tiirlii muhasebe hilesi yapanlar,

¢) Yanhs veya yaniltici bagimsiz denetim ve degerleme
raporu duzenleyenler ile diizenlenmesini saglayan ihracgila-
rin sorumlu yénetim kurulu tyeleri veya sorumlu ydneticileri,

5237 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine gére cezalandiri-
Iir. Ancak, 6zel belgede sahtecilik sugundan dolayr cezaya
hiikmedebilmek igin, sahte belgenin kullanilmis olmasi sarti
aranmaz.” Hukumlerine yer verilmistir.

Ayrica ayni Kanunun 106’nci maddesinde bilgi suiisti-
mali, 107. Maddesinde piyasa dolandiriciligi, 110. Madde-
sinde guveni kétliye kullanma ve sahtecilik suclari, adli
para cezasi ve hapis cezalari ile cezalandirilacagr hukimleri-
ne yer verilmistir. 5237 Sayil Turk Ceza Kanunun 155. Mad-
desinde guveni kétlye kullanma sugunun, 157. Maddesinde
dolandiricilik sugunun, 206. Maddesinde 6zel belgede sahte-
cilik sucunun cezalandiriimasi 6ngérilmektedir.

D- 3568 Sayili Kanunda Ongériilen Mali Sorumluluk ve
Disiplin Hiiktimleri

3568 sayili SMMM ve YMM’lik Kanunun 12’nci maddesi-
ne gore, yeminli mali musavirler yaptiklari tasdikin dogru-
lugundan sorumludurlar. Yaptiklari tasdikin dogru olmamasi
halinde, tasdikin kapsami ile sinirli olmak Uzere, ziyaa ugra-
tilan vergilerden ve kesilecek cezalardan mikellefle birlikte
mustereken ve muteselsilen sorumludurlar. S6z konusu so-
rumluluk “kusursuz sorumluluk” niteliginde, kefalet sorumlulu-
gu seklinde uygulanmakta olup yeniden hukuki bir cerceveye
kavusturulmasi gerekmektedir.

Anilan Kanunun 47’nci maddesinde ise meslek mensup-
lari, gérevleri sirasinda veya goérevleri sebebiyle isledikleri
suclardan dolayi, fiillerinin niteligine gére Turk Ceza Kanu-
nunun kamu gérevlilerine ait hukimleri uyarinca cezalan-
dinhrlar. Meslegin vakar ve onuruna aykirt fiil ve hareketlerde
bulunanlarla, gérevlerini yapmayan veya kusurlu olarak ya-
pan yahut da gdrevinin gerektirdigi glveni sarsici hareket-

BULTEN e 2016 - 215

lerde bulunan meslek mensuplar hakkinda, muhasebe ve
musavirlik hizmetlerinin geregi gibi yurttilmesi maksadi ile
durumun niteligine ve agirlik derecesine gore disiplin cezalari
verilir. (Md: 48)°

V- SONUC

isletmelerin duran varliklari finansal tablolar icinde énemli
bir yere sahiptir. Vergi mevzuatimizda ve MSUG Tebliginde
duran varliklarin maliyet bedeli disinda bir degerleme 6él¢usu-
ne yer veriimemistir. TMS ve BOBI FRS’de ise duran varlik-
larin maliyet bedeli yaninda yeniden degerleme (gergege uy-
gun deger) ydntemiyle degerlenmesi imkanina yer verilmistir.

Duran varliklara iliskin manipulatif igslemlerin genellikle
finansal tablolarin “guzellestiriimesi” seklinde gerceklestiril-
digi gorilmektedir. Bu kapsamda duran varliklar ya kanuni
dayanagi bulunmadigi halde yeniden degerleme yapmak su-
retiyle isletmenin 6z kaynaklarini yikseltmek ya amortisman
ayirmamak ya da gider olarak kaydi gereken harcamalari
aktiflestirmek suretiyle dénem kazancini yuksek gostermek
seklinde gerceklestiriimektedir. S6z konusu manipulatif is-
lemlerin, isletmeyi borca batik durumda gdstermemek, finans
kurumlarindan daha kolay kredi temin etmek, ortaklara ve
Ugilncu kisilere igletmeyi oldugundan daha gugli gostermek,
pay senetlerinin piyasadaki degerini yukseltmek, sirket yone-
ticilerinin kendilerini daha bagarili géstermek gibi amaclarla
yapildigini séylemek mimkundur.

Finansal tablolarini MSUG Tebligi hikimlerine gore di-
zenleyen igletmeler 2004 yilindan beri duran varlklarini ye-
niden degerleme islemine veya enflasyon dizeltmesine tabi
tutamamaktadir. Vergi Usul Kanununda daha Once yer alan
yeniden degerleme oranina (kat sayiya) gbre yapilan yeniden
degerleme yéntemi 5024 Sayil Kanun ile 2004 yilinda kaldiril-
mis olup, bunun yerine getirilen enflasyon diizeltmesi yéntemi
ise kanuni sartlar gerceklesmedigi gerekcesiyle 2005- 2016
déneminde kumulatif enflasyon artisi yaklasik %125 olarak
gerceklestigi halde duran varliklarin bilangco degeri giincelle-
nememistir. Bagimsiz denetime tabi olup finansal tablolarini
TMS’na goére dlizenleyen isletmeler ise duran varliklarini ye-
niden degerleyebilmektedir. Vergi Usul Kanununda finansal
tablolarini MSUG Tebligine gbre diizenleyen isletmelerin de
duran varliklarini gercege uygun deger tUzerinden degerleme-
lerine imkan veren yasal bir dizenleme yapilmalidir.

VUK’da vergi kacirmak amaciyla yapilan muhasebe ve
hesap hileleri de 6zu itibariyla manipulatif islemlerdir. Mani-
pulatif islemlere neden olan meslek mensuplari haksiz re-
kabete neden olmaktadir. Meslek etigine aykiri bu tur fiiller
gerek Vergi Usul Kanununda gerekse TTK ve SPK’da hapis
ve para cezalarini, 3568 Sayill Kanunda ise bu tir islemleri
yapan meslek mensuplari hakkinda disiplin cezasini 6ngéren
dizenlemelere yer verilmigtir.

9 Disiplin cezalari islenen sug¢ veya kusurun niteligine ve agirligina gére oda di-
siplin kurullarinca; uyarma, kinama, gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma,
yeminli mali musavirlik sifatinin kaldiriimasi ve meslekten ¢ikarma seklinde uy-
gulanmaktadir.
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YENi ACILIMLARA DOGRU, UFUKLARA
YELKEN ACMAYA...

=

Dog.Dr. A.R. Zafer SAYAR / TURMOB Bagimsiz Denetim Koordinatérii - TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi

ANAHTAR KELIMELER: Kuresellesme, Meslekte Uzmanlagsma, Mesleki Hizmetler.

Muhasebe meslegi glinimizde global dizeyde 6nemli

degisim, dontusum ve gelisim sureci icerisindedir. Meslek ka-
bul degistiriyor, yeniden sekilleniyor uluslararasi dizeyde....
Bu sUreg icerisinde meslegimizin gelecegine yén veren temel
dinamik ve trendler bulunuyor.

Meslegimizin gelecegine ydén veren temel dinamik ve
trendleri uluslararasi gelismelere paralel olarak su sekilde si-
ralamak mamkanddr.

+ Meslekte Uzmanlagsma: Meslekte Yeni Acilimlar
* Kiiresellesme: Uluslararasilasma
* Kurumsallagma

* Meslekte teknoloji kullaniminin artmasi ve robot tek-
nolojiler

+ Yogun Diizenlemeler ve Meslek Uzerinde Kamunun
Artan Goézetimi

Yukarida belirtilen egilimler birbiriyle iligkilidir. Bu egilimler

meslegin gelecegine sekil verecek temel dinamikleri goster-
mektedir. Muhasebe meslegi yeniden tasarlanmaktadir. Mes-
leki uzmanlasma ve yeni alanlar, meslegin uluslararasi sinir-
lari asmasi ve global dizeyde gercgeklestirilebilir bir meslek
olmasina neden olmaktadir. Yogun mesleki rekabet ortamin-
da kurumsallagsmanin énemi bir kat daha artmaktadir.

Muhasebe burolarimiz yeni muhasebe dizeninde ulusla-
rarasilasma ve kurumsallagsma olgularina hazir olmahdirlar.

Globallesme stlrecinde sinir 6tesi faaliyetlerin yogun bir
sekilde gercgeklestiriimesi muhasebe meslegine atfedilen 6ne-
mi artirmigtir. Bu durum meslekte uzmanlagsmayi da 6n pla-
na ¢ikarmaktadir. Meslekte uzmanlagsma; uluslararasi diizey-
de yeni alanlar ve pazarlari meslek mensuplarinin éntine yeni

firsatlar ve mesleki acilm olanaklari olarak ¢ikarmaktadir.

Muhasebe; defter tutma fonksiyonundan finansal rapor-
lama alanina yénelik hizl bir yolculuk icinde bulunmaktadir.
Bu slrecte; muhasebe meslegi de son yillarda kabuk degis-
tirmekte, farkli uzmanlik alanlarina yénelmektedir.

Dunya her gecen gun kiicik bir kdy haline geliyor. iletisim
olanaklarinin artmasi, yeni bilgi iletim ve igletim sistemleri ile
ulusal sinirlar ve duvarlar asiliyor, kiresel is olanaklari genis-
liyor. Bu yap! icinde meslegimiz artik uluslararasi bir yapiya
barinmdustar.



Global muhasebe mesleginin bir pargasi olabilmenin 6n
kosulu ise kurumsallagmaktan geciyor. Kurumsallagsmak,
kurumsal degerlere sahip olmaktir. ilkeli ve etik davranig ku-
rallarini benimsemektir. Hesap verebilir ve seffaflikian yana
olabilmektir. Bu yaklagim ve kurumsallagsma yénetim tarzina
da yansimali ve kurumsal ydnetim anlayisi benimsenmelidir.

- yenilemeyi 6grenmek .
hagatn .
| i, .
en biiyiik * , i
kesiflerinden
biridir" -

S

GlnUmuzde meslek ulusal sinirlan agsmistir. Muhasebe

S

hizmeti global dizeyde mesleki hizmetler alt grubu icinde
yer almaktadir. Muhasebe meslegi; sirketler kesiminin énemi-
nin artmasi, halka agilmalarin hizlanmasi, piyasalarin genis-
lemesi ile birlikte her gegen giin daha fazla uluslararasi bir hal
almaktadir. Bu cercevede muhasebe meslegi ulusal sinirlari
asmakta ve uluslararasi bir meslek haline gelmektedir. Mes-
leklerin uluslararasi sinirlari asma surecinde serbestlik politi-
kasi vardir. Bu prensip Avrupa Birligi uygulamalarinda tek pa-
saport ilkesi olarak bilinmektedir. Tek pasaport ilkesine gbre
bir AB Uyesi Ulkesi mali musaviri, diger bir AB Uyesi Ulkede
mali musavirlik hizmetini hicbir izne ve onaya tabi olmaksizin
gerceklestirebilir.

Ginumizde bagimsiz denetim sadece halka agik ve ka-
musal sorumlulugu olan sirketler icin degil, kamu kesimi dahil
tim &zel sektdr isletmelerini, vakiflari, dernekleri, kooperatif-
leri yani Gglincl sektdr olarak adlandirilan sivil toplum 6rgut-
lerini de kapsar sekilde genislemekte, toplumun her kesimi
eskisinden daha cok seffaflik ve hesap verilebilirlik aramak-
tadir. S6z konusu gelismeler, bagimsiz denetim kavraminin
6nemini artirmakta ve meslek mensuplarinin bu alana yénel-
melerine neden olmaktadir.

Denetim alaninda kurumsallasa olgusu 6n plana ¢ikmak-
tadir. Denetim bir ekip isidir. Bu ekipte mali migavirler ve ye-
minli mali misavirler birlikte calisabilmelidirler. Bu nedenle
bagimsiz denetim uygulamalari ile sinirli olarak SMMM ve
YMM unvanh meslek mensuplarinin birlikte sirketlesmelerine,
ortaklik yapabilmelerine ve kurumsallagmalarina olanak sag-
lanmasi gerektigine inaniyorum ve bu konuyu énemsiyorum.
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Ancak muhasebe mesleginin global diizeyde uzmanhk
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alanlari bagimsiz denetimle sinirli degildir. Bunun yani sira
siralanabilecek su alanlarda meslek mensuplarimizin uzman-
lasma olanaklari vardir:

- Degerleme ve Degerleme Uzmanligi

- Gayrimenkul Degerleme ve Gayrimenkul Degerleme Uz-
manhgi

- Patent Degerleme ve Patent Degerleme Uzmanligi

- Marka Degerleme ve Marka Degerleme Uzmanhgi

- Serefiye Degerleme ve Serefiye Degerleme Uzmanhgi

- Sirket Degerleme ve Sirket Degerleme Uzmanhg:

- Derecelendirme ve Derecelendirme Uzmanhgi

- Kredi Derecelendirme ve Kredi Derecelendirme Uzmanhigi

- Kurumsal Yénetim Derecelendirme ve Kurumsal Yéne-
tim Derecelendirme Uzmanligi

- i¢ Denetim ve i¢ Denetim Uzmanligi

- Bagimsiz Adli Muhasebe ve Bagimsiz Adli Muhasebe
Uzmanlgi

- Stratejik Ydnetim ve Stratejik Yonetim Uzmanlig

- Maliyet Muhasebesi ve Uzmanligi

- Yénetim Muhasebesi ve Uzmanligi

- Sorumluluk Muhasebesi ve Uzmanligi

- Sosyal Sorumluluk Muhasebesi ve Uzmanhgi

- Cevre Muhasebesi ve Uzmanhgi

- Karbon Muhasebesi ve Uzmanligi

- Entegre Raporlama ve Uzmanligi

- Muhasebe Standartlari ve Uzmanligi

- Denetim Standartlari ve Uzmanhgi

- Finans Matematigi ve Uzmanhg (Aktuer)

Yukarida sayilan ve bunlara her gecen gun yenileri ekle-
nebilecek uzmanlik alanlari; muhasebe mesleginin yeni yol
haritasini, agcihmlarini ve ufkunu bize gdstermektedir.

Ekonomik ve ticari hayatin gelismesi, piyasalarin genisle-
mesi ve finansal piyasalarin bas dénduruci bir hizla kiresel-
lesmesi; beraberinde her gegcen giin muhasebe mesleginde
yeni uzmanlik alanlari, agilimlar ve ufuklar kazandirmaktadir.
Yeni ufuk ve acilimlara dogru.......
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SIRKETLERDE MALI PLANLAMANIN

Ferdi KARABOGAZ / SMMM

ANAHTAR KELIMELER: Mali Planlama, Stratejik Planlama, Kurumsallasma.

Turkiye’de yeni kurulan igletmelerin ylizde 80’i 5’inci
yilina, yizde 96’s1 10’inci yilina ulagsamiyor. Artan reka-
bet ve yabanci oyuncu sayisi, kurumsallasamama gibi
nedenler sirketlerin yasam suresini olumsuz etkiliyor.

General Motors gibi bir sirket ayakta kalmak icin
devlet destegine ihtiya¢ duyabiliyor, veya dijitallesme
de devrim yapan Kodak, icinde bulundugu darbogaz-
dan ¢ikmak icin dijital patentlerini satisa ¢ikarabiliyor.

Peki sirketlerin bu durumuna ne sebep oluyor?

Sektdrlerde yasanan rekabet, Globallesme, Ku-
rumsallasma, markalasma, kaliteli Uretim, nitelikli
calisan,etkin i¢c kontrol eksiklikleri, aile sirketlerinin ku-
sak catismasi, yenilikgilik vb.. bir cok konu bu nedenin
bir parcasi olabiliyor.

Tdm bu modern unsurlari icinde barindan en azin-
dan bir yol haritasi ¢izilmesi noktasinda, sirketlerin bir
stratejiye ihtiyaci oldugu asikardir.

Strateji kelimesin ash Yunanca, “otpatnyia’—
stratégia kelimesinden gelir ve komutanlik sanati anla-
mindadir. Taktik kelimesinin ash da Yunanca “TakTtikn”
— taktikos kelimesinden gelir ve anlami, savas sirasin-
da askerlerin yaptigr manevralardir.

Bu anlamda baktigimiz zaman, strateji savas bas-
lamadan 6nce yapilan uzun vadeli bir calisma, taktik
ise savas sirasinda hedefe varmak icin yapilan hizli ve
kisa dénemli hareketlerdir. Diger bir deyisle, strateji,
pozisyon almak, taktik de hizla uygulanan manev-
ralardir.

Stratejik planlama bir surectir. Strekli degisen cevre
ve ekonomik kosullar, stratejik planin dinamik ve glincel
kalmasi gerekliligini ortaya koymaktadir. Stratejik plan,
yapildiktan sonra bir kenara atilan ve unutulan bir do-
kiiman degil, strekli izlenerek giincellenmesi ve sadik
kalinmasi gereken bir planladir.

Sirket yonetimleri icin en etkili sistem planlama su-
reclerinin yapilandiriimasidir. Bu planlamadaki amag,
is akis raporlama, bitceleme, insan kaynaklari ve i¢

kontrol slreclerinin yapilandiriimasidir. Sirketin str-
dardlebilir kar ve yatirim hedeflerine ulagabilmesi igin,
oncelikli olarak stratejik planlama ve kontrol sureclerini
olusturulmasi, kurum kultarind vizyon ve misyon 6zel-
liklerini belirlemesi gerekmektedir. Stratejik planlama
sirket ici yapilarin (operasyon, satin alma idari igler,
insan kaynaklari vb.. departmanlarin) gérevlerini daha
etkin, daha verimli, ortak dil ve ortak raporlama sistemi
kullanarak yapmalarini saglayacaktir.

Kurumsallagsma sancilar ¢eken sirketlerde, sii-
recler yonetimin 6nderliginde alinan kararlarla be-
lirlenmekte ancak sonuclari verimli takip edileme-
mektedir.

Sirket ici yapilan toplantilarda alinan kararlarin uy-
gulanip uygulanmadigi, butcelere sadik kalinip kalina-
madidi veya uygulama sonucunda ¢iktilarin ne oldugu
denetlenmeli ve stratejik planlamaya uygunlugu kontrol
edilmelidir.

Tecrlbelerimiz gdsteriyor ki stratejik planlama ve
denetim mekanizmasi olusturulmamis yapilar, yogun
ybnetim kontroll gerektirmekte ve surdarilebilir is su-
reclerinin 6nine engel tegkil etmektedir. Bu durum za-
manla tim sisteme kalici zararlar verebilmektedir.

Ne yapmali;

Sirketlerde Mali isler sisteminin ele alinmasi ve tim
sistemi kapsayacak “STRATEJIK PLANLAMA VE iC
KONTROL SISTEMI” kurulmasi hayati bir konudur.

Sirketler, piyasa kosullarina ve icinde bulunduklari
sektér dinamiklerine uygun stratejik planini hazirlayip
gerekirse profesyonel destek alarak ilerlemelidirler.

Cok sevdigim bir s6zle konuyu baglayalim.

“Gelecegi tahmin etmenin en iyi yolu onu
yaratmaktir”

Peter F.Durucker
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ULKEMIZDE IiLK MALIYET MUHASEBESI
UYGULAMASI VE
PROF.DR. EWALD SACHSENBERG

Dog.Dr. Faruk GUCLU

ANAHTAR KELIMELER: Prof.Dr. Ewald Sachsenberg, Stimerbank

. MALIYET MUHASEBESININ UL-
KEMIiZDE ILK UYGULAMASI

Osmanli imparatorlugu’nun yikiimasin-
dan sonra Ataturk’in kurdugu gen¢ cum-
huriyet bir cok sorunla bogusmak zorunda
kalmistir.Bir yandan dis borclar 6denirken
bir yanda da yikilan devletin kurulmasi ve
sanayilesme c¢abalari sonu¢ vermeye bas-
lamistir. Simerbank deneyimi bu baglam-
da 6nemlidir.

Devlet igsletmeciliginin  Glkemizdeki
ilk énemli olan &rnegdi olan Simerbank
1933 yilinda kurulmugtur. Basta tekstil olmak Uzere
bircok alandaki girisimleriyle bir déneme damga vuran
bu kurulusta Atatlrk’in daveti Gzerine Ulkemize gelen
muihendis kokenli olan Alman isletme profeséri Ewald
Sachsenberg’in hazirladigl hesap plani ve maliyet sis-
temi uzun vyillar boyunca Turkiye’de referans kayna-
g1 olmustur. Masraf nevileri (turleri), masraf mahalleri
(yerleri) ve masraf hamilleri (tasiyicilar) ayirimi ilk kez
Sumerbank muesseselerinde yapilmistir. Bu uygulama
uzun yillar diger kamu kurumlari ve KiT’lerde de emsal
alinarak uygulanmustir.

Cumbhuriyet déneminde 1960 yilina kadar bizdeki
devlet muhasebesine Alman muhasebe sistemi ege-
men olmustur. Sachsenberg tarafindan Stimerbank i¢in
hazirlanan Muhasebe sistemi, iktisadi Devlet Tesekkiil-
lerinin gogu tarafindan benimsenip uygulanmistir. 1972
yilindan itibaren de Kamu iktisadi Tesebbuslerinde Tek
Dizen Muhasebe Sisteminin uygulamasina gegilmigtir.

Il. EWALD SACHSENGERG KiMDIR VE ULKEMiz
MALIYET MUHASEBSINE KATKILARI NELERDIR.

Alman bir ailenin ¢cocugu olarak 16.06.1887 de dun-
yaya geldi.1900-1905 yillari arasinda Berlin-Charlot-
tenburg Teknik Universitesi’nde gemi ingaati ve makine
muhendisligi egitimi aldi. Egitim sonrasinda Kiel'de Fri-
edrich Krupp AG Germaniawerftiin insaat blrosunda
iki yil calisti. 1907°de Berlin Teknik Universitesinde

Dr-Ing’e  “Trenlerin  SarUklenmesine
Kargi Direnig Hakkinda” tezi ile dokto-
ra derecesi aldi. Daha sonra, Berlin-
Oberschéneweide’de sirket R. Frister AG
sirketinin bir organizasyon muhendisi ve
operasyonel yéneticisi ve Berlin Denizcilik
Boélumi’nde Reichstreuhandgesellschaft
AG’nin danismani ve danigmani olarak
calisti. 16 yillik mesleki pratik deneyimi
ile sayisiz bilimsel makale yazdi. Dresden
Teknoloji Universitesi Teknik Bélimiinde
1920 yilinda Dresden Teknik Universitesi
Teknik BélimUlnde ¢alismaya basladi. 42
yasindaki evlendi ve iki cocugu oldu, Dresden’e tasin-
di ve burada ¢ok uzun zamandir olaganusti verimli ve
cigir acici bir bilimsel faaliyet baslatti.Genel Makine
Teknolojisi, imalat ve igletme Bilimleri tGzerine derslere
ek olarak, bir zamanlar igsletme bilimleri toplulugu araci-
hgiyla geniglettigi Mekanik ve Teknolojik Koleksiyon’un
toplanmasindan sorumluydu. 1922’de bir Psikoteknik
Enstitiiniin kurulmasi, Dresden Teknik Universitesi’nde
is bilimlerinin sistematik olarak kurulmasina karar ver-
di. Ertesi yil, makine aletleri incelemeleri ve uretim
proseddrleri icin bir enstiti kurmanin yani sira, bunla-
ri mekanik teknoloji icin sandalyeyle birlestirmek izledi
Ozellikle is ve psikolojik-teknik incelemeler ve testler
icin dzel 6lgme cihazlar gelistirildi. Bilimsel Uretim
Komitesi ve Makine Fakultesi Dekanhgdi gibi cesitli yo-
netim gorevleri Ustlendi. 1921 yilinda Y&netim Bilimleri
Boélimu’nde isletme Profesérii olarak atanmistir.

Sachsenberg, 260’dan 6grenci ve 116 doktora 6g-
rencisi yetistirdi. Hitler’in baskisi sebebiyle bir siire Uni-
versiteden uzak kaldi. Atatlrk’in daveti Uzerine 1933
de Ulkemize geldi. Tekrar Dresden Universitesi’ndeki
gbrevine dondu. 14 Temmuz 1946’da agir hastaliktan
sonra Berlin’de yagsamini yitirmigtir.

ll. SACHSENBERG VE SUMERBANK DENEYiMi

Sumerbank Ulkemizin ilk yerli ve biyuk sanayi ku-
rulusudur. Bu kurulugsun ciddi bir mali bunyeye sahip
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Almanya’da yayinlanan bir kitabi

olmasi gerektigi 6ngérilmis ve Muhasebe sisteminin
Alman muhendis ve isletme profeséri Ewald Sachsen-
berg tarafindan kurulmasi planmis ve bu kapsamda
Sachsenberg lUlkemize davet edilmistir.

Ulkemizde muhasebe tarihinin duayenlerinden
Oktay Glvemli’ye gore “Almanya’daki muhasebe uy-
gulamalarina bagvurulmus ve Alman Profesorlerden
Sachsenberg davet edilmis ve ¢zellikle isletme muha-
sebesini kurmakla gérevlendirilmistir. Sachsenberg’in
dizenlemelerine gecilmeden &énce, calismanin temel
amaci dogrultusunda kurumsal izomorfizm agisindan
Almanya’nin bu dénemde belirleyici Ulke secilme ne-
denlerine deginmekte fayda bulunmaktadir. Bu durum
Ulkemizde yasanan kurumsal izomorfik egilimleri acik-
lamak acisindan énem tasimaktadir. Ozellikle yirminci
yuzyilinilk yarisinda Alman bilancgo teorilerinin ve hesap
planinin uluslararasi muhasebe literatlriine sagladigi
katkilar bilinmektedir. Almanya’da 1902 yilinda tramvay
isletmelerinin,1908 yilinda seramik sanayinin hesaplari
icin hazirlanan hesap planlari ile baslayan ve gelige-
rek devam eden Alman muhasebe uygulamalari, Birinci
Dinya Savasi sonrasinda kalici ve ciddi anlamda he-
sap plani ¢alismalarina dénismustir” (Givemli,2001).

Muhasebe 6gretim Uyesi Suleyman Yukgu'ye gore
de “Tlrkiye Cumhuriyeti tarihinin, ekonomi alanindaki

gelismeler, vergi sistemlerinde degisiklik Simerbank
adli analiz igin Turkiye’ye getirildi Alman profesér Sach-
senberg, atilmis 6zellikle bilgilerle donatiimis yeni bir
Uretim ve satis maliyet konularini iceren Turkiye’'nin
ilk modern maliyet muhasebesi kurdu. Biz Stimerbank
maliyet muhasebesi sistemi ile baktigimizda, corap,
tekstil terbiye ve boyama maliyet merkezi ve buharin
maliyetleri de, bu maliyetler maliyet merkezi bazinda
izlenmistir. Kademeli dagitim olarak bilinen maliyet
belirleme yonteminin kullanimi ile bu yaklasimla he-
saplanir ve her maliyet merkezinin maliyeti malzeme,
direkt iscilik ve genel Uretim giderleridir olarak belirgin
hesaplanmistir.”(YUlkg¢,2009).

Kuskusuz Simerbank Ulkemizin ilk yerli sanayi
Uretim ve kurulusudur. 1933 yilina degin basit yon-
temlerle izlenen maliyet hesaplari ve Uretim maliyet-
leri Sachsenberg’in olusturdugu sistemli daha bilimsel
bir konum aldi. Bu plan uzun yillar tim iktisadi Devlet
Tesekkdulleri’n de uygulanmistir. O nedenle ilktir.

Bir anlamda Ulkemizde maliyet muhasebesinin ku-
rucusu olarak Ewald Sachsenberg’i gérmemizde hicbir
sakinca bulunmamaktadir. Kendisine minnet ve sikran
borcluyuz.
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KONUTLARIN “NET ALAN” SORUNU VE
SABIT INSAAT MALZEMELERI KDV’SININ
IADESI MUKELLEF LEHINE SONUCLANDI

Sabri ARPAC / YMM

ANAHTAR KELIMELER: Arsa metrekare maliyet bedelleri, indirimli oran, Net alan, Planli Alanlar Tip Yénetme-

ligi,

OZET: Maliye Bakanhg ile miikellefler arasinda uyusmaz-
lik yaratan ‘net alan” konusunda Cevre ve Sehircilik Bakanligi
arasinda tanim farki bulunmaktaydi. Danistay’a acgilan Katma
Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi'nin ilgili b8liminan iptali
icin acilan dava mukellefler lehine sonuglandi. Maliye Bakanligi
Gelir idaresi Bagkanligi, Danistay Karari ile Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Planli Alanlar Tip imar Yénetmeligi ydniinde uygulama
yapmaya baslad!.

I - GIRIS

Ulkemizde konut iiretimi son yillarda hizla bilyidii. Kentlere
gbg; hizli nlfus artigl, deprem; sihhen ve fennen kullanilamaz
hale gelen eski konutlar; yeni konut edindirmeyi zorunlu hale
getirdi. Bu anlamda kentsel déniigtim ve micavir alanlarin ima-
ra agilmasi, arazilerin arsaya dénlsmesi ve yeni uydu kentlerin
meydana hizlandi.

2017 yihinda konut sekt6ri lehine 6nemli vergi diizenlemeleri
yapildi. Bunlari; yabancilara konut satiginin ihracat kapsamina
alinmasi, katma deger vergisi oran indirimi, iadelerin yili icinde
de alinmasinin saglanmasi, alim-satim har¢ oranlarinda indirim,
katma deger oranlarinin uygulandigi arsa metrekare birim oran-
larinin artirimasi ve benzeri iyilestirmeler seklinde siralayabiliriz.

Bu dénemde diger énemli degisiklik de yargidan geldi.
Danistay, ‘net alani” Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Planli Alan-
lar Tip imar Yénetmeligi'ndeki hiikiimlerin katma deger vergisi
icin de uygulanmasi gerektigine karar verdi. Maliye’de Danis-
tay Dordlinct Dairesinin 02.03.2017 guin ve 2014/4835 esas,
ve 2017/2170 sayilh Karari dogrultusunda Katma Deger Ver-
gisi Genel Uygulama Tebligi ve Maliye Bakanligi Gelir idaresi
Baskanhgr'nin 1/7/2016 tarihli ve 84958988-130(5428-3003)-
E.72416 sayili 6zelgesi ile uygulamalari ile Karara paralel du-
zenlemeler yapildi.

Bu duzenlemelerle konut alicilarina dustk katma deger
vergisi 6demeleri; konut mateahhitlerine ise konut alicisindan
alamadigi katma deger vergisini vergi dairelerinde nakden veya
mahsuben alma olanagi dogdu.

Net alandan kaynaklanan iadeden baska, 150 m?nin altin-
daki konutlarin ingasinda kullanilan; kombi, cam balkon, dus
teknesi, dusa kabin, kivet, mutfak dolabi, evye, batarya, dus
bashgi, panel radyator gibi egyalara iliskin yUklenilen katma de-
Jer vergisi, arazinin yapisindan dolay! yapilmasi zorunlu olan;
site ici cevre duzenlemeleri yani; istinat duvari, perde duvari,
site cevre duvarlari, site ici zemin sertlestirme ve benzeri igler
nedeniyle ylklenilen katma deger vergisi, bir arada bulunan ko-
nutlarin ortak kullanimina ait olan sosyal ve kulturel ihtiyaclari
karsilamak Uzere diizenlenmis; cocuk parki, bahce diizenleme-
si, havuz, pergole, kamelya, ¢cim ekimi, spor alani giderlerine dair
katma deger vergilerini almalari saglanmaktadir.

_ II- “NET ALANIN” KATMA DEGER VERGISi BAKIMINDA
ONEMi

Maliye ile mukellefler arasinda konutta “net alan” konusunda
uyusmazliklar devam ediyordu. Yillardir devam eden uyusmaz-
liklar yargida mukellefler lehine sonuglandi. Katma deger vergisi
uygulamasinda “net alan” diger adi ile “faydali alan” ile ne kas-
tedildigi Maliye Bakanligi ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi mev-
zuatlarinda farkli tanim ve uygulamalar bulunmaktaydi.

Maliye uygulamalarina gére, net alan sadece konuta tanin-
misti. Konutun ortak alanlar ve eklentilerinin tamamina yakini
“net alana” ekleniyordu. “Net alan1” “konut icerisinde duvarlar
arasinda kalan temiz alan” olarak tanimladigi i¢in 150 m2 siniri
ortak bazi alan ve eklentilerden dolay asiliyor ve katma deger
vergisi orani %18 olarak uygulaniyordu. ( Degisiklikten dnceki,
26 Nisan 2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
nan Katma Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi’nin, 111.Mat-
rah, Nispet ve Oran baslikli bélimunin B.Oran alt béliminde
yer verilen diizenlemenin 2.1.3.Net alan baglikl bolimu).

Yarg kararindan sonra Maliye idaresi konutlarin net alan he-
sabini degistirdi. Artik, konutlarin balkon, garaj, teras ve kat bah-
celeri net alana dahil edilmeyerek indirimli oranda konut edinimi
daha fazla mikellefe uygulanma olanagi saglandi.

Il - CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI NET ALAN TA-
NIM VE UYGULAMASI

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Planli Alanlar Tip imar
Yénetmeligi'nin (1 Haziran 2013 ve 28664 sayilli Resmi
Gazete’'de yayinlanmistir) 16 nci maddesinin 41 nci bendinde
yer alan dizenleme: “Bagimsiz Bélim Net Alani: Bagimsiz bo-
1m icerisindeki kapali olup duvarlar arasinda kalan net alandir.”
Seklinde tanimlanmigtir.

Diizenleme; “Bu alana; kapi ve pencere esikleri, 2.5 cm’i
gecmemek kosuluyla siva paylari, kolonlar, duman, ¢op, atik,
tesisat ve hava bacalari ile isikliklar, bagimsiz bélim icindeki
asansOr ve galeri bosluklari, tesisat odasi, merdivenlerin altla-
rinda 1.80 m. yuksekliginden az olan yerler, tek bagimsiz bélum-
10 mustakil binalarda bagimsiz bélim icindeki otopark, siginak,
odunluk, kémdarlik, hidrofor ve aritma tesisi alani, su ve yakit
deposu ve kazan dairesi dahil edilmez.

Acik cikmalar, balkonlar, zemin, ¢ati ve kat teraslari, kat ve gati
bahceleri gibi en az bir cephesi acik olan mekanlar ile ayni katta
veya farkli katta olup bagimsiz bélimin eklentisi olan mekanlar ile
ortak alanlar bagimsiz bélim net alani icinde degerlendirilmez.

Bagimsiz bolimin igten baglantili olarak cati aralar dahil
birden fazla katta yer alan mekanlardan olusmasi halinde bu
katlardaki bagimsiz bélime ait alanlar birlikte degerlendirilerek
bagimsiz bélim net alani bulunur.” Seklindedir.
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Duzenlemenin incelenmesinden de anlagilacagi uzere, ko-
nut alicilar lehine bir diizenleme yapilmistir. Yani konut mitem-
mim clzleri yani ortak alan ve eklentileri faydali alana dahil edil-
meden “net alan” hesaplanacaktir.

IV — DANISTAY’YA ACILAN DAVA DILEKCESININ OZETi

Konut Gelistiricileri ve Yatinmcilari Dernegi tarafindan agi-
lan dava gerekgesi: ” 26.04.2014 tarih ve 28983 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan Katma Deger Vergisi Genel Uygulama
Tebligi>nin 111. Matrah, Nispet ve Oran Baglikli b6limUnin B.
Oran alt bélimiinde yer verilen 2. indirimli Orana Tabi Bazi Mal ve
Hizmetlere iliskin Agiklamalar baglikli diizenlemenin «2.1.3. Net
alan» baglikli kisminin genel teblig ile yapilan «net alan» tanimla-
masinin; Katma Deger Vergisi Kanunu>nun 28>inci maddesine ve
Bakanlar Kurulu Kararnamesine aykiri oldugu, bu konuda Cevre
ve Sehircilik Bakanligi tarafindan yayimlanan Planh Alanlar Tip
imar Yénetmeligi>nin 16>nci maddesinin 41-inci bendinde «ba-
gimsiz bélim toplam net alan» tanimlamasinin yapildigi bu ta-
nimlamanin esas alinmasi gerektigi, bu tanimlama ile genel teblig
tanimlamasi arasinda ciddi farklar oldugu bunun da kanunilik ve
hukuki giivenlik ilkelerine aykiri oldugu ve 3. indirimli Orana Tabi
islemlerde iade Uygulamasi baglikli dizenlemenin 3.1.3. iade
Hesabina Dahil Edilebilecek YUklenilen Katma Deger Vergisi bo-
Iimunde “ 3.1.3.1 Genel Olarak “ alt baghg: ile yapilan diizenle-
mede yer alan “ Ornek 2 “nin Katma Deger Vergisi Kanunu’nun
29’uncu maddesinin 2’nci fikrasina gére iadenin yapilabilmesi igin
teslim ve hizmetle ilgili olma kosulu aranirken, genel uygulama
tebliginde zorunlu olma sartinin getirilmesinin Kanuna aykiri oldu-
gu ileri surllerek iptali istenilmektedir.” Seklindedir.

V - VERGI DAIRESININ DANISTAY KARARI ONCESi DU-
ZENLEMELERI VE YORUMLARIMIZ

Bilindigi gibi, 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu’nun
28’inci maddesine goére, katma deger vergisi orani, vergiye tabi
her bir islem icin (%10) olarak belirlenmistir. Bakanlar Kurulu
bu orani, dért katina kadar artirmaya, (% 1)’e kadar indirmeye,
bu oranlar dahilinde muhtelif mal ve hizmetler ile bazi mallarin
perakende safhasi icin farkli vergi oranlari tespit etmeye yetkili
kihnmistir.

Verilen yetkiye dayanilarak mal ve hizmetlere uygulanan
KDV oranlarini belirleyen 2007/13033 sayili Bakanlar Kurulu
Kararinin 1’inci maddesiyle mal teslimleri ile hizmet ifalarina uy-
gulanacak katma deger vergisi oranlari kararlastiriimistir.

2007/13033 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile; “net alani 150
m2’ye kadar konut teslimleri” icin katma deger vergisi orani (%
1) olarak tespit edilmistir. Bu durumda, Kanunun 1 inci maddesi
kapsamina giren ve “net alani” 150 m2'ye kadar olan konut tes-
limlerinde, katma deger vergisi orani (% 1) olarak veya duruma
gbre (%8), 150 m2’yi asan konutlarin tesliminde ise genel vergi
orani (%18) uygulanmaktadir.

Bakanlar Kurulu Kararinin 2’'nci maddesinde de, bu Ka-
rar kapsamindaki mal ve hizmetleri tanimlamaya Maliye
Bakanligi’nin yetkili oldugu belirtilmigtir.

iste sorun da tam burada kaynaklanmaktadir.

Bilindigi gibi, 26 Nisan 2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Katma Deger Vergisi Genel Uygula-
ma Tebligi’nin, 111.Matrah, Nispet ve Oran baglikli bélimunin
B.Oran alt béliminde yer verilen dizenlemenin 2.1.3.Net alan
baglkli bélimi davanin konusunu olusturmaktadir. Anilan bo-
I0m asagidaki gibidir:

“Net alan deyimi “ konut icerisinde duvarlar arasinda kalan
temiz alan” olarak tanimlanan faydali alani ifade etmekte olup,
plan ve proje geregi konut disinda bir amagla kullanilacak bo-
limleri de ihtiva eden insaatlarda indirimli oran sadece konut
olarak kullanilacak bélimlere uygulanir.

Net alanin hesaplanmasi konusunda asagidaki sekilde ha-
reket edilir:

a )Balkon, kémlrliik, garaj, asansor boslugu ve benzeri yerle
, konutlardan ayri olarak kullaniimalari mimkin olmadigindan
prensip olarak net alan hesabina dahildir.

b )Faydali alan genel olarak duvar yuzlerinde 2,5 cm siva
bulundugu kabul edilerek,

proje Uzerinde gOsterilmis bulunan kaba yapi boyutlarinin
her birinden 5’er cm digulmek suretiyle hesaplanir.

Ancak;

-Konutlarda kapi ve pencere seritleri, duman ve ¢dp bacasi
cikintilari, isikliklar ve hava bacalari, -Karkas binalardaki kolon-
larin duvarlardan tasan digleri, -Bir konuttaki balkonlarin veya
arsa zemininden 0,75 m.den ylksek teraslarin toplaminin 2
m2>si ¢cok katli binalarda yapilan ¢ekme katlarin etrafinda kalan
ve ticaret boélgelerinde zemin katlarin komsu hududuna kadar
uzamasi ile meydana gelen teraslar, -Cok katl binalarda genel
giris, merdiven, sahanliklar ve asansérler, -iki katli tek ev olarak
yapilan konutlarda i¢ merdivenlerin altinda 1,75 m. yuksekligin-
den az olan yerler, -Bodrumlarda konut basina bir adet, konutun
bulundugu bina disinda konut basina 4 m?den buylk olma-
mak Uzere yapilan kémurlik veya depo,

-Kalorifer ~ dairesi, yakit deposu, siginak, kapici dairesi,
musterek hizmete ayrilan depo, gamasirlik, -Bina i¢indeki ga-
rajlar ile bina disinda konut bagina 18 m2’den buyuk olmamak
Uzere yapilan garajlar, faydal alan digindadir.

Bina digindaki kdmurlik ve depolarin 4 m2'yi, garajlarin 18
m2’yi asan kismi, ait olduklar konutun faydali alanina dahil edi-
lirler.” duizenlemesi getirilmistir.

VI - DANISTAY KARARI OZETi

Yukarida Maliye Bakanligr'nin ve Cevre ve Sehircilik
Bakanhg@i’nin uygulamalari ile ilgili agiklamalarda bulunduk. Sim-
di Danigtay Karari ile gelinen son noktaya gelelim.

Yukarida lll. Béluimde agiklandigi Uzere; 02.11.1985 tarih
ve 18916 mukerrer sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Planl
Alanlar Tip imar Yénetmeligi 194 sayili imar Kanunu hiikiim-
lerine dayanilarak hazirlanmis olup yapi diizenine ait tanimlar
baslikli 16’nci maddesinin 41’inci bendi ile ilgili agiklamalarimizi
yapmigtik.

Yukarida yer verilen Genel Uygulama Tebligi’'nde, Bakanlar
Kurulu Kararname’sinde ayri bir mal olarak siniflandirilan “net
alan1 150 m2’ye kadar konut” kavraminda, net alanin nasil belir-
lenip hesaplanacagini agiklanmigtir.

Danigtay Dérdiincu Dairesinin konu ile ilgili Karan tarafim-
dan asagidaki gibi 6zetlenerek anlasilir hale getirilmistir. Kararin
tamamini goriip incelemek isteyenler www.saymm.com.tr adre-
sinde bulabilirler.

Katma Deger Vergisi Kanununda duzenlenmeyen, %1’e tabi
olacak konutlari davall idare (Maliye Bakanligi) Genel Uygulama
Tebligi ile, net alan hesaplamalarini kendisi yaparak, yasa yet-
kisini kullanmigtir. Yani yasa yerine gegerek verginin konusunu
yani katma deger vergisine tabi olacak mali ve katma deger ver-
gisi oranini tespit etmistir.

Her ne kadar Bakanlar Kurulu Kararinda, Karar kapsamin-
daki mal ve hizmetleri tanimlamaya Maliye Bakanligr'nin yetkili
oldugu belirtiimis ise de, davali idarenin diizenleme yetkisi, Ya-
sada ve Bakanlar Kurulu Kararinin uygulanmasi ve agik yetki
verilmesi durumunda usule iliskin hususlari belirlemeyle sinirli
olup, katma deger vergisi orani Bakanlar Kurulu karari ile %1’e
indirilen mal ve hizmetlerin tanim ve kapsami, genel hukuk ku-
rallari i¢cinde ve genel kabul géren uygulamalarda belirlendigi
sekilde ele alinmalidir.



Bilindigi gibi, net alana iligkin olarak 3065 sayili Katma Deger
Vergisi Kanunu’nun 29°'uncu maddesinin 2’nci fikrasi, “Bir vergilen-
dirme déneminde indirilecek katma deger vergisi toplami, mikelle-
fin vergiye tabi islemleri dolayisiyla hesaplanan katma deger vergisi
toplamindan fazla oldugu takdirde, aradaki fark sonraki dénemlere
devrolunur ve iade edilmez. Su kadar ki, 28’inci madde uyarinca
Bakanlar Kurulu tarafindan vergi nispeti indirilen teslim ve hizmet-
lerle ilgili olup teslim ve hizmetin gerceklestigi vergilendirme déne-
minde indirilemeyen ve tutari Bakanlar Kurulunca tespit edilecek si-
niri asan vergi, bu mukelleflerin vergi ve sosyal sigorta prim borclari
ile genel ve katma butceli idareler ile belediyelere olan borclarina
ya da déner sermayeli kuruluglar ile sermayesinin % 51’i veya daha
fazlasi kamuya ait olan veya 6zellestirme kapsaminda bulunan
isletmeler ile organize sanayi bélgelerinden temin ettikleri mal ve
hizmet bedellerine iliskin borglarina mahsuben &édenir. (5838 say
i kanunun 12'nci maddesiyle degisen ibare) Yl icinde mahsuben
iade edilemeyen vergi izleyen yil icinde talep edilmesi sartiyla nak-
den veya mukellefin yukarida sayilan borglarina mahsuben iade
edilir. Bakanlar Kurulu, vergi nispeti indirilen mal ve hizmet gruplari
ile sektorler itibaryla, iade hakkini kismen veya tamamen ya da
amortismana tabi iktisadi kiymetler dolayisiyla yiklenilen katma
deger vergisi ile sinirli olmak lzere kaldirmaya; Maliye Bakanlgl,
bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye yetki-
lidir.” hilkmtine yer verilmistir.

Bu dlzenleme cergevesinde, 3065 sayili Kanunun 28'’inci
maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulunca ver-
gi oranlari indirilen teslim ve hizmetler dolayisiyla ytklenilen
ve indirim yoluyla giderilemeyen katma deger vergisi tutarlarinin,
Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen sinirt agan kisminin nakden
veya mahsuben iade edilecegi, indirimli orana tabi olmayan tes-
lim ve hizmetler ile indirimli orana tabi islemlerle ilgisi bulunma-
yan giderler dolayisiyla yuklenilen vergilerin iade hesabina dahil
edilmeyecegdi sonucu ¢ikmaktadir.

Ayrica, arazinin yapisindan dolayi yapilmasi zorunlu olan
site i¢i cevre diizenlemeleri (istinat duvari, perde duvari, site ¢cev-
re duvarlari, site i¢i zemin sertlestirme ve benzeri isler) nedeniyle
yuklenilen vergilerin iade hesabina dahil edilmesi mimkundur.

Katma Deger Vergisi Kanunun 29/2°'nci maddesinde, Ayni
Kanunun 28’inci madde uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan
vergi nispeti indirilen teslim ve hizmetlerle ilgili olup teslim ve hiz-
metin gerceklestigi vergilendirme ddneminde indirilemeyen ve
tutart Bakanlar Kurulunca tespit edilecek siniri agsan verginin
nakden veya mahsuben iadesi 6n goérulmustar.

Danistay Kararinda; “Ornek 2” kisminda sosyal ve kiiltiirel
ihtiyaclari karsilamak Uzere sayilan cocuk parki, bahce diizenle-
mesi, havuz, pergole, kamelya, ¢im ekimi, spor alani gibi alanlar
Anayasa’nin 2’nci maddesinde devletin niteliklerinden biri olarak
ifade edilen sosyal hukuk devleti ilkesi geregi sosyal ihtiyaclar-
dan oldugu, ancak “Ornek 2” kisminda son sayilan “aligveris
merkezi” alani anilan Yasanin 6ngérdiigi anlamda indirimli ora-
na tabi teslimlerle ilgili iade edilecek katma deger vergisinin s6z
konusu teslim kapsaminda degerlendirmek mimkiin olmadigini
karar altina almgtir.

Kararin sonu¢ béluminde: “Agiklanan nedenlerle, davanin,
26 Nisan 2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan Katma Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi'nin [ll.
Matrah, Nispet ve Oran baslikli bélimunin B.Oran alt bo-
limlnde vyer verilen 2. indirimli Orana Tabi Bazi Mal ve
Hizmetlere iliskin Agiklamalar baslikli diizenlemenin “2.1.3.Net
alan” baslikll kisminin iptaline oybirligiyle, 3. indirimli Orana
Tabi islemlerde lade Uygulamasi basglikli diizenlemenin3.1.3
iade Hesabina Dahil Edilebilecek Yuklenilen katma deger ver-
gisi béliminde “3.1.3 .1 Genel Olarak” alt bashgi ile yapilan
diizenlemede yer alan “Ornek 2” diizenlemesinin konutlarin or-
tak kullanimina ait olan sosyal ve kultlrel ihtiyaglari karsilamak

BULTEN e 2017 - 215

Uzere duzenlenmis ¢ocuk parki, bahce duzenlemesi, havuz,
pergole, kamelya, ¢im ekimi, spor alani kisminin iptaline
oycokluguyla, yine bu kisimda sayilan “aligveris merkezi”
alani kismi yéninden reddine oybirligiyle, kararin tebligini iz-
leyen ginden itibbaren otuz (30) gun i¢inde Danistay Vergi
Dava Daireleri Kurulu nezdinde temyiz yolu agik olmak Uzere
oycokluguyla karar verildi.” Seklindedir.

_ VIl - DANISTAY KARARI VE MEVZUAT DUZENLEMELE-
RI SONRASI GELINEN UYGULAMA

Maliye Bakanhigi Gelir idaresi Baskanliginin Katma Deger
Vergisi Genel Uygulama Tebligi’i, Maliye Bakanligi Gelir idaresi
Bagkanhigr’'nin 1/7/2016 tarihli ve 84958988-130(5428-3003)-
E.72416 sayili 6zelgesi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Planli
Alanlar Tip imar Yénetmeligi ve Danistay’in Dérdiincii Dairesinin
esas 2014/4835, kara 2017/2170 sayih Karari dogrultusunda net
alani 150 m2’ye kadar olan konutlara uygulanacak katma deger
vergisi orani ve iadeye konu olabilecek ingsaat malzemeleri ile
gelinen son uygulama asagida kisaca 6zet olarak sunulmustur.

jade hesabina dahil edilecek malzemeler:

- 150 m?nin altindaki konutun insasinda kullanilan kombi,
cam balkon, dus teknesi, dusa kabin, kiivet, mutfak dolabi, evye,
batarya, dus bashgi, panel radyatér gibi esyalara iliskin yikleni-
len katma deger vergisi,

- Arazinin yapisindan dolay! yapilmasi zorunlu olan site ici
cevre duzenlemeleri (istinat duvari, perde duvari, site cevre du-
varlari, site ici zemin sertlestirme ve benzeri igler) nedeniyle yuk-
lenilen katma deger vergisi,

- 150 m?nin altindaki bir konutun ingasina yénelik olarak
yapilan harcamalar (arsa bedeli dahil), genel yénetim giderleri
(akaryakit, biro malzemeleri, reklam, komisyon, temizlik mal-
zemeleri ve benzeri) ve amortismana tabi iktisadi kiymetlerden
(ATIK) isleme isabet eden paya iliskin olarak yiklenilen katma
deger vergisi, islemin biinyesine giren vergiler,

- 150 m2nin altindaki konut teslimlerine yonelik iade taleple-
rinde, konutun yapimiyla ilgili harcamalar nedeniyle yuklenilen
vergiler iade hesabina dahil edilebilecek, konutun yapimi icin
zorunlu olmayan harcamalar nedeniyle yuklenilen vergiler iade
hesabina dahil edilmeyecek,

- Bir arada bulunan konutlarin ortak kullanimina ait olan sos-
yal ve kdlturel ihtiyaglar karsilamak tzere diizenlenmis ¢cocuk
parki, bahce dizenlemesi, havuz, pergole, kamelya, ¢cim ekimi,
spor alani giderlerine dair katma deger vergileri,

- Arazinin yapisindan dolayi yapilmasi zorunlu olan site ici
cevre diizenlemeleri yani; istinat duvari, perde duvari, site cevre
duvarlari, site ici zemin sertlestirme ve benzeri igler nedeniyle
yuklenilen katma deger vergisi iade hesabina dahil edilecektir.

iade hesabina dahil edilmeyecek malzemeler:

- Ankastreli ve mobilya olarak satilan 150 m?nin altindaki ko-
nut tesliminden kaynaklanan iade taleplerinde; buzdolabi, firin,
davlumbaz, bulasik makinesi, mobilya, perde, avize, vestiyer,
televizyon ve benzeri egyalar, konut sahibi kisilerce sékulip ta-
sinarak tekrar kurulup kullanilabilecek (eklenti) mahiyette olup,
bunlarin teslimi konut tesliminden bagimsiz bir teslim olarak de-
gerlendirilen giderlere ait katma deger vergisi iade edilmeyecek.

- Ancak, bu egyalarin teslimi icin, bu esyalarin tabi oldugu
katma deger vergisi orani uygulanacak ve konut ile birlikte teslim
edilen s6z konusu esyalarin temininde yUklenilen katma deger
vergisi, genel esaslara goére indirim konusu yapilacak, ancak
iade hesabina déahil edilemeyecektir.

- Aligveris merkezi gibi alanlara iliskin konutun yapimi igin
zorunlu olmayan harcamalari icin yUklenilen katma deger vergisi
iade hesabina dahil edilmeyerek, indirim konusu yapilmalidir.
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TEKNOLOJi GELISTIRME
BOLGELERINDE GAYRi MADDI
HAKLAR DOLAYISIYLA ELDE
EDILEN KAZANCLARDA
ISTISNA UYGULAMASINDA
SON DUZENLEMELER

Ahmet Sahin SAVCI / YMM

Ergin OZDEMIR / SMMM

ANAHTAR KELIMELER: Teknoloji Gelistirme Bélgeleri, 2017/10821 sayili Bakanlar Kurulu Karari, Kazang Istis-
nasina Getirilen Patent veya Esdeger Belge Kosulu, Nitelikli Harcama.

Teknoloji gelistirme bolgelerinde (Bélge) elde edilen ka-
zanclara iligkin gelir ve kurumlar vergisi istisnasinin yasal
dayanagini 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Ka-
nununun Gegici 2 nci maddesi olusturmaktadir. Bu madde
ile “Yénetici sirketlerin bu Kanun uygulamasi kapsaminda
elde ettikleri kazanglar ile Bdlgede faaliyet gbsteren gelir ve
kurumlar vergisi muikelleflerinin, miinhasiran bu Bélgedeki
yazilim, tasarim ve AR-GE faaliyetlerinden elde ettikleri ka-
zanclar1 31/12/2023 tarihine kadar gelir ve kurumlar vergi-
sinden mistesna’ kilinmistir.

Madde metninden de acikca anlasilacagi lzere; bol-
gede faaliyet gdsteren gelir ve kurumlar vergisi mukellef-
lerinin minhasiran bu Bélgelerde yazilim, tasarim ve Ar-
Ge faaliyetlerinden elde ettikleri kazanclar gelir/kurumlar
vergisinden istisnadir.

Bu yazinin konusunu yukarida anilan kazanclara da-
hil olan, diger bir ifade ile bdlgelerde elde edilebilecek
kazanclardan birisi olan gayri maddi haklarin satiimasi,
devri ve kiralanmasindan elde edilen kazanclara yonelik
istisna uygulamasinda yapilan degisiklikler olusturmak-
tadir. Bu nedenle, yazinin ilerleyen bélimlerinde gerek
g6ruldikce genel olarak yazilim, tasarim ve Ar-Ge faali-
yetlerinden elde edilen kazanglara iligkin istisna uygula-
masindan da bahsedilecektir.

1. YASAL DEGISIKLIK

Boélgede faaliyet gdsteren gelir ve kurumlar vergisi
mukelleflerinin gayri maddi haklarin satiimasi, devri ve
kiralanmasindan elde ettikleri kazanglara iligkin istisna
uygulamasina yoénelik olarak 1/7/2017 tarihli ve 30111
sayill Resmi Gazetede yayinlanan 7033 sayil “Sanayinin
Geligtiriimesi Ve Uretimin Desteklenmesi Amaciyla Bazi
Kanun Ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” ile 4691 sayili Kanunun Gegici
2 nci maddesine ikinci fikra eklenmistir. S6z konusu fikra
hikm( asagidaki gibidir:

“Boélgede faaliyet gbsteren gelir ve kurumlar vergi-
si mukelleflerinin bu kazanclarinin gayri maddi haklarin
satilmasi, devri veya kiralanmasindan elde edilmesi ha-
linde, istisnadan yararlaniimasini, bu haklarin ilgili mev-
zuat gergevesinde tescil, kayit veya bildirim sartina bag-
lamaya, mukellefin gayri maddi hak geliri ve varsa bagli
oldugu grubun satis hasilatina gére tescil sartina bagli

olmaksizin belgelendirme usuliine tabi tutmaya, istisna-
dan yararlanacak kazanci; bu kazancin elde edilmesine
yonelik faaliyetler kapsaminda gerceklestirilen nitelikli
harcamalarin toplam harcamalara oranina isabet eden
kismi ile sinirlandirmaya, bu orani toplam harcama tu-
tarinl asmamak Uzere ytuzde 30’una kadar artinmli uy-
gulatmaya, nitelikli ve toplam harcamalar tanimlamaya
Bakanlar Kurulu, bu kapsamda uygulamaya iliskin usul
ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanligi ile Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi yetkilidir.”

Bakanlar Kurulu madde ile verilen yetkiyi 19/10/2017
tarihli ve 30215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
2017/10821 sayili Bakanlar Kurulu karar (Karar) ile kul-
lanmigtir. S6z konusu Karar’da yer alan hukimler ilerle-
yen bélimlerde basliklar halinde incelenecektir.

2. HANGI KAZANGLAR iCiN BAKANLAR
KURULU’NA YETKi VERILMISTIR

Bakanlar Kurulu’na verilen yetki gayri maddi haklarin
satiimasi, devri veya kiralanmasindan elde edilen ka-
zanclara iligkindir. Bu durum, Karar’in 1 inci maddesinin
(3) numarah fikrasinda da belirtilmistir. S6z konusu fik-
raya gore; “Bu karar hukimleri, siparis Uzerine yapilan
ve dogabilecek tim gayri maddi haklarin sézlesme hi-
kUimleri gergevesinde siparisi verene ait olacagi islerde
oldugu gibi faaliyeti gerceklestiren lehine gayri maddi hak
dogmayan durumlarda, mukelleflerin bolgedeki faaliyet-
leri dolayisiyla elde edecekleri kazanclari kapsamaz.”

Bilindigi Uzere Bolgelerde ylritlilen projelerin tama-
mi, projeyi yuriten muikellefler agisindan her zaman bir
gayri maddi hak doguracak nitelikte olmayabilir.

Karar ile proje yaruticisu agisinda gayri maddi hak do-
gurmayacak nitelikte olmasina ragmen Bolgede yapilan ya-
zilim, tasarim ve Ar-Ge faaliyetlerinden elde edilen kazanglar
gelir ve kurumlar vergisi istisnasi kapsamindan ¢ikariimamig-
tir. Bu tur kazancglar dogrudan ilk fikra cercevesinde, daha
6nce yayimlanan ikincil mevzuattaki aciklamalar esas alina-
rak gelir/kurumlar vergisinden istisna edilecektir.

3. YAPILAN DEGISIKLIKLERIN iLK ADIMI: HAK-
LARIN iLGILIi MEVZUAT GERCEVESINDE TESCIiL,
KAYIT VEYA BiLDIRIM SARTINA BAGLANMASI

Karar'in 1 inci maddesinin (1) numarali fikrasina



gbre, “Teknoloji gelistirme bélgelerinde faaliyet gésteren
ve 26/6/2001 tarihli ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanununun gegici 2 inci maddesinde yer alan
istisna hikmi kapsamina giren kazang elde eden gelir
ve kurumlar vergisi mukelleflerinin bu kazanglarinin gayri
maddi haklarin satigi, devri veya kiralanmasindan elde
edilmesi halinde, s6z konusu gayri maddi haklardan kay-
naklanan kazanclar dolayisiyla istisnadan yararlanilabil-
mesi i¢in bu haklarin niteligine gére ilgili mevzuat gerge-
vesinde tescile veya kayda yetkili kuruma bagvurularak
patent veya fonksiyonel olarak patente esdeger belgele-
re baglanmasi gerekir.”

Bu dlzenleme ile teknoloji gelistirme bdlgelerinde yu-
ritdlen yazilim, tasarim ve Ar-Ge projeleri sonucunda;
gayri maddi haklarin satigi, devri veya kiralanmasindan
elde edilecek kazanglar i¢in istisnadan yararlanmanin te-
mel kosulu, bu haklarin niteligine gore ilgili mevzuat cer-
cevesinde tescile veya kayda yetkili kuruma bagvurularak
patent veya fonksiyonel olarak patente esdeger belgele-
re baglanmasi olarak belirlenmistir. Oneminden dolayi bu
asamada tekrarlamak gerekirse, siparis Uzerine yapilan
ve dogabilecek tim gayri maddi haklarin sézlesme hu-
kimleri ¢ercevesinde siparisi verene ait olacagi islerde
oldugu gibi faaliyeti gerceklestiren lehine gayri maddi hak
dogmayan durumlar bu esasa tabi degildir.

Karar’in 1 inci maddesinin (2) numarali fikrasinda
fonksiyonel olarak patente esdeger belgeler asagidaki
gibi siralanmigtir.

- Faydali model belgesi,

- Tasarim tescil belgesi,

- Telif hakki tescil belgesi,

- Entegre devre topografyasi tescil belgesi,

- Yeni bitki cesitlerine ait 1slah¢i hakki tescil belgesi ve
- Benzerleri.

Benzerleri olarak kapsama nelerin girecegi konusun-
da Bakanlik aciklamalarini beklemek gerekmektedir. Yu-
karida sayilan belgelerin hangi mevzuat cercevesinde
edinilecegine iligkin 6zet tablo asagidaki gibidir.

Kanunun Amaci

Bu Kanunun amaci; marka, cog-
rafi isaret, tasarim, patent, fay-
dali model ile geleneksel Uriin
adlarina iliskin haklarin korun-
masli ve bu suretle teknolojik,
ekonomik ve sosyal ilerlemenin
gerceklestiriimesine katki sagla-
maktir.

Bu Kanunun amaci, fikir ve sa-
nat eserlerini meydana getiren
eser sahipleri ile bu eserleri icra
eden veya yorumlayan icracl
sanatcilarin, seslerin ilk tespitini
yapan fonogram yapimcilari ile

Belge Tiirii ilgili Kanun
Patent

Faydali Model

6769 sayil
Sinai Mulki-

Tasarim Tescil yet Kanunu

Belgesi
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Telif Hakki Tescil
Belgesi

5846 sayil
Fikir ve Sanat
Eserleri Ka-
nunu

filmlerin ilk tespitini gerceklesti-
ren yapimcilarin ve radyo-tele-
vizyon kuruluslarinin  drinleri
tizerindeki manevi ve mali
haklarini belirlemek, korumak,
bu riinlerden yararlanma
sartlarini diizenlemek, 6ngoru-
len esas ve usullere aykiri yarar-
lanma halinde yaptirimlari tespit
etmektir.

Belge Tiirii ilgili Kanun Kanunun Amaci
Eéme?g?:ym Bu Kanunun amaci, bu Kanun
= | hikimlerine uygun entegre dev-
Entegre Devre | Devre Topog re topografyalarinin korunmasi-
opografyasi rafyalarinin
: . ni, bu alanda rekabet ortaminin
Tescil Belgesi Korunmasi | | b |
Hakkinda o) u§tgru mlz?sml ve bu §rret eksa-
Kanun nayinin gelismesini saglamaktir.
5042 sayih
Yeni Bitki Cesit- Yenl_ B'ﬂ.(' .. | Bu Kanunun amaci, bitki gesitle-
. ] Cesitlerine Ait | - - s U )
lerine Ait Islahgi rinin gelistiriimesini 6zendirmek,
. Islah¢1 Hakla- h 2
Hakki Tescil yeni ¢esitlerin ve islah¢i haklari-
. rinin Korun- <
Belgesi it | NN korunmasini saglamaktir.
masina lligkin
Kanun
Benzeri Belgeler | Bakanlikga Aciklama Yapilmasi Gereklidir.

4. PATENT VE ESDEGERI BELGELER YERINE GE-
CERLI OLACAK PROJE BiTIRME BELGESi

Karar’in 1 inci maddesinin (5) numaral fikrasina gére,
“Son 5 hesap déneminin ortalamasi dikkate alinmak su-
retiyle, gayri maddi haklardan elde edilen yillik brit ge-
lirleri 30 milyon Turk Lirasini ve dahil oldugu sirketler
grubunun (herhangi bir gruba dahil degilse kendisinin)
yilhk net satig hasilati toplami 200 milyon Turk Lirasini
asmayan mukelleflerin Ar-Ge faaliyetlerine yonelik pa-
tentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, bulug basamagi, sana-
yiye uygulanabilirlik gibi) tasiyan gayri maddi haklardan
ve ilgili mevzuat kapsaminda aranan sartlari haiz tasarim
faaliyetlerinden dogan gayri maddi haklardan elde ettik-
leri kazanglari, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan
alinan proje bitirme belgesine dayanilarak istisnadan ya-
rarlandinlir. Bu durumda patent veya fonksiyonel olarak
patente esdeger bir baska belge aranmaz. Proje bitirme
belgesinin dizenlenmesine iligkin hususlar Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanliginca belirlenir.”

Karar’da yer alan bu hikim ile mikellefler gayri mad-
di haklarin belgelendirilmesi agisindan,

- Mukellefin gayri maddi haklardan elde ettigi yilhk
brat gelirlerinin 30.000.000 TLyi VE,

- Mukellefin dahil oldugu sirketler grubunun (herhangi
bir gruba dahil degilse kendisinin) yillik net satis hasilati
toplaminin 200.000.000 TLyi agsmamasi.

halinde; proje bitirme belgesine dayanilarak istisna-
dan yararlaniimasi mdmkuin kilinmigtir. Bu hesaplama
son bes yilin ortalamasi dikkate alinarak yapilacak olup;
proje bitirme belgesine iliskin ayrintilar icin Bakanlikca
yayimlanacak ikincil mevzuat beklenmelidir.

Kisacasl sayilan sartlan tasiyan mukelleflerin gayri
maddi haklarin satis, devri veya kiralanmasindan elde
edecekleri kazanclarinin istisna kapsaminda degerlen-
dirilebilmesi icin patent veya fonksiyonel olarak patente
esdeger bir baska belge aranmayacak olup, bu miikellef-
lerin s6z konusu kazang istisnasindan yararlanabilmesi
icin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgindan proje bitir-
me belgesi almasi yeterli olacaktir. Ancak bu sartlari tagi-
yanlarin projeler icin patent veya benzeri belge almalar
kendi insiyatiflerindedir.

Diger taraftan bu sartlani saglamayan miukellefle-
rin gayri maddi haklardan ve ilgili mevzuat kapsaminda
aranan sartlar haiz tasarim faaliyetlerinden dogan gayri
maddi haklardan elde ettikleri kazanglarinin istisna kap-
saminda degerlendirilebilmesi icin patent veya fonksiyo-
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nel olarak patente esdeger bir baska belge almalari ge-
rektigi aciktir.

5. ISTISNADAN YARARLANACAK KAZANC TUTA-
RI, NITELIKLI HARCAMALARIN TOPLAM HARCAMA-
LARA ORANINA iSABET EDEN KISIM iLE SINIRLAN-
DIRILMISTIR

Karar’a gore, dnceki béllimlerde agiklanan belgelerin
tescil edilmesi/alinmasi sartiyla; gayri maddi haklarin sa-
tilmasi, devri veya kiralanmasindan elde edilen kazang-
larin sadece nitelikli harcamalarin, toplam harcamalara
oranina isabet eden kismi gelir ve kurumlar vergisinden
istisna edilecektir.

Dolayisi ile 6ncelikle, 1 Seri No’lu Kurumlar Vergi-
si Genel Tebliginde yapilan aciklamalar esas alinarak
haklarin satig, devir veya kiralanmasindan elde edilen
kazanclar eskisi gibi belirlenmelidir. Séyle ki; Karar'da
harcamalar igin yapilan belirleme gayri maddi haklarin
satilmasi, devri ve kiralanmasindan elde edilen kazang-
larin ne kadarlik kisminin istisna edilecegini tespit etmek
icinken; Tebligde yapilan belirlemeler kazancin tespitine
yoneliktir.

Bu nedenle, dncelikle Teblig hukimlerine gbre ka-
zang, ardindan da Karar hikumlerine gére bu kazancin
istisna edilecek kismi tespit edilmelidir.

Nitelikli harcamalarin nelerden olustugu Karar’da
asagidaki gibi belirlenmistir.

- Gayri maddi hakkin elde edilebilmesi icin mukellefin
kendisi tarafindan yapilan ve gayri maddi hak ile dogru-
dan baglantili harcamalar ve

- lligkisiz kisilerden saglanan ve ayni mahiyeti tagiyan
fayda ve hizmet bedelleri.

Hemen bu asamada tartismaya girmeden, ve gayri
maddi hak ile dogrudan baglantili harcama kavrami igin
Bakanlik aciklamalarinin beklenmesinin gerektigini be-
lirtmek isteriz. Karar’da amortismana tabi iktisadi kiymet-
ler icin ayrica belirleme de yapilmis olup; aktiflestirilerek
amortismana tabi tutulmasi gerekenler gerceklestirildik-
leri dénemde amortisman dncesi tutarlariyla bu hesapla-
mada dikkate alinacaktir.

Diger taraftan Karar’a gore, “istisnanin uygulanacagi
kazan¢ kisminin tespitinde, gayri maddi hak satin alma
bedelleri (lisans ve benzeri bedeller dahil) ... toplam har-
cama tutarina dahil edilirken, nitelikli harcamalar tutarina
dahil edilmez.”

Karar’da nitelikli harcama kapsamina iligkisiz ki-
silerden saglanan gayri maddi hak ile dogrudan bag-
lantil harcamalarin dahil edildigi gérinmektedir. Bu
tirden harcamalarin, iligkili kisilerden saglanmasi
durumunda ise anilan harcamalar nitelikli harca-
ma kapsaminda degerlendirilmeyecek, buna karsin
toplam harcama tutarina dahil edilecektir. Ancak,
Karar’da yer alan hiukimlere gbére “Avrupa Birligine
tam dyeligin gerceklestigi tarihi iceren vergilendirme
déneminin sonuna kadar, yurt icinde yerlegik iligkili
kigilerden saglanan fayda ve hizmet bedelleri nitelik-
li harcamalar tutarina dahil edilmistir.” Burada dikkat
edilmesi gereken nokta, aciklanan kuralin istisnasinin
sadece yurt icindeki yerlesik kisiler icin AB tam 0yelik
gerceklesinceye kadar getirilmis olmasidir. Yurt digin-
da yerlesik iliskili kisilerden saglanan fayda ve hizmet

bedelleri ise hicbir zaman nitelikli harcama tutarina
dahil edilemeyecektir.

Avrupa Birligine tam Uyeligin gerceklestigi tarihi ice-
ren vergilendirme déneminin sonuna kadar, béigelerde
faaliyette bulunan bir baska kurumla devir, birlesme ve
bélinme islemine girisilmesi halinde devralinan, birlesi-
len veya béltinen kurum tarafindan daha énce bu bélge-
lerde yapilmis olan nitelikli harcamalar da nitelikli harca-
ma tutarina dahil edilecektir.

Karar’da harcamalara iligkin yapilan bir diger belirle-
meye gore; mlikellef tarafindan yapilsa dahi faiz giderleri
ve bina maliyetleri gibi ydrdtilen yazilim, tasarim ve Ar-
Ge faaliyeti ile dogrudan iligkili olmayan her tiirlii maliyet
unsuru hem toplam harcamalar hem de nitelikli harcama-
lar diginda tutulacaktir. B6lgede bulunan binalar, buralar-
da faaliyette bulunan gelir ve kurumlar vergisi mukellefle-
rine ait olmadigindan, bina maliyetlerinden kastin yapilan
kira 6demeleri, aidat giderleri ve 6zel maliyet harcamalari
oldugu dusunulmektedir. Karar’da kullanilan “gibi” ifade-
sinden, toplam ve nitelikli harcamalara dahil edilmeyecek
harcamalarin faiz ve bina maliyetleri ile sinirli olmayaca-
g1 anlasiimaktadir. 1 Seri No’lu Kurumlar Vergisi Genel
Tebligi hukUmleri geregi, musterek giderlerden projelere
dagitiimasi gereken tutarlarin da toplam ve nitelikli har-
camalara dahil edilmemesi gerektigini disinmekteyiz.
Ancak bu konuda Maliye Bakanligi'nin yapacagi agikla-
ma 6nem kazanmaktadir.

Karar’da nitelikli harcama tutarinin toplam harcama
tutarini gegcmeyecek sekilde mikellefler tarafindan % 30
oraninda artirilabilecegi belirtilmistir. Bu artinm icin her-
hangi bir sart getiriimemis olup; bunun mukelleflere ciddi
bir avantaj saglayacagi agiktir.

6. KARARIN UYGULANMA TARIiHi

Karar ile yapilan dizenlemelerin uygulanma tarihi
Bolgede gergeklestirilen yazilim, tasarim ve Ar-Ge pro-
jelerinin baslangi¢ tarihlerine goére farklilik géstermek-
tedir.

Eger projenin baslangi¢ tarihi Karar’in yayimi tari-
hi olan 19/10/2017 tarihinden &énce ise, bu projelerden
30/6/2021 tarihinden sonra elde edilen kazanclarin is-
tisna kismi yeni duzenlemelere gére tespit edilecektir.
Diger taraftan projenin baslangi¢ tarihi Karar’in yayimi
tarihinden sonra ise, bu projelerden 19/10/2017 tarihin-
den sonra elde edilen kazanglara Karar hikimleri uygu-
lanacaktir.

7. SONUG

Onceki bélimlerde agiklanan konulari asagidaki gibi
6zetlemek mamkundur.

- Karar ile yapilan diizenleme gayri maddi haklarin sa-
tilmasi, devri ve kiralanmasindan elde edilen kazanclara
iliskindir.

- Bu kazanglarin gelir veya kurumlar vergisinden istis-
na edilmesi i¢in belgelendirme sarti getirilmistir.

- SOz konusu kazancglarin ne kadarlk kisminin istisna
edileceginin tespiti, harcamalar esas alinarak bulunacak
bir orana baglanmigtir.

- Konunun uygulayicilari agisindan yayimlanacak
ikincil mevzuatin dnemi aciktir.
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ASLI KAYBOLAN FATURALARIN GIDER
KAYDI VE KDV INDIRIMI

Yilmaz SEZER / YMM

ANAHTAR KELIMELER: Kaybolan Fatura, Maliye Bakanligi, Vergi Dairesi, Ozelge, KDV, KDV indirimi, Gider

Kaydi, Ash Gibidir, YMM, SMMM

Ticari yasamda mal ve hizmet satiglarina ait faturalarin
saticilar tarafindan alicilara posta veya kargo vasitasiyla gon-
derilme olayi hizla yayginlasmaktadir. Son derece pratik ve
basit olan bu uygulamanin en blylk dezavantaji ise, génde-
rilen faturalarin alicilara ulasmadan posta veya kargoda kay-
bolabilmesidir. Uygulamada, fatura asillarinin kayboldugu bu
gibi durumlarda fatura muhteviyati mal ve hizmet bedellerinin
kayitlara nasil intikal ettirileceg@i ve KDV’sinin indirim konusu
yapilip yapilamayacag! konularinda teredddtlerle karsilasil-
maktadir.

1) Vergi miikellefleri tarafindan bulunan pratik ¢6ziim

Faturanin ashinin kayboldugu durumlarda satici firmalar
faturanin kendilerinde kalan nlshasinin fotokopisi Uzerine
“Asl Gibidir” yazarak kaseleyip imzalamakta, alicilar ise sa-
ticilar tarafindan belirtilen sekilde onaylanan fatura fotokopile-
rini kayitlarina gider olarak intikal ettirerek, KDV’lerini indirim
konusu yapmaktadirlar.

2) Maliye Bakanligr'nin konuya iligkin goriisii ve uy-
gulamasi

Maliye Bakanligi, gider kaydi ve KDV indiriminin prensip
olarak fatura asillarina gére yapilmasi gerektigi, fatura asil-
larinin kaybedildigi durumlarda ise faturanin saticilarda ka-
lan nlshasinin noter tasdikli fotokopilerine (Bu 6rnek Uzeri-
ne, “Zayi olan ayni tarih ve sayiyi tasiyan fatura asli yerine
kullaniimak amaciyla tasdik edilmistir” seklinde noterce serh
dusulmesi gerekir) dayanilarak gider kaydi ve KDV indiriminin
yapilabilecegi goérusiindedir. Buna gore, ash kaybolan fatura
muhteviyati mal ve hizmet bedellerinin yasal defterlere kaydi-
nin yapilabilmesi ve KDV’lerinin indirim konusu yapilabilmesi
icin;

- Faturanin saticilarda kalan nushasinin fotokopisinin no-
tere tasdik ettiriimesi,

- Fatura fotokopisi Uzerine “Zayi olan ayni tarih ve sayiyi
tasiyan fatura ash yerine kullaniimak amaciyla tasdik edilmis-
tir” seklinde noterce bir serh dustlmesi,

- Tasdikli fatura fotokopilerinin yasal defterlere kaydedil-
mesi

gerekmektedir.®
_ Maliye Bakanligr'nin konuya iliskin olarak verdigi bazi
Ozelgelerinin 6zetleri asagidadir:

“Kaybolan faturanin yerine kayitlara uygun noterden tas-
dikli bir 6rneginin (Bu 6rnek Uzerine, “Zayi olan ayni tarih ve
saylyl tasiyan fatura asli yerine kullaniimak amaciyla tasdik
edilmistir” seklinde noterce serh dusulmesi gerekir.) kullanil-

masi mumkudn bulunmaktadir.

Ote yandan muhtelif sebeplerle kaybolan faturanin yerine
gecen noter onayli 6rneginin kanuni defterlere kaydedilmesi
sartiyla s6z konusu faturada bulunan KDV’nin indirim konusu
yapilacagi da tabiidir.”®

“Firmalar tarafindan hastanenize verilen faturanin ve ayni-
yat makbuzunun kaybolmasi durumunda kayitlara uygun no-
terden tasdikli bir 6rneginin (Bu érnek Uzerine “Zayi olan ayni
tarih ve sayiyi tasiyan fatura asl yerine kullaniimak amaciyla
tasdik edilmistir” seklinde noterce serh dlsulmesi gerekir.) ta-
rafiniza  verilmesi mimkin bulunmaktadir.”®

3) Kisisel goriisiimiiz ve degerlendirmemiz

Fatura aslinin kayboldugu durumlarda satici firmalarin
“Ash Gibidir” yazarak kaseleyip imzaladiklar fatura fotoko-
pilerine dayanilarak alicilarin mal ve hizmet bedellerini kayit-

larina intikal ettirmeleri ve bu fatura fotokopilerinde yer alan
KDV’

ni indirim konusu yapmalari Maliye Bakanligi’nca uygun
g6rulmemektedir.

Maliye Bakanligi bu gibi durumlarda gider kaydi ve KDV
indirimi yapilabilmesi i¢in, faturanin saticilarda kalan nisha-
sinin fotokopilerinin notere tasdik ettiriimesi ve bu fotokopiler
Uzerine “Zayi olan ayni tarih ve sayiyi tagiyan fatura asli yeri-
ne kullaniimak amaciyla tasdik edilmistir” seklinde noterce bir
serh dusulmesini sart kosmaktadir.

Ancak, bakanhgin bu géristi ve uygulamasinin, mukel-
leflere ek bir mali kilfet getirmenin disinda pratik bir faydasi
olmadigi gibi, gider kaydi ve KDV indiriminin yasalligi ve ye-
rindeligine de dogrudan bir etkisi bulunmamaktadir.

Kigsisel gérusimuze gobre, fatura aslinin kaybedildigi du-
rumlarda, faturanin dogrulugu ve igeriginin saticida kalan
nushasindan her zaman teyit edilmesi mimkin bulunmakta-
dir. Bu tespit, Maliye Bakanhdi denetim elemanlari ve vergi
daireleri tarafindan her halikarda yapilabilir. Sadece dogru-
lama icin faturanin saticida kalan nlshasinin fotokopisinin
notere tasdik ettiriime zorunlulugu getiriimesi son derece
gereksiz, mukellefler bakimindan zaman kaybi ve ek masraf-
lara neden olan bir uygulamadir. Fatura ashnin kayboldugu
bu gibi durumlarda, faturanin saticida kalan nishasinin sa-
tic, SMMM veya YMM tarafindan onaylanan fotokopilerine
istinaden gider kaydi ve KDV indirimi yapilmali, ayrica noter
onayi araniimamalidir. Vergi 6deme maliyetinin giderek arttigi
glnumuzde, mikelleflere ek maliyetler getiriimemesi hususu-
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na Ozellikle dikkat edilmeli, sorun Maliye Bakanligi tarafindan
yeniden ele alinarak gériisimuz paralelinde pratik bir ¢6ziime
kavusturulmahdir.

(1) Abdullah TOLU, “Kaybolan Faturada “Asli Gibidir”
Uygulamasi, Gider Kaydi ve KDV Indirimi”, Yaklasim, Kasim
2010, Sayi:215

(2) MB. GIB. Biyik Miikellefler Vergi  Dairesi
Baskanhgi’'nin, 17.09.2007 tarih ve 1780 sayili Ozelgesi.

(3) MB. istanbul Defterdarhigi Usul Gelir Mdddrliga ndn,
30.01.20083 tarih ve 784 sayili Ozelgesi.

T.C.

GELIR iDARESi BASKANLIGI

Biiylik Mikellefler Vergi Dairesi Baskanligi
(Mikellef Hizmetleri Grup Mudiirlagi)

Say1: B.07.1.GiB.4.99.16.01/01/MUK-35
17.09.2007/17820

Konu: Kaybolan fatura asillari yerine, faturayi dizenle-
yen firmada bulunan ve firma yetkilileri tarafindan onaylanan
drneginin veya noterce asli gibidir serhi disulen fatura drne-
ginin sirket kayitlara intikal ettirilip ettiriimeyecegi

ilgi : .../..../2007 tarih ve ....... sayli dilekgeniz.

ilgide kayith dilekceniz ile sirketinizin yurt capinda 3400
bayisi aracihgiyla petrol Grlnlerinin dagitimi faaliyetinde bu-
lundugu ve genis bayi agi ile ¢calismaniz nedeni ile zaman
zaman tedarikgileriniz veya bayileriniz tarafindan diuzenlenen
faturalarin sirketinize ulasmadan kayboldugu belirtilerek; kay-
bolan fatura asillan yerine faturayi dizenleyen firmada bulu-
nan ve firma yetkilileri tarafindan onaylanan 6rneginin veya
noterce asl gibidir serhi dusllen 6rneginin sirket kayitlarina
intikal ettirilip ettirilmeyecegi ile s6z konusu faturalarda yer
alan Katma Deger Vergilerinin indirim konusu yapilip yapiima-
yacag! hususunda Baskanhgimiz gérusu talep ediimektedir.

Bilindigi gibi, 213 sayili Vergi Usul Kanununun 229’uncu
maddesinde fatura; satilan emtia veya yapilan is karsihgin-
da misterinin borglandigi mebladi géstermek Uizere emtiayi
satan veya isi yapan tlccar tarafindan musteriye verilen ticari
vesika olarak tanimlanmigtir.Ayni Kanunun 231/3’Gncu mad-
desinde, “Faturalar en az bir asil ve bir 6rnek olarak diizenle-
nir. Birden fazla érnek diizenlendigi takdirde her birine kaginci
Ornek oldugu isaret edilir.” hUkmU yer almaktadir.

Bu hikim uyarinca; faturalarin bir asil ve bir érnek olarak
dizenlenmesi mecburiyeti bulunmakta olup, s6z konusu fatu-
ralarin asl ile drneginin ayni bilgileri icermesi gerekmektedir.

Diger taraftan, Katma Deger Vergisi Kanununun 29/1-
a maddesinde, mukelleflerin yaptiklari vergiye tabi islemler
Uzerinden hesaplanan katma deger vergisinden bu Kanunda
aksine hukim olmadikca faaliyetlerine iliskin olarak kendile-
rine yapilan teslim ve hizmetler dolayisiyla hesaplanarak du-
zenlenen fatura ve benzeri vesikalarda gosterilen KDV’ni indi-
rebilecegi 29/3’incti maddesinde ise; indirim hakkinin vergiyi
doguran olayin vuku buldugu takvim yili asiimamak sartiyla,
ilgili vesikalarin kanuni defterlere kaydedildigi vergilendirme
déneminde kullanilabilecegi hikim altina alinmis olup;

Ayrica ayni Kanunun 34/1’inci maddesinde KDV’nin fatura
ve benzeri vesikalarda ayrica gdsterilmek ve bu vesikalarin
kanuni defterlere kaydedilmek suretiyle indirim konusu yapi-
labilecegi belirtiimistir.

Buna gére yukarida belirtilen hikim ve agiklamalar cer-

cevesinde; kaybolan faturanin yerine kayitlara uygun noter-
den tasdikli bir 6rneginin (Bu 6rnek Uzerine, “Zayi olan ayni
tarih ve saylyi tagiyan fatura asli yerine kullaniimak amaciyla
tasdik edilmistir.” seklinde noterce serh duslimesi gerekir.)
kullaniimasi mimkun bulunmaktadir.

Ote yandan muhtelif sebeplerle kaybolan faturanin yerine
gecen noter onayli érneginin kanuni defterlere kaydedilmesi
sartiyla s6z konusu faturada bulunan KDV’nin indirim konusu
yapilacagi da tabiidir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

EK-2

T.C.

GELIR iDARESi BASKANLIGI

Bursa Vergi Dairesi Baskanligi

(Mikellef Hizmetleri Gelir Grup MadurlGga)

TARIH  :25.10.2005
SAYI : B.07.1.GiB.4.16.16.01.GVK:190-05-61/749
KONU : Asli kaybolan faturanin, firma onayli fotoko-

pisinin vergi indirimine konu olup olmayacagi hk.
................... VERGI DAIRESiI MUDURLUGUNE
ilgi E=) R 2005 tarih ve .............. sayill yaziniz.
o) IRV 2005 tarih ve ............. sayill yazimiz.

ilgi (a)’da kayith yaziniza cevaben tayin olunan ilgi (b)’de
kayith 6zelgemizde, ..........coivviiiiiiiininnn. calisanlarin-
dan ... ’in egitim harcamasi icin aldigi, ancak
aslini kaybetmesi nedeniyle diizenleyen mikellefe tasdik et-
tirdigi fatura fotokopisinin vergi indirimine esas alinacak belge
olarak kabul edilebilecegi belirtiimis ise de, konu ile ilgili ola-
rak Gelir idaresi Bagkanligi’ndan alinan .......... 2005 tarih ve
......................................... sayill yazida;

“193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun miukerrer 121’inci
maddesinde, “Gergek Ucretlerin vergilendiriimesinde, mukel-
lefin kendisi, esi ve ¢ocuklari ile ilgili egitim, saglik, gida, giyim
ve ikamet edilen konuta ait kira harcamalarinin yillik toplam
tutarinin;

— 3 milyar liraya kadar %8’i,

— 6 milyar liranin 3 milyari icin %8’i, agan kismi i¢in %6’s1,

— 6 milyar liradan fazlasinin, 6 milyar lirasi icin %7’si, asan
kismi igin %4°0,

Ucretlinin ertesi yilda ddeyecegi gelir vergisinden mahsup
edilir veya igverenler araciligi ile kendisine nakden iade edilir.

Su kadar ki; harcamalarin Tlrkiye’de yapilmasi, gelir veya
kurumlar vergisi mukellefiyeti bulunan gercek ve tuzel kisiler-
den alinan belgelerle tevsik edilmesi ve bu belgelerin isvere-
ne verilmesi garttir. Mahsup hakki kazanilan tutarin hesap-
lanmasinda dikkate alinan harcama tutari, vergi matrahinin
toplamini gegemez.

Ucretlilerin harcama belgelerinin isverene ibrazi, beyani
ve verginin mahsup veya iadesine iliskin sureleri tespit etme-
ye, iadeyi nakden veya mahsuben yaptirmaya, uygulamanin
usul ve esaslarini belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.”
hdkmu yer almistir.

Konu ile ilgili olarak, 24.12.2004 tarih ve 25680 sayill Res-
mi Gazete’de yayimlanan 255 seri nolu Gelir Vergisi Genel
Tebliginin 4.3. Vergi indirimine Konu Olacak Harcama Belge-
leri baslikli b6liminde,

“Ucretliler vergi indirimine konu olan harcamalarini, gelir
veya kurumlar vergisi mukelleflerinden alacaklari;



— Fatura,

— Serbest meslek makbuzu,

— Perakende satis fisi,

— Odeme kaydedici cihazlara ait satis (yazar kasa) fisi,
ile belgelendireceklerdir.

206 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginde, ku-
rumlar vergisinden muaf olan kurumlarin, duzenleyecekle-
ri belgelerde ve 6deme kaydedici cihazlara ait satis (yazar
kasa) fislerinde, “Kurumlar Vergisinden Muaftir” ibaresine yer
verilmesi gerektigi belirtiimistir. Bu ibarenin yer aldigi belge-
ler, vergi indirimine konu edilmeyecektir.

Gergek kisilerden yapilan kiralamalarda, kira 6demesine
iliskin kira sdzlesmesinin bir érnegi ve banka dekontu, kira
6demesinin nakden yapilmasi halinde ise 6demeye iliskin mal
sahibinin verecegi belge ile kira sézlesmesinin bir drnegi tev-
sik edici belge olarak kabul edilecektir.

Belgelerin tcretlinin kendisi, esi ve ¢ocuklari adina diizen-
lenmis olmasi gerekmektedir. Vergi indirimi uygulamasinda
“cocuk” tabiri, yas sinirina bakilmaksizin ucretli ile birlikte otu-
ran veya Ucretli tarafindan bakilan (gelir vergisine tabi geliri
bulunmayan; nafaka verilmek suretiyle bakilan, evlat edinilen-
ler ile ana ve babasini kaybetmis torunlardan tcretli ile birlikte
oturan) kisileri ifade edecektir.” agiklamasina yer verilmistir.

Buna gore, anilan Tebligde sayilan belgeler disinda her-
hangi bir belgenin veya yukarida sayilan belgelerin (kira kont-
rati hari¢) suretlerinin, belgeleri kesenler tarafindan onay-
lansa dahi vergi indirimi uygulamasinda gecerli belge olarak
kabult mumkun degildir.” denilmistir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin yukarida yapilan agiklama-
lara gore yerine getirilmesini rica ederim.

EK-3

T.C.

BURSA VALILIGI

Defterdarhk Vasitasiz Vergiler Gelir Midiirliigu

TARIH : 08.06.2005

SAYI : B.07.4.DEF.0.16.11/GVK:190-05-61/3309

KONU : Asli kaybolan faturanin, firma onayli fotokopisinin
vergi indirimine konu olup olmayacagi hk.

.................... VERGI DAIRESI MUDURLUGUNE

ilgi : 13.05.2005 tarih ve B.07.4.DEF.4.16.00.35/19154
saylll yaziniz.

ilgide kayitli yazinizin tetkikinden; ......... Belediyesi ¢all-
sanlarindan ....... N Ltd. Sti.’nden aldigi, ancak aslini
kaybetmesi nedeniyle adi gegen sirkete tasdik ettirip temin
ettigi fatura fotokopisinin vergi indirimine esas alinacak belge
olarak kabul edilip edilemeyecegi hususunda tereddite du-

suldigu anlasiimigtir.

2978 sayili Vergi iadesi Hakkinda Kanunun uygulanma-
sina iliskin 09.02.1986 tarih ve 19014 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 1 Seri Nolu Vergi iadesi Genel Tebliginin 5/A bé-
limundn 7/a maddesinde, vergi iadesine konu harcamalara
iliskin belgelerin, vergi iade bildirimlerine veya vergi iade be-
yannamelerine asillarinin eklenmesinin esas oldugu, ancak
belge aslinin aranmayacagi durumlarda, belgenin karbonlu
nushasinin ibraz edilmesinin zorunlu oldugu, tasdikli érnek-
leri veya fotokopilerinin iadeye konu harcama belgesi olarak
kabul edilemeyecegi, ayrica belge aslinin kaybedilmesi ne-
deniylealinan ve saticilarin tasdikini tasiyan érneklerin
vergi iadesi uygulamasinda harcamalar tevsik edici bir
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belge olarak kabul edilebilecegi aciklanmis bulunmaktadir.

4842 sayil Kanunun 15’inci maddesiyle degisen Gelir
Vergisi Kanununun mukerrer 121’inci maddesi ile 01.01.2004
tarihinden gecerli olmak Uzere Ucret gelirlerinin vergilendiril-
mesinde 6zel gider indirimi uygulamasi kaldirilarak, bunun
yerine vergi indirimi uygulamasi getirilmistir.

Kanun maddesinde; “Gergek Ucretlerin vergilendiriimesin-
de, mukellefin kendisi, esi ve cocuklari ile ilgili egitim, saglk,
gida, giyim ve ikamet edilen konuta ait kira harcamalarinin yil-
lik toplam tutarinin; (1.1.2005 tarihinden gecerli olmak tzere)

—3.300.-Yeni Turk Lirasina kadar %8’i,

— 6.600.-Yeni Turk Lirasinin 3.300.-Yeni Turk Lirasi igin
%8’i, asan kismi icin %6’sI,

—6.600.-Yeni Turk Lirasindan fazlasinin, 6.600.-Yeni Tirk
Lirasi i¢cin %7’si, asan kismi igin %4’U,

Ucretlinin ertesi yilda 6deyecegi gelir vergisinden mahsup
edilir veya isverenler araciligi ile kendisine nakden iade edilir.

Su kadar ki; harcamalarin Tlrkiye’de yapilmasi, gelir veya
kurumlar vergisi mukellefiyeti bulunan gercek ve tizel kisiler-
den alinan belgelerle tevsik edilmesi ve bu belgelerin isvere-
ne verilmesi sarttir. Mahsup hakki kazanilan tutarin hesap-
lanmasinda dikkate alinan harcama tutari, vergi matrahinin
toplamini gegemez.” hiikmu yer almaktadir.

Ayrica, vergi indirimi uygulamasi ile ilgili aciklama ve di-
zenlemeler 255 seri nolu Gelir Vergisi Kanunu Genel Tebligin-
de yapilmis bulunmaktadir.

S6z konusu tebligin “Vergi indiriminden Yararlanacak Har-
cama Gruplar” baghkh 4.1 béliminde; “Vergi indirimi uygu-
lamasinda, mikellefin kendisi, esi ve ¢ocuklari ile ilgili egitim,
saglik, gida, giyim ve ikamet edilen konuta ait kira harcamalari
dikkate alinacaktir. Bu yénuyle vergi indirimi uygulamasinin,
yururlikten kaldinimis olan ézel gider indirimi uygulamasin-
dan bir farki bulunmamaktadir.” agiklamasina yer verilmistir.

Yukarida yapilan agiklamalara gére; s6z konusu belgenin
aslinin kaybolmasi nedeniyle, satilan mal veya yapilan hiz-
met karsihginda dizenlenen faturanin sirkette kalan nishasi-
nin tasdikli fotokopisinin, vergi indiriminde harcamalari tevsik
edici belge olarak kullaniimasi mimkin bulunmaktadir.

Ancak, fatura ashnin baska bir islemde kullanildiginin (193
saylll Gelir Vergisi Kanunu’nun 89 maddesinin 2’inci bendi
hukm0 uyarinca yillik beyanname ile bildirilecek gelirlerden
egitim harcamasi olarak indirildiginin; esin Ucretli olarak ca-
lismasi halinde ise, ayni Kanunun mikerrer 121’inci maddesi
uyarinca vergi indiriminde harcamalar tevsik edici belgUIEA-
UEAUIEAUIAe olarak kullanildiginin) tespit edilmesi halinde,
6denmis olan vergi indirimi tutarinin Vergi Usul Kanunu hu-
kiimleri uyarinca cezali olarak geri alinacag: tabiidir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

EK-4
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DEVAMLILIK DEGERININ KORUNMASINDA
IFLAS ERTELEMENIN GEREKLILIGI

Rusen COLAK / SMMM

ANAHTAR KELIMELER: iflas erteleme diizenlemesi, Finansal sikinti, Borca batiklik, iflas

0z

Tirkiye’de uygulanan iflas Erteleme Hiikiimlerinin askiya
alinmasinin piyasa isleyisinde dogurabilecedi magduriyetler
Finans Teorisi gergcevesinde incelenmektedir. Bu gercevede,
finansal sikintinin mahkeme yoluyla ¢ézimunin ekonominin
geneline nasil fayda sagladigr degerlendirmekte, bu fayda iflas
ertelemenin 6zel hiikiimleri gergevesinde ele alinmaktadir.

1. Giris

31 Temmuz 2016 tarih ve 29787 sayill Resmi Gazetede ya-
yinlanan 669 sayili KHK uyarinca iflas erteleme olaganisti hal
kapsaminda uygulanamamaktadir. Sz konusu durumun geti-
rebilecegi ulusal glvenlige iliskin faydalarin yani sira 6zel piya-
sa ekonomisinin isleyisine iliskin ortaya ¢ikardigi magduriyetler
kamuoyunda tartisiimaya baslaniimistir(Diinya Gazetesi, 2016).

iflas erteleme, sirketlerin yasadiklari finansal sikintinin
mahkeme yoluyla ¢6zimuddr. Finansal sikintinin piyasa dina-
mikleri ¢cergcevesinde mahkeme digi ¢6zimi de mimkinddr
ve bu istenen durumdur. Ancak, finansal piyasalarin etkin ol-
mamasi ve buna bagli sorunlar mahkeme disi ¢6zimin mali-
yetlerini artirmakta ve bazi durumlarda olanaksiz kilmaktadir.
Sonugta, mahkeme yoluyla ¢6zimin uygulanamamasi ekono-
mide kayba yol agcmaktadir. Ozellikle, Turkiye gibi finansal pi-
yasalarin yeterince yaygin ve derin olmadigi llkelerde finansal
piyasa sorunlarinin daha siddetli olmasi mahkeme digi ¢6zim
maliyetlerini daha da artirmaktadir.

Bu makalede sirketlerin yasadiklari finansal sikintinin mah-
keme yoluyla ¢6zimine neden ihtiya¢c oldugu, mahkemede
¢6zUmun borg verenler ve borgclular agisindan ne yénden ge-
rekli oldugu ve bu cercevede ekonominin geneline nasil bir
yarar sagladigi sorulari ele alinacaktir. Makale, finans teorisi
cercevesinde finansal piyasalardaki etkinsizliklerin yol actig
maliyetleri ve bunlarin iflas ertelemenin baglica hikimleri kap-
saminda nasil ele alindigini incelemektedir.

2. Finansal Sikinti, Ekonomik Sikinti ve Iflas Erteleme
Kurumunun Temel Amaci

iflas erteleme kurumunun amacinin anlagiimasindaki temel
husus finansal sikinti ve ekonomik sikinti arasinda ayrimin iyi
yapilmasidir. Finansal sikinti, en genis tanimiyla borglunun
6deme yUkimlulukleri' ile sirket likiditesi arasindaki uyumsuz-
luktur. icra iflas Kanunu ve Ticaret Kanununda finansal sikintiyi
tanimlayan terimler acziyet hali ve borca batikliktir.iflas erte-
leme hukimleri agisindan iki tanim arasindaki en énemli fark
acziyet halininbir akim degisken borca batikligin ise bir stok
degisken olmasidir. Yani, acziyet hali bor¢lunun borglarindan
dogan mevcut yukimliligini yerine getirememesidir ve ge-

1 Ozellikle kat1 finansal sézlesmelerden dogan yiikiimliiliikler. Kati finansal sé6zles-
meler, sirketin belirli bir zaman dilimi icerisinde édeme yiikimliligi doguran
borg karakterli(banka kredileri, ihrag edilen tahviller, ticari borglar veya per-
sonele borglar gibi) pasifleridir. Ortaklik sézlesmeleri ise belli bir zamana bagh
bir yikimlilik olusturmayan yumusak finansal s6zlesmelerdir. Sirket ortaklari
sirketten belli bir nakit akisi beklese de bu nakit akislari sirketin takdir yetkisin-
dedir.

cicidir. Borca batiklikiseacziyet halinin kronik bir sorun haline
gelmesi sonucunda toplam yukdmlullklerin toplam varliklarin
rayic degerinden ylUksek olmasi ve sirketin degerinin negatife
dismesidir.

Ekonomik sikinti ise, -mikroekonomi teorisine dayanan ta-
nimiyla- sirketin mevcut kaynaklarini en etkin sekilde kullana-
rak piyasaya uygun degerde mal veya hizmet sunamamasi ve
ekonomik deger Uretememesidir. Ekonomik sikinti sirketin igin-
de bulundugu sektériin digtste olmasindan, sundugu Grinin
yeni teknolojiyle eskimesinden veya yonetim probleminden
kaynaklanmaktadir. Muhasebeagcisindan bakildiginda, ekono-
mik sikinti sirketin devamlilik degerinin tasfiye degerinin altin-
da olmasidir. Devamlilik degeri, bor¢lunun mevcut is modelini,
ybnetim kalitesini, icinde bulundugu sektdrin biylime potan-
siyelini, saticilar ve alicilar ile iligkilerini ve marka degerini dik-
kate alirken tasfiye degeri bor¢lunun aktiflerinin ikinci piyasada
satilmasindan elde edilen nakit akiglarinin toplam borglarinin
6denmesinden sonra kalan kismini ifade etmektedir.Tasfiye
degeri sirket aktiflerinin mimkun oldugu seviyede ayristirilarak
tek tek satimindan elde edilen toplam deger oldugundan akiif-
lerin bir arada oldugunda getirdigi sinerji degerini yansitmaz.
Ozellikle likit olmayan varliklarinzorunlu elden ¢ikarma degeri-
piyasa degerinin altindadir.

Ekonomik sikintidaki sirket iflas kurumu ile tasfiye edile-
rek ticari hayattan gekilmeli bu sirketlere aktarilan kaynaklar
ekonomideki bagka faaliyetlere aktariimalidir. Ancak, finansal
sikintidaki bir borclu ekonomik sikintida degilse ve hala deger
Uretiyorsa tasfiye edilmesi ekonomik olarak etkin degildir ¢ctinku
borclunun tasfiye degerinden yiksek olan devamlilik degerin-
den vazgegilmektedir. iflas erteleme kurumu finansal sikintida
olan ancak toplum icin hala deger saglayabilecek sirketleri ye-
niden yapilandirarak ticari hayatta kalmasini saglamaktadir.

3. Finansal Sikintinin Mahkeme Disinda Céziimii ve Ma-
liyetleri

Burada énemli bir soru ekonomik degeri olan bir borgluya
iliskin finansal sikintinin mahkeme disinda neden ¢6zllemedigi
ve mahkeme yoluyla ¢éziime neden basvuruldugudur. Borglu
finansal sikintinin ¢ézimunde ya varliklarini ya finansal sézles-
melerini ya da her ikisini birden yeniden yapilandirma yoluna gi-
der. Varliklarin yeniden yapilandiriimasi aktiflerin tasfiye edilerek
sirkete likit kaynak saglanmasidir. Sirketler 6zellikle alacaklila-
rinin baskisiyla varliklarini tasfiye etme yoluna giderler(Brown,
James, and Mooradian,1994).Borg¢larin yeniden yapilandiriima-
sI ise mevcut borglarin yeni 6deme planina baglanmasi veya
mevcut borglarin yeni bir borg ile kapatiimasidir2.

Borclu gecici bir 6deme acziyetiigerisindeyse finansal sikin-
tinin mahkeme disindaki ¢ézimundn maliyeti disuktir. Borglu
ya finansal sézlesmeleri az bir maliyetle yeniden yapilandirir
veya elindeki likit varliklar satar. Strekli bir acziyet hali yasa-

2 Borg sézlesmelerinin ortaklik hakkina déndistiiriilmesi teoride olsa da tlkemiz-
deyaygin sekilde uygulanmadigi icin burada bahsedilmemistir.



yan ve artik yavas yavas borca batiklik alanina dogru giden
borclu icinfinansal sikintinin maliyeti ylkselir. Borca batik bir
sirketin piyasadaki itibari zedelenir ve likidite sikisikligindan
karl yatirrm firsatlarini kagirir. Ekonomik degeri hala mevcut
olan bir borglunun bir an énce karsilastigi finansal sikintiya ¢o-
zUm bulmasi s6z konusu degerin erimesini énlemek agisindan
6nem arz etmektedir.

Borca batik bir bor¢lunun varlik yapilandirmasinin maliyeti
yuksektir. Bor¢lu elindeki likit olmayan varliklari tasfiye etme
yoluna gider. Varlik yapilandirmasinin borcluya maliyeti likit
olmayan varliklarinin tasfiye degerinin ayni varlklarin sirkete
sagladigi devamlilik deg@erinin altinda olmasidir.Bu deger du-
sUkIGgu borclunun varliklarinin ikame edilebilirligine, sirketin
bulundugu sektérin sagladigi degere ve icinde bulundugu
sistemik problemlere gére degisir(Schleifer ve Vishny, 1992).
Tek bir kullanim alani olan varliklarin tasfiye degeri duguktar.
Ozellikle, sirketin bulundugu sektér disindaki sirketler var-
liklarin en iyi kullanim deg@erini 6demek istemeyeceklerinden
varliklarin tasfiye deg@erini dusurdrler. Tasfiye degerindeki du-
sUs sektorin sistemik bir sikintida oldugu zamanlarda daha
da artar(Schleifer ve Vishny, 1992). Bu cercevede, blylyen
sektorlerde sirketler varliklarini yapilandirma yoluna daha ¢ok
giderler ¢linkli s6z konusu varliklarin Uretkenligi yiksek ve tas-
fiye maliyetleri diistuktir(Maksimovic ve Phillips, 1998).

Borcun sayica cok olan alacaklilar arasinda dagiimasi so-
nucunda borglunun tasfiye degerini dlsuren diger bir husus
“ortak havuz” problemidir(Brown, 1989). Alacaklilar alacaklari-
nin bir an énce 6denmesini garanti etmek igin borglunun var-
liklarini tasfiyeye zorlarlar. Ornegin, bor¢ teminatli ise alacakli
teminati nakde gevirmek ister. Bu durum alacaklari teminatsiz
olan borglularin ve ortaklarin bor¢lu Gizerindeki haklarinin dege-
rini azaltir. Ayrica bazi durumlarda, bor¢lunun devamlilik degeri
icin kritik bir varligin tasfiye edilmesi bor¢lunun ekonomik dege-
rini dusirdr ve sirketin ticari hayata devam etmesini zorlastirir.
Bu durum diger alacaklilarin tasfiye surecini hizlandirmalarina
ve borclunun tamamen ticari hayatinin bitmesine yol acar.

Borca batik bir bor¢clunun finansal yapilandirmamaliyetleri
yasal komisyonlar ve yeniden yapilandirma maliyetleri ve fiyat-
lardir. Alacaklilar yeniden yapilandirma karari verirken sirketin
tasfiye degerinden alacaklari payi ve sirketin devamlilik dege-
rinin saglayacagi nakit akislarinin borglarin 6denmesine yetip
yetmeyecegini degerlendirirler. Ayrica, bu degerlendirmelerde
borcun éncelik sirasi dnemli bir kriterdir. S6z konusu degerlen-
dirmeler sonucunda yeniden yapilandirma sartlarini belirleyip
bor¢luya sunarlar. Borglunun yeni bor¢ bulmasi da benzer de-
gerlendirmeler icermektedir.

S6z konusu maliyet ve fiyatlan sirketlerin ayni zamanda
sermaye yapisini(yani finansmanda 6zkaynak borc yapisi)
etkileyen faktorler belirler. Modigliani ve Miller teoremine gére
hi¢ bir piyasa aksakhginin, islem maliyetlerinin ve vergile-
rin olmadigi bir piyasada finansal sikintiyi ¢ézmenin maliyeti
sifirdir(Modiliani ve Miller, 1958). Ancak finansal piyasalardaki
bilgi asimetrisi ve asil vekil problemi gibi aksakliklar taraflarin
mahkeme disinda anlasarak finansal yapilandirmaya gitmesi-
nin maliyetini artirir ve bazi durumlarda olanaksiz kilar. Finans
teorisinin temelini olusturan s6z konusu aksakliklar finansal si-
kintinin mahkeme yoluyla ¢6zimuUnu gerektirmektedir.

4. Sermaye Yapisi Teorileri ve Finansal Yapilandirma

Sirketlerin sermaye yapilarini etkileyen iki énemli piyasa
etkinsizligi finans teorisinde 6nemli yer tutmaktadir. Bunlardan
birincisi Asil-Vekil problemi, ikinci ise bilgi asimetrisidir.

Asil-Vekil Problemi

Bor¢lunun degerini(devam ederse devamlilik degerini veya
iflas durumunda tasfiye degerini) paylasan Gg¢ taraf vardir: Yo6-
neticiler, pay sahipleri ve alacakllar. Finans teorisinde asil vekil
problemi bu taraflar arasindaki menfaat ¢catismalarinin® finan-

3 Borg¢lanma ile ilgili analizlerde genellikle yéneticiler ile pay sahiplerinin men-
faatlerinin értiistiigiinii varsayilmaktadir. Ulkemizde sirketlerin genellikle halka
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sal kararlar ve dolayisiyla sirket degeri Uzerine etkisini ince-
ler. Bu cercevede finansal yapilandirma veya iflas kararlarini
etkileyen baslica unsur asil durumundaki sirketi yoneten pay
sahipleri ve vekil durumundaki alacaklilar arasindaki menfaat
catismalaridir.

Pay sahipleri ve alacaklilarin sirket degeri Uzerindeki hak-
larinin nasil dagildigicall opsiyonu ile agiklanmaktadir (Merton,
1973). Nobel 6dulli ekonomist Robert Merton tarafindan gelis-
tirilen teoriye gbre pay sahipleri bir sirkete ait pay edindiginde
aslinda dayanagisirketin varliklar ve uygulama fiyati sirketin
mevcut borcunun degeri olan bir call opsiyonu alacakhlardan
satin almaktadir. Buna gére, pay sahiplerinin degeri sirketin
varlik degerinden borclarin dismesinden kalan artik degerdir.
Alacaklilar sirketin degerinin bélisiminde énceliklidirler ancak
alacaklilar arasinda da éncelik sirasi mevcuttur.

S6z konusu deger bolisimi pay sahipleri ve alacaklilar
arasinda menfaat ¢atismasina yol agmaktadir. Ornegin, pay
sahipleri menfaatleri geregi borca batik bir sirkete yeni 6zkay-
nak koymak yerine bor¢lunun finansal yapilandirmaya gitme-
sini isterler. Alacakhlar ise borca batik bor¢clunun finansal ya-
pilandirmasina yonelik degerlendirmelerde kendi dnceliklerini
dikkate alirlar(Gertner and Scharfstein, 1991).

Oncelikli alacaklilar menfaatleri geregi ekonomik olarak etkin
olsa bile borglularin tasfiye edilmesini isterler. Tam tersi olarak,
oncelikli olmayan alacaklilar menfaatleri geregi ekonomik olarak
etkin olmayan borglularin yeniden yapilandiriimasini isterler. Bu-
radaki menfaat catismalar alacakhlarin ortak bir yapilandirma
ve tasfiye kararinda uzlasarak etkin karar almasini engeller.

Asil vekil problemi borca batik sirketlerin pay sahiplerinin
etkin yatirrm kararlari almalarini ve sirketi iyi yonetmelerini
engellemektedir. Pay sahipleri bor¢ batik sirket iflasa giderse
sirketten hicbir deger alamazlar. Bu durum pay sahiplerinin
alacagi yatirim* kararlari ile ilgili iki 6nemli sonu¢ dogurur. Bi-
rincisi, eger sirketin varliklarinin degeri borclarinin ¢ok altin-
da ise sirkete deger kazandiracak yatirimlardan gelen nakit
akiglar dogrudan alacaklilara gider bu sebeple pay sahipleri
menfaatlerine uymadigindan sirkete deger kazandiracak kar-
I yatinmlari yapmazlar(Myers, 1977). ikincisi, sirketin riskinin
artmasi pay sahiplerine deger kazandiracagindan(bu durum
opsiyon teorisine gére dayanak varligin oynakhginin artma-
sinin opsiyon fiyatini ylkseltmesine dayanmaktadir.) pay sa-
hipleri riskli ancak net buglnku degeri disuk yatirmlar tercih
ederler(Jensen ve Meckling, 1976).Asil vekil probleminin yol
actigr bu iki etkin olmayan yatirim karari alacakhlara deger
kaybettireceginden borca batik sirketlerin finansal yapilandir-
maya gitmeleri veya yeni bor¢ bulmalari olduk¢a maliyetli, bazi
durumlarda imkansizdir.

Asil vekil probleminin finansal yapilandirma tzerindeki etkisini
belirleyen 6nemli hususlar mevcutalacaklilarin sayisi, borg¢larin
ka¢ sayida alacaklida yogunlastigive alacaklilarin iflas masasin-
da dncelik durumlaridir. Borg tek bir bor¢ verende yogunlasiyorsa,
borcun yeniden yapilandiriimasinin maliyeti azdir. Borcun ¢ok ki-
side toplanmasi, borcun daginik olmasi ve bu alacaklilarin farkl
Onceliklerde olmasi yani bor¢ yapisinin karmasiklasmasi finan-
sal sikintinin mahkeme digi ¢6zimu igin maliyetleri artirir hatta
imkéansizlastirir.Ornegin, bor¢ cok sayida ve farkli dncelikleri olan
alacakl arasinda esit olarak dagiliyorsa alacakllar kendi menfa-
atleri cercevesinde yapilandirma seceneklerini éneriye sunarlar.
Bu durum finansal yapilandirma icin ¢ok fazla yapilandirmanin
degerlendiriimesine ve 6nemli olan zamanin kaybedilmesine yol
acar ve maliyetleri artinir. Bunun en u¢ 6rnegi tahvil borclardir.
Dizenleme geregi tahvil borglarinin yapilandiriimasi belki binler-
ce sayidaki kuiguk yatirnmeinin oybirligini gerektirir. Bdyle bir koor-
dinasyonun saglanmasi imkansizdirs.

agik olmayan aile sirketleri oldugunu ve pay sahipleri tarafindan yénetildigi icin
bu varsayim ilkemiz igin gecerlidir.

4 Buradaki yatirnm karli firsatlari kagirmamak igin yeni sermaye yatirimidir. An-
cak, yeni yatirrmlarin yani sira sirketin mevcut faaliyetleri devam ettirmek igin
gerekli isletme sermayesi olarak da anlasilabilir.

5 Amerika piyasalarinda tahvillerin yeniden yapilandirilmasinin zorluklarinin
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Alacaklilar arasi koordinasyonun saglanmasindaki diger bir
sorun bazi alacaklilarin digerleri gibi cdziimleme maliyetine ka-
tiimak istememeleridir. Yeniden yapilandirma disinda kalmak
alacaklilarin sirket Gzerindeki degerini korumaktadiré(Gilson,
John, and Lang, 1990). Belescilik(free riding) denen bu husus,
eger borglu finansal sikintidan belli sayida alacaklinin maliyet-
leri paylastigi bir koalisyon ile ¢ikiyorsa diger alacaklilarin da
hicbir maliyet altina girmeden bundan yararlanmasini anlat-
maktadir. Boyle bir durumda, alacaklilarinfinansal ¢ézim igin
bir koalisyon olusturulmasiimkansizlasir.

Bdyle bir ortamda, bor¢lunun finansal sikintidan kurtulmak
icin alacag! kararlar etkin olmaktan giderek uzaklagir. Etkin
olmayan kararlar sirketin varliklarinin deg@erini daha da azaltir
ve borca batikhigini derinlestirir. Alacaklilar finansal yapilandir-
may! ancakborgluyu yiksek maliyetlere sokarak kabul ederler.
Ornegin, borglu ile yaptiklar anlasmalarla kendilerine éncelik
taninmasini saglayacak sekilde borglunun bostaki varliklarini
teminata baglarlar. Kisir dénglye giren borg¢lu icin borca ba-
tikliktan kurtulmak gittikge zorlasir. Daha 6nce belirtildigi Gzere
oncelikli alacaklilar menfaatleri geregi ekonomik olarak etkin
olsa bile bor¢lunun tasfiye edilmesini istediklerinden borglunun
hareket alani gittikce daralmaktadir.

Bilgi Asimetrisi

Borcun finansal yapilandirmasinin énlndeki problemlerden
digeri borglu ve alacaklilar arasinda sirketin sureklilik degeri ve
tasfiye degeri hakkindaki bilgi asimetrisidir(Brown, 1989). Finan-
sal sikinti borglunun ekonomik olarak etkin olup olmadigina ilis-
kin gucli bir gdsterge degildir bu sebeple alacaklilar borglunun
ekonomik olarak etkin olup olmadigini degerlendirmek ve finan-
sal yapilandirma kararini buna gére vermek durumundadir(Kahl,
2002). Bu degerlendirme bor¢lunun varliklarinin degerinin yani
sira bor¢lunun is modeline, yatirmlarina ve stratejik kararlarina
iliskin her trli bilgiyi icerir. Ancak, alacaklilar bor¢lu hakkinda
higbir zaman pay sahipleri kadar bilgi sahibi degildirler bu durum
bor¢lunun degeri hakkinda bor¢lunun pay sahipleri ve alacakli-
lar1 arasinda bir bilgi asimetrisi olusturur.

Alacaklilarin borglarini yeniden yapilandirmasini énleyen
diger bir bilgi asimetrisi sorunu pay sahiplerinin yeniden ya-
pilandirma sonrasinda borg¢lunun degerini dislrecek faaliyet-
lerde bulunup bulunmayacaginin bilinememesidir(Jensen and
Meckling, 1976). Borglunun devamlilik degeri su an ylUksek
olsa bile pay sahipleri finansal yapilandirmadan sonra riskli fa-
aliyetlere girerek veya sirketin icini bosaltarak sirket degerini
dusurebilir.

Borclunun degeri hakkindaki bilgi asimetrisi problemi ala-
caklilarin bor¢lu hakkinda seffaf bilgiye ulasamamasi sonucun-
da daha da derinlesir.Bor¢lu kiguk bir sirketse ve halka acik
degilse bor¢lu hakkinda bilgiye ulasmak zorlasir.

Bununla birlikte, finansal yapilandirma sureci borg¢lunun
devamlilik degeri ve tasfiye degeri hakkindaki gergek bilginin
manipule edilmesini icermektedir. Bu tip manipulasyonlar sir-
ketin degeri hakkindaki bilgi asimetrisini artirir.Mesela,pay sa-
hipleri alacakhdan iyi sartlarda bir yapilandirma karari ¢ikmasi
icin borclunun devamlilik degerini yiksek gdstermek isterler.
Ayni zamanda alacakllarmenfaatleri geregi borglunun gercek
degeri hakkindaki farkli bilgi ve goérusleriniagiklamazlar hatta
menfaatlerine en uygun gelecek sekilde bor¢lunun degeri hak-
kindaki bilgiyi manipile etmeye calisirlar(Wruck, 1990).

Alacaklilar seffaf olmayan sirketlerin finansal yapilandirma-
sI i¢in daha fazla fiyat isterler. Sirketin degeri hakkinda bilgi
asimetrisi ¢cok ylksekse finansal yapilandirma konusundaki
gorismeler tikanir(Akerlof, 1995). Bu durum ekonomik si-

finansal sikintinin mahkemede ¢6zimii (zerindeki etkilerine iliskin genis bir
literatiir bulunmaktadir. Ulkemizde reel sektér sirketlerinin tahvil ihraci sinirl
oldugundan tizerinde detayli durmamaktayiz.

6 Borca konu finansal varlik tahvil gibi ¢ok fazla sayida kiigiik yatirrmcinin borg
veren durumda olmasi durumda finansal yapilandirma hepsini etkileyeceginden
koordinasyon zorluklari daha fazlalasir. Ulkemizde ézel sektériin tahvil yoluy-
la borglanmasinin yaygin olmamasi sebebiyle bu konudaki degerlendirmeleri
daha detaylandirmadik.

kintida olmayan sirketlerin finansal yapilandirmaya gitmesini
Onler(Mooradian, 1994). Bununla birlikte, bilgi asimetrisi birden
fazla finansal yapilandirma segeneginin gérigtlmesine ve fi-
nansal yapilandirmaninsonuglanmasinin uzun sirmesine yol
acar(Carapeto, 2005). Daha 6nce de ifade edildigi tizere finan-
sal sikintinin ¢6zimuUnin uzamasi bor¢lunun devamlilik dege-
rinin erimesine sebep oldugundan zaman oldukga énemlidir.
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Sekil 1 — Reel Sektér Sirketlerinin Pasif Yapisi (Kaynak:
TCMB)

5. Tiirkiye’deki Mevcut Sermaye Yapisi Cercevesinde
Degerlendirilme

Sekil 1 de goruldugu uzere Turkiye’'de sirketlerin en buylik
alacakli grubu bankalar ve ticari igletmelerdir. Turkiye’de tahvil
ve bono gibi kiiguk yatirrmcinin elinde bulundurdugu bor¢ s6z-
lesmeleri oldukga kisithidir.

Bankalarin en bulyuk alacakli grubu olmasi mahkeme disi
¢6zlm icin oldukga avantaj saglamaktadir. Oncelikle bankalar
bilgi Gretiminde uzmanlastigindan bor¢lunun devamlilik degeri
hakkindaki bilgi asimetrisini azaltirlar. Bu sebeple borgclarinin
buylk kisminin banka kredisi olan girketlerin mahkeme disi
¢Ozlimlere daha ¢ok gittigini gérilmektedir(Gilson, John, and
Lang, 1990).

Borcun tek elde toplanmasi ve 6ncelik seviyesi farkl olan
alacaklilarin az olmasi mahkeme digi ¢6zim icin avantaj sag-
lamaktadir. Bu tip borclular &zellikle alacaklilar arasindaki
menfaat ¢catismalarindan ve koordinasyon sorunundan az et-
kilenirler. Bu sebeple borglar 6ncelik gruplarina gére daha az
dagilan sirketlerin mahkeme digi ¢ézumlere daha ¢ok gittigini
gorilmektedir(Gilson, John, and Lang, 1990).

Bununla birlikte, borcun tek bir bankada yogunlagsmasi
banka bor¢lu arasi kuvvetli iligkilerin varligini gésterir. Bu se-
beple, borcu tek bir bankada yogunlasan sirketlerin finansal
yapilandirmasi daha kolaydir(Bulow and Shoven, 1978). Ozel-
likle Japonya ve Almanya gibi sirketlerin bir ana bankayla ¢a-
histig finansal sistemlerde finansal sikintinin ¢ézllmesi daha
kolaydir(Hoshi, Kashyap ve Scharfstein, 1991).

Mevcut bor¢ yapisina gére borglunun mahkeme disinda
yapilandirmasinin éniindeki en dnemli engel kredilerin ¢ok
saylda bankada ve ticari borglarin ¢ok sayida ticari iletmenin
elinde dagiimis olmasidir. Bu tlr borglularin ¢6zim igin ala-



caklilarin belli kismi ile koordineli sekilde yapilandirmayi kabul
etmesi gerekmektedir. Bu cercevede daha énce ifade ettigimiz
menfaat catismalari, koordinasyon sorunlari ve bilgi asimetrisi
mahkeme disi ¢6zUmi engeller. Bitin alacakhlarin kendi ara-
sinda borcun yapilandiriimasi Uzerine pazarlik yapmalari ve
koalisyon olugturmalari zordur. Bu tip bor¢lular icin mahkeme
yoluyla ¢c6ziim 6nemli bir secenek olarak ortaya cikmaktadir.

6. iflas Erteleme Diizenlemesinin Genel Amaci ve llgili
Hiikiimleri

iflas erteleme kurumu finansal sikintinin mahkeme yoluyla
¢6zUmilnG saglamaktadir. Mahkeme digi ¢6zimU geciktiren,
maliyetini artiran veya imkansizlastiran sorunlarin giderilmesi-
ne yonelik hukimler icermektedir.

Finansal sikintinin mahkemede ¢6zimuUnUln baslica amaci
finansal sikintida olan ancak ekonomik sikintida olmayan sir-
ketlerin devamlilik degerinin korunmasidir. Mahkeme sturecinin
sonucunda sirket Gzerinde hakki olan pay sahipleri, alacakhlar
ve ¢alisanlar gibi bltiin paydaslara bélustirilen mal varliginin
parasal degerinin maksimize edilmesi hedeflenmektedir. Bu
amag, Icra iflas Kanunu madde 179/a’da Mahkemenin iflas
erteleme kararindan sonra sirketin malvarhiginin korunmasi
ve faaliyetlerinin yurittimesi i¢in gerekli olan tedbirleri alacagi
seklinde yer almaktadir.

Bununla birlikte, iflas erteleme kurumu borcun baglayicih-
gini hafifletmemeli, finansal s6zlesmeleri gereginden fazla yu-
musak hale getirmemeli ve yanlis karar alan ve sirketi finansal
sikintiya sokan pay sahipleri ve yoneticileri cezalandirmalidir.
Bu cercevede, dizenleme borglunun borca batik olmasi ve iyi-
lestirmenin mumkin olmasini iflas erteleme surecinin énemli
bir sarti olarak kabul etmektedir. Ayrica pay sahipleri ve yone-
ticilerin yonetim haklari Gzerine gerektigi siddette kisitlamakta
ve denetim getirmektedir.

Finansal sézlesmeler kaynaklarin yatinmcilar ve sirketler
arasinda nasil dagildigini belirlerken iflas kurumu bu sézlesme-
lerin uygulanmasinive kaynak dagilimini dogrudan etkilemek-
tedir. iflas hiikiimleri finansal sézlesmelerde acikca yer almaz
ancak sbzlesmenin gizli bir parcasidir. Ornegin, iflas erteleme
kurumunun varhgr borglularin finansal sikintisinin mahkeme
digi ¢6ziminin maliyetini de dogrudan etkilemektedir(John,
1993). iflas erteleme sirketlerin yatiim kararlarini, tasfiye ve
faaliyete devam etme olasiliklarini dogrudan etkilerken sirket-
lerin sermaye yapilarini belirler. Bu durum Ulkedeki kalkinmayi
ve finansal piyasalarin gelisimini etkilemektedir.

Mesela, iflas erteleme kurumunun mevcut olmamasi pay
sahiplerinin girketten artik degerinin dusiik oldugu ve geregin-
den fazla cezalandinldigi bir ortam getirir. Bu durum girisimci-
lik icin cok 6nemli olan yuksek riskli fakat yuksek getirisi olan
yatirim firsatlarinin degerlendiriimemesine yol acar(Lee, Peng,
Barney, 2007) ve girisimciligi olumsuz etkiler.

iflas ertelemedeki mahkeme sireci borclunun borca batik-
ik durumu ve iyilestirme potansiyeli hakkinda bilgi edinmenin
6nemli bir surecidir. Bu ¢ercevede, iflas erteleme borglu hak-
kindaki bilgi asimetrisini azaltir. Yeterince seffaf olmayan sirket-
lere iliskin dogru bilgiler mahkeme slrecinde alacaklilarin eline
gecer. Boylece butin taraflarin bor¢lunun yasatiimasi veya
tasfiyesi hakkinda daha bilingli ve etkin karar vermesi saglanir.

Bu cercevede, iflas ertelemenin spesifik hikimlerinin de-
gerlendirmesi asagida yer almaktadir:

Borclunun Borca Batik Olmasi

Mahkeme yoluyla ¢éziimde énemli olan husus bor¢lunun
mahkeme disi ¢ézemeyecegdi derecede bir finansal sikintida
oldugunun tespit edilmesinin gerekliligidir. Glnkd, bor¢lu mali
acidan kuvvetli oldugu halde mevcut yikimlultklerini hafiflet-
mek icin iflas ertelemeye bagvurabilir. Bu durumda iflas ertele-
me basvurusu bir zorunluluktan degil stratejik olarak alinan bir
karardir (Bolton and Scharfstein, 1996).

Finansal sikintida olmayan veya finansal sikintisi gegcici
olup mahkeme disinda ¢6zimu maliyetli olmayan bir bor¢luya
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iflas erteleme verilmesialacaklilarin magdur edilmesine ve kotl
orneklerin cezalandiriimamasina yol agacagindan ekonominin
genel isleyisini ve finansal piyasalarin gelisimini zarara ugratir.
Bu cercevede, icra iflas Kanunu madde 179a gére, iflas erte-
leme verilmesinin birinci sarti bor¢lunun borca batik olmasidir.
Odeme acziyeti gegici bir sikintiyl yansittidi igin ¢éziimaniin
maliyeti ylksek degildir ve ¢6zimindeki ilave maliyetlerin
borglu tarafindan i¢sellestiriimesi gerekir. Bu sebeple, 6deme
acziyeti dizenlemede iflas ertelemenin bir sarti degildir.

Alacaklilar agisindan bilgi asimetrisinin giderilmesi yani
borclunun gercekten borca batik olduguna iliskin gtvenilir veri
elde edilmesi énemli bir problemdir. Diizenlemeye gére mah-
keme bu gercevede kayyim goruslerinden yararlanabilir(lcra
Iflas Kanunu madde 179/a) veya gerek gorirse bilirkisi
atayabilir(icra iflas Kanunu madde 179/b). Alacaklilar da kendi
degerlendirmelerinin dikkate alinmasi i¢in mahkeme strecine
muidahil olabilmektedir(icra iflas Kanunu madde 179). Sonucta
mahkeme sureci karar éncesinde bor¢lunun mevcut finansal
durumunu seffaf bir sekilde ortaya koyacak objektif bir deger-
lendirme amagclamaktadir.

iyilestirmenin Miimkiin Olmasi ve iyilestirme Projesi

Dizenlemede borg¢lunun ekonomik sikintida olmadigini ve
devamlilik degerinin oldugunu ifade eden husus iyilestirmenin
mimkin olmasidir. Dizenleme, mahkemenin iflas erteleme
kararl vermesinin esas gartlarindan biri olarak bor¢lunun borca
batik olmasinin yani sira iyilestirmenin midmkuin olmasini koy-
maktadir.Bu cergevede, dlizenleme iflas erteleme talebi ile mah-
kemeye ilk bagvuruldugunda bir iyilestirme projesinin mahkeme-
ye sunulmasini istemektedir. Bu husus Turk Ticaret Kanununda
madde 377°de acgik¢a yer almaktadir:“Yénetim kurulu veya her-
hangi bir alacakli yeni nakit sermaye konulmasi dahil nesnel ve
gercek kaynaklari ve 6nlemleri gésteren bir iyilestirme projesini
mahkemeye sunarak iflasin ertelenmesini isteyebilir.”

Alacakhlarin finansal yapilandirmayi kabul etmesinin éniin-
deki problemlerden birisi bor¢lunun gelecekteki nakit akislarina
iliskin dogru tahmin yapacak yeterli bilgisinin olmamasidir. Bil-
gi asimetrisi her bir alacaklinin bu konuda farkli tahmin yap-
masina yol agar ve bir anlasmazlk dogurur. Bu konudaki bilgi
asimetrisinin giderilmesi alacakhlarin bor¢lunun yeniden yapi-
landiriimasi Gzerinde ortak karar almalarini kolaylastirmaktadir.
Duzenlemede iyilestirme projesinin ciddi ve inandirici olmasi
ile igletmenin devamliigr esasina gore dlzenlenmis bilango-
yu icermesi sart kosulmaktadir(lcra Iflas Kanunu madde 179).
Ayrica Kayyim bilgi asimetrisini gidermek icin t¢ ayda bir veya
uygun gordigi zamanlarda borglunun gésterdigi iyilesmeyi ve
olaganisti durumlari mahkemeye raporlamaktadir(icra iflas
Kanunu madde 179/b).

Yine asil vekil problemlerinin bir sonucu olarak pay sahip-
lerinin yeni 6zkaynak koymak yerine finansal yapilandirma
yoluyla iflastan kurtulmay isteyeceklerdir. Ancak, mahkeme
sureci iflas ertelemede pay sahiplerinin borgluya nakit kay-
nak olarak 6zkaynak koymalarini sart koymakta ve bu sorunu
gidermektedir(icra iflas Kanunu madde 179).

Tedbir Karari

Kararin en énemli etkisi takipler hususundadir. icra iflas
Kanunun 179/b maddesi geregi karar ile birlikte 6nceden bas-
lamis takipler durur ve 6183 sayili amme alacaklari da dabhil
olmak Uzere hic¢ bir takip iflas erteleme surecince yapilamaz.
Séz konusu takip yasagina bir takim istisnalar getirilmistir. icra
iflas Kanunun 179/b-1l fikrasina gére iflasin ertelenmesi siiresi
icinde tasinir-taginmaz ve ticari igletme rehni ile temin edilmis
alacaklar icin, borcluya karsi rehnin paraya ¢evrilmesi yolu ile
takip yapilabilir veyabaslamis takipler devam edebilir. Ancak
bu takipler nedeniyle rehin konusu mallar hakkinda muhafa-
za tedbirleri alinamaz ve bu mallarin satigi gergeklesemez. Bir
diger istisna is¢i alacaklari hususundadir. Icra Iflas Kanunun
179/b-1Il fikrasi uyarinca icra iflas Kanunun 206. maddesinde
dizenlenen 1. siradaki alacaklilar takip yasagina tabi degildir.
Dolayisiyla s6z konusu imtiyazli alacaklilar iflas erteleme sure-
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since takip yapilabilir ve baglamis takiplerine devam edebilirler.
Mahkeme uygun gérmesi durumunda borglu tarafindan yapilan
erteleme talebi ile birlikte de bor¢lunun malvarliginin korunma-
si ve faaliyetlerinin yuratilmesi icin gerekli tedbirleri alabilir.

icra iflas Kanunun 179. maddesinde takipler agisindan
6183 sayill amme alacaklari da dahil olmak tzere hi¢ bir taki-
bin iflas erteleme siiresince yapilamayacagi “ diizenlenmisgtir.
Ancak gecikme zammi uygulamasina devam edilecektir. Dola-
yisiyla 6183 sayili kanuna tabi amme alacaklar iflas erteleme
suresince bir takip islemi yapamayacak, baslamis takiplerine
de devam edemeyecekiir. Iflasin ertelenmesi karar ile birlikte
kural olarak, bir takip islemi ile kesilebilen zamanasimi ve hak
dusdracu surelerin iglemesi durur. Karar dogrultusunda, énce-
den baslamis olan takipler bulundugu yerde kalir, séz konusu
takipler iptal olmaz Takip yasagi sadece yeni baslayacaklar icin
gecerlidir Yani 6nceden baslamig takiplere dayali hacizlerin
kaldirilacagi diigsiintilmemelidir.

Bu tedbir ile alacaklilarin bor¢lunun mal varhg Gzerindeki
tasarruf haklari dondurulmaktadir. Bor¢lunun malvarligini bir
butlin olarak koruyarak bor¢lunun devamlilik degerinin dus-
memesini saglanir. Tedbir karari dzellikle “ortak havuz” prob-
lemini ¢cézmekte ve alacaklilarin sirketin malvarligi tzerindeki
baskisini kaldirmaktadir.Tedbir karari iflas erteleme suresince
devam eder. iflas erteleme siiresi diizenlemelerde 1 yil ve ilave
bir yil olmak Uizere toplam iki yil olarak belirlenmistir(icra iflas
Kanunu madde 179/b). Tedbir kararinin bu ¢ercevede 6nemli
bir yarari tim borglarin vadesini uzatarak borglarin degerini du-
sturmektedir. Mevcut borglarin piyasa degerinin dismesi borg-
lunun yeni alacakhlardan finansman bulmasini veya borclarini
finansal yapilandirmayi kolaylastirmaktadir.

Pay Sahiplerinin Yénetiminin Kisitlanmasi: Kayyim
atanmasi

Pay sahiplerinin degeri sirketin varlik degerinden borglarin
diusmesinden kalan artik degerdir ve pay sahipleri iflas eden
sirketten hicbir deger alamayacaklardir.Bu durumasil vekil
problemi uyarinca pay sahiplerinin sirket degerini artiracak
kararlar almasiniengellemektedir. Daha 6nce de ifade edildigi
iki tip etkin olmayan karar bulunmaktadir:birincisi pay sahip-
leri getirileri alacakhlara gidecegi icin karli yatinm kararlarini
es gecerler(Myers, 1977); ikincisi pay sahipleri sirket Gzerin-
deki haklarinin degerini artirmak icin riskli projelere yatirim
yaparlar(Jensen ve Meckling, 1976). Bu kararlar borglu sirketin
devamlilik degerini azalttigindan mahkeme iflas erteleme sre-
sinde sahiplerinin ydnetim kararlarini kisitlamaya gitmektedir.

icra iflas Kanunu madde 179uyarinca bu amag cercevesin-
de borcluya yeterli sayida ve mesleki ve teknik yeterlilige sahip
kayyim atanir. Kayyimlar ile mahkeme ydnetim organinin yetki-
lerini timuayle elinden alabilecegdi gibi yénetim organinin karar ve
islemlerinin gegerliligini kayyimin onayina bagl kilmakla da ye-
tinebilir. Kayyim, ayrica sirketin devamlilik degerinin strdugtine
iliskin degerlendirmelerini duizenli sekilde mahkemeye raporlar.

7. Sonugc:

Ekonomik sikintidaki sirketin iflasiekonomideki kaynaklarin
etkin sekilde dagilmasini saglar. Ekonomik sikintida olmayan
sirketlerin iflasi ise deger kaybina yol agtigindan istenmeyen
bir durumdur. Bir sirketin finansal sikintida olmasi ekonomik
sikintida oldugunu géstermediginden ekonomik durumunu de-
gerlendirmeden borca batik sirketlerin iflasa gitmesi ekonomi-
ye deger kaybettirir. Bu gcercevede, Iflas erteleme kurumu iflas
hdkamlerini tamamlayici niteliktedir ve ekonominin genel isle-
yisi acisindan bulyuk faydalar dogurmaktadir.

iflasin bir takip usulli olmasina karsin iflas erteleme, iflasi
ve tasfiyeyi dnlemek adina sirketlere kanun geregi tanin son bir
sUrectir. Takipler ve muhafaza tedbirleri agisindan iki muesse-
se de benzerlik gbsterse de alacaklilarin durumu ve yapilacak
islemler agisindan farklilik tagimaktadir. iflasin ertelemesi ha-
linde davaci sirketin ticari hayati devam eder ve ticari menfaat
olgusu mevcuttur. iflasin ertelenmesi sadece borca batik sir-
ketin 6demelerini durdurarak ayaga kaldirma sonucu degil, o

sirketten alacakli olan tim finans kurulusu, taseron, tedarikci,
isci ve personel icin sirketin mevcut degerinin paylagiimasinda
optimal bir sonu¢ dogurmaktir. Bu cercevede, iflas erteleme
borca batik olan ancak devamlilik deg@eri olan sirketlerin yasa-
masini saglayarak ekonomiye fayda getirmektedir.
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OzET

Tarkiye’de anonim sirketler kayitl sermaye siste-
mine dahil olabilirler. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
yurarlige girmeden 6nce halka acik olmayan anonim
sirketler kayith sermaye sistemine dahil degildi. Anonim
sirketlerde sermaye artirrmi genel kurulun alacagi karar
ile mumkin iken kayith sermaye sistemine gecis yapan
sirketler genel kuruldan alacaklari yetki dogrultusunda,
sermayelerini belirlenen st limit dahilinde yénetim kuru-
lu karariyla artirabilmektedir.

Calismada 6102 Sayil Turk Ticaret Kanunu, Gum-
rik ve Ticaret Bakanhgr’nin Tebligi, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kayitl
sermaye sistemi ile ilgili tebliginde yer alan diizenlemeler
incelenmektedir.

GiRiS

Kuresellesmenin, ekonominin ve teknolojik gelis-
melerin etkisiyle yabanci yatinmcilarin Turkiye’de yati-
rim yapma istekleri artmisgtir. Yasanan bu gelismeler ve
yabanci yatirimcilarin yatirim istekleri nedeniyle 6762
saylll eski TTK ekonomi cevrelerinin ihtiyaclarini kar-
silamakta yetersiz kalmistir (Otlu, Bek¢i ve Karatas,
2014:283). 29.06.1956 tarihinde TBMM tarafindan onay-
lanan, 09.07.1956 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlan
ve 01.01.1957’de yurlrlige giren 6762 Sayili Turk Tica-
ret Kanunu kiresellesmenin gerekleriyle uyum saglaya-
madigi igin elestirilmistir. Bu elestirilerin sonucunda 6102
sayilh yeni Tark Ticaret Kanunu (TTK) 13.01.2011’de
TBMM’de kabul edilip 14.02.2011’de Resmi Gazete’de
yayinlanmig ve sonra yurarlige girmistir.

6762 sayili TTK’da kayitl sermaye sistemine yer ve-
rilmemistir. Ancak halka acik anonim sirketlerin ihtiyari
olarak Sermaye Piyasasi Kurulundan alacaklari izin
dogrultusunda kayith sermaye sistemine gecebilmele-
rine izin verilmistir. 6102 sayili yeni TTK ile halka agik
olmayan anonim sirketlerin de genel kuruldan alacaklari
yetki ile kayitl sermaye sistemine gecislerine imkéan ta-
ninmigtir.

Calismada 6102 Sayili TTK ve SPK’da kayith serma-
ye' sistemi ile ilgili diizenlemeler incelenecektir.

1 Kayith sermaye: Anonim sirketlerin, Kanunun esas sermaye sistemindeki serma-
yenin artirilmasina iligskin hiikiimlerine tabi olmaksizin yénetim kurulu karari ile
yeni pay ¢ikarmak suretiyle ulasabilecekleri azami sermaye tavanini gésteren ve

1- 6102 Sayili Kanundan Once Anonim Sirket-
lerde Kayith Sermaye Sistemi

6762 sayili Turk Ticaret Kanunu, halka agik olma-
yan anonim girketler acgisindan sadece esas sermaye
sistemini kabul etmistir. 6102 sayili yeni Turk Ticaret
Kanunu’'nda ise, esas sermaye sistemi? ile birlikte kayitl
sermaye sistemine de yer verilmektedir. 6762 sayili eski
TTK 269. maddesinde anonim gsirketlerde esas sermaye
miktarinin 50.000 TL'den asagida olamayacag: belirtil-
mis ve anonim sirketlerin esas sermaye ile kurulmasini
ongbérmustur. Bu sermaye, igletmenin kurulugsu asama-
sinda ve sermaye artirrmindan olugsmaktadir. Esas ser-
maye miktari kurulusta ve sermaye artirnrminda hissedar-
larin sahip olduklar hisse senetlerinin nominal degerleri
Uzerinden hesaplanir (Ayboga, 1999: 67).

6102 Sayili Turk Ticaret Kanununu ile Sermaye Pi-
yasasl Kanununda kullanilan kayith sermaye sisteminin
halka acik olmayan anonim ortakliklar i¢in de kullaniima-
sina imkan taninmistir. (Akkale, 2013: 40).

Kayitli sermaye sistemi esas sermaye sisteminden
farklidir. Esas sermaye “tamami anonim sirket esas s6z-
lesmesinde taahhtt edilmis bulunan sermayeyi”, kayith
sermaye ise “sermayenin artirlmasinda yénetim kuru-
luna taninmis yetki tavanini gésteren sermayeyi” ifade
etmektedir. Kayith sermaye sisteminde, sirket genel ku-
rulu tarafindan bir sermaye tavani belirlenmekte ve yo-
netim kuruluna bu tavani asmamak kaydiyla sermaye ar-
tirrminda serbestlik verilmektedir. Sonug olarak, yonetim
kurulu belirlenen tavana ulasincaya kadar birka¢ kere
sermaye artirirmina karar verebilmektedir ( Altas, 2012) .

Anonim sirketlerde kayitl sermaye sistemi 6102 sa-
yili TTK ile yeni getirilen bir uygulama degildir. Bu sis-
tem 6102 sayili TTK’dan 6nce halka acik sirketler tara-
findan uygulanmaktaydi. 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 12’nci maddesi, hisse senetlerini halka arz
etmek Uzere kurulan anonim ortakliklar ile kurulmus olup
da sermaye artirmak suretiyle hisse senetlerini halka
arz edecek olan anonim ortakliklara, Sermaye Piyasa-
sI Kurulu (SPK)’'ndan izin almak sarti ile kayitl sermaye
sistemini kabul etme imkani vermekteydi. Bu ¢cercevede,

esas sozlesmelerinde yer alan sermayedir.

2 Esas sermaye, tamami kurucular tarafindan taahhiit edilen, isletmeye tahsis
edilen, isletmelerin ana sézlesmelerinde yer alan ve ticaret siciline tescil edilmis
bulunan sermaye tutaridir.
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halka agik anonim ortakliklar esas sermaye sistemine
tabi olabildikleri gibi, istedikleri ve SPK’dan izin aldiklari
takdirde esas sermaye sisteminden cikip kayith sermaye
sistemini de kabul edebilmekteydi. Halka a¢ik olmayan
anonim sirketler ise bahsedilen kayitll sermaye siste-
minden buglne kadar yararlanamadi. Clinkl 6762 sayili
eski Ticaret Kanunu sadece esas sermaye sistemine izin
vermekteydi (Altas, 2012).

2- 6102 Sayilh Kanundan Sonra Anonim Sirket-
lerde Kayith Sermaye Sistemi

6102 sayili TTK’nin 460.maddesi ile halka a¢ik olma-
yan bir anonim sirkette, ilk veya degistiriimis esas s6z-
lesme ile esas sbzlesmede belirlenen kayitl sermaye ta-
vanina kadar sermayeyi artirma yetkisi, yonetim kurulu-
na tanindigi takdirde, sermaye artirrmini, bu Kanundaki
hukumler ¢ercevesinde ve esas sdzlesmede 6ngdrilen
yetki sinirlari icinde gergeklestirmesi mimkun hale geti-
rilmistir. Bu yetkinin ise en ¢ok bes yil igin taninabilece-
gini belirtmisgtir.

6102 sayili Ticaret Kanunu’nda yénetim kurulu ka-
rarlarinin iptali bir halde duzenlenmistir. Yénetim kuru-
lu tarafindan alinan karar, kanun veya esas sdzlesme
hdkamlerine ve 6zellikle durtstlik kurallarina aykiri ise
alinmis olan bu yénetim kurulu karari aleyhine, pay sa-
hipleri ve yonetim kurulu tyeleri kararin ilani tarihinden
itibaren bir ay icinde iptal davasi agabilirler (Ugisik, 2011:
64).

Halka acgik olmayan sirketlerde kayitli sermaye siste-
mine iliskin esaslar hakkinda teblig® ile anonim sirketlerin
kayitl sermaye sistemini kabul etmeleri, kayith serma-
ye sistemine gecmeleri, sermeye artirmalarina, kayitl
sermaye tavanini yikseltmelerine, sistemden c¢ikmala-
rina veya cikariimalarina, yoénetim kurulunun imtiyazh
ve primli paylar ihracina, richan haklarini sinirlamasina
iliskin usul ve esaslar dizenlenmigtir. 6102 sayili TTK,
richan haklari ile ilgili yeni ve sirket lehine yorum ya-
pilabilecek hikUmler getirmistir. Sermaye artirnminda
taahh(t edilen paylarin kismen édenmemesi durumu-
nu dizenleyen TTK m. 456/1’de yer alan “Sermayeye
oranla 6nemli sayllmayan tutarlarin 6denmemis olmasi
sermaye artirrmini engellemez.” cimlesinin asgari veya
azami sinirlarinin belirlenmemesi, doktrin ve yarginin
yorumuna birakilmistir (Ozsungur, 2014:161).

Gumruk ve Ticaret Bakanhgi tarafindan yayinlanan
Halka Acik Olmayan Sirketlerde Kayith Sermaye Siste-
mine lliskin Esaslar Hakkinda Tebligin 5.maddesinde ka-
yitl sermaye sistemini kabul etme ve bu sisteme gegme
sartlar asagidaki sekilde belirtiimistir.

Kayitli sermaye sistemine gegecek sirketlerde ¢ikaril-
mis sermayenin tamaminin 6denmis olmasi gerekmek-
tedir. Buna ilaveten sermayenin karsiliksiz kalmamig
olmasi ve kurulusta kayitli sermaye sistemini kabul ede-
cek sirketlerde ise baslangic sermayesinin tamaminin
6denmis olmasi gerekmektedir.

Kayith sermaye sistemini kabul etmek veya bu siste-
me gecmek isteyen sirketlerin esas sdzlesmelerinde bu-
lunmasi gereken hususlar; baslangic sermayesi (Asgari

3 Resmi Gazete 19/10/2012, S. 28446

100.000,00 TL)* en fazla bes yil olmak Uzere ydnetim
kuruluna verilen sermayeyi kayitll sermaye tavanina ka-
dar artirma yetkisinin slresi ve slrenin baglangic ile bitig
tarihleri, kayith sermaye tavan tutari ve yénetim kurulu-
nun sermaye artirnmina iligkin kararinin ne gekilde ilan
edilecegi hususlarinin belirtiimesi gerekmektedir. Yone-
tim kuruluna taninan yetki suresinin dolmasindan sonra,
y6netim kurulunun sermaye artirnmi karari alabilmesi icin
esas sOzlesmenin degistirilerek yénetim kurulu igin yeni-
den yetki suresi belirlenmesi istenmektedir. Yetki siresi-
nin doldugu yil genel kurul toplantisinda yetki stresine
iliskin esas s6zlesme degisikligi yapmayan sirketler ka-
yitl sermaye sisteminden ¢ikmig sayilmaktadir.

Ydénetim kuruluna imtiyazli veya itibari degerinin Gize-
rinde pay cikarma ya da richan haklarini sinirlandirma
yetkisi verilmesi durumunda, buna iligkin hiktumlerin de
esas sOzlesmede yer almasi gerekmektedir.

Kayith sermaye tavanina bir sinir getirilmektedir ve
bu tavan baslangi¢ sermayesinin bes katindan fazla
olamaz. Kayitli sermaye tavani, ¢ikarilmis sermayenin
kayith sermaye tavanina ulasip ulasmadigina bakilmak-
sizin esas sOzlesme degistirilerek yikseltilebilmektedir.

3- 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Kap-
saminda Kayitl Sermaye Sistemi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’'na gére sirke-
tin baslangi¢ sermayesinin en az 100 bin TL olmasi ge-
rekmektedir. Anonim ortakliklar Sermaye Piyasasi Kuru-
lundan izin almak sartiyla kayith sermaye sistemini kabul
edebilir. Fakat daha énceden 6102 Sayih TTK uyarinca
bu sisteme ge¢cmis olan ortakliklar i¢in ayrica Kurul izni
aranmaz (Moray, 2015: 149).

Halka acik sirketlerde kayitl sermaye sistemi tebligi®
ile kayith sermaye sistemine kabul ve tavan belirlenmesi,
kayitll sermaye sisteminin uygulanmasina iliskin esas-
lar, izin icin kurula bagvuru ve gerekli belgeler, kurul in-
celemesi ve izni, kurul izninden sonra yapilacak islemler,
kayitl sermaye sisteminden ¢ikma ve cikariima, yénetim
kuruluna taninabilecek yetkiler ile yénetim kurulu karar-
lar1, yénetim kurulu kararlarinin ve esas stzlesme degi-
sikliklerinin ilani, ydnetim kurulu kararlarinin iptali, kurula
bildirim, 6zel durum agiklamalari ve yeniden degerleme
basliklar altinda agiklanmaktadir.

3.1 Sermaye Piyasasi Kurulu Kayitli Sermaye Sis-
temi Tebligine Gore Kayitli Sermaye Sistemine Kabul
ve Tavan Belirlenmesi

Kayith sermaye sistemine gecmek isteyen ortakliklarin,
Kuruldan izin aldiktan sonra esas stzlesmelerine bu konuda
hikim koymalari ve bu amagcla esas sdzlesmelerinin ilgili
bélimlerinde bu sistemden yararlanmay saglayacak degi-
siklikleri yapmalari gerekmektedir. Kurul izni olmaksizin TTK
uyarinca bu sisteme ge¢mis olan ortakliklar da esas sbzles-
melerini bu Teblige uygun hale getirmekle yikimludur.

Kayitll sermaye sistemine gegecek ortakliklarin bas-
langi¢ sermayeleri 100.000 TL'den az olamaz.

4 Baslangi¢ sermayesi: Kayith sermaye sistemini kabul eden sirketlerde, kurulusta
veya kayitli sermaye sistemine ilk gegildiginde sahip olunmasi gereken zorunlu
sermaye tutaridir. Asgari 100.000,00 TL ( Yiizbin Tiirk Lirasi

5 Resmi Gazete 25/12/2013, S. 28862



Kurulca bes yil streyle gecerli olmak Uzere izin veri-
lecek kayith sermaye tavani, ortakliklarin 6denmis/cika-
riimis sermayesi veya 6zsermayesinden yiksek olanin
bes katini asamaz. Ornek vermek gerekirse sermayesi
1.000.000,00 TL olan bir sirketin kayith sermaye tavani
5.000.000,00 TL yi agsamaz.

3.2.Sermaye Piyasasi Kurulu Kayith Sermaye Sis-
temi Tebligine Goére Kayith Sermaye Sisteminin Uy-
gulanmasina lligskin Esaslar

Kayith  sermaye sisteminde, yo6netim  kuru-
lu, TTK’nin esas sermayenin artiriimasina iliskin hikim-
lerine bagh kalmaksizin esas s6zlesmede tespit edilen
kayith sermaye tavanina kadar sermayeyi artirmaya yet-
kilidir.

Kurulca izin verilen kayitl sermaye tavani, iznin ve-
rildigi yil da dahil olmak Uzere en fazla bes yillik sire
icin gegerlidir, bu sure daha kisada olabilir. Ortaklik esas
s6zlesmesinde belirtiimesi gereken bu sirenin hesap-
lanmasinda takvim yili esas alinir. Ornegin 2015 yili ice-
risinde alinan bir iznin bitig tarihi 31.12.2019°dur. Belirle-
nen surenin sonunda izin verilen kayith sermaye tavani-
na ulagilamamis olsa dahi, yénetim kurulunun sermaye
artirrm karari alabilmesi i¢in daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari i¢in Kuruldan izin almak sure-
tiyle yapilacak ilk genel kurul toplantisinda yeni bir sire
icin yetki almasi zorunludur. Bu yetkinin siresi bes yillik
dbénemler itibariyla genel kurul karariyla uzatilabilir.

Kayith sermaye sisteminde, c¢ikarilan paylar tama-
men satilarak bedelleri 6denmedikce veya satilamayan
paylar iptal edilmedikce yeni pay cikarilamaz.

Her tlr ic kaynak ile kar payinin sermayeye ilave edil-
mesi suretiyle ve birlesme, bélinme ve benzeri genel ku-
rul karari gerektiren iglemler neticesinde, her bir tavan
kapsaminda bir defaya mahsus olmak Gzere kayith ser-
maye tavani agilabilir. Ancak nakden yapilacak sermaye
artirimlari ile kayitl sermaye tavani asilamaz.

3.2.1. Sermaye Piyasasi Kurulu Kayith Sermaye
Sistemi Tebligine Gére Izin I¢in Kurula Bagvuru

Kayitl sermaye sistemine gecilmesi ve tavan belir-
lenmesi icin Kurula yapilacak basvuruya asagidaki bel-
geler eklenir:

a) YururlUkte bulunan, tim degisiklikleri iceren ve tek
bir metin haline getiriimig, ortakhigi temsile yetkili kisiler-
ce onaylanmis esas s6zlesme metni.

b) Kayith sermaye sistemine gegise iliskin yénetim
kurulu karari.

c¢) Ortaklik yénetim kurulunca hazirlanmis kayith ser-
maye maddesi taslag ile esas s6zlesmenin kayitl ser-
maye sistemine ve Kanuna uyum saglamasi i¢in degis-
mesi gereken diger maddelerine ydnelik degisiklik tas-
laklari.

¢) Sermayenin tamaminin ddendigini gosterir mali
musgavir raporu.

d) Yonetim kuruluna imtiyazh veya nominal degeri-
nin Uzerinde veya altinda pay c¢ikarilmasi, pay sahiple-
rinin yeni pay alma haklarinin sinirlandiriimasi veya im-
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tiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar
alabilmesi konularinda yetki verilmek istenmesi halinde,
bu yetkilerin gerekgesi.

e) Yonetim kurulu Uyelerini ve ortakhgi tanitici bilgi-
ler.

f) Ortakligin son durum itibariyla yizde bes ve Uzeri
pay sahiplerini gOsterir sekilde ortaklik yapisi.

g) Basvuru tarihine en yakin karsilastirmal olarak du-
zenlenmis yillik finansal tablolar ile varsa son ara dénem
finansal tablolari ve bagimsiz denetim raporu.

g) Kurulca gerekli gérulecek diger bilgi ve belgeler.

Kayith sermaye sisteminde bulunan ortakliklarin Ku-
rula yapacaklari tavan artirimi bagvurularina tavan arti-
rimina iliskin yénetim kurulu karari ile birlikte, bu madde-
nin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerinde sayilan belge-
ler eklenir.

3.2.2. Kurul izninden Sonra Yapilacak islemler

Kuruldan alinan izin yazisi ve Kurulca onayli esas
stzlesme tadil tasarisi ile birlikte TTK’nin 333 tinct mad-
desi uyarinca esas sbzlesme degisikligi icin izin alin-
mak Uzere GUmrik ve Ticaret Bakanligina miracaat
edilir. Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumrik ve Ticaret
Bakanligr’ndan alinan izinlerden sonra esas sdzlesme
degisikliklerinin genel kurulca onaylanmasina muteakip,
bu degisiklikler ilgili ticaret siciline tescil ve TTSG’de ilan
ettirilir.

3.3. Kayith Sermaye Sisteminden Cikma ve Cika-
rilma

Ortakliklar Kuruldan izin almak suretiyle kayitli ser-
maye sisteminden c¢ikabilir.

Kayitli sermaye sistemini amaci disinda, ortaklarin
ve diger tasarruf sahiplerinin istismarina yol agcacak se-
kilde kullandigi anlasilan ve bu sisteme geciste aranan
diger nitelikleri yitiren ortakliklar, Kurul tarafindan sistem-
den cikartilabilir.

3.4. Yonetim Kuruluna Taninabilecek Yetkiler ile
Yoénetim Kurulu Kararlari

Kayith sermaye sistemini kabul etmek isteyen ortak-
liklarda yonetim kuruluna; imtiyazli veya nominal dege-
rinin Gzerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi, pay sahiple-
rinin yeni pay alma haklarinin sinirlandiriimasi veya im-
tiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar
alinmasi yetkisi verilmek istendigi takdirde, bu yetkilerin
yonetim kuruluna verildigine dair a¢ik hikUmlerin esas
stzlesme metninde yer almasi sarttir.

Yukarida belirtilen yetkilerin kullanilabilmesi i¢in y6-
netim kuruluna verilen bes yillik sire dolmadan kayit-
Il sermaye tavanina ulasiimis olsa dahi, s6z konusu sure
bitimine kadar bu yetkiler kullanilabilir.

Ydénetim kurulunun yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak se-
kilde kullanilamaz.

3.5. Yonetim kurulu kararlarinin ve esas s6zlesme
degisikliklerinin ilani

MESLEKI YAZILAR

o
w



MESLEKI YAZILAR

(2]
=S

BULTEN e 2017 - 215

Kayitll sermaye tavaninin artiriimasi, verilen izin su-
resinin uzatiimasi, sermaye artirimi ve bu Tebligin 11 inci
maddesi® kapsaminda alinan yénetim kurulu kararlari,
Kurulun ézel durumlara iligkin dlizenlemeleri gcercevesin-
de kamuya aciklanir. Ayrica bu Tebligin 11 inci maddesi
kapsaminda alinan yénetim kurulu kararlar alindigi tarih-
ten itibaren on is gunu icinde ticaret siciline tescil ettirilir.

Sermaye artirrminin mevzuata uygun olarak gercgek-
lestiriimesinden sonra, artinmin tamamlandigina iliskin
yoénetim kurulu karari ile Kurula basvurulur. Esas s6zles-
menin sermayeye iliskin maddesinin yeni sekli hakkinda
Kuruldan uygun géris alinmasini miteakip, ilgili madde-
nin yeni sekli ydnetim kurulu tarafindan on guiin icerisinde
ticaret siciline tescil ettirilir.

Kayitll sermaye sistemine gegecek ortakliklarin bas-
langi¢c sermaye tutari olan 100.000,00 TL her yil Mali-
ye Bakanhginca ilan edilen yeniden degerleme katsa-
yisi dikkate alinarak gerekli gértulmesi halinde Kurulca
yeniden belirlenir.

SONUC

Kuresellesmenin etkisiyle yerli ve yabanci yatirrmci-
larin gereksinimlerini karsilamada yetersiz kalan 6762
sayili eski TTK yerini 6102 sayil yeni TTK’na birakmistir.
6102 Sayili TTK’nin yirlrlige girmesinden sonra kayitli
sermaye sistemi ile ilgili bir takim duzenlemeler getiril-
mistir.

Kayitli sermaye sistemini 6ncelikle Ulkemizde halka
acik sirketlerde uygulanmistir. 6102 sayili TTK ile tim
anonim girketlerin kayith sermaye sistemini kullanabil-
mesinin 6na aciimigtir. Kayitl sermeye sisteminde ano-
nim sirketlerde sermaye veya finansman ihtiyacinin hizli
bir sekilde kargilanmasi icin sermaye artirrmina iliskin
kararin genel kurul yerine ydnetim kuruluna yetki ve-
rilmektedir. Bu sistem anonim ortakliklarin genel kurul
masraflarindan ve harcanan zamandan tasarruf etmesi-
ni saglamaktadir. Diger bir ifade ile anonim sirketlerin de
diger sermeye sirketleri gibi sermaye artirrm kararlarini
hizli ve daha maliyetli olarak alabilmesinin énd agiimig-
tir. Anonim sirketlerin kayitl sermaye sistemi ile serma-
ye artinminin yénetim kuruluna devredilmesiyle genel
kurula ait bir takim burokratik islemlerden kurtulmasi
avantaj olarak soylenebilir. Genel kurulun sermaye ar-
tirrmini yénetim kuruluna devretmesinin dezavantaji ise,
sermaye artirrmina istirak edemeyecek pay sahiplerinin
hisse oranlarinin azalmasina neden olma riskidir. Genel
kurulun yénetim kuruluna verecegi yetki ve limit bu yuz-
den cok 6nemlidir.

6 MADDE 11 — (1) Kayitli sermaye sistemini kabul etmek isteyen ortakliklarda
yénetim kuruluna; imtiyazli veya nominal dederinin lzerinde veya altinda
pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirilmasi veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar alinmasi yetkisi ve-
rilmek istendigi takdirde, bu yetkilerin yonetim kuruluna verildigine dair agik
hiikiimlerin esas sézlesme metninde yer almasi sarttir. (2) Birinci fikrada belir-
tilen yetkilerin kullanilabilmesi igin yénetim kuruluna verilen bes yillik siire dol-
madan kayitl sermaye tavanina ulasiimis olsa dahi, séz konusu stire bitimine
kadar bu yetkiler kullanilabilir. (3) Yénetim kurulunun yeni pay alma hakkini ki-
sitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanila-
maz. TTK’nin 461 inci maddesinin ikinci ve tgtnci fikralari hiikiimleri halka agik
ortakliklar igin uygulanmaz. (4) Yénetim kurulu tarafindan bu madde kapsa-
minda alinacak kararlarda; artirilacak sermaye tutari, ¢cikarilacak yeni paylarin
itibari degerleri ve adedi, primli, iskontolu ve/veya imtiyazli olup olmadiklari,
satis fiyati veya fiyatin belirlenmesine iliskin esaslar, riichan hakkinin sinirlandi-
rilip sinirlandirilmadigi, kullaniima sartlari ve siiresi belirtilir.

6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu ile halka agik
anonim sirketler ve 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu ile
halka acik olmayan anonim sirketler i¢cin kayitli sermaye
sistemine tabi olma sartlarinin genel hatlari ile ayni oldu-
gu gozlemlenmistir. Halka acik sirketlerin kayitli sermaye
tavani icin verilen bes yillik sture kurumsal yapilarindan
dolay! dogru karsilanabilir ancak, halka agik olmayan
anonim girketlerin daha cok aile sirketi olmasi nedeniy-
le bes yillik surenin on yila cikariimasi dnerilmektedir.
Sdrenin on yila ¢ikariimasiyla anonim sirketlerin kayitli
sermaye sistemine gecislerinin artmasi saglanacaktir.
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CALISANLARIN BIREYSEL EMEKLILIK
SISTEMINE GIRMELERiIi ZORUNLU
OLMAMALIDIR

Ahmet AGAR / Sosyal Giivenlik Miisaviri

ANAHTAR KELIMELER: Bireysel Emeklilik Sistemi, Katki Payi, Devlet Katkisi.

I- GIRIS:
Bilindigi gibi, Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) 01.01.2017

tarihinden itibaren kademeli olarak yurirliige girmis bulunmak-
tadir.

6740 sayili Kanunla, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinm Sistemi Kanunda yapilan diizenlemeyle, calisanlarin
otomatik olarak bir emeklilik planina dahil edilmesi zorunlulugu
getirilmis ve buna iligkin ¢ikarilan “Caliganlarin isverenleri Araci-
Iigryla Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine iligkin
Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik”, Bakanlar Kurulu karari
ile 01.01.2017 tarihinden itibaren yururliige konulmustur. S6z
konusu kanun ve ¢ikarilan yeni yonetmelik hikimlerine gore,
Ozel ve kamu sektdriinde ¢alisanlardan, Turk vatandasi olan ve
45 yasini doldurmamis tim ¢alisanlarin Bireysel Emeklilik Siste-
mine dahil edilmeleri zorunlu bulunmaktadir.

is¢i ve memurlarin kendi iradeleri diginda ZORUNLU ola-
rak Bireysel Emeklilik Sistemine dahil ediimesine iligkin yapilan
yeni diizenlemenin sekil ve sartlari ile bu sisteme dahil olmanin,
kiginin iradesine ve génullulik esasina tabi olmasi ve zorunlu
olmaktan mutlaka ¢ikariimasi gerektigi, bu makalenin konusunu
olusturacaktir.

lI- Bireysel Emeklilik Sistemi Kapsamina Zorunlu Olarak
Dahil Olanlar:

Turk vatandag! veya 29.05.2009 tarihli ve 5901 sayili Tirk
Vatandasligi Kanunu’nun 28. Maddesi kapsaminda olup, 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 4.
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerine gére (SSK ve
Emekli Sandidina tabi) calisanlardan;

a- isverenin Yénetmelik kapsamina alinma tarihi itibariyle ca-
lismakta olan 45 yasini doldurmamis kisileri,

b- isverenin kapsama alinmasindan sonra bu igverene bagl
olarak ise baslayan ve ise baslama tarihinde 45 yasini doldur-
mamis Kigileri ve bu calisanlari istihdam eden igverenleri kapsar.

ll- Ozel Sektérde Calisanlarin Bireysel Emeklik Kapsa-
mina Alinmasi:

S6z konusu ydnetmelik hukimlerine gére, 5510 sayili Ka-
nunun 4’Gncd maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore
(SSK'li) 6zel sektdrde istihdam edilen calisanlar, asagida belir-
tilen tarihlerden itibaren isverenin bir veya birden fazla emek-
lilik sirketi ile imzalamis oldugu sézlesme kapsaminda bireysel
emeklilik planina dahil edilecekitir.

IV- Calisanlarin Yénetmelik Kapsaminda Otomatik Ola-
rak Bireysel Emeklilik Planina Dahil Edilecegi Uygulama

Tarihleri:

a) Calisan sayisi bin ve Uzerinde olan bir isverene bagh
olarak g¢aliganlar; 01.01.2017 tarihinden itibaren,

b) Calisan sayisi ikiyiiz elli ve lizerinde ancak binden az
olan bir isverene bagli olarak calisanlar; 01.04.2017 tarihinden
itibaren,

c) Calisan sayisi yiiz ve lizerinde ancak ikiylizelliden az
olan bir isverene bagl olarak calisanlar; 01.07.2017 tarihinden
itibaren,

¢) Calisan sayisi elli ve Uzerinde ancak ylizden az olan bir
isverene bagli olarak ¢alisanlar; 01.01.2018 tarihinden itibaren,

d) Calisan sayisi on ve Uzerinde ancak elliden az olan bir
isverene bagli olarak ¢alisanlar; 01.07.2018 tarihinden itibaren,

e) Calisan sayisi bes ve lizerinde ancak ondan az olan bir
isverene bagl olarak ¢alisanlar; 01.01.2019 tarihinden itibaren,
otomatik olarak bireysel emeklilik planina dahil edilecektir.

V- Yeni ise Baglayanlarin Sisteme Dahil Edilmesi:

Yukarida belirtilen tarihlerde veya bu tarihlerden sonra ise
baslayanlardan 45 yasin altinda olanlar, hizmet akdinin yararli-
Je girdigi tarihte otomatik olarak bireysel emeklilik planina zorun-
lu olarak dahil edileceklerdir.

VI- Birden Fazla igyeri Olan igverenin Caligan Sayisinin
Belirlenmesi:

Birden fazla isyeri olan isverenin calisan sayisinin belirlen-
mesinde, butun igyerlerinde calisanlarin toplami géz éninde
bulundurulacaktir. isyerlerinin bagka illerde olmasi bu durumu
degistirmeyecekiir.

Calisan sayisinin belirlenmesinde Sosyal Guvenlik Kurumu-
na verilen aylik prim ve hizmet belgelerindeki sigortall isci say!-
lari dikkate alinacaktir. Birden fazla isyeri olan isverenler icin bu-
tlin isyerlerindeki calisanlarin toplami esas alinacaktir. Bir defa
kapsama alinan igverenin calisan sayisinda, kapsama alinma
tarihini mUteakip gerceklesen azalmalar dikkate alinmayacak.

VIl- Calisanin Katki Payinin Hesaplanmasi ve Emeklilik
Sirketine Aktarilmasi:

Yénetmelik kapsaminda ¢aliganlarin Ucretinden igveren ta-
rafindan prime esas kazancin %3’U oraninda galisan katki payi
hesaplanir. Hesaplanan tutarin virgllden sonraki kismi hesapla-
mada dikkate alinmaz.

Calisanlarin ucretinden aylik olarak (2017 de) en az 53 TL
ile 400 TL arasinda Zorunlu olarak kesilecek olan calisan kat-
ki payi tutari, isverenin bir veya birden fazla emeklilik sirketi ile
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imzalamis oldugu sézlesme kapsaminda ilgili bireysel emeklilik
sirketine aktarilacaktir.

Bir emeklilik s6zlesmesi bulunan calisanin isyerinin degis-
mesi halinde, yeni isyerinde bir emeklilik plani var ise, calisanin
birikimi ve sistemde kazandigi emeklilige esas suresi yeni isye-
rindeki emeklilik sézlesmesine aktarilacak. Bdyle bir plan bulun-
muyorsa ve ¢aligan talep ederse 6nceki isyerinde duizenlenmis
sOzlesme kapsaminda katki payr édemeye devam edebilecek;
talep etmezse emeklilik s6zlesmesi sonlandirilacaktir.

VIIl- Calisan iscinin Bu sistemden (BES) Cayma Hakki
Bulunmaktadir:

Yapilan bu dizenleme c¢ergevesinde, kapsama giren isve-
renler, bir emeklilik sirketiyle anlasip 45 yasin altindaki tim cali-
sanlarini bir emeklilik planina dahil etmekle yikimltudir. Ancak
isci, isveren tarafindan emeklilik planina dahil edildigine iliskin
bildirim yapildidi tarihten itibaren iki ay icerisinde emeklilik siste-
mine dahil olmamay! secebilir. isgini “CAYMA” hakkini kullanma-
sI durumunda, o tarihe kadar fona édenen katki paylari, varsa
hesabinda bulunan yatirnm gelirleri ile birlikte, on is giind icinde
isciye iade edilecektir. Ayrica, cayma hakkini kullanmayan isgi,
bazi durumlarda katki pay1 édemesine ara verilmesini talep ede-
bilecektir.

IX- Bireysel Emeklilik Sisteminde Emeklilik Sartlar ve
Devlet Katkisi:

isverenleri tarafindan bu kapsamda otomatik olarak bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen calisanlarin emekli olmaya hak
kazanmalari igin sisteme girig tarihinden itibaren en az on yil sis-
temde bulunmak kosuluyla 56 yasini tamamlamalari gerekiyor.
Bu durumda calisan bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin
kendisine bir defada 6denmesini, veya bir yillik gelir sigortasi
s6zlesmesi uyarinca aylik olarak baglanmasini talep edebile-
cektir.

Emeklilige hak kazanmadan calisanin sistemden ayriimasi
muUmkuin. Ancak bu durumda calisan devlet katkisinin tamamina
hak kazanamayacaktir.

Calisanlar tarafindan 6denen katki paylarina, mevcut birey-
sel emeklilik sistemi ile ayni kosullara tabi olarak % 25 oraninda
Devlet katkisi tesviki verilecektir. Cayma suresi sonrasinda sis-
temde devam etmeye karar veren ¢alisanlara, 4632 sayil Birey-
sel Emeklilik Tasarruf ve Yatinnm Sistemi Kanununa gére 1.000
TL tutarinda Devlet katkisi saglanacaktir. Ayrica, emeklilik ha-
linde hesabindaki birikimi en az 10 yil sureli yillik gelir sigorta-
sI sbzlesmesi kapsaminda almayi tercih eden ¢aligana birikimi-
nin % 5’i oraninda ek Devlet katkisi tegviki verilecekiir.

X- BES ile ilgili igverenlere Onemli Yiikiimliiliik ve so-
rumluluklar Getirilmistir:

Caliganlarin isverenleri araciliglyla otomatik olarak bireysel
emeklilik sistemine dahil ediimesi ile ilgili olarak, hem kamu ke-
simi igverenleri hem de 6zel sektdr isverenleri tarafindan yerine
getirilmesi gereken bir takim yikumlultkler bulunmaktadir.

1- Isverenler éncelikle, otomatik katihm igin emeklilik plani
duzenleme konusunda Hazine Mustesarlidi tarafindan yetkilen-
dirilmis en az bir emeklilik sirketi ile emeklilik sézlesmesi imza-
lamak zorundadir. Bu gére, igverenlerin merkez ve/veya tasra
birimleri adina emeklilik sézlesmesi imzalanmasina iliskin olarak
yetkili yoneticilerini belirlemesi de gerekmektedir.

2- Isverenlerin sdzlesme imzalayacag: sirketin seciminde,
hizmet kalitesi ve calisanlara sunulan avantajlarl dikkate alma-
lar gerekmektedir.

3- lIsverenler tarafindan yerine getirilecek en 6nemli
yukumluluklerden bir digeri ise, calisan tarafindan sisteme
6denecek katki paylarinin calisanin Ucretinden kesilerek
emeklilik sirketine aktariimasidir. igveren katki payini za-
maninda emeklilik sirketine aktarmaz veya_gec¢ aktarirsa
calisanin birikiminde olusabilecek parasal kaybi telafi etmek
zorundadir.

4- isverenler, calisanlarin katki paylarinin yénlendirilecegi
fonlara iliskin olarak “faiz_iceren” veya “faiz icermeyen” seklinde
tercihlerini almak, tercihte bulunmayanlar adina tercihte bulun-
mak, calisanin bilgilerini sirkete géndermek ve calisanin séz-
lesmesi ile ilgili bir takim taleplerini sirkete iletmekle de yUkimli
bulunmaktadirlar.

S6z konusu bu  yukimldliklerin yerine getiriimesi isverenin
sorumlulugunda olup, yakimliluklerini yerine getirmeyen isve-
renlere, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi tarafindan idari
para cezasli uygulanmasi mumkun bulunmaktadir.

XI- Sonug:

1- Yapilan bu dizenlemeyle, 6zel ve kamu sektdrinde ca-
lisanlardan, 45 yasini doldurmamis tiim caligsanlarin, eko-
nomik gliciine ve istegine bakilmaksizin iradeleri disinda
ZORUNLU olarak Bireysel Emeklilik Sistemine dahil edilmeleri,
evrensel hukuk ilkelerine aykiridir.

2- Yapilan bu diizenleme, calisanlarin yararina olacag var-
sayimi ile yapilmis ise, neden tim calisanlari degil de, sadece
45 yagsin altindaki calisanlari kapsamaktadir? Bundan dolayi
da, Bireysel Emeklilik Sistemi, i§ Kanunundaki, isverenin isciye
esit davranma ilkesine ve Anayasamizdaki Esitlik ilkesine ta-
mamen aykiridir.

3- Gelecege yatinm ve tasarruf yapmak amaciyla, bireysel
emeklilik sistemine dahil olmak, kiginin iradesine ve goénulltlik
esasina tabi olmalidir. Calisanlarin iradesi ve istegi disinda,
licretlerinden zorunlu olarak katki payi adi altinda kesinti
yapilmamasi yénlinde yeni bir dizenlemenin mutlaka yapiima-
sinin dogru ve yararl olacagi gérustindeyim.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi tarafindan yetkilendi-
rilmis Emeklilik Sirketlerin Unvanlari asadiya cikarilmistir.

1-  Aegon Emeklillik ve Hayat A.S.

2-  Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.

3-  Allianz Yasam ve Emeklilik A.S.
4-  Anadolu Hayat ve Emeklilik A.S.
5-  Asya Emeklilik ve Hayat $.

6-  Avivasa Emeklilik ve Hayat $.

7-  Axa Hayat ve Emeklilik A.S.

8- BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.
9-  Cigna Finans Emeklilik ve Hayat S.
10- Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.

11-  Garanti Emeklilik ve Hayat S.

12-  Groupama Emeklilik A.S.

13- Halk Hayat ve Emeklilik A.S.

14- NN Hayat ve Emeklilik A.S.

15-  Katilim Emeklilik ve Hayat A.S
16- Metlife Emeklilik ve Hayat A.S

17-  Vakif Emeklilik $.

18- Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S.
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NEVi DEGiSiKLiGi SONRASI VERGiI

ilker BOZ / SMIMM - Bagimsiz Denetci

ANAHTAR KELIMELER: KVK, intifa Senetleri, Riichan Hakki

GUnidmuizde artik birgcok sirket icinde bulundugu
gereksinimler sonucu nevi degistirerek limited sirkete
veya anonim sirkete dénismektedir. Kurumlar Vergisi
ve Katma Deger Vergisi Kanunlarinda nevi degisikligine
dair bazi istisnalar dizenlenmistir. Bu makalemizde bir
Limited Sirketin nevi degistirerek Anonim Sirket haline
dénusmesi durumunda bilangosunda yer alan tasin-
mazlarin ve istirak hisselerinin satis kazanglarinin KVK
ve KDVK cercevesinde sonuclarini agiklamaya calisa-
cagiz. Degerli okurlar makalemizi kaleme aldigim tarih-
te gayrimenkuller, istirak hisse ile kurucu senetleri, intifa
senetleri ve richan haklarinin satisinda uygulanmakta
olan % 75 oranindaki istisnanin “gayrimenkullerle” ilgi-
li Kisminin, %50 oranina indirilmesi talebi goristlmek
Uzere TBMM’de gonderilmistir.

KURUMLAR VERGISi YONUNDEN:

Kurumlar Vergisi Kanununun 5/1-e maddesinde ku-
rumlarin, en az iki tam yil sureyle aktiflerinde yer alan
tasinmazlar ve igtirak hisseleri ile ayni sireyle sahip
olduklari kurucu senetleri, intifa senetleri ve richan
haklarinin satisindan dogan kazanclarinin % 75’lik kis-
mi kurumlar vergisinden istisna olacagi hikim altina
alinmistir.

S6z konusu istisnadan dar mukellefler, kurumlar da
dahil olmak Gzere tum kurumlar vergisi mukellefleri ya-
rarlanabilirler.

Tasinmazlar denilince gayrimenkuller, istirak hisse
denilince ise anonim sirketlerin ¢ikarmis oldugu hisse
senetleri ilk akla gelmekle beraber, istirak hisse senet-
lerinin yalnizca bununla ibaret olmadigi, bununla bir-
likte sermayesi paylara bolinmis komandit sirketlerin
komanditer ortaklarina ait paylari, limited sirketlere ait
istirak paylari, is ortaklklari ile adi ortaklara ait ortaklik

paylari ve kooperatif ortaklik paylarinin da istirak hisse-
si olarak kabul edildigi unutulmamalidir.

KVK Genel Tebliginin 5.6.2.3.1 nolu béliimiinde “is-
tisna uygulamasina konu olacak tasinmazlar ve istirak
hisseleri ile kurucu senetleri, intifa senetleri ve rlichan
haklarinin en az iki tam yil (730 glin) slreyle kurumun
aktifinde yer almasi, diger bir ifadeyle kurumun bu de-
gerlere iki tam yil streyle bilfiil sahip olmasi gerekmek-
tedir.”

Ornegin, 01.10.2014 tarihinde satin alinan bir tagin-
mazin 01.10.2016 tarihinden sonraki (01.10.2016 tarih
dahil olmak Uzere) bir tarihte satiimasi durumunda, bu
tasinmazin satis kazanci istisnaya konu edilebilecektir.

Bu istisna, satisin yapildigi dénemde uygulanir ve
satis kazancinin istisnadan yararlanan kismi satigin
yapildigi yili izleyen besinci yilin sonuna kadar pasif-
te 6zel bir fon hesabinda tutulur. Ancak satis bedelinin,
satisin yapildigi yil izleyen ikinci takvim yilinin sonuna
kadar tahsil edilmesi garttir. Bu sire i¢inde tahsil edil-
meyen satis bedeline isabet eden istisna nedeniyle za-
maninda tahakkuk ettiriimeyen vergiler ziyaa ugramis
sayilir.

istisna edilen kazanctan bes yil icinde sermayeye
ilave disinda herhangi bir sekilde baska bir hesaba
nakledilen veya isletmeden c¢ekilen ya da dar mikellef
kurumlarca ana merkeze aktarilan kisim icin uygulanan
istisna dolayisiyla zamaninda tahakkuk ettiriimeyen
vergiler ziyaa ugramis sayilir. Ayni sdre icinde isletme-
nin tasfiyesi (bu Kanuna gére yapilan devir ve bélinme-
ler hari¢) halinde de bu hukim uygulanir.

6728 sayili kanunun 56. maddesiyle degisen pa-
ragrafi ile birlikte; Devir veya bélinme suretiyle dev-
ralinan tasinmazlar, istirak hisseleri, kurucu senetleri
ve intifa senetleri ile ri¢chan haklarinin satisinda aktifte
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bulundurma surelerinin hesabinda, devir olunan veya
bélinen kurumda gegen sureler de dikkate alinir hik-
mu getirilmigtir.

1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi’nin 5.6.2.3.1.2
nolu bélimunde ise; Kurumlar Vergisi Kanununun 19
ve 20. maddeleri kapsaminda gerceklestirilen devir,
tam ve kismi boélinme hallerinde, devir veya bélinme
suretiyle devralinan tasinmazlar, istirak hisseleri, kuru-
cu senetleri ve intifa senetleri ile ri¢ghan haklarinin ikti-
sap tarihi olarak, devir alinan veya bélinen kurumdaki
iktisap tarihi esas alinacaktir.

KVK’nun belirtilen agiklamalar gercevesinde, devir
ve farlilik arz etmeyen nevi degisiklik islemlerinde de,
tasinmaz varligin iktisap siresinin hesabinda, nevi de-
gisikligi islemi 6ncesindeki surenin de iki yillik slreye
dahil edilmesi gerekmektedir.

Ornegin, (A) LTD.STi 05.05.2013 tarihinde nevi de-
gisikligi sonucu (B) A.S. dénismuistir. (A) LTD.STi.’nin
nevi degisikligi sonrasi bilancosunda yer alan akitif
ve pasif degerler aynen korunmustur. Nevi degisikligi
sonrasi (B) A.S aktifinde kayith 1.400.000-TL kayith
binasini, 4.000.000-TL karsiliginda 06.07.2013 tarihin-
de satmis, satis bedeli nakit olarak tahsil etmistir. Sz
konusu bina limited sirketin nevi degisikligi 6ncesi olan
01.01.2010 tarihinde sirket aktifinde yer almaktadir.

Satisa konu olan bina limited sirketin akti-
fine 01.01.2010 tarihinde girdiginden, satisinin ise
06.07.2013 tarihinde yapilmasi dolayisiyla elde edilen
kazancin % 75’i kurumlar vergisinden istisna tutulacak-
tir.

KAZANCG:(4.000.000-TL-1.400.000-TL)=2.600.000-TL
ISTISNA : (2.600.000-TL *0,75) = 1.950.000-TL

Ankara Vergi Dairesi Baskanligi tarafindan verilmis
olan bir muktezada makalemizi destekler niteliktedir.
(B.07.1.GiB.4.06.16.01/2008-KVK-8) Kooperatifin nevi
degisikligi sonrasi Anonim sirkete ddénusmesi halinde
tasinmazlarin ilk iktisap edildigi tarih ile anonim sirket
tarafindan satis yapildigi tarihler arasinda en az iki tam
yilhk bir strenin ge¢gmis olmasi ve Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 5/1-e maddesinde yer alan diger sartlarin
da saglanmasi halinde s6z konusu tasinmazlarin sa-
tisindan elde edilecek kazanca anilan istisna hikmu
uygulanmasi mumkuindar.

Diger bir husus ise alis-satis sonucu ortaya ¢ikan
kar miktari 5 Sira No.lu SM, SMMM ve YMM Kanunu
Genel Tebliginde belirtilen tutari asmasi halinde (2017
yiliicin 254.072-TLyi) s6z konusu durumun bir Yeminli
Mali Misavir raporuna baglanmasi zorunludur. Bu ra-

porun kurum vergisi beyannamesi verilme zamani olan
Nisan 2017 vergi dairesine ibrazi unutulmamalidir.

KATMA DEGER VERGISi YONUNDEN:

Katma Deger Vergisi Kanununun 17/4-r maddesi

kapsaminda “ Kurumlarin aktifinde en az iki tam yil
slreyle bulunan istirak hisseleri ile taginmazlarin sati-
si suretiyle gerceklesen devir ve teslimler ile bankalara
bor¢lu olanlarin ve kefillerinin borglarina karsilik tasin-
maz ve istirak hisselerinin (mizayede mahallerinde ya-
pilan satiglar dahil) bankalara devir ve teslimleri” KDV

istisnasi kapsamindadir..

Ayrica 1 Seri Nolu Katma Deger Vergisi Uygulama
Tebliginde konu ile bir 6rnege yer verilmigtir.

Ornek 9: (Z) Kolektif sirketinin aktifinde kayitli ve bir
akaryakit sirketince akaryakit istasyonu olarak kullani-
lan binalarin, sirketin nev’i degistirerek limited sirkete
dénismesi sonrasinda satisi yapilacaktir. S6z konusu
satis isleminde iki tam yillik strenin hesabinda, bu bi-
nalarin limited sirkete dénisen kolektif sirketin bilanco-
sunun aktifine kaydedildigi tarihin baslangi¢ tarihi ola-
rak dikkate alinmasi gerekmektedir.

Bu aciklamalar dogrultusunda yukarida érnekte ve-
rilen (B) A.$’nin satmis oldugu bina icin (KDVK’nun
17/4-r bendi hikmu geregi) KDV hesaplamayacak, s6z
konusu bina KDV’den istisna tutulacaktir.

Sonug: Sermaye sirketlerinin tagsinmaz satiglari icin
KVK’nun 5/1-e ve KDVK’nun 17/4-r maddesi kapsamin-
da istisnadan faydalanabilmesi icin aranan sartlardan
birisi de, satisa konu taginmazin aktif hesabinda bulun-
ma suresi en az iki yil (730 gun) olmasidir. Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun 19. Maddesinde belirtilen hususlar
cercevesinde gerceklesen tlr degisimleri de devir nite-
liginde olup, devir halinde, devir suretiyle devralinan ta-
sinmazlarin edinim tarihi olarak, devir alinan kurumdaki
edinim tarihi esas alinacaktir.

YararlanilanKaynak: 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu

3065 Sayill Katma Deger Vergisi Kanunu
3568 Sayili Meslek Yasasi
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OGRENCILERE YAPILAN TAHSIL VE
TATBIKAT ODEMELERININ VERGI
KANUNLARI KARSISINDAKI DURUMU*

imdat TURKAY / Gelir idaresi Grup Baskani

ANAHTAR KELIMELER: Ucret, tahsil ve tatbikat 6demelerinde istisna, burs 6demeleri, tahsilde veya stajda bu-
lunan 6grenci ve memurlar, tahsil 8demelerinin gider yazilmasi, vergi tevkifat.

Onsobz: 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 28’inci mad-
desine gore, 6grenci ve memurlara tahsil ve tatbikat giderleri
karsihgi olarak yapilan bazi 6demeler gelir vergisinden istisna
edilmigtir. Resmi ve 6zel miesseseler ve sahislar hesabina
yabanci memleketlerde ve Turkiye'de tahsilde bulunana 6g-
renci ve memurlara tcret kapsaminda yapilan bu ddemelerin
hangi sartlarla gelir vergisinden istisna edilecegi ile isverenler
tarafindan yapilan bu édemelerin ne sekilde gider yazilaca-
g1 6nem arz etmektedir. Bu calismada, isverenler tarafindan
yabanci memleketlerde tahsilde veya stajda bulunan égrenci
ve memurlara yapilan é6demeler, Turkiye’de tahsilde bulunan
Ogrencilere yapilan 6demeler ile dgrencilere tatbikat dolayi-
styla yapilan 6demelerin hangi sartlarla gelir vergisinden is-
tisna edilecegi ile 6demeyi yapan gelir veya kurumlar vergisi
mukellefleri tarafindan ne sekilde gider yazilacagi hususlari
kanuni diizenlemeler ve Vergi idaresinin uygulamaya iligkin
gorusleri dogrultusunda incelenmistir.

1. Giris

Ulkemizde uygulanmakta olan vergi sistemimizde egitim
ve 6gretimin tesvik edilmesi amaciyla gerek isletmelere ge-
rekse gercek Kisilere yapilan harcamalar noktasinda bircok
tesvik ve indirimler saglanmistir. 2017-2018 Egitim-Ogretim
déneminin baglamasiyla birlikte, 6zel sektérde faaliyet gos-
teren isverenler ve bazi kurumlar tarafindan Tirkiye'de veya
yurtdisinda tahsilde bulunan Ogrencilere verilen burslarin
gelir vergisi stopajina tabi tutulup tutulmayacagi konusu giin-
deme gelmektedir. Ozellikle Gniversitede okuyan &égrencile-
re dzel veya resmi kuruluglar tarafindan verilen burslarin ne
sekilde gider yazilacagi, 6demeyi yapanlar agisindan énem
tasimaktadir. Gergek kisilerin elde ettigi gelirin vergilendiril-
mesini esas alan 193 sayili Gelir Vergisi Kanununda egitim
harcamalarina yénelik olarak var olan tegviklerden biri de
28’inci maddede yer alan 6grenci ve memurlara tahsil ve tat-
bikat giderleri karsilig1 olarak yapilan bazi édemelerin gelir
vergisinden istisna edilmesidir. Bu calismada;

v' Yabanci memleketlerde tahsilde veya stajda bulu-
nan 6grenci ve memurlara gider karsihgi olarak verilen para-
larin gelir vergisinden istisna edilmesinin sartlari,

v' Tirkiye'de tahsilde bulunan 6grenciye iase (yeme
ve icme), ibate (yatma) ve tahsil gideri olarak 6denen parala-
rin gelir vergisinden istisna edilmesinin sartlari,

v Ogrencilere tatbikat dolayisiyla 6gretim miiessese-
leri veya tahsil masraflarini karsilayanlar tarafindan verilen

paralarin gelir vergisinden istisna edilmesinin sartlari,

v Ogrenci ve memurlara yapilan 6demelerin Damga
Vergisi karsisindaki durumu,

v Ogrencilere 6denen paralarin veya burslarin gider
yazilip yazilamayacagi,

v Ogrencilere yapilan egitim harcamalarina iligkin
KDV’nin indirim konusu yapihp yapilamayacag: gibi,

konular incelenecektir.
2. Ucret ve Ucret Kapsaminda Olan Odemeler

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61’inci maddesine
gore Ucret; isverene tabi ve belirli bir isyerine bagl olarak ¢ca-
hisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan
ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir. Ucretin édenek,
tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tah-
sisat, zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider
karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir
ortaklik mlnasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin
belli bir ylzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun ma-
hiyetini degistirmez. Anilan maddenin Gguncu fikrasinin (2)
numarall bendinde, “Evvelce yapilmis veya gelecekte yapila-
cak hizmetler karsiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan
diger menfaatler’in de Ucret sayilacagi hikme baglanmistir.
Ayni Kanunun 62’nci maddesinde ise igverenler, hizmet er-
babini ise alan, emir ve talimatlari dahilinde caligtiran ger-
cek ve tuzel kisiler olarak tanimlanmigs bulunmaktadir. Anilan
Kanunun 94°linci maddesinde tevkifat yapmak zorunda olan
mukellefler sayilmig, bu maddenin birinci fikrasinin (1) numa-
rali bendinde de hizmet erbabina édenen Ucretler ile 61’inci
maddede yazili olup Ucret sayillan édemelerden (istisnadan
faydalananlar harig), 103 ve 104’Unct maddelere gére vergi
tevkifati yapilacag belirtiimistir. Ucret ddemelerinin ne sekilde
vergilendirileceginin genel esaslari ise128' ve 160 seri no.lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde? agiklanmis bulunmaktadir.

_ 3. Gelir Vergisinden istisna Edilen Tahsil ve Tatbikat
Odemeleri

Gelir Vergisi Kanununun “Tahsil ve tatbikat ddemelerinde”
istisnalari diizenleyen 28’inci maddesinde tahsil ve tatbikat gi-
derleri karsiligi olarak yapilan asagida Uc¢ bent halinde yazih
6demeler gelir vergisinden istisna edilmigtir.

“1. Resmi ve 6zel miesseseler ve sahislar hesabina ya-
banci memleketlerde tahsilde veya stajda bulunan égrenci ve

1 31.01.1981 tarih ve miikerrer 17237 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
2 21.11.19889 tarih ve 20349 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

* Bu yazida yapilan agiklamalar, tamamiyla yazarina ait olup, hicbir sekilde yazarin ¢alistigi kurumunu baglamaz, kurumunun gérisi

olarak kullanilamaz ve degerlendirilemez.
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memurlara gider karsiligi olarak verilen paralar (6zel miiesse-
seler tarafindan yapilan édemeler, benzeri Deviet égrenci ve
memurlarina verilen miktardan fazla oldugu takdirde, aradaki
fark dcret olarak vergiye tabi tutulur.) (Asli gérev veya me-
muriyet dolayisiyla alinan (cretler bu istisnaya dahil degildir);

2. Resmi ve 6zel miesseselere ve sahislar hesabina
Tirkiye'de tahsilde bulunan égrenciye iase, ibate ve tahsil gi-
deri olarak 6denen paralar,

3. Ogrencilere tatbikat dolayisiyla dgretim miiesseseleri veya
tahsil masraflari deruhde edenler tarafindan verilen paralar.”

GVK’nin 28/1-2 nci bentlerinde yer alan istisna agisindan
dikkat edilecek kavramlar; madde metninde yer alan “karsihk”
ile bentlerde yer alan “6grenci” ve “memur” olarak durmakta-
dir. Maddeye gére, yurtdisi ve Turkiye’de tahsilde bulunanlara
yapilan édemelerin vergiden istisna oldugu anlasiimaktadir.
Ancak maddenin 1 inci bendinde resmi ve 6zel miessese ve
sahislar hesabina yabanci memleketlerde tahsilde bulunan 6g-
renci ve memurlara gider karsihgi olarak verilen paralar ifadesi
kullaniimig iken, 2 nci bendinde resmi ve 6zel muesseseler ve
sahislar hesabina Turkiye'de tahsilde bulunan égrenciye 6de-
nen paralar ifadesi kullanilmistir. Buradaki fark sudur; yabanci
memleketlerde tahsilde bulunanlar eger 6grenci veya memur
ise istisnaya tabi olurken; Turkiye’de tahsilde bulunanlar 63ren-
ci ise istisnaya tabi iken memur ise istisnaya tabi olmayacaktir.
Cunku 1 inci bentte 6grenci ve memur ifadesi birlikte kullanil-
migken, 2 nci bentte sadece 6grenci ifadesine yer verilmistir.
Burada kanun koyucu hedefledigi amaci gerceklestirmek icin
kanun lafzinda bdyle bir ayrim yapmistir. Bu nedenle, bu fark
siradan bir ifade olarak degil, olayin mahiyetini ortaya koyan bir
ayrim olarak degerlendiriimelidir.?

S6z konusu istisnalar nitelikli eleman yetistirmeye yonelik
istisnalardir. GVK’nin 28 inci maddesinin ilk iki bendinde yer
alan istisnalarin uygulanabilmesi icin tahsilde bulunan kiginin
6demeyi yapan kisi veya kurum adina tahsilde bulunmasi ge-
rekmektedir. Yapilan 6demeler burs olarak adlandiriimaktadir.
Ozel kurumlar tarafindan yapilan édemelerin benzeri devlet
memuru veya Ogrencilerine yapilan édemeden fazla oldugu
takdirde aradaki fark Ucret olarak vergilendirilir. Bu aradaki
farkin Gcret olarak vergilendiriimesi ise aslinda bir gelir un-
suru olarak degerlendiriiemeyecek olan édemelerin belli bir
tutar asmasi durumunda asan kismi vergilendirmeye yonelik,
vergi kapsaminda dlizenleme yapan bir hiikiim olarak deger-
lendirmek mimkindir. Ozel kurumlar tarafindan yurtdisina
tahsile veya staja 6grenci veya hizmet erbabi génderiimesi
durumunda ayni durumdaki kisiye devletin ne kadar 6deme
yaptigini 6grenip, fazla yapilan édemelerin vergiye tabi tutul-
masi gerekmektedir. Diger taraftan, yurt disinda tahsilde veya
stajda bulunan kisinin asli gérevi veya memuriyeti dolayisiyla
aldigi ucrete istisna uygulanmaz.*

3.1. Evvelce Yapilan veya Gelecekte Yapilacak Hizmet-
ler Karsiliginda Yapilan Odemeler

GVK’nin 28 inci maddesinin basinda ve muteakiben tah-
silat ve tatbikat giderleri karsiligi ifadesi kullaniimistir. Gider
karsihgi, bizzat tahsilde olanlarin harcamalarinin karsiligi ol-
dugu gibi bu masraflari deruhte edenlerin giderlerinin karsi-
lig1 olarak iki manayi gerceveleyecek bicimde kullaniimisgtir.
Buradan yola cikarak gelir ve kurumlar vergisi mukellefleri
tarafindan Ustlenilen bu harcamalar, (cret niteliginde oldugu
takdirde gelirlerin elde edilmesi igin yapilan gider hiikminde
oldugu seklinde degerlendirilmelidir.

Bilindigi Gzere GVK’nun 61’nci maddesinde Ucretin tanimi

3 Emre Akin, Vergi Teknigi ve Miitalaat-193 sayili Gelir Vergisi Kanunu, Minyatiir
Ajans, istanbul 2016, 5.53-54.

4 Kazim Yilmaz, Ucretlerin Vergilendirilmesi, Ce-Ka Yayinlari, Haziran 2005 Anka-
ra, 5.229-230.

yapilmis ve maddenin Gg¢uncl fikrasinin 2 numarah bendine
gbre, evvelce yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler
karsiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan diger menfa-
atler ticret sayildigi icin; hizmet erbabina gelecekte yapilacak
hizmetler karsiligi verilen veya saglanan para, ayin ve men-
faatlerin Ucret olarak vergiye tabi tutulmasi gerekmektedir.
Ancak, GVK’nun 28’nci maddesinin 1 ve 2 numarali bentle-
ri uyarinca, bu bentlerde yazil sartlarla vergiden mistesna
tutulan tahsil ve tatbikat 6demeleri ve bu meyanda burslar;
gelecekte yapilacak hizmetler karsihigini teskil eden Ucret
6demesi sayilmakla birlikte, s6z konusu istisna hikmu gere-
gince gelir vergisine tabi tutulmayacaktir. Konu ile ilgili olarak
gerekli agiklamalar 128 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebligin-
de yapilan agiklamalara gére;

“c) Evvelce, Yapilan veya Gelecekte Yapilacak Hizmetler
Karsiliginda Yapilan Odemeler:

Gelir Vergisi Kanununun 2361 sayili Kanunla degisik 61
nci maddesinin lgtncli fikrasinin 2 numarali bendinde, “Ev-
velce yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler karsiligin-
da verilen para ve ayinlarla saglanan diger menfaatler’in ticret
sayilacagdi hiikme baglanmistir. Bu hiikiim uyarinca, hizmet
erbabina evvelce yapilan veya gelecekte yapilacak hizmetler
karsiligr verilen veya saglanan para, ayin ve menfaatler ticret
olarak vergiye tabi tutulacaktir. Ancak, Gelir Vergisi Kanunu-
nun 28 nci maddesinin 1 ve 2 numarall bentleri uyarinca, bu
bentlerde yazili sartla vergiden miistesna tutulan tahsil ve tat-
bikat édemeleri ve bu meyanda burslar; gelecekte yapilacak
hizmetler karsiligini teskil eden Uicret ddemesi sayilmakla bir-
likte, séz konusu istisna hiikmii geregince Gelir Vergisine tabi
tutulmayacaktir.”

Gorildagi tzere, ilk iki durumda édenen burslar evvelce
yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler karsiliginda ve-
rilen para ve ayinlar olarak saglanan menfaat bigiminde olup,
s0z konusu 6demeler Ucret geliri olarak degerlendiriimektedir.
Konu hakkinda 128 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde
GVK’nin 28’inci maddesinin (1) ve (2) numarali bentleri uya-
rinca, bu bentlerde yazili sartlarla vergiden mistesna tutulan
tahsil ve tatbikat 6demelerinin ve bu meyanda burslarin; ge-
lecekte yapilacak hizmetler karsihgini teskil eden Ucret 6de-
mesi sayllmakla birlikte, s6z konusu istisna hikmu geregince
gelir vergisine tabi tutulmayacaktir.

Bu nedenle, tahsil ve tatbikat karsihgi yapilan édemeler
evvelce yapiimis veya gelecekte yapilacak hizmetler karsiligi
olarak Ucret 6demesi kabul edilecek ve madde kapsamindaki
sartlar dahilinde istisnaya tabi olacaktir. Bu tir ddemeler, (ic-
ret kabul edildiginden igveren tarafindan gider olarak dikkate
alinabilecektir. Yabanci memleketlerde tahsilde bulunan me-
murlar fiilen igverene tabi olarak hizmet ifasinda bulunama-
yacak; yurtdisinda tahsil faaliyetinde bulunacagi igcin resmen
memur olan ancak fillen 6grenci olanlar icin tahsil karsiligi
yapilan 6demeler gegmis veya gelecek hizmetlerin bedeli sa-
yilarak Ucret olarak kabul edilecektir.5Simdi, GVK’nun 28’inci
maddesinde U¢ bent halinde yer alan, tahsil ve tatbikat gi-
derleri karsihgi olarak yapilan 6demelerin hangi sartlarla gelir
vergisinden istisna edilecegini inceleyelim.

3.2. Yabanci Memleketlerde Tahsilde ve Stajda Bulu-
nan Ogrenci ve Memurlara Gider Kargih@: Olarak Yapilan
Odemeler

GVK’nun 28’inci maddesinin 1’inci bendinde, “Resmi ve
6zel miiesseseler ve sahislar hesabina yabanci memleketler-
de tahsilde veya stajda® bulunan égrenci ve memurlara gider
karsiligi olarak verilen paralar (6zel miiesseseler tarafindan

5 Emre Akin, a.g.k., s.56.

6  Staj: Herhangi bir meslek edinecek olan kimsenin gegirdigi uygulamali 6grenme
dénemi ya da bir kimsenin, meslek bilgisini artirmak igin bir kurumun bir veya
bir¢ok béliimiinde ¢alisarak gegirdigi dénem. (http://www.tdk.gov.tr).



yapilan 6demeler, benzeri Devlet 6grenci ve memurlarina ve-
rilen miktardan fazla oldugu takdirde, aradaki fark ticret olarak
vergiye tabi tutulur.) (Asli gbrev veya memuriyet dolayisiyla
alinan tcretler bu istisnaya dahil degildir)in gelir vergisinden
istisna edilecegi hikme baglanmistir. Anilan maddenin pa-
rentez ici hikminde de belirtildigi Uzere asli gérev veya me-
muriyet dolayisiyla alinan Ucretler bu istisnaya dahil degildir.
Bu kapsamda, érnegin merkezi Turkiye’de bulunan bir firma
tarafindan yurtdisinda ylUksek lisans/doktora yapmak amaciy-
la gbnderilmis bulunan Ucretli personele Turkiye’deki asli go-
revi nedeniyle yapilan aylik tcret 6demelerinin anilan istisna
kapsaminda degerlendiriimesi mimkin bulunmamakta olup;
s6z konusu ddemelerin Ucret kapsaminda vergilendiriimesi
gerekir. Ancak, yurtdigindaki tahsil icin hizmet erbabina gider
karsiligi olarak verilen paralarin ise benzeri devlet memuruna
verilen tutar kadarlik kisminin gelir vergisinden istisna edilme-
si, asan tutarin da Ucret olarak vergiye tabi tutulmasi gerekir.
Ozel miiesseseler hesabina yabanci memieketlerde tahsilde
veya stajda bulunan égrencilere gider karsiligi olarak verilen
paralarin 08.04.1929 tarih ve 1416 sayili Ecnebi Memleketle-
re Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanunun’ 13’lincli madde-
sine goére Milli Egitim Bakanliyi ve Maliye Bakanhgr’nca her
yil resmi mUesseseler itibariyle belirlenen tutaring istisna edil-
mesi, bu tutar asan kismin ise Ucret olarak vergilendiriimesi
gerekmektedir.

Ote yandan, GVK’nin 28'inci maddesinin (1) numarali
bendi kapsaminda yabanci ulkelerde tahsilde veya stajda bu-
lunan dgrencilere burs adi altinda yapilan 6demelerin;

v Ogrencilerin miikellef hesabina yurt disinda egitim
goérmesi (madde hikmunde belirtilen sinirlamalar g6z éntinde
bulundurulmak kosuluyla),

v" Yapilan 6demenin yeme ve yatma giderleri ile tahsil
giderlerinin karsilanmasi amacina yonelik bulunmasi,

v Odemenin miinhasiran égrenciye yapilmasi,

v Odeme yapan kurum ile égrenciler arasinda isgi-is-
veren (hizmet) iligkisi bulunmamasi,

halinde gelir vergisinden istisna edilmesi ve gelir vergisi
stopaji yapilmamasi gerekir. (")rnegin bir Gniversite tarafindan
asistan olarak kendi bunyesinde ¢alisan birinin ylksek lisans
veya doktora yapmak icin yurtdisina génderilmesi ve tahsil
gideri icin 6deme yapilmasi durumunda, 1416 sayili Kanunda
yer alan tutar kadarlik kismin vergiden istisna edilmesi, ancak
asistanlik gdrevi nedeniyle yurticinde édenen asil tcretin ise
vergiye tabi tutulmasi gerekmektedir.

_3.3. Turkiye’de Tahsilde Bulunan Ogrencilere Yapilan
Odemeler

GVK’nun 28’inci maddesinin 2 numarali bendinde “Resmi
ve 6zel miiesseselere ve sahislar hesabina Tlirkiye de tahsil-
de bulunan égrenciye iage, ibate ve tahsil gideri olarak éde-
nen paralar;’in gelir vergisinden istisna oldugu hilkme baglan-
mistir. Bu hikme gdre, resmi ve 6zel miesseseler ve sahislar
hesabina Turkiye’de tahsilde bulunan dgrencilere, bu kurum
ve kuruluglar tarafindan; yeme ve icme giderleri (iase giderle-
ri), yatmak amaciyla (ibade giderleri) yapilan giderlerin gelir5
vergisinden istisna edilmesi gerekmektedir. Aslinda GVK’'nin
28 inci maddesinin birinci ve ikinci bendinde yer alan istis-
nalar ayni amaca ydnelik uygulamalardir. Birisi yurtdisinda
digeri yurticinde 6grenci okutmak veya hizmet erbabini staja
géndermektir. Yani kosullarda aynilik vardir. Ancak kanunda
bazi farkhliklar bulunmaktadir. GVK’nin 28/2 nci bendinde;

7 16.04.1929 tarih ve 1169 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
8  Konu hakkinda Milli Egitim Bakanligi ve Maliye Bakanhgi tarafindan hazirla-
nan en son “1416 Sayili Kanun Ve Buna Bagl Yonetmelik Uyarinca Yurt Disinda

Lisans Ve Lisansiistii Ogrenim Géren Ogrencilere Yapilacak Gdemeler Hakkinda
Teblig” 5.6.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanmigstir.
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resmi ve 6zel miesseselere ve sahislar hesabina Turkiye’'de
tahsilde bulunan dgrenciye iase, ibate ve tahsil gideri olarak
6denen paralar vergiden istisna edilmigtir. Ayrica, GVK’nin
28/1 inci bendinde yer alan 6zel sektdr kisi ve kurumlarinin
yaptigi 6demelerde istisna uygulamasinda oldugu gibi dev-
letin yaptigi 6demelere gére bir sinirlama yoktur. Dizenleme
daha c¢ok isletmelerin kendi bunyeleri disindaki okullara gén-
derilen 6grenci ve hizmet erbabi ile ilgili gibi gérinmekle bir-
likte, kurumlar kendi binyelerinde de okullar kurarak nitelikli
eleman gereksinimlerini karsilayabilmektedirler.®

GVK’nin 28’inci maddesinin (2) numarali bendinde yer alan
istisna yalnizca 6grencilere iliskin olup, memur konumunda
olan personele uygulanmasi mimkin bulunmamaktadir. Ge-
lir Vergisi Kanununun 61°nci maddesinin tgtncu fikrasinin 2
numarall bendine gbre, evvelce yapiimis veya gelecekte yapi-
lacak hizmetler karsiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan
diger menfaatler tcret sayilmaktadir. Bu hikim uyarinca, hiz-
met erbabina evvelce yapilan veya gelecekie yapilacak hiz-
metler karsiligi verilen veya saglanan para, ayin ve menfaatler
Ucret olarak vergiye tabi tutulacaktir. Konu ile ilgili olarak 128
seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde, “..Gelir Vergisi Ka-
nununun 28°nci maddesinin 1 ve 2 numarali bentleri uyarinca,
bu bentlerde yazili sartla vergiden miistesna tutulan tahsil ve
tatbikat 6demeleri ve bu meyanda burslar; gelecekte yapilacak
hizmetler karsiligini teskil eden ticret 6demesi sayilmakla bir-
likte, s6z konusu istisna hiikmi geregince Gelir Vergisine tabi
tutulmayacaktir.” agiklamasi yapilmigtir. Bu hikim ve acikla-
malara gore, resmi kurumlar tarafindan veya sirketler, dernek
ve vakiflar gibi 6zel kuruluslar tarafindan 6grencilere verilen
burs Ucretlerinin gelir vergisinden istisna edilmesi icin;

v Ogrencilerin Tirkiye'de tahsilde bulunmasi,

v' Yapilan 6demenin yeme ve yatma giderleri ile tahsil
giderlerinin kargilanmasi amacina yonelik bulunmasi,

v Odemenin miinhasiran égrenciye yapiimasi,

v Odeme yapan kurum ile 6grenciler arasinda isci-is-
veren (hizmet) iligkisinin bulunmamasi,

gerekmektedir.

Goruldugu uzere, bu istisna yalnizca égrencilere iligkin
olup, memur konumunda olan personele uygulanmasi mim-
kin bulunmamaktadir. Kurumlarin tst yénetim gorevlileri ile
ilgili mevzuatina gére meslege 6zel yarisma sinavina tabi
tutulmak suretiyle alinan personelin, normal calisma saatleri
disinda veya tatil glinlerinde yabanci dil kursuna katiimalar
halinde, s6z konusu dil kurslari icin 6denecek ders Ucretle-
rinin belli bir kisminin kurumlarca karsilanmasi durumunda,
yapilan bu édemelerden gelir vergisi tevkifati yapilip yapil-
mayacag! hakkinda sorulan bir soruya Maliye Bakanligi'nca
verilen cevapta, bu istisnanin yalnizca égrencilere iliskin ol-
dugu ve memur konumunda olan personele uygulanmasinin
mimkin bulunmadigi belirtilerek; s6z konusu dil kurslarina
katilan personel icin dil kursunu duzenleyen kurulusa veya
kursa katillan personele ddenecek ders Ucretlerinin bir kis-
minin kurumlar tarafindan kargilanmasi halinde, yapilan bu
6demelerin lcret 6demesi olarak kabul edilerek vergilendiril-
mesi gerektigi belirtilmistir.1°

3.4. Ogrencilere Tatbikat Dolayisiyla Yapilan Odeme-
ler

~ GVK’nun 28’inci maddenin (3) numarali bendine gére,
“Ogrencilere tatbikat dolayisiyla dgretim miiesseseleri veya
tahsil masraflari deruhde edenler tarafindan verilen paralar.”
gelir vergisinden istisna edilmistir. Bu hikme gore, 6grenci-
lere uygulama yapmalari dolayisiyla égretim muesseseleri

9 Kazim Yilmaz, a.g.k, s. 230-231.
10 Maliye Bakanligr’'nin 08.05.2003
B.07.0.GEL.0.42/4210-8/ 19176 sayili 6zelgesi.
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veya tahsil masraflari deruhte edenler (karsilayanlar) tarafin-
dan yapilan édemeler gelir vergisinden istisna edilmistir. Bu
istisna daha cok 6grencilerin isletmelerde yaptiklari staj karsi-
g verilen ve bir hizmet karsihgi olarak yapiimasi bakimindan
licret saylimasi gereken ddemelere iliskindir. Uglinct kisiler
tarafindan édenen Ucretlere bu istisna uygulanmaz. Ucretin
Ogretim kurumlan tarafindan édenmesi durumunda 6grenci-
nin burslu veya burssuz olmasinin bir énemi yoktur. Ucretin
tahsil masrafini Ustlenenler tarafindan édenmesi durumunda
ise, yalnizca bu kosulun olup olmadigina bakilir. Ucret 6g-
renim masraflarini Ustlenen tarafindan 6deniyorsa istisna
uygulanir. Bu durumda 6demenin ne sekilde ve hangi adla
yapildiginin bir énemi yoktur.

Konuyla ilgili olarak 89 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Teb-
liginin™, “1.0grencilerin tahsil ve tatbikat (cretleri” baglkli
bélimiinde; tatbikat dolayisiyla 6grencilere édenen paranin
vergiden istisna edilebilmesi icin bu Ucretin;

v Ogretim miessesesi veya

v' Tahsil masraflarini deruhte edenler (kargilayanlar-
Ustlenenler),

tarafindan 6grencilere verilmesinin sart oldugu agciklan-
mistir. Ayni Genel Tebligde yapilan aciklamalara gére; Ucretin
Ogretim muessesesi tarafindan édenmesi halinde 6grencinin
burslu veya burssuz olmasinin bir dneminin olmadigi belirtil-
migtir. Ucretin tahsil masraflarini deruhte edenler tarafindan
O6denmesi halinde ise, sadece bu sartin mevcut olup olmama-
sina bakilacagi ve sayet, Ucret 6gretim giderlerini Ustlenmis
olanlar tarafindan verilmis ise, 6deme ister burs seklinde, ister
baska bir ad ve sekilde olsun istisna hiikminin uygulanacagi
aciklanmigtir. Ayrica, hizmetin tahsil masraflarini deruhte eden
kurulusa bagl isveren yaninda yapilmasi halinde de gerekli is-
tisnanin uygulanmasi gerektigi ifade edilmistir. Ayni Genel Teb-
ligde, belirtilen sartlari haiz olmayan égrencilere 6denen para-
lar, bu kimseler igin tGcret 6demesi sayilacagi belirtilmistir. Buna
gore, tatbikat dolayisiyla 6grencilere 6denen paranin gelir ver-
gisinden istisna edilebilmesi icin bu Ucretin; 6gretim muiessese-
leri ve tahsil masraflarini deruhde edenler (karsilayanlar) tara-
findan égrencilere verilmesi ile hizmetin 6grenci tarafindan bu
sifatinin devami sirasinda ve 6grenimi ile ilgili olarak yapiimasi
gerekmektedir. istisna uygulamasinda égrencinin burslu veya
burssuz olmasinin bir &nemi yoktur. Ancak, 6gretim muiessese-
leri veya tahsil masraflarini deruhte edenler disindaki kurulus-
lar tarafindan staj icin 6grencilere yapilan ddemelerde istisna
uygulanabilmesi igin; dgrencilerin burslu olup olmadigina ve
bu burslarin karsilikl olup olmadigina bakilacaktir. Bu sartlara
gobre, stz konusu 6demeler; 6grenci burslu ise istisna edilecek,
burslu degil ise Ucret olarak gelir vergisine tabi tutulacaktir.

3.5. Tahsilde Bulunanlar icin Yapilan Giyim Giderleri

GVK’nin 27 inci maddesinin 3 numarali bendinde yer
alan “ tahsilde bulunanalar icin yapilan giyim giderleri’ne ait
istisnanin, gercevesi ve icerigi belli degildir. Bununla birlikte,
kanunun 28 inci maddesinde resmi ve 6zel kurum ve Kisiler
hesabina yutici ve yurtdisinda tahsilde bulunanlar igin gider
karsiligi olarak yapilan 6demeler bakimindan ayri bir istisna
hukmi diizenlenmigtir. Tahsilde bulunanlarin giyim giderleri-
nin de ayni istisna icinde degerlendiriimemesi icin neden yok-
tur. Buna kargin 27 nci maddede giyim giderleri icin 6demeyi
yapacak olan yénunden belirleme yapilmadan ayri bir istisna
konulmus olmasi bu tur gelirler bakimindan édeyenin duru-
muna bakilmaksizin cok daha genis kapsaml bir istisnanin
6ngdrilmus oldugu anlaminda yorumlanabilir.'®

11 29.11.1968 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmstir.

12 Ramazan Cenk, Ucretler, Tazminatlar ve Harcirahlar, Yaklasim Yayinlari, Ankara
1999, s. 564.

13 Yilmaz Ozbalci, Gelir Vergisi Kanunu Yorum ve Agiklamalari, Ankara 1997,
5.238.

.4 isverenler Tarafindan Odenen Tahsil ve Tatbikat
Odemelerinin Gider Yazilmasi

Konu ile ilgili olarak yayimlanan 128 Seri No.lu Gelir Ver-
gisi Genel Tebliginin “Ucretler” baslikli (V) inci béliminde;
“c) Evvelce, Yapilan veya Gelecekte Yapilacak Hizmetler Kar-
siliginda Yapilan Odemeler: Gelir Vergisi Kanununun 2361 sa-
yili Kanunla degigik 61 nci maddesinin tgdncd fikrasinin 2 nu-
marali bendinde, “Evvelce yapilmis veya gelecekte yapilacak
hizmetler karsiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan diger
menfaatler’in licret sayilacagi hiikme baglanmigtir. Bu hikim
uyarinca, hizmet erbabina evvelce yapilan veya gelecekte ya-
pilacak hizmetler karsiligi verilen veya saglanan para, ayin ve
menfaatler Ucret olarak vergiye tabi tutulacaktir. Ancak, Gelir
Vergisi Kanununun 28 nci maddesinin 1 ve 2 numarali bentleri
uyarinca, bu bentlerde yazili sartla vergiden miistesna tutulan
tahsil ve tatbikat 6demeleri ve bu meyanda burslar; gelecekte
yapilacak hizmetler karsiligini teskil eden Uicret ddemesi sayil-
makla birlikte, séz konusu istisna hiikmi geregince Gelir Vergi-
sine tabi tutulmayacaktir.” agiklamasi yapilmistir.

Bu aciklamalara gére; dgrencilere tahsil ve tatbikat ne-
deniyle yapilan 6demeler istisna kapsamina girmekle bera-
ber Ucret olarak kabul edildiginden, bu 6édemelerin igletme
acisindan gelir vergisi mikellefi ise safi kazancin tespiti igin
GVK’nin 40/1 inci maddesine gore genel giderler kapsaminda
gider olarak indirilecektir. Ote yandan, édemeyi yapan ku-
rumlar vergisi mukellefi ise 5520 sayili Kurumlar Vergisi Ka-
nununun 6 nci maddesi geregince gider olarak indirim konusu
yapacaklardir. Bu hiikme gdre, yapilan 6demelerin tahsil dde-
mesi olarak kabul edilebilmesi igin;

v Ogrencinin Tiirkiye’'de tahsilde bulunmasi,

v' Kendisine yeme ve yatma giderleri ile tahsil giderle-
rinin karsilanmasi amacina yonelik bir 6demede bulunulmasi,

v Odemenin miinhasiran égrenciye yapilmasi,

v Odeme yapan kurum veya sahislar ile 6grenci ara-
sinda hizmet erbabi igveren iligkisinin bulunmamasi,

gerekmektedir.'

Ticari veya zirai faaliyeti bulunan bir sahsi isletmenin veya
kurumlar vergisi mukellefi bir kurumun 6grencilere yaptigi bu
tir 6demelerin gider yazilmasi da énemli bir husustur. Bilin-
digi gibi igle ilgili ve isin 6nemi ile uyumlu harcamalar Gelir
Vergisi Kanunu’nun ticari kazancla ilgili hikimleri cerceve-
sinde gider yazilip kazancin belirlenmesinde indirim konusu
yapilir. Ogrencilere yapilan 6demelerin hangi sartlarda gider
yazilabilecegi 6zel bir hiikiimle belirlenmemistir. Bilindigi tize-
re, Ucret 6demeleri GVK’nin 40/1’inci maddesine gore ticari
kazancin safi tutarinin tespitinde gider olarak indirim konusu
yapilmaktadir. Isle ilgili olarak 6denen ve ticari kazancin elde
edilmesi ve devam ettirilmesi icin 6denen Ucretler, ne ad altin-
da ddenirse ddensin gider yazilabilmektedir. GVK’nin 61’inci
maddesinde de evvelce yapilmis veya gelecekte yapilacak
hizmetler karsiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan di-
ger menfaatler de Ucret sayilacagindan, ileride hizmet akdi ile
calisma yukamliliga karsiliginda édenen égrenci burslari da
belirli sartlarla ticari kazancin tespitinde gider yazilabilmek-
tedir.

4.1. Universite Ogrencilerine Verilen Burslarin*Gider
Yazilmasi

Bu konuda Maliye Bakanhgi, diger bazi kosullarin yaninda
isle ilgili olarak verilen, yani burs verilen Kisilerin okulu bitirdik-
ten sonra igletmede c¢alisma yUkimluligu éngéren bir szles-

14  Ramazan Cenk, a.g.k., s.565.

15 Burs: Bir 6grencinin égrenimini siirdiirebilmesi veya bir kimsenin bilgi ve gérgi-
siinii artirmasi igin belli bir siire devlet veya ézel kuruluslarca 6denen aylik para.
(http://www.tdk.gov.tr).



meye dayanilarak verilen burslarin tcret niteliginde oldugu ve
bu cercevede gider kabul edilecegi,®burs verilecek 6grenci ile
gelecekte hizmet yukimluliguni iceren bir s6zlesme diizen-
lenmemesi halinde ise 6drenciye karsiliksiz olarak yapilmis
bir 6demenin sz konusu oldugu ve ticari gelirin elde edilmesi
ile iliskilendirilemeyeceginden, bagis olarak degerlendirilece-
gi ve bu durumda, verilen burslarin kurum kazancinin tespitin-
de gider olarak indirilmesinin miimkin olmadigi gérisundedir.
Ote yandan, égrencilere 6denen burslarin hangi esaslar cer-
cevesinde gelir veya kurumlar vergisi matrahinin tespitinde
gider olarak dikkate alinacagi Gelir idaresince verilen 6zelge-
lerle tespit edilmis bulunmaktadir. Buna gére,'” egitim masraf-
lari karsilanacak kisilerin, okulu bitirdikten sonra burs veren
isletmede hizmet ylkimlGlikleri nedeniyle, calisacaklarini
gdsterir bir s6zlesmenin diizenlenmesi ve bu durumun vergi
incelemesi sirasinda inceleme elemanina kanitlanmasi; burs
verilecek 6grencilerin, Turkiye'nin her tarafinda egitim géren
6grenciler arasinda bir yarisma sinavi sonunda kazanan ki-
silerden olmasi ve bursun siresinin ve karsilanacak egitim
giderleri miktarinin isin 6nemi ve genigligi ile orantili olmasi
gerekmektedir.

Esas itibariyle, 6grencilere verilen burslarin gider yazilip
yazilamayacagi konusunda Gelir Vergisi Kanunu ve Kurum-
lar Vergisi Kanunu’nda herhangi bir hikim bulunmamaktadir.
Bu konuda da suana kadar yasal bir dizenleme yapiimamis
olup, konu Gelir idaresinin vermis oldugu gérisler cerceve-
sinde yurGtilmektedir.

Ogrencilere verilen burslarin gider yazilip yazilamaya-
cagi ve 6denen_ KDV’nin indirim yapilip yapilamayacagdi
hakkinda Gelir Idaresince verilen bir goriis:

Bir sirket tarafindan, 6zel okulda okuyan bir 8grencinin
tim egitim masraflarinin sirket tarafindan karsilanacagi be-
lirtilerek, s6z konusu egitim masraflarinin kurumlar vergisi
matrahinin tespitinde gider olarak indirilip indirilemeyecedi ile
katma deger vergisi agisindan indirim konusu yapilip yapi-
lamayacag! konusunda 6zelge talep edilmesi tUzerine verilen
g6ris soyledir;

-5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nci madde-
sinde, kurumlar vergisinin, kanunun birinci maddesinde yazil
mukelleflerin bir hesap dénemi icinde elde ettikleri safi kurum
kazanci Gzerinden hesaplanacagi, safi kurum kazancinin tes-
pitinde Gelir Vergisi Kanununun ticari kazan¢ hakkindaki hu-
kimlerinin uygulanacagi hiikme baglanmis olup, ticari kazang
gibi hesaplanan kurum kazancindan hangi giderlerin indirile-
cegi ise, Gelir Vergisi Kanununun 40 inci ve Kurumlar Vergisi
Kanununun 8 inci maddelerinde hikim altina alinmistir.

-193 sayili Gelir Vergisi Kanunun 28 inci maddesinin 2 nci
bendinde, resmi ve 6zel mlesseseler ile sahislar hesabina
Turkiye’de tahsilde bulunan égrenciye iase, ibate ve tahsil gi-
deri olarak 6denen paralar, gelir vergisinden istisna edilmistir.
Konu ile ilgili olarak yayimlanan 128 Seri No.lu Gelir Vergisi
Genel Tebligi’nin “Ucretler” baslikl (V) inci béliminiin “Evvelce
Yapilan veya Gelecekte Yapilacak Hizmetler Karsiliginda Yapi-
lan Odemeler”in yer aldigi (c) bendinde; “Gelir Vergisi Kanunu-
nun 2361 sayill Kanunla degisik 61 inci maddesinin tigtinc fik-
rasinin 2 numarall bendinde, “Evvelce yapilmis veya gelecekte
yapilacak hizmetler karsiliginda verilen para ve ayinlarla sag-
lanan diger menfaatler’in lcret sayilacagi hlikme baglanmig-
tir. Bu hikdm uyarinca, hizmet erbabina evvelce yapilan veya
gelecekte yapilacak hizmetler karsiligi verilen veya saglanan

16  R. Biyik, A. Kiratli, Gelir ve Kurumlar Vergisi Matrahlarinin Tespitinde Giderler ve
indirimler, Yaklasim Yayincilik 2005, 5.65-66.

17  Altan YILMAZ, Ogrencilere Verilen Burslarin Gelir Ve Kurumlar Vergisi Agisindan
Degerlendirilmesi, Maliye Postasi, 1 Ajustos 2008, (Gelir idaresi Baskanlginin
23/05/2006 tarihli ve GiB.0.03.43/4310- 11/038588 sayili, 05/02/2003 tarihli
ve 5512 sayili 6zelgeleri.)
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para, ayin ve menfaatler lcret olarak vergiye tabi tutulacaktir.
Ancak, Gelir Vergisi Kanununun 28 inci maddesinin 1 ve 2 nu-
marall bentleri uyarinca, bu bentlerde yazili sartla miistesna tu-
tulan tahsil ve tatbikat 6demeleri ve bu meyanda burslar, gele-
cekte yapilacak hizmetler karsiligini teskil eden ticret édemesi
sayllmakla birlikte, istisna hiikmti geregince gelir vergisine tabi
tutulmayacaktir.” agiklamalarina yer verilmistir.

Buna gbre; 06zel muessese ve sahislar hesabina
Turkiye’'de tahsilde bulunan 6grencilere iase (yiyecek) ibate
(barinma) ve tahsil gideri ile burs olarak yapilan édemelerin;

sirket tarafindan gider olarak indirim konusu yapilabilmesi
icin;

v" Bursun igle ilgili olmasi, yani burs verilen kisilerin,
okulu bitirdikten sonra burs veren igletmede hizmet ylukim-
llikleri nedeniyle calisacaklarini gdsterir bir sézlesmenin
dizenlenmesi ve bu durumun vergi incelemesi sirasinda in-
celeme elamanina kanitlanmasi,

v' Burs verilecek 6grencilerin, Turkiye’nin her tarafin-
dan egitim goren 6grencilerin katilabilecegdi bir yarisma sinavi
sonunda kazanan kigilerden olmasi,

v" Verilen burs stresinin ve karsilanacak egitim gider-
leri miktarinin isin 6Gnemi ve genigligi ile orantih olmasi,

halinde gelir vergisinden istisna edilmesi gerekmektedir.
Bu kanun hikUmleri ve aciklamalar cercevesinde; yukarida
sayilan sartlar dahilinde, 6zel okulda egitim gérmekte olan bir
dgrencinin tim egitim masraflarinin sirketin kurum kazanci-
nin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilmasi mimkin
bulunmaktadir. Yukarida sayilan sartlari gerceklestiren burs-
lar gider olarak dikkate alinabilirken, bu sartlari tasimadan
Ogrencilere destek ve yardim olsun diye verilen burslarin gi-
der olarak dikkate alinmamasi gerekmektedir. Cunku, bu tlr
burslar tamamen 6zel amagla verilmekte olup, isletme/sirket-
le veya yapllan ticari faaliyetle bir ilgisi bulunmadigi disinl-
mektedir. Ancak; yukarida belirtilen kosullarin bulunmamasi
durumunda ise, diger bir ifade ile sadece yardim amaci ile
verilen bir burs olmasi halinde, s6z konusu burslar icin sirket
tarafindan yapilacak 6édemelerin, indirilebilecek giderler ara-
sinda sayllmamasindan dolayi, kayitlarda gider olarak géste-
rilmesi mdmkin degildir.

-KDV Kanununun 1/1 inci maddesinde ticari, sinai, zirai
faaliyet ve serbest meslek faaliyeti kapsaminda Turkiye’de ya-
pilan teslim ve hizmetlerin katma deger vergisine tabi oldugu,
29/1-a maddesinde; muikelleflerin, yaptiklar vergiye tabi islem-
ler Uzerinden hesaplanan katma deger vergisinden, bu Kanun-
da aksine hukim olmadik¢a kendilerine yapilan teslim ve hiz-
metler dolayisiyla hesaplanarak dlzenlenen fatura ve benzeri
vesikalarda gosterilen katma deger vergisi ile ithal olunan mal
ve hizmetler dolayisiyla 6denen katma deger vergisini indirebi-
lecekleri, 30/d maddesinde; Gelir ve Kurumlar Vergisi Kanunla-
rina gére kazancin tespitinde indirimi kabul edilmeyen giderler
dolayisiyla 6denen katma deg@er vergilerinin indirilemeyecegi
hikme baglanmistir. Buna gére; sirket tarafindan égrenciye
yardim amaciyla 6zel okula yapilan 6demenin Kurumlar Vergi-
si Kanununa gdére kurum kazancinin tespitinde kabul edilen bir
indirim olmasi halinde dizenlenen belgede gdsterilen KDV’nin
indirim konusu yapilmasi mumkiin olacak, aksi halde édenen
KDV indirim konusu yapilamayacaktir.'®

Sirket ortagi olan miidiiriin cocuguna yurt disi egitimi
icin 6denecek burslarin gider olarak dikkate alinip alina-
mayacagi konusunda Gelir idaresince verilen gériis;

Konu hakkinda bir sirket tarafindan sorulan bir soruda; si-
gortali olarak ¢alisan sirket ortagi miadirtn kizinin yurtdisina

18  www.gib.gov.tr/Ozelge Sistemi (Bursa Vergi Dairesi Baskanliginin 24.02.2012
tarih ve B.07.1.GIB.4.16.16.02-300.11.65-90 sayili ézelgesi).

MESLEKI YAZILAR

~
w



MESLEKI YAZILAR

~
£ =Y

BULTEN e 2017 - 215

isletme dalinda yuksek lisans egitimi yapmak i¢cin géndermek
istendigi belirtilerek, sirket tarafindan yapilacak bu harcama-
larin kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak indi-
rilip indirilemeyecegdi hususunda géris talep edilmesi Gizerine
verilen gérlste asagidaki aciklamalar yapiimistir.

-Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde Ucretin tani-
minin yapildigi ve evvelce yapilmis veya gelecekte yapilacak
hizmetler kargiliginda verilen para ve ayinlarla saglanan diger
menfaatlerinde licret kapsaminda oldugu; diger taraftan ayni
Kanunun 28 inci maddesinin 1 inci bendinde tahsil ve tatbikat
giderleri karsiligi olarak resmi ve 6zel muesseseler ve sa-
hislar hesabina yabanci memleketlerde tahsilde veya stajda
bulunan 6grenci ve memurlara gider karsiligi olarak verilen
paralarin gelir vergisinden istisna edildigi;

-128 seri no’'lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde; evvelce
yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler karsihginda ve-
rilen para ve ayinlarla saglanan diger menfaatlerin Ucret sa-
yillacaginin hukme baglandigi ve bu hukim uyarinca, hizmet
erbabina evvelce yapilan veya gelecekte yapilacak hizmetler
karsiligi verilen veya saglanan para, ayin ve menfaatler Ucret
olarak vergiye tabi tutulacagi, ancak, Gelir Vergisi Kanununun
28 inci maddesinin 1 ve 2 numarali bentleri uyarinca, bu bent-
lerde yazili sartlarla vergiden mustesna tutulan tahsil ve tat-
bikat 6demeleri ve bu meyandaki burslarin; gelecekte yapila-
cak hizmetler karsihgini teskil eden lcret 6demesi sayiimakla
birlikte, s6z konusu istisna hikmU geregince gelir vergisine
tabi tutulmayacagi aciklanmistir.

-Ote yandan, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6
nci maddesinde, kurumlar vergisinin, mukelleflerin bir hesap
dénemi icinde elde ettikleri safi kurum kazanci Gzerinden he-
saplanacagi ve safi kurum kazancinin tespitinde, Gelir Vergisi
Kanunu’nun ticari kazan¢ hakkindaki hikiimlerinin uygulana-
cagdi hikme baglanmistir. Gelir Vergisi Kanununun “indirile-
cek Giderler” baglikli 40 inci maddesinde de ticari kazancin
elde edilmesi ve idame ettirilmesi icin yapilan genel giderlerin
kurum kazancinin tespitinde gider olarak indirilebilecegi hu-
kiim altina alinmigtir. Bu hikim ve agiklamalara gére, yurt
icinde bulunan &6grencilere verilen burslar gelir vergisinden
istisna edilmis olup;

v' Egitim masraflari karsilanacak kisilerin, okulu bitir-
dikten sonra burs veren igletmede hizmet yakumltltkleri ne-
deniyle calisacaklarini gdsterir bir sézlesmenin dizenlenmesi
ve bu durumun vergi incelemesi sirasinda inceleme elemani-
na kanitlanmasi,

v' Burs verilecek 6grencinin, Turkiye’'nin her tarafindan
egitim gbéren 6grenciler arasindan bir yarisma sinavi sonunda
kazanan kisilerden olmasi,

v' Burs siresinin ve karsilanacak egitim giderlerinin
miktarinin isin 6nemi ve genisligi ile orantili olmasi,

durumlarinda gider yazilmasi mimkundur. Bu itibarla, sir-
ket de ucretli olarak calisan ve ayni zamanda gsirket mudur(
olan sirket ortaginin kizinin igletme dalinda yiiksek lisans egiti-
mi yapmasi i¢in yurtdigina génderilmesi durumunda, bu kisiye
O6grenimi boyunca karsiliksiz olarak sadece yardim amaciyla
yapilacak burs 6demeleri genel gider mahiyetinde olmadigin-
dan, s6z konusu édemelerin kurum kazancinin tespitinde gider
olarak dikkate alinmasi mimkiin bulunmamaktadir.'

5. istisna Kapsaminda Olmayan Odemelerin Vergilen-
dirilmesi

Yabanci memleketlerde tahsil ve stajda bulunan memur
ve Ogrencilere, bunun karsiiginda yapilan 6demeler, ge-
liri elde eden memur (Ucretli) ve égrencilere benzeri devlet

19  www.gib.gov.tr/Ozelge Sistemi (istanbul Vergi Dairesi Baskanliginin 29.04.2011
tarih ve B.07.1.GIB.4.34.16.01-KVK 8-398 sayili 6zelgesi).

memuruna 6denen tutari agsmamak sartiyla gelir vergisinden
istisna edilecektir. Belirlenen tutari asmasi halinde ise Ucret
olarak gelir vergisi tevkifatina tabi olacaktir. Yurtdisinda tahsil
gideri karsilanan memur ile igveren arasinda isci-igveren ilig-
kisi varsa, GVK’nin 61 inci maddesi ve 128 seri no.lu GVKGT
kapsaminda evvelce yapilan veya gelecekte yapilacak hiz-
metler karsihgi olarak bu 6demelerin yapildigi kabul edilecek
ve ddemeyi Ustlenen gelir veya kurumlar vergisi mukellefleri
tarafindan Ucret gideri olarak dikkate alinacaktir. Turkiye’'de
tahsilde bulunulmasi durumunda ise sadece 6grenci olmasi
durumunda yapilan tahsil 6demeleri vergiden istisna edile-
cek, 6grenci ile igsveren arasinda isci-isveren iligkisinin olmasi
durumunda ise tahsilde bulunanlara tahsil karsihginda yapi-
lan 6demeler gelir vergisinden istisna olmayacaktir, ctinki bu
durumda tcret olarak vergilendirilecektir. Ogrenci olanlar ile
isverenler arasinda ucretli iliskisi olmadigindan evvelce veya
gelecekte yapilacak hizmetlerin karsiligi olmasi s6z konusu
olmayacagindan, yapilan 6demeler Ucret olarak kabul edil-
meyecektir. Yapilan 6deme sadece 6grenci acisindan istisna
olacak, masraflari karsilayanlar agisindan ise Ucret olarak
degerlendiriimediginden gider olarak dikkate alinmayacaktir.

Tahsil gideri kargsilanan 6grenci ile masraflari Gstlenenler
arasinda tahsil ve 6grenimleri bittikten sonra isverene bagl
ve tabi olarak calisacaklari hususunda sézlesme bulunanlar
acisindan gelecekte yapilacak hizmetlerin karsihgi sayilarak
Ucret olarak kabul edilecektir. Elde edenler agisindan istis-
na olmadigindan yapilan ddeme net tutar kabul edilip brite
tamamlanacak ve bunun Uzerinden Ucret olarak gelir vergisi
tevkifati yapilacak ve brdt tutar gider olarak dikkate alinacak-
tir. Sonug olarak degerlendirme yapilirken, 6deme yapilanin
memur mu yoksa 6grenci mi olduguna dikkat edilecek, daha
sonra da gider karsihgi bir 6deme olup olmadigi belirlenerek
istisna ve Ucret ile gider agisindan karar verilecektir.2°

isverenler tarafindan sz konusu kisilere yapilan ve istis-
na kapsaminda olmayan Ucret 6demeleri igin Uicret bordrosu
dizenlenerek gelir vergisi tevkifati yapiimasi gerekmektedir.
Ucret olarak vergilendirilen bu édemelerin de GVK’nun 40/1,
57/3 ve 68/1’inci maddelerine gore ticari, zirai ve mesleki ka-
zancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilmasi ge-
rekir. isverenler tarafindan kendi personeline saglanan ve is-
tisna kapsaminda olmayan 6demelerin, net olarak yapiimasi
durumunda ise GVK’nun 96’nci maddesinin 2’nci fikrasinda
yer alan, “Vergi tevkifati, lcretler disinda kalan édemelerde
gayrisafi tutarlar dzerinden yapilir. Kesilmesi gereken verginin
édemeyi yapan tarafindan dstlenilmesi halinde bu vergi, bilfiil
6denen miktar ile 6demeyi yapanin yliklendigi verginin topla-
mi (zerinden hesaplanir.” hUkmu geregince, 6denen Ucretin
britinin bulunmasi ve bu tutar Gzerinden hesaplanan vergi-
nin isveren tarafindan 6denmesi gerekmektedir.

6. Ogrencilere Verilen Burslarda Damga Vergisi Uygu-
lamasi

Bir sirket tarafindan kendi bunyesinde insaat teknikeri ola-
rak Ucretli calisan hizmet erbabina yurticinde burs verilecegi,
adi gegen personelin sirkette ¢alisirken ayni zamanda bir Uni-
versitenin mimarlik béliminde tahsiline devam ettigi, tahsilini
tamamladiktan sonra sirketin proje inceleme departmaninda
isine devam edecegi belirtilerek; s6z konusu personele yapilan
Ucret 6demeleri Uzerinden yapilmasi gereken kanuni kesinti-
lerin (SGK, Ucret geliri, damga vergisi) yapildigindan bahisle,
sirket tarafindan hizmet erbabina verilen bursun gelir stopaj ve
damga vergisine tabi olup olmayacagi ile sirketiniz tarafindan
bursun gider olarak yazilip yazilmayacag! hususlarinda Gelir
idaresinden gériis talep edilmesi iizerine verilen dzelgede;

-Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde (cretin

20 Emre Akin, a.g.k., s. 57-58.



tanimlandigi, ayni Kanunun 28 inci maddesinin 2 nci ben-
dinde ise, resmi ve 6zel miesseseler ve sahislar hesabina
Tarkiye’de tahsilde bulunan &égrenciye iase, ibate ve tahsil
gideri olarak 6édenen paralarin gelir vergisinden istisna edil-
diginin hikme baglandigi; bu hikme gore, sirket tarafindan
verilen burslarin gelir vergisinden istisna edilebilmesi igin;

v Ogrencilerin Turkiye'de tahsilde bulunmasi,

v' Yapilan 6demenin yeme ve yatma giderleri ile tahsil
giderlerinin karsilanmasi amacina yonelik bulunmasi,

v Odemenin miinhasiran égrenciye yapilmasi,

v Odeme yapan kurum ile égrenciler arasinda isgi-is-
veren (hizmet) iliskisinin bulunmamasi,

gerektigi, konu ile ilgili olarak yayimlanan 128 seri no.lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde Gelir Vergisi Kanununun 61 inci
maddesinin Gguincl fikrasinin 2 numarali bendinde, “Evvel-
ce yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler karsiliginda
verilen para ve ayinlarla saglanan diger menfaatler”in lcret
sayllacaginin hukme baglandigi,

-Bu hdkim uyarinca hizmet erbabina evvelce yapilan
veya gelecekte yapilacak hizmetler karsiligi verilen veya sag-
lanan para, ayin ve menfaatler Ucret olarak vergiye tabi tu-
tulacagi, ancak Gelir Vergisi Kanununun 28 inci maddesinin
1 ve 2 numarall bentleri uyarinca, bu bentlerde yazili sartla
mustesna tutulan tahsil ve tatbikat 6demeleri ve bu meyanda
burslar; gelecekte yapilacak hizmetler karsiligini tegkil eden
Ucret 6demesi sayilmakla birlikte s6z konusu istisna hikmi
geregince gelir vergisine tabi tutulmayacag,

-Diger taraftan, hizmet erbabi ile sirket arasinda bir hiz-
met iliskisinin bulundugu ve sosyal glivenlik kesintileri ile gelir
vergisi ve damga vergisi kesintileri yapiimaya devam edildigi,
ayrica adi gegen Ucretliye verilen bursun ileride sirketin per-
sonelinin egitilmesi i¢in bu yonde istihdam edilmesi amaciyla
verildigi belirtiimekte olup, verilen s6z konusu burs yukarida
aciklanan sartlari tasimadigindan gelir vergisinden istisna
edilmesinin s6z konusu olmayacagi, agiklanmigtir.

-Ote yandan, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6
nci maddesinde; kurumlar vergisinin, kanunun birinci madde-
sinde yazili mukelleflerin bir hesap dénemi iginde elde ettik-
leri safi kurum kazanci lGzerinden hesaplanacagi, safi kurum
kazancinin tespitinde Gelir Vergisi Kanununun ticari kazang
hakkindaki hikUmlerinin uygulanacagi hikme baglanmis
olup, ticari kazang gibi hesaplanan kurum kazancindan hangi
giderlerin indirilecegi ise, Gelir Vergisi Kanununun 40 inci ve
Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddelerinde hikim al-
tina alinmistir. Diger taraftan, yurt icinde bulunan égrencilere
yapilan burs ddemelerinin sirket tarafindan gider olarak indi-
rim konusu yapilabilmesi icin;

v/ Bursun igle ilgili olmasi, yani burs verilen kisilerin,
okulu bitirdikten sonra burs veren isletmede hizmet yikim-
ltltkleri nedeniyle calisacaklarini gdésterir bir sézlesmenin
dizenlenmesi ve bu durumun vergi incelemesi sirasinda in-
celeme elemanina kanitlanmasi,

v' Burs verilecek 6grencilerin, Turkiye’nin her tarafin-
dan egitim goren 6grencilerin katilabilecegi bir yarisma sinavi
sonunda kazanan kisilerden olmasi,

v/ Bursun siresinin ve karsilanacak egitim giderleri
miktarinin isin 6nemi ve genisligi ile orantili olmasi,

gerekmektedir. Ayrica Gelir Vergisi Kanununun 94 Unci
maddesinin birinci fikrasinda kimlerin hangi 6demeler Gzerin-
den gelir vergisi tevkifati yapacaklari sayilmis olup, ayni fik-
ranin birinci bendinde ise hizmet erbabina 6édenen Ucretler ile
61 inci maddede yazili olup, Ucret sayilan 6demelerden, (istis-
nadan faydalananlar hari¢) 103 ve 104 Gncu maddelere gére
gelir vergisi tevkifat yapilacagi hikme baglanmistir. Bu itibarla,
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sirket tarafindan adi gegen personele burs adi altinda yapilan
6demenin Ucret olarak degerlendiriimesi ve s6z konusu 6deme
Uzerinden gelir vergisi tevkifati yapiimasi gerekmektedir. Diger
taraftan, s6z konusu Ucret 6demelerinin Gelir Vergisi Kanunu-
nun 40/1 inci maddesine gdre kurum kazancinin tespitinde gi-
der olarak indirim konusu yapilabilecegi tabiidir.

-Diger taraftan, 488 sayil Damga Vergisi Kanununun 1 nci
maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayil tabloda yazili kagitlarin
damga vergisine tabi oldugu, bu Kanundaki kagitlar teriminin
yazilip imzalanmak veya imza yerine gecen bir isaret konmak
suretiyle diizenlenen ve herhangi bir hususu ispat veya belli
etmek icin ibraz edilebilecek olan belgeler ile elekironik imza
kullaniimak suretiyle manyetik ortamda ve elektronik veri sek-
linde olusturulan belgeleri ifade edecegi; 9 uncu maddesinde
bu Kanuna ekli (2) sayili tabloda kagitlarin damga vergisinden
mustesna oldugu hiikiimleri yer almistir. Kanuna ekli (1) sayili
Tablonun 1V/1-b bélimlnde; maas, Ucret, glindelik, huzur hak-
ki, aidat, ihtisas zammi, ikramiye, yemek ve mesken bedeli,
harcirah, tazminat ve benzeri her ne adla olursa olsun hizmet
karsiligr alinan paralar (avans olarak 6édenenler dahil) icin ve-
rilen makbuzlar ile bu paralarin nakden édenmeyerek kisiler
adina acgilmis veya agilacak cari hesaplara nakledildigi veya
emir ve havalelerine tediye olundugu takdirde nakli veya tedi-
yeyi temin eden kagitlarin binde 07,59 nispetinde damga ver-
gisine tabi tutulacagi hikimlerine yer verilmistir. Buna gore,
sirket bunyesinde ingaat teknikeri olarak utcretli caligan hizmet
erbabina sirket tarafindan yapilan burs édemeleri nedeniyle
dizenlenen kagitlar icin Damga Vergisi Kanununa ekli (2) sa-
yili tabloda herhangi bir damga vergisi istisnasina yer verilme-
mis oldugundan, s6z konusu édemeler nedeniyle diizenlenen
kagitlarin Kanuna ekli (1) sayili tablonun IV/1-b bélimune gére
damga vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.?"

7. Sonug¢

193 sayili Gelir Vergisi Kanununa gore; isverenler tara-
findan yabanci memleketlerde tahsilde veya stajda bulunan
6grenci ve memurlara yapilan 6demeler, Turkiye’de tahsilde
bulunan égrencilere yapilan édemeler ile 63rencilere tatbikat
dolayisiyla yapilan 6demeler belirli sartlarla gelir vergisinden
istisna edilmis olup 6demeyi yapan gelir veya kurumlar vergi-
si mukellefleri tarafindan yapilan bu kapsamdaki édemeler-
de ticari kazancin ve kurum kazancinin tespitinde belirlenen
sartlar cercevesinde gider yazilabilmektedir. Ulkemizin ge-
lecegi olan genclere yani tahsil yapan égrencilere kurumlar
tarafindan yapilacak burs 6demeleri veya diger 6demeler her
acidan tesvik edilmelidir. Vergi kanunlarinda yer alan egitimi
tesvik edici istisna ve indirimler bu nedenle igverenleri tesvik
edici bir fonksiyona sahiptir.
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Esas No : 2015/10497
Karar No : 2015/11497

Ozet: Varsayim ve kiyas yoluyla genel ve ortak bir de-
gerlendirmede bulunmak suretiyle yapilan vergilendirme
isleminde yasal isabet bulunmadigi hk.

3065/md.1,28

istemin Ozeti: Davaci sirketin 2012 yili hesaplarinin
incelenmesi sonucu dlzenlenen ve devreden katma de-
ger vergisi tutarinin azaltiimasina iliskin 09.05.2014 tarih
ve 2014-B569/2 sayil vergi inceleme raporu ile bu rapor
uyarinca 2014/Haziran déneminden Temmuz dénemine
devreden katma deger vergisi tutarinin 30.205.833,81 TL
olarak duzeltildigine dair davall idarenin 08.08.2014 tarih
ve 13286 sayili isleminin iptali istemiyle agilan davayi red-
deden istanbul 6. Vergi Mahkemesi>nin 27/02/2015 tarih
ve E:2014/1966, K:2015/501 sayili kararinin; dilekgede
ileri striilen sebeplerle bozulmasi istenilmektedir.

Cevabin Ozeti: Cevap verilmemistir.

Tetkik Hakimi’nin Dustincesi: ileri suriilen iddialar usule
ve hukuka uygun Vergi Mahkemesi kararinin bozulmasini
gerektirecek nitelikte bulunmadigindan temyiz isteminin
reddi gerekecegi dusuiniimektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hukdm veren Danigtay Dokuzuncu Dairesince igin ge-
regi gérasuldi:

Dosyanin tekemmdil ettigi géruldaginden ydriatmenin
durdurulmasi istemi hakkinda karar verilmeyerek isin esa-
sina gegcildi;

Uyusmazlikta, davaci sirketin 2012 yili hesaplarinin in-
celenmesi neticesinde tanzim edilen ve devreden katma
deger vergisi tutarinin 202.896,38 TL azaltiimasina iliskin
09.05.2014 tarih ve 2014-B569/2 sayili vergi inceleme
raporu ile bu rapor uyarinca 2014/Haziran déneminden
Temmuz dénemine devreden katma deger vergisi tuta-
rinin 30.205.833,81 TL olarak dizeltildigine iliskin davali
idarenin 08.08.2014 tarih ve 13286 sayili igleminin iptali
istemiyle acilan davayi reddeden mahkeme kararinin bo-
zulmasi istenilmektedir.

213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun 29. maddesinde, “ik-
malen vergi tarhi, her ne sekilde olursa olsun bir vergi tarh
edildikten sonra bu vergiye muiteallik olarak meydana ¢ikan
ve defter, kayit ve belgelere veya kanuni élgllere dayanilarak
miktari tespit olunan bir matrah veya matrah farki Gzerinden
alinacak verginin tarh edilmesidir.” hiUkm0 yer almaktadir.

3065 sayill Katma Deger Vergisi Kanunu’nun 1. madde-
sinde de Turkiye’de yapilan ticari, sinai, zirai faaliyet ve ser-

best meslek faaliyeti cercevesinde yapilan teslim ve hizmet-
lerin katma deger vergisine tabi olduklar diizenlenmistir.

Ayni Kanun’un 28. maddesinde ise “Katma deger ver-
gisi orani, vergiye tabi her bir islem icin %10’dur. Bakanlar
Kurulu bu orani, dért katina kadar artirmaya, %1’e kadar
indirmeye, bu oranlar dahilinde muhtelif mal ve hizmetler
ile bazi mallarin perakende safhasi ve insaatin yapildigi
arsanin veya konutun vergi degeri ve bulundugu yeri esas
alarak konut teslimleri icin farkli vergi oranlari tespit etme-
ye yetkilidir.” hUkmUne amirdir.

Anilan Kanun hdkmd uyarinca cikarilan 24.12.2007
gun ve 2007/13033 sayili Bakanlar Kurulu Kararinda ise
“(1) Mal teslimleri ile hizmet ifalarina uygulanacak katma
deger vergisi oranlari;

a) EKkili listelerde yer alanlar hari¢ olmak Uzere, vergiye
tabi igslemler igin, %18

b) EKli (I) sayili listede yer alan teslim ve hizmetler icin,
%1

c) Ekli (1) sayili listede yer alan teslim ve hizmetler icin,
% 8 olarak

tespit edilmistir.” hikmU bulunmaktadir.

Ayni Kararin devaminda yer alan (T) sayih listenin 4.
maddesinde de “Bugday unu, bugday unundan imal edi-
len ekmekler (kepekli olanlar dahil, diger katki maddeliler
hari¢), yufka,” ifadesi ile katma deger vergisi orani %1 olan
drdnler belirlenmistir.

Vergi Mahkemesi karariyla; Bakanlar Kurulu Kararinin
yukarida yer alan maddesinde, bugday unundan imal edilen
ekmekler icin parantez ici hikim olan “kepekli olanlar dahil,
diger katki maddeliler hari¢” ifadesine yer verilerek hangi ek-
meklerin %1, hangi ekmeklerin % 8 katma deger vergisine
tabi olacagi konusunda genel bir gerceve ¢izildigi, parantez ici
hikumde “diger katki maddeliler hari¢” ibaresi kullanildigi ve
s6z konusu katki maddeleriyle ilgili olarak herhangi minimum
ya da maksimum oran belirlemesi yapiimadigi, Tark Gida
Kodeksi Genel Teblidlerinde belirtilen oranlarda veya daha
fazla, farkll bir katki maddesinin ilave edilmesi durumunda
s6z konusu ekmegin mahiyeti degisecedi ve farkli bir ekmek
cesidi haline gelecedi ve mezkur Bakanlar Kurulu Karari ile
(I1) sayili listeye gére % 8 katma deger vergisi oranina tabi
olacagi; bahsi gecen Bakanlar Kurulu Kararr’na gére bugday
unundan Uretilen diger katki maddeli ekmekler % 8 oranin-
da katma deger vergisine tabi olup bu katki maddesinin eser
miktarda kullaniimasinin bir 6nemi bulunmadigi, zira katma
deger vergisi oranlarini belirleyen s6z konusu kararin bu yon-
de bir belirlemesinin bulunmadigi, dolayisiyla undan uretilen
ekmekte az da olsa katki maddesi kullanilmasi durumunda
tabi olacagi katma deger vergisi oranin %8 olmasi gerektigi
sonucuna varilarak davanin reddine karar verilmistir.

Davaci sirketin gerek dava dilekgesinde gerekse temyiz
dilekgesinde, eser miktarda katki maddesi bulunan Urinle-
rin recetelerinde bu katki maddelerinin yer almadigi, Grin



icerik bilgisinde yer alan “eser miktarda yumurta, susam
ve sut Urind icerebilir” seklindeki ibarelerin amacinin bu
drunlerin dretildigi hat Uzerinde yumurta, susam, sit ve sut
aranl iceren bagkaca Urlnlerin Gretiliyor olmasi nedeniy-
le capraz bulasma yasanabilmesi ihtimali ve alerjen uya-
rilarin yapiimasinin Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
tarafindan cikarilan tebliglerle zorunlu tutulmasindan kay-
naklandigi, ekmek yapiminda kullanilan katki maddelerinin
bugday unundan Uretilen ekmek tanimini ve muhteviyatini
degistirmedigi, icerik itibariyle bugday ununun yani sira ek-
megin niteligini degistirecek miktarlarda diger tahil tirlerinin
kullaniimasiyla Uretilen ekmekler icin zaten % 8 oraninda
katma deger vergisi uygulandigi ancak inceleme raporun-
da bunlara iliskin herhangi bir degerlendirme yapilmadigi
ileri surtlmas olup, bu hususlarin agikliga kavusturulmasi
bakimindan, séz konusu ekmeklerde gercekten ¢apraz bu-
lasma ihtimalinin olup olmadiginin var ise s6zU edilen bu
maddelerin ekmegin icerigini degistirip degistirmediginin bi-
lirkisi incelemesi yaptirilmak suretiyle tespiti ile bunun sonu-
cuna gore bir karar verilmesi gerekirken; varsayim ve kiyas
yoluyla ekmeklere eklenen tim maddelerin oran ve ekmek
icerigine olan etkilerine bakilmaksizin genel ve ortak bir de-
gerlendirmede bulunmak suretiyle yapilan vergilendirme is-
lemlerinde ve yazili gerekgeyle davayi reddeden mahkeme
kararinda yasal isabet bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle, temyiz isteminin kabullne,
istanbul 6. Vergi Mahkemesi’'nin 27/02/ 2015 tarih ve
E:2014/1966, K:2015/501 sayili kararinin bozulmasina,
bu kararin teblig tarihini izleyen 15 gun icinde kararin du-
zeltilmesi yolu acik olmak tzere, 26/10/2015 tarihinde oy-
birligiyle karar verildi.

T.C.
DANISTAY
YEDINCI DAIRE
Esas No : 2013/4184
Karar No : 2016/3549

Ozet: Vergi teknigi raporunun, vergi/ceza ihbarnamele-
rinin dayanagi vergi inceleme raporuyla birlikte teblig edil-
memesinin, savunma haklarinin kullaniimasini da engel-
leyen, esasa etkili sekil hatasi oldugu, dolayisiyla islemleri
hikimsiz kilacagi hk.

213/md.34,35

Temyiz isteminde Bulunan: Antalya Vergi Dairesi Bgk.
g1 (Duden Vergi Dairesi Md.lUgu)

Vekili: Av. ...
Karsi Taraf: ... ile ...

istemin Ozeti: ikrazatcilik faaliyetinde bulunduklarin-
dan babhisle, vergi inceleme raporuna dayanilarak, dava-
cilar adina, 2008 yilinin degisik aylari i¢in salman banka
ve sigorta muameleleri vergisine ve kesilen vergi ziyai ce-
zasina ve 2008 yil i¢in kesilen 6zel usulsuzlik cezasina
iliskin igslemleri; 213 sayil Vergi Usul Kanununun 34’Gncu
maddesi ile 35’inci maddesinin 2'nci fikrasi hukumleri ile
amagclanan, talep veya dava hakkinin geregi gibi kullanil-
mas! oldugundan, vergilendirmenin dayanag! takdir ko-
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misyonu karari veya inceleme raporunun ihbarname ile
birlikte ilgilisine teblig edilmemesinin, tarhiyati hikimsiz
kilacak nitelikte esasa etkili sekil hatasina viicut verecegi;
olayda; dava konusu edilen islemlerin maddi dayanagini
olusturan tespitleri iceren, davacilarin savunma hakkini
tam anlamiyla kullanmasini saglayacak olan vergi tekni-
gi raporunun, vergi/ceza ihbarnamelerinin dayanagi vergi
inceleme raporuyla birlikte davacilara teblig edilmemesi,
esasa muessir sekil hatasi olup, islemleri hikimstiz kil-
digindan, dava konusu islemlerde hukuka uyarlik goérdl-
medigi gerekgesiyle iptal eden Antalya Birinci Vergi Mah-
kemesinin 01.02. 2013 glin ve E:2012/457; K:2013/107
sayili kararinin; tebligi gereken tarhi édngéren inceleme
raporu oldugu, o raporun da teblig edildigi ileri strllerek
bozulmasi istenilmektedir.

Savunmanin Ozeti: Savunma verilmemistir.

Tetkik Hakimi’nin Dlsglncesi: Temyiz dilekgesinde ileri
surdlen iddialar, 2577 sayili Kanun’un 49’'uncu maddesinin
Tinci fikrasinda sayillan bozma nedenlerine uymadigin-
dan, temyiz istemi reddedilerek kararin onanmasi gerek-
tigi disunulmektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hukdm veren Danigstay Yedinci Dairesince isin gereqgi
gorusuldi:

Dayandigi hukuki ve kanuni nedenlerle gerekgesi yu-
karida ac¢iklanmig bulunan mahkeme karari, ayni gerekce
ve nedenlerle Dairemizce de uygun gorulmas olup, temyiz
dilekgesinde ileri sirulen iddialar, s6zu gecen kararin bo-
zulmasini saglayacak durumda bulunmadigindan, temyiz
isteminin reddine; kararin onanmasina; kararin teblig ta-
rihini izleyen on bes (15) gin icinde Danistay nezdinde
kararin dizeltiimesi yolu a¢ik olmak Gzere, 30.3.2016 gu-
nunde oycoklugu ile karar verildi.

KARSI OY

Dosyasinin incelenmesinden; ikrazat¢ilik faaliyetinde
bulunduklarinin vergi teknigi raporuyla tespit edildiginden
sOz edilerek, bu rapordaki tespitler esas alinarak dizen-
lenen vergi inceleme raporuna dayanilarak tesis edilen
islemlerin iptali istemiyle acilan davada, mahkemece vergi
teknigi raporunun ihbarnameler ekinde teblig edilmeme-
sinin davacilarin savunma hakkini da kisitlayan iglemleri
hikimslz kilan esasa etkili bir sekil hatasi oldugu gerek-
cesiyle dava konusu igslemlerin iptaline karar verildigi an-
lasiimis ise de, vergi teknigi raporunun ihbarname ekinde
teblig edilmemis olmasi esasa etkili bir sekil hatasi olma-
digi gibi, vergi teknigi raporu davall idarenin savunmasi
ekinde dosyaya sunulmakla bu eksikligin yargilama asa-
masinda giderildigi de gdérildiglinden, dolayisiyla davali
idarenin savunmasina kargi ikinci dilekgeyle cevap verme
hakki bulunan davacilarin savunma hakkinin kisitlanmasi
s6z konusu olmadigindan, igin esasinin incelenmesi su-
retiyle karar verilmesi gerekirken, agiklanan gerekceyle
verilen kararda isabet gérilmemigtir.

Bu nedenle, mahkeme kararinin bozulmasi gerektigi
oyu ile Dairemizin kararina katiimiyoruz.

YARGI KARARLARI
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T.C.
GELIR iDARESi BASKANLIGI
Say! : 64597866-125.05-
28.07.2017

Konu :Kurumun aktifinde yer alan istirak hisselerinin
vadeli satisinin zararla sonuglanmasi durumunda zararin
indirim konusu yapilip yapiimayacagi hk.

ilgide kayitli 6zelge talep formunda, sirketinizin aktifin-
de 2 yildan fazla sureyle bulundurdugu istirak hisselerini
2015 yilinda vadeli olarak sattigi ve bu satistan zarar et-
tigi, sirketiniz ile istirak hisselerini satin alan sirket arasin-
da duzenlenen protokol geregi satis bedelinin yaklasik %
30’luk kisminin 2015, 2016, 2017 yillarinda tahsil edilece-
gi ve s6z konusu tahsilatlarin yapilmaya baslanildigi, yine
yapilan protokol geregi satis bedelinin yaklasik % 70’lik
kisminin ise 2018, 2019, 2020 yillari igerisinde tahsil edile-
cegdi, bu satis isleminden dogan zararin % 75’lik kisminin
kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alindigi be-
lirtilerek, mevcut yasal dizenlemelere bagh olarak satis-
tan dogan zararin ne kadarlik kisminin kurum kazancinin
tespitinde gider olarak dikkate alinacadi hususunda Bas-
kanligimizdan gérus talep edilmektedir.

5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanununun 5’inci madde-
sinin birinci fikrasinin (e) bendinde, kurumlarin, en az iki
tam yil slreyle aktiflerinde yer alan tagsinmazlar ve istirak
hisseleri ile ayni slreyle sahip olduklar kurucu senetleri,
intifa senetleri ve righan haklarinin satisindan dogan ka-
zanglarin % 75’lik kismi kurumlar vergisinden istisna oldu-
gu, bu istisnanin, satisin yapildigi ddnemde uygulanacagi
ve satig kazancinin istisnadan yararlanan kisminin satigin
yapildigi yili izleyen besinci yilin sonuna kadar pasifte 6zel
bir fon hesabinda tutulacagi, ancak satis bedelinin, satisin
yapildigi yili izleyen ikinci takvim yilinin sonuna kadar tah-
sil edilmesinin sart oldugu, bu sure icinde tahsil edilmeyen
satis bedeline isabet eden, istisna nedeniyle zamaninda
tahakkuk ettirilmeyen vergilerin ziyaa ugramis sayilacag!
belirtilmigtir.

Ayni maddenin Gguincu fikrasinda ise; istirak hisseleri
almiyla ilgili finansman giderleri hari¢ olmak Uzere, ku-
rumlarin kurumlar vergisinden istisna edilen kazanclarina
iliskin giderlerinin veya istisna kapsamindaki faaliyetlerin-
den dogan zararlarinin, istisna digi kurum kazancindan
indiriimesinin kabul edilemeyecegi belirtilmistir.

Konuyla ilgili olarak 1 seri no.lu Kurumlar Vergisi Genel
Tebliginin 5.6. Taginmazlar ve istirak hisseleri ile kurucu
senetleri, intifa senetleri ve ri¢han haklar satis kazan-
ci baghkli béliminde detayll agiklamalar yapiimis olup,
5.6.2.3.2. Satis kazancinin fon hesabinda tutulmasi bas-
hkl bélimiinde;

“Taginmazlar ve igtirak hisseleri ile kurucu senetleri, in-
tifa senetleri ve righan haklarinin satisinda kazang, satis

islemi ile birlikte dogacagindan, satis islemi ister pesin is-
terse vadeli olarak yapilmis olsun istisna, satisin yapildigi
dénemde uygulanacaktir.

Pesin satislarda oldugu gibi vadeli satis halinde de sa-
tistan dogan kazang kisminin % 75’i, bes yil sureyle ¢zel
bir fon hesabinda tutulmak sartiyla satisin yapildigi do-
nemde istisnadan yararlanabilecektir. Ancak, satis bede-
linin tamaminin, satisin yapildigi yili izleyen ikinci takvim
yilinin sonuna kadar tahsil edilmesi sarttir. Bu sire icinde
tahsil edilmeyen satis bedeline isabet eden istisna nede-
niyle zamaninda tahakkuk ettirilmeyen vergiler, vergi ziyal
cezasl ve gecikme faizi ile birlikte tahsil edilecektir. Bu
nedenle, mukelleflerin istisna uygulayabilecekleri kazang
tutarini dogru olarak belirlemeleri gerekmektedir.

Ornek 2: Maliyet bedeli 200.000.- YTL olan bir tagin-
maz, 2007 yilinda 1.000.000.- YTL>ye vadeli olarak satil-
migtir. Satisa iliskin tahsilat 2007 yilinda 300.000.- YTL,
2008 yilinda 300.000.- YTL, 2009 yihnda 300.000.- YTL
ve 2010 yilinda 100.000.- YTL olarak gerceklestirilecek-
tir. Ancak kurum, kazancin % 75-ini (800.000 x % 75 =
600.000.- YTL) 2007 yili icinde 6zel bir fon hesabina almis
bulunmaktadir.

2010 yilinda tahsil edilen 100.000.- YTL'ye isabet eden
[(100.000 x % 80) x % 75=] 60.000.- YTL kazang¢ kismi
icin istisnadan yararlanilabilmesi mimkin bulunmamakta-
dir. Bu kazang tutarina istisna uygulanmis olmasi halinde,
istisnaya konu olan 60.000.- YTL nedeniyle 2007 hesap
dénemine iliskin olarak tahakkuk etmesi gereken kurumlar
vergisi (gegici vergi dahil) vergi ziyaina ugramis olacagin-
dan vergi asli, vergi ziyal cezasi ve gecikme faizi ile birlikte
tahsil edilecektir.

2007 yil beyannamesinin verilmesi sirasinda, mukellef
kurum tarafindan, satistan elde edilen kazan¢ 800.000.-
YTL olmasina ragmen, istisna kazanc¢ tutarinin [(900.000
X % 80) X % 75=] 540.000.- YTL olarak uygulanmasi halin-
de, vergi ziyainin varligindan bahsedilemeyecektir.”

aciklamalarina yer verilmistir.

Yukarida belirtilen hikim ve agiklamalarin birlikte de-
gerlendirilmesinde; sirketinizin en az iki tam yil sureyle ak-
tifinde yer alan istirak hisselerinin satiginin zararla sonug-
lanmasi halinde, bu satisa iligskin zararlarin (giderlerin) %
75’inin kanunen kabul edilmeyen gider sayilarak kurumun
istisna digi diger faaliyetlerinden dogan kazanclardan in-
dirilmesi mimkin olmayacak, bu satisa iliskin zararlarin
(giderlerin) kalan % 25’inin ise gider olarak matrahin tespi-
tinde dikkate alinabilmesi mimkun olacaktir.

Ote yandan, vadeli satiglarda satis bedelinin satisin
yapildigi yili izleyen ikinci takvim yilinin sonuna kadar
tahsil edilmesi, istisnadan yararlanacak tutarin belirlen-



mesi agisindan 6énem arz etmekte olup zararl satiglarda
satis bedelinin iki yildan uzun bir sirede tahsil edilmesi
bu zararin % 75>lik kisminin kurum kazancinin tespitinde
kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alinmasina
engel teskil etmeyecektir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

T.C.

GELIR iDARESi BASKANLIGI
Biiyik Miikellefler Vergi Dairesi Baskanhgi
Say! :64597866-105[267-2016]-15442
17.08.2017

Konu : Kat karsiligi olarak yapilan arsa teslimlerinde
belge duzeni hk.

iigide kayith dzelge talep formlarinizda; sirketiniz ile
(muUteahhit firma) arasinda 17.03.2010 tarihinde “Dizen-
leme Seklinde Gayrimenkul Satis Vaadi ve Kat Karsiligi
ingaat Sézlesmesi” imzalandig, sirketiniz ile miiteahhit fir-
ma arasindaki paylasim oraninin % 50 olarak belirlendigi,
muteahhit firmaya isabet eden arsa payinin mulkiyet dev-
rinin ingaatin bitimini miteakip sirketinize isabet eden ba-
gimsiz birimlerin teslimi karsiliginda yapilacagi, kaba insa-
atin tamamlanmasi sirecinde muteahhit firma tarafindan
kendi payina isabet eden is yeri mahiyetindeki bagimsiz
birimlerin bir kisminin nakit karsihgi satildigi, miteahhit
firma tarafindan satilan bagimsiz birimlere isabet eden ve
sirketiniz uhdesinde bulunan arsa paylarina ait mulkiyetle-
rin dogrudan musterilere devrinin talep edildigi belirtilerek;

- Sirketiniz aktifine kayitl arsaya iliskin faturanin, vergi-
yi doguran olayin vuku buldugu, diger bir ifadeyle ingaatin
tamamlanarak arsa karsiligi bagimsiz birimlerin sirketinize
teslim edildigi tarihte dizenlenmesinde herhangi bir sakin-
ca bulunup bulunmadigi ile faturada, arsa karsihgi alinan
bagimsiz birimlerin emsal bedeli (arsa pay! dahil) Gzerin-
den genel oranda KDV hesaplanip hesaplanmayacagi,

- Miteahhit firma tarafindan sirketinize teslim edilecek
bagimsiz birimlerin bedelinin miteahhit firmanin muhase-
be kayitlarindan tespiti mimkin oldugundan “ingsaat ma-
liyet bedeli + miteahhit kar marjindan” olusan bir bedel
ile sirketinize fatura edilmesinin, karsihginda sirketiniz
tarafindan muteahhit firmaya devredilecek arsa pay! igin
de ayni bedelli bir fatura diizenlenmesinin mimkun olup
olmayacag,

- ingaat tamamlanmadan miiteahhit firmaya ait kisim
Uzerinden, muteahhit firma tarafindan yapilan satislar igin
sirketinizin fatura dizenlemek mecburiyetinde olup olma-
yacagi

hususlarinda Baskanligimiz gorusu talep edilmektedir.

I- 213 SAYILI VERGI USUL KANUNU UYGULAMASI

Vergi Usul Kanununun;

- 227’nci maddesinde; “Bu Kanunda aksine hdkim
olmadik¢a bu Kanuna gére tutulan ve Uguncu sahislarla
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olan munasebet ve muamelelere ait olan kayitlarin tevsiki
mecburidir.”

- 229’uncu maddesinde; “Fatura, satilan emtia veya
yapilan is karsiliginda mdasterinin borclandigi meblag:
gOstermek Uzere emtiayl satan veya isi yapan tuccar tara-
findan musteriye verilen ticari vesikadir.”,

- 23%’inci maddesinin birinci fikrasinin (5) numarali
bendinde; “Fatura malin teslimi veya hizmetin yapildigi ta-
rinten itibaren azami yedi gun icinde duzenlenir.”

- 232’nci maddesinde; “Birinci ve ikinci sinif ticcarlar,
kazanci basit usulde tespit edilenlerle defter tutmak mec-
buriyetinde olan ciftgiler; birinci ve ikinci sinif tiiccarlara,
serbest meslek erbabina, kazanclari basit usulde tespit
olunan tlccarlara, defter tutmak mecburiyetinde olan ¢ift-
cilere, vergiden muaf esnafa sattiklari emtia veya yaptik-
lar igler icin fatura vermek ve bunlar da fatura istemek ve
almak mecburiyetindedirler.

Yukaridakiler disinda kalanlarin birinci ve ikinci sinif tlc-
carlar ile kazanci basit usulde tespit edilenlerden ve defter
tutmak mecburiyetinde olan ciftcilerden satin aldiklari em-
tia veya onlara yaptirdiklar is bedelinin (1/1/2017 tarihin-
den gegcerli olmak Gzere) 900,00 TL'yi gecmesi veya bedeli
(1/1/2017 tarihinden gecerli olmak lzere) 900,00 TL'den az
olsa dahi istemeleri halinde emtiay! satanin veya isi yapa-
nin fatura vermesi mecburidir.”,

- 267°'nci maddesinde, “Emsal bedeli, gercek bedeli
olmayan veya bilinmeyen veyahut dogru olarak tespit edi-
lemeyen bir malin, degerleme gliniinde satilmasi halinde
emsaline nazaran haiz olacagi degerdir.

Emsal bedeli sira ile, asagidaki esaslara gére tayin olu-
nur.

Birinci sira: (Ortalama fiyat esasi) Ayni cins ve nevide-
ki mallardan sira ile degerlemenin yapilacagi ayda veya
bir evvelki veya bir daha evvelki aylarda satis yapiimigsa,
emsal bedeli bu satiglarin miktar ve tutarina gére mukellef
tarafindan cikarilacak olan “Ortalama satis fiyat!” ile he-
saplanir. Bu esasin uygulanmasi igin, aylik satis miktari-
nin, emsal bedeli tayin olunacak her bir malin miktarina
nazaran % 25’ten az olmamasi sarttir.

ikinci sira: (Maliyet bedeli esasi) Emsal bedeli bel-
li edilecek malin, maliyet bedeli bilinir veya cikariimasi
mumkun olursa, bu takdirde mukellef bu maliyet bedeline,
toptan satiglar icin % 5, perakende satiglar icin %10 ilave
etmek suretiyle emsal bedelini bizzat belli eder.

Ugiincli sira: (Takdir esasi) Yukarida yazili esaslara
gbre belli edilemeyen emsal bedelleri ilgililerin miracaa-
ti Gzerine takdir komisyonunca takdir yolu ile belli edilir.
Takdirler, maliyet bedeli ve piyasa kiymetleri arastiriimak
ve kullaniimig esya icin ayrica yipranma dereceleri nazara
alinmak suretiyle yapilir. Takdir edilen bedellere mukellef-
lerin vergi mahkemesinde dava acma hakki mahfuzdur.
Ancak, dava agilmasi verginin tahakkuk ve tahsilini dur-
durmaz.

Emsal bedelinin mukellef tarafindan bizzat hesaplan-
digi hallerde, bu hesaplara ait kayit ve cetveller ispat edici
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kagitlar olarak muhafaza edilir.

Yukaridaki esaslarla mukayyet olmaksizin kaza mer-
cilerinin re’sen bigctikleri degerler ile zirai kazang 6l¢ilerini
tespit eden kararnamelerde yer alan unsurlar emsal bedeli
yerine gecer.

Ucretle yapilan imalatta ticretin gergek miktarinin bilin-
memesi veya dogru olarak tayin edilememesi hallerinde
tespit edilecek emsal Ucret de ayni esaslara godre tayin
olunur.»

hdkamleri yer almaktadir.

Bunun yani sira, genel itibariyle, kat/arsa karsiligi in-
saat islerinde;

- Arsa karsihgi olmak Uzere arsa sahibine daire/igyeri
verilmesi durumunda, karsihgr ayni olan bir taahhut s6z
konusudur. Arsa sahibi arsasinin bir kismini miteahhide
devretme, miteahhit ise bunun karsiliginda insa edecegi
dairelerin/igyerlerinin bir kismini arsa sahibine devretme
taahhidinde bulunmaktadir.

- Arsa sahibi, arsasinin belli bir payini devretmis olup,
karsihginda muteahhidin verdigi dairelere, igyerlerine
veya belli bir nakit paraya sahip olmaktadir. Arsa payinin
bir kismi ise arsa sahibinde kalmakta, bu kalan kisim da
muteahhit tarafindan kendisine verilen dairelerin arsa pa-
yina isabet etmektedir.

- Arsa sahibi ticari igletme bakimindan bu iglem sonu-
cunda arsasi aktifinden ¢cikmakta olup, bunun karsihginda
dairelere, igyerlerine veya belli bir nakit paraya sahip ol-
maktadir. Ticari isletmenin miteahhide devretmedigi arsa
payl, miteahhitce verilen dairelere/igyerlerine isabet ettigi
icin ticari isletmenin bu iktisadi kiymetleri kayitlarina arsa
pay! dahil olarak kaydetmesi gerekmektedir.

- Miteahhit ise, inga ettigi dairelerden/igyerlerinden bir
kismini arsa sahibine vermekte ve bunun karsiliginda elde
ettigi iktisadi kiymet ise, arsa sahibinden devraldigi (mite-
ahhide kalan dairelere/igyerlerine isabet eden) arsa payi
olup, arsa sahibine birakilan dairelerin/isyerlerinin karsi-
hginda muiteahhit kendisinde kalan dairelere/igyerlerine
isabet eden arsa payini devralmaktadir.

Ayrica, kat/arsa karsiligi ingaat islerinde, arsa karsili-
ginda daire/igyeri teslimi, karsilikli olarak es zamanli ola-
rak gerceklesmektedir. Dolayisiyla, arsa sahibinin arsa
tesliminin ticari nitelikli olmasi durumunda arsa icin, mu-
teahhidin ise arsa sahibine teslim ettigi bagimsiz birimler
icin, es zamanl olarak gerceklesecek arsa ve daire/igyeri
teslim tarihinden itibaren yedi guin icerisinde fatura diizen-
lenmesi gerekmektedir.

Buna gore;

1- Muteahhit tarafindan, sirketinize teslim edilen ba-
gimsiz birimler (daireler/igyerleri) icin, bagimsiz birimlerin
sirketinize teslimini miteakip azami yedi gun icinde ba-
gimsiz birimlerin emsal bedelleri Gzerinden sirketiniz adi-
na fatura diizenlenecektir.

213 sayili Kanunun 267°nci maddesinde, emsal bede-
lin tespitinde yer alan esaslarin sira ile uygulanacag hik-

me baglanmistir. Bu nedenle sirketinize teslim edilecek
dairelerin emsal bedeli tespit edilirken madde hikminde
yer alan siralamaya uyulmasi gerekmektedir.

Bu itibarla s6z konusu maddede yer alan emsal bedel
tespitinde ilk sira ortalama fiyat esasi olup bu esasta em-
sal bedeli belirlenecek malin degerlemesinin yapilacagi
ayda veya daha 6nceki aylardaki satis bedelleri ve miktar-
larina dayanilarak emsal bedeli belirlendiginden s6z konu-
su olayda ilgili aylara ait bir satis gérilmemesi halinde bu
esasin kullaniimasi mimkun degildir.

Ortalama fiyat esasinin kullaniimasi mimkin degilse
siradaki esas olan maliyet bedeli esasinin kullaniimasi
gerekmektedir. Maliyet bedeli esasinda ise malin maliyet
bedeline toptan satislar icin % 5, perakende satislar icin
%10 eklenerek emsal bedel belirlenmektedir. Arsa karsi-
g1 olmak Uzere arsa sahibine daire veriimesi durumunda
karsihgr ayni olan bir taahhtt s6z konusudur. Ayni taahh(t-
ler olmasina ragmen, s6z konusu olayda maliyet bedelinin
belirlenmesi mimkin oldugu takdirde 213 sayili Kanunun
267’nci maddesinde yer alan bu esasin kullaniimasi miim-
kiin bulunmaktadir.

Ancak s6z konusu olayda maliyet bedeli esasinin kul-
laniimasi da mimkiin olmazsa takdir komisyonunca takdir
esasina gore belirlenecek olan emsal bedeli dikkate alin-
mak suretiyle s6z konusu faturanin dizenlenmesi gerek-
tigi tabiidir.

Diger taraftan muteahhit firmaya teslim edilen arsa
pay! icinse, sirketiniz tarafindan, sirketinize teslim edilen
bagimsiz birimler igin tespit edilen emsal bedel Gizerinden,
yine azami yedi glin icinde miteahhit firma adina arsa sa-
tis faturasi dizenlenmesi gerekmektedir.

2- Muteahhit firma tarafindan, insaatlar devam eder-
ken, kat karsihgl ingsaat stzlesmesine istinaden kendi
payina isabet eden konut, igyeri gibi bagimsiz birimlerin
Gglincu sahislara satisinin gergeklestirildigi durumda, mu-
teahhit firmanin yapmis oldugu satislara iliskin olarak, sir-
ketinizce fatura dizenlenmesi s6z konusu olmayacaktir.

ll- 3065 SAYILI KATMA DEGER VERGISI KANUNU
UYGULAMASI

Katma Deger Vergisi Kanununun;

- 1/1’inci maddesinde, ticari, sinai, zirai faaliyet ve ser-
best meslek faaliyeti cercevesinde Turkiye’de yapilan tes-
lim ve hizmetlerin KDV'ye tabi tutulacag,

- 2/1’inci maddesinde, teslimin bir mal Gzerindeki ta-
sarruf hakkinin malik veya onun adina hareket edenlerce,
aliciya veya adina hareket edenlere devredilmesi oldugu,

- 2/5’inci maddesinde, trampanin iki ayri teslim oldugu,

- 4/2’'nci maddesinde, bir hizmetin karsiliginin bir mal
teslimi veya diger bir hizmet olmasi halinde bunlarin her
birinin ayri islem oldugu, hizmet veya teslim hikumlerine
gbre ayri ayri vergiye tabi tutulacag,

- 10’'uncu maddenin (a) bendinde, vergiyi doguran ola-
yin, malin teslimi ve hizmetin ifasi hallerinde malin teslimi
veya hizmetin yapilmasi ile (b) bendinde malin teslimin-



den veya hizmetin yapilmasindan énce fatura veya ben-
zeri belgeler verilmesi halinde bu belgelerde gdsterilen
miktarla sinirli olmak Uzere fatura ve benzeri belgelerin
dizenlenmesi ile meydana gelecegi,

- 27/1’inci maddesinde ise bedeli bulunmayan veya
bilinmeyen islemler ile bedelin mal, menfaat, hizmet gibi
paradan baska degerler olmasi halinde matrahin islemin
mahiyetine gére emsal bedeli veya emsal Ucreti oldugu

hukme baglanmistir.

Ayrica, KDV oranlari KDV Kanununun 28’inci madde-
sinin verdigi yetkiye dayanilarak yayimlanan 2007/13033
sayill Bakanlar Kurula Kararnamesine ekli (1) sayil listede
yer alan teslim ve hizmetler icin %1, () sayil listede yer
alan teslim ve hizmetler icin % 8, bu listede yer almayan
vergiye tabi islemler icin %18 olarak tespit edilmigtir.

Bunun yani sira, KDV Genel Uygulama Tebliginin (I/B-
8.) boliminde,

“8. Arsa Karsiligi ingaat igleri

Arsa Kkarsiligi ingaat isinde iki ayri teslim s6z konusu-
dur. Bunlardan birincisi, arsa sahibi tarafindan miiteahhide
arsa teslimi; ikincisi ise muteahhit tarafindan arsaya karsi-
lik olarak arsa sahibine verilen konut veya igyeri teslimidir.
Karsilikli olarak gerceklesen bu teslimlerin her birinin KDV
karsisindaki durumu asagida agiklanmistir.

8.1. Arsa Sahibi Tarafindan Miteahhide Arsa Teslimi

Arsanin bir iktisadi isletmeye dahil olmasi veya arsa
sahibinin arsa alim satimini mutat ve strekli bir faaliyet
olarak slrdurmesi halinde, konut veya isyeri karsihgr mu-
teahhide yapilan bu arsa teslimi KDV’ye tabidir.

Ancak arsa sahibinin, gergek usulde mukellefiyetini
gerektirmeyecek sekilde, arzi bir faaliyet olarak arsasini
daire veya isyeri karsiliginda miteahhide tesliminde vergi
uygulanmaz.

8.2. Muteahhit Tarafindan Arsa Sahibine Konut veya
isyeri Teslimi

Muteahhit tarafindan arsa sahibine arsanin karsiligi
olarak yapilan teslimlerde, emsal bedel tzerinden KDV
uygulanir.” aciklamalarina yer verilmigtir.

Konuya iliskin agiklamalarin yer aldigi 60 No.lu KDV
Sirkiilerinin “Arsa Karsiligi insaat isleri” baglikli (1.8) bo-
[imunde de;

Arsa karsiligi insaat islerinde vergiyi doguran olay, mu-
teahhidin arsa karsiligi konut, isyeri gibi bagimsiz birimleri
arsa sahibine teslimiyle gerceklesmektedir. Bu tarih itiba-
riyle arsa acgisindan da vergiyi doguran olay vuku bulmak-
tadir. Taginmazda teslim kural olarak tescil ile gercekles-
mekle birlikte, tapuya tescilden énce bagimsiz birimlerin
alicinin tasarrufuna terk edilmesi durumunda da vergiyi
doguran olay gerceklesmektedir.

Dolayisiyla, arsa sahibinin arsa tesliminin ticari nitelikli
olmasi durumunda arsa i¢in, miteahhidin ise arsa sahibi-
ne teslim ettigi bagimsiz birimler icin, vergiyi doguran ola-
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yin vuku buldugu tarih itibariyle es zamanli olarak fatura
duzenlemesi gerekmektedir.

Buna gore;

- Arsanin bir iktisadi isletmeye dahil olmasi veya arsa
sahibinin arsa alim satimini mutad ve surekli bir faaliyet
olarak slrdlirmesi halinde, vergiyi doguran olayin vuku
buldugu tarihte, miteahhide yapilan bu arsa teslimi nede-
niyle dizenlenecek faturada arsa karsiligi alinan bagimsiz
birimlerin emsal bedeli (arsa pay! dahil) Gzerinden genel
oranda KDV hesaplanmasi gerekmektedir.

- Arsa sahibinin, gercek usulde mukellefiyetini gerek-
tirmeyecek sekilde arzi faaliyet olarak arsasini bagimsiz
birimler karsiliginda miteahhide tesliminde KDV uygulan-
mayacaktir.

- Vergiyi doguran olayin vuku buldugu tarihte, mite-
ahhitten arsa sahibine yapilacak bagimsiz birim teslimleri
icin muteahhit tarafindan duzenlenecek faturada bagimsiz
birimin niteligine gére emsal bedeli (arsa pay! dahil) tze-
rinden %1 veya %18 oraninda KDV hesaplanmasi gerek-
mektedir.

Ote yandan, her iki teslimde de islem bedelinin emsali-
ne gore acgikga distklik géstermesi halinde KDV Kanunu-
nun 27/3>unct maddesine gére islem yapilacag: tabiidir.

...” ifadelerine yer verilmistir.
Buna gore;

1- Kat karsihg ingaat islerinde vergiyi doguran olay,
muteahhit firmanin arsa karsigr yapacagr bagimsiz bi-
rimleri arsa sahibine teslimiyle gerceklesmektedir. Bu tarih
itibariyle arsa agisindan da vergiyi doguran olay vuku bul-
maktadir. Bu durumda, sirketinizin aktifinde bulunan arsa
icin vergiyi doguran olay, muteahhit firmanin arsa karsiligi
yapmis oldugu bagimsiz birimleri sirketinize teslimiyle ger-
ceklesmektedir. Dolayisiyla, sirketinizce s6z konusu arsa
teslimine iliskin olarak, muteahhit firma tarafindan sirketi-
nize teslim edilen bagimsiz birimlerin emsal bedelleri tize-
rinden (arsa pay! dahil), genel oranda KDV hesaplanarak
beyan edilmesi gerekmektedir.

2- Muteahhit firma tarafindan, insaatlar devam eder-
ken, kat karsihgl ingsaat stzlegsmesine istinaden kendi
payina isabet eden konut, igyeri gibi bagimsiz birimlerin
Ggunci sahislara satisinin gergeklestirildigi durumda, mu-
teahhit firmanin yapmis oldugu satiglara iligkin olarak Sir-
ketinizce KDV hesaplanmasi s6z konusu degildir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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T.C.

GELIR iDARESi BASKANLIGI
istanbul Vergi Dairesi Bagkanlig
Say! : 62030549-125[6-2015/417]-

27.07.2017

Konu : Aktife kayith aracin calinmasi dolayisiyla sigor-
tadan alinan tazminatin vergilendiriimesi hk.

ilgide kayith ézelge talep formunuzda, sirketin aktifin-
de bulunan ve kayith degeri 9.279,66 TL olan motosik-
letin 16/07/2015 tarihinde c¢alindidi, sigorta sirketinden
30/09/2015 tarihinde 10.000,00 TL tazminat alindigi belir-
tilerek, tazminat tutarinin tamaminin mi yoksa tazminat tu-
tarinin motosikletin degerini agan kisminin mi gelir olarak
dikkate alinacagi ve motosikletin aligiyla olusan indirilecek
katma deger vergisinin ¢alindidi tarihe isabet eden dénem
katma deger vergisi beyannamesinde ilave edilecek kat-
ma deger vergisi olarak beyan edilip edilmeyecegdi husu-
sunda Bagskanligimiz goérisu talep edilmektedir.

KURUMLAR VERGISI KANUNU YONUNDEN

5520 sayill Kurumlar Vergisi Kanununun 6°’nci madde-
sinde; kurumlar vergisinin, muakelleflerin bir hesap dénemi
icinde elde ettikleri safi kurum kazanci Gzerinden hesapla-
nacagl, safi kurum kazancinin tespitinde de Gelir Vergisi
Kanununun ticari kazan¢ hakkindaki hikdmlerinin uygula-
nacagi, hikim altina alinmigtir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun “Bilanco Esasinda
Ticari Kazancin Tespiti” ile ilgili 38. maddesinde; “Bilanco
esasina gore ticari kazang, tesebblsteki 6z sermayenin
hesap dénemi sonunda ve basindaki degerleri arasindaki
musbet farktir. Bu dénem zarfinda sahip veya sahiplerce:

1. igletmeye ilave olunan degerler bu farktan indirilir;
2. isletmeden gekilen degerler ise farka ilave olunur.

Ticari kazancin bu suretle tespit edilmesi sirasinda,
Vergi Usul Kanununun degerlemeye ait hikimleri ile bu
kanunun 40 ve 41’inci maddeleri hikimlerine uyulur.” hik-
mune yer verilmistir.

213 sayih Vergi Usul Kanununun 278’inci maddesinde,
kiymeti disen mallarin maliyet bedeli yerine emsal bedeli
ile degerlendirilecegi hikim altina alinmig, ayni Kanunun
317’nci maddesinde ise;

“Amortismana tabi olup:

1. Yangin, deprem, su basmasi gibi afetler neticesinde
degerini tamamen veya kismen kaybeden;

2. Yeni icatlar dolayisiyle teknik verim ve kiymetleri du-
serek tamamen veya kismen kullaniimaz bir hale gelen;

3. Cebri calismaya tabi tutulduklari igin normalden faz-
la asinma ve yipranmaya maruz kalan;

Menkul ve gayrimenkullerle haklara, mukelleflerin mu-
racaatlari Uzerine ve ilgili Bakanlklarin mitalaasi alinmak
suretiyle, Maliye Bakanliginca her isletme icin isin mahiyeti-
ne goére ayri ayri belli edilen “Fevkalade ekonomik ve teknik
amortisman nispetleri” uygulanir.” hlikimlerine yer verilmistir.

Mezkur Kanunun 329’uncu maddesinde de; “Yangin,
deprem, sel, su basmasi gibi afetler yiziinden tamamen
veya kismen ziyaa ugrayan amortismana tabi iktisadi kiy-
metler icin alinan sigorta tazminati bunlarin degerinden
(Amortismanli olanlarda ayrilmis olan amortisman ¢iktik-
tan sonra kalan degerden) fazla veya eksik oldugu takdir-
de farki kar veya zarar hesabina gegcirilir.

Su kadar ki, alinan sigorta tazminati ile ziyaa ugrayan
mallarin yenilenmesi isin mahiyetine gére zaruri bulunur
veya bu hususta igletmeyi idare edenlerce karar verilmis
ve tesebblse gecilmis olursa bu takdirde tazminat fazla-
s1, yenileme giderlerini karsilamak Ulzere, pasifte gegici bir
hesapta azami g yil sUre ile tutulabilir. Bu sure icinde kul-
laniimamig olan tazminat farklari kara ilave olunur.» hik-
mu bulunmaktadir.

Bu hukumlere gore, vergi hukukumuz acisindan ser-
maye ve sermayenin herhangi bir unsurunda meydana
gelen deger kayiplarinin disik bedelle degerlendiriimesi
veya degisik yollarla sonu¢ hesaplarina intikal ettirilmesi,
esas olarak ticari ve zirai faaliyetlerin normal bir sekilde
isleyisinden veya tabii afetler yiziinden deger kaybina ug-
ramasindan dogmus olmasi sartlarina baglanmistir.

Dolayisiyla, isletme aktifine kayitl s6z konusu ¢alinan
araclarin yukarida yer verilen madde hikimleri kapsamin-
da degerlendirilmesi mimkiin bulunmamaktadir.

Ayrica, 213 sayili Kanunun 229’uncu maddesinde “Fa-
tura, satilan emtia veya yapilan is karsihginda masterinin
borclandigi meblagi géstermek lzere emtiayi satan veya
isi yapan tliccar tarafindan musteriye verilen vesikadir.”
hakma yer almaktadir.

Bu itibarla, sirketiniz tarafindan sigortadan alinan taz-
minat icin fatura duzenlenmesi gerekmektedir.

Yukarida yapilan aciklamalara gére, vergi kanunlarin-
da calinan iktisadi kiymet bedellerinin zarar olarak yazil-
masina veya bunlar icin karsilik ayriimasina imkan veren
herhangi bir hukiim bulunmamakta olup ¢alinan motosik-
letin bedelinin gider veya maliyet olarak dikkate alinmasi
mUmkin degildir. Bununla birlikte, ¢alinan motosiklet ile
ilgili olarak sigortadan alinan tazminatlarin gelir olarak dik-
kate alinmasi gerektigi tabiidir.

KATMA DEGER VERGISI KANUNU YONUNDEN
3065 sayili Katma Deger Vergisi (KDV) Kanununun;

- 29/1-a maddesinde, mikellefler yaptiklari vergiye tabi
islemler Uzerinden hesaplanan katma deger vergisinden,
bu kanunda aksine hikim olmadikg¢a, faaliyetlerine iligkin
olarak kendilerine yapilan teslim ve hizmetler dolayisiyla
hesaplanarak duzenlenen fatura ve benzeri vesikalarda
gosterilen katma deger vergisini indirim konusu yapabile-
cedi,

- 30/c maddesinde, deprem, sel felaketi ve Maliye Ba-
kanliginin yangin sebebiyle mucbir sebep ilan ettigi yer-
lerdeki yangin sonucu zayi olanlar hari¢c olmak Uzere, zayi
olan mallara ait katma deger vergisinin indirim konusu ya-
pilamayacagi,



hikum altina alinmistir.

Katma Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi’nin “in-
dirim” baghkli 111/C bélimiinde konuya iliskin agiklamalara
yer verilmistir.

Buna goére, calinan motosikletiniz KDV Kanununun
30/c maddesine goére zayi olan mal kapsaminda olup,
buna iligkin yUklenilen KDV indirim konusu yapilamaya-
cagindan, calinan motosiklete iligskin olarak yiklenilen ve
indirim konusu yapilan KDV’nin ilgili dénem beyanname-
sinde “ilave Edilecek KDV” satirina dahil edilmek suretiyle
indirim hesaplarindan ¢ikarilmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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T.C.
GELIR iDARESi BASKANLIGI
Say! : 64597866-130[24-2015]-
28.07.2017

Konu : Dévize endeksli satiglarda KDV ve KVK uygu-
lamasi hk.

ilgide kayit 6zelge talep formunuzda, sirketinizce yurt
disindan ithal edilen uydu alici sistemlerini fatura tarihin-
den itibaren iki yil vadeli olarak dévizli (USD) fiyat Gizerin-
den musterilerinize sattiginiz, vade ve vade farki oraninin
satis aninda belli oldugu, iki yil vade i¢in %10,25 oraninda
vade farki uygulanmasi konusunda musteri ile mutabaka-
ta vardiginiz, yapilan bahse konu satis isleminin sirketiniz
tarafindan ithalat tarihinde 2 yil vadeli 3 ayda bir degisken
faiz 6demeli doviz kredisiyle finanse edildigi belirtilerek,
vade farki faturalarinin malin teslim tarihi yerine aylik veya
Ucer aylik ddnemlerde tahakkuk eden tutar Gzerinden ke-
silip kesilmeyecegdi ve dénemsellik ilkesi geregdi izleyen
dénemlerde beyan edilip ediimeyecegdi hakkinda Bagkan-
hgimiz gérasu talep edilmektedir.

1- KURUMLAR VERGISI KANUNU YONUNDEN:

5520 sayill Kurumlar Vergisi Kanununun 6’nci madde-
sinde; kurumlar vergisinin, muakelleflerin bir hesap dénemi
icinde elde ettikleri safi kurum kazanci tGzerinden hesap-
lanacagi, safl kurum kazancinin tespitinde, Gelir Vergisi
Kanununun ticari kazang hakkindaki hiikiimlerinin uygula-
nacag! hukim altina alinmistir.

193 sayih Gelir Vergisi Kanununun 40’inci maddesinin
birinci fikrasinin (1) numarali bendinde; ticari kazancin
elde edilmesi ve idame ettiriimesi icin yapilan genel gi-
derlerin safi kazancin tespitinde indirim konusu yapilacagi
hdkmune yer verilmistir.

Ticari kazancin tespitinde gecerli olan iki temel ilke “d6-
nemsellik” ve “tahakkuk esasi” ilkeleridir. Tahakkuk esasi
ilkesinde, gelir veya giderin miktar veya mabhiyet itibariyle
kesinlesmis olmasi yani geliri veya gideri doguran islemin
eksiksiz tekemmul etmesinin yani sira, miktarinin ve is-
lemden kaynaklanan alacagin veya borcun édeme sartla-
rinin da belirlenmis olmasi gereklidir. Ticari kazancin elde

BULTEN e 2017 - 215

edilmesi tahakkuk esasina baglanmig bulundugundan, bir
gelir unsurunun ézel bir dizenleme bulunmadigr sirece,
mahiyet ve tutar itibariyle kesinlestigi ddnem kazancinin
tespitinde dikkate alinmasi gerekmektedir. Donemsellik
ilkesi ise bu gelir veya giderin ilgili oldugu déneme intikali-
nin saglanmasi gerekmektedir.

Buna gore, sirketinizce yurt digindan ithal edilen uydu
alici sistemlerinin dévize endeksli vadeli satisinda vade
farklarinin satis faturasina dahil edilmesi ve o dénemin
hasilati olarak dikkate alinmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, s6z konusu satiglarin finansmani ama-
clyla iki yil vadeli t¢ ayda bir degisken faiz 6demeli kredile-
re iliskin faiz tutarlarinin, faizin tahakkuk ettigi dénemlerde
kurum kazancinin tespitinde gider olarak dikkate alinmasi
gerekmektedir.

2- VERGI USUL KANUNU YONUNDEN:
213 sayili Vergi Usul Kanununun;

229’uncu maddesinde, “Fatura, satilan emtia veya ya-
pilan is karsiliginda masterinin bor¢landigr meblagr gos-
termek Uzere emtiay! satan veya isi yapan tlccar tarafin-
dan masteriye verilen ticari vesikadir.”

280’inci maddesinde, “Yabanci paralar borsa rayici ile
degerlenir. Borsa rayicinin takarririnde muvazaa oldugu
anlasilirsa bu rayic yerine alig bedeli esas alinir. Yabanci
paranin borsada rayici yoksa, degerlemeye uygulanacak
kur Maliye Bakanliginca tespit olunur.

Bu madde hdkmi yabanci para ile olan senetli veya
senetsiz alacaklar ve borglar hakkinda da caridir.”

281’inci maddesinde “Alacaklar mukayyet degerleriyle
degerlenir. Mevduat veya kredi sézlesmelerine mustenit
alacaklar degerleme ginine kadar hesaplanacak faizle-
riyle birlikte dikkate alinir. Vadesi gelmemis olan senede
bagh alacaklar degerleme guninin kiymetine irca olu-
nabilir. Bu takdirde, senette faiz nispeti agiklanmis ise bu
nispet, aciklanmamigsa Cumhuriyet Merkez Bankasinin
resmi iskonto haddi uygulanir.”

hikumlerine yer verilmigtir.

Ayrica 404 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Teb-
liginde; “130 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi
ile 217 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde belirtildigi
Uzere degerleme glna itibariyle Bakanhgimizca kur ilan
edilmedigi durumlarda T.C. Merkez Bankasinca ilan edilen
kurlarin esas alinmasi gerekmektedir. Bu sekilde yapila-
cak degerlemelerde efektif cinsinden yabanci paralar icin
efektif alis kurunun (bulunmamasi halinde déviz alis kuru-
nun), déviz cinsinden yabanci paralar iginse déviz als ku-
runun uygulanacag tabiidir.” agciklamasina yer verilmistir.

Bu itibarla, satisi yapilan uydu alici sistemlerine iliskin
olarak musteriler adina vade farki dahil toplam satis tutar
Uzerinden fatura dizenlenmesi, diizenlenecek faturalarin
Turk parasi karsilhiginin hesaplanmasina esas teskil etmek
Uzere fatura dlizenleme tarihindeki Merkez Bankasi déviz
ahis kurunun dikkate alinmasi gerekmektedir.

Diger taraftan s6z konusu satislar senede baglanmis
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alacak niteliginde ise s6z konusu alacak senetleri yuka-
rida aciklandigr sekilde degerleme ginunin kiymetine
irca olunabilecektir. S6z konusu degerleme isleminde ise
Bakanligimizca tespit ve ilan edilen kurlarin kullaniimasi
gerektigi tabiidir.
3- KATMA DEGER VERGISI KANUNU YONUNDEN:
3065 sayill Katma Deger Vergisi (KDV) Kanununun;

- 10/a maddesinde mal teslimi ve hizmet ifasi hallerin-
de, malin teslimi veya hizmetin yapilmasi ile; 10/b madde-
sinde ise malin tesliminden veya hizmetin yapiimasindan
once fatura veya benzeri belgeler verilmesi hallerinde, bu
belgelerde gdsterilen miktarla sinirli olmak Uzere fatura
veya benzeri belgelerin dizenlenmesi ile vergiyi doguran
olayin meydana geldigi,

- 20/1’inci maddesinde, teslim ve hizmet islemlerinde
matrahin, bu islemlerin karsiligini teskil eden bedel oldugu,

- 24/c maddesinde vade farki, fiyat farki, prim gibi ¢e-
sitli gelirler ile servis ve benzer adlar altinda saglanan her
tarld menfaat, hizmet ve degerlerin matraha dahil oldugu,

- 26’ncI maddesinde ise, bedelin déviz ile hesaplanma-
si halinde, dévizin vergiyi doguran olayin meydana geldigi
andaki cari kur Uzerinden Turk parasina gevrilecedi,

hukme baglanmistir.

26.04.2014 tarih ve 28983 sayili Resmi Gazete’de ya-
yimlanarak 01.05.2014 tarihinde yururlige giren KDV Ge-
nel Uygulama Tebliginin 1lI/A-Matrah baslikli bélimunde;

5.2. Vade Farklari

3065 sayili Kanunun (24/c) maddesine goére, teslim ve
hizmet islemlerine ait faturada ayrica gésterilen vade fark-
lar matraha dahil edilir ve islemin tabi oldugu KDV orani
Uzerinden vergilendirilir.

Ote yandan, vadeli islemlerde bedelin zamaninda
6denmemesi nedeniyle ortaya c¢ikan yeni vade farklar
da vadeli satisa konu teslim ve hizmete iliskin matrahin
bir unsuru oldugundan, bu vade farklarinin ayrica fatura
edilmesi ve vadeli satiga konu teslim veya hizmetin yapil-
dig tarihte bu islemlerin tabi oldugu oran lzerinden KDV
hesaplanarak, vade farki faturasinin diizenlendigi déneme
iliskin beyannamede beyan edilmesi gerekmektedir.

5.3. Kur Farklari

Bedelin doviz cinsinden veya doévize endekslenerek
ifade edildigi islemlerde, bedelin kismen veya tamamen
vergiyi doguran olayin vuku buldugu tarihten sonra 6den-
mesi halinde, satici lehine ortaya ¢ikan kur farki esas iti-
bariyla vade farki mahiyetinde oldugundan, matrahin bir
unsuru olarak vergilendirilmesi gerekmektedir.

Buna gore, teslim veya hizmetin yapildigi tarih ile be-
delin tahsil edildigi tarih arasinda ortaya ¢ikan lehte kur
farki icin satici tarafindan fatura diizenlenmek ve faturada
g6sterilen kur farkina, teslim veya hizmetin yapildigi tarih-
te bu islemler icin gecerli olan oran uygulanmak suretiyle
KDV hesaplanir.

Bedelin tahsil edildigi tarihte alici lehine kur farki olus-
masi halinde, kur farki tutari izerinden alici tarafindan sa-
ticiya bir fatura diizenlenerek, teslim ve hizmetin yapildigi
tarihteki oran Uzerinden KDV hesaplanmasi gerekmekte-
dir.

Y1l sonlarinda ve gegici vergi dénemlerinde, Vergi Usul
Kanunu uyarinca yapilan degerlemeler sonucu olusan kur
farklar Gzerinden KDV hesaplanmaz.”

denilmektedir.

Buna goére, katma deger vergisi agisindan bir malin
vadeli veya pesin satiimasi katma deger vergisi agisindan
sonucu etkilememektedir. Mal veya hizmet faturasinin ke-
silmesi esnasinda, musteriye taninan vade ve buna bagli
olarak ortaya ¢ikan vade farkinin belli oldugu hallerde bu
farkin bedele dahil ediimesi gerekmektedir.Pesinen bilinen
vade farklarina ait katma deger vergisi asil isleme ait kat-
ma deger vergisi ile birlikte dogmaktadir. Bu nedenle dévize
endeksli vadeli satislarinizda, satis aninda belli olan vade
farklarinin satis bedeline ve satis faturasina dahil ediimesi
gerekmekte olup, vade farklarina malin satis tarihi yerine
aylk ya da lger aylik ddnemlerde tahakkuk eden tutar Gze-
rinden fatura diizenlenmesi mimkin bulunmamaktadir.

Ayrica, bedeli déviz cinsinden belirlenen vadeli satis
islemleriniz nedeniyle ortaya cikan kur farklarina yukarida
anilan teblig aciklamalari gergevesinde islem yapilacagi
ise tabiidir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

_o_

T.C.

GELIR iDARESi BASKANLIGI
istanbul Vergi Dairesi Baskanlig
Sayi : 62030549-125[5-2016/419]-266901
24.08.2017

Konu : Teknopark binyesinde yapilan faaliyetlerin ver-
gilendirilmesi hk.

ilgide kayitl 6zelge talep formunda;

- Bogazici Universitesi Teknoparki biinyesinde faaliyet-
te bulundugunuz,

- “Satis surecleri karar destek, simulasyon ve optimi-
zasyon sistemi” projesi gelistirmekte oldugunuz, proje
kapsaminda firmalarin satis slreclerinin detayl analizi,
mugteri iligkileri ydnetimi sistemlerinin veri analizi ve slre¢
iyilestirmeleri, sektérel satis ve pazarlama simulasyonlari
konusunda yazilim ¢6zumi Urettiginiz,

- Projenizin tim Ar-Ge ve Urln gelistirme faaliyetlerinin
Bogazici Universitesi Teknopark ofisinizde gerceklestiril-
digi, ¢ézUmlerinizin (yazilimlarinizin) muasteri sistemlerine
entegre bir sekilde calismakta oldugu, musterilerinizin is
ihtiyaclarina gore ve gerektiginde musteri adresinde yazi-
min entegre edildigi ve uyarlanmakta oldugu,



- Musterilerin zamanla olusan ek ihtiyaglarina gére ve
sektorel ihtiyaclarina gore ¢6zim gelistirmeye devam et-
tiginiz, sirketinizin gelistirmis oldugu ¢6zimuin (yazilimin)
Ozelliklerinden yararlanan ve bu kapsamda Grindntza
kendi calismalari ile entegre etmek ve gerekli uyarlamalari
yapmak iizere iTU Teknokentte mukim miisterilerinizin ad-
resinde ¢alismalarda bulundugunuz,

- Yazilim ¢6zumunad kendi sistemlerine entegre etmek
isteyen yurt disinda mukim musterileriniz de oldugu ve ya-
zilimlarin yurt disinda bulunan adreslerine giderek enteg-
re edildigi

belirtmis olup s6z konusu faaliyetlerinizden elde ettigi-
niz gelirlerinizin kurumlar vergisinden istisna olup olmadigi
hususunda Bagskanhgimiz gérisi sorulmustur.

4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununun;

- 3’Unct maddesinin (1) numaral bendinde yazilm,
“Bir bilgisayar, iletisim cihazi veya bilgi teknolojilerine da-
yali bir diger cihazin calismasini ve kendisine verilen ve-
rilerle ilgili gereken islemleri yapmasini saglayan komutlar
dizisinin veya programlarin ve bunlarin kod listesini, isle-
tim ve kullanim kilavuzlarini da iceren belgelerin, belli bir
sistematik icinde, tasarlama, gelistirme seklindeki Griin ve
hizmetlerin timu ile bu Urin ya da mal ve hizmetlerin [i-
sanslama, kiralama ve tim haklari ile devretme gibi teslim
sekillerinin tman(” seklinde tanimlanmisg,

- Gegici 2'nci maddesinde, “Yonetici sirketlerin bu Ka-
nun uygulamasi kapsaminda elde ettikleri kazanclar ile
Bolgede faaliyet gosteren gelir ve kurumlar vergisi mukel-
leflerinin, mlnhasiran bu Bdlgedeki yazilim, tasarim ve
AR-GE faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglari 31/12/2023
tarihine kadar gelir ve kurumlar vergisinden mistesnadir.”
hukmune yer verilmistir.

1 seri no.lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginin “5.12.2.2.
Yazilim ve Ar-Ge faaliyetlerinden elde edilen kazancglarda
kurumlar vergisi istisnasinin kapsami™ bashkli béliminde;

“Yapilan duzenlemeyle teknoloji gelistirme bdlge-
lerinde faaliyet gosteren miukelleflerin, minhasiran bu
bélgedeki yazilim ve Ar-Ge faaliyetlerinden elde ettikleri
kazanclar, faaliyete baslanilan tarihten bagimsiz olmak
Uzere, 31/12/2023 tarihine kadar kurumlar vergisinden is-
tisna edilmigtir.

Bolgede faaliyette bulunan mukelleflerin bdlge disinda
gerceklestirdikleri faaliyetlerinden elde ettigi kazanclar, ya-
zilim ve Ar-Ge faaliyetlerinden elde edilmis olsa dahi istis-
nadan yararlanamaz.

Ote yandan, teknoloji gelistirme bélgelerinde yazilim
ve Ar-Ge faaliyetinde bulunan sirketlerin, bu faaliyetler so-
nucu bulduklari trtinleri kendilerinin seri Uretime tabi tuta-
rak pazarlamalari halinde, bu Uriinlerin pazarlanmasindan
elde edilen kazanglarin lisans, patent gibi gayri maddi hak-
lara isabet eden kismi, transfer fiyatlandirmasi esaslarina
gore ayrnistirilmak suretiyle istisnadan yararlanabilecektir.
Uretim ve pazarlama organizasyonu nedeniyle dogan ka-
zancin diger kismi ise istisna kapsaminda degerlendiril-
meyecektir. Ancak, lisans, patent gibi gayri maddi haklara
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baglanmamis olmakla birlikte uyarlama, yerlestirme, gelis-
tirme, revizyon, ek yazilim gibi faaliyetlerden elde edilen
kazanclarin istisna kapsaminda degerlendirilecegi tabiidir.

Ornegin; teknoloji gelistirme bélgesinde yazilim faali-
yetinde bulunan sirketin, Urettigi yazilimlarin lisans satisin-
dan veya kiralanmasindan elde edecegi kazanclar istisna-
dan yararlanacak, ancak s6z konusu yazilimin disk, CD
veya elektronik ortamda pazarlanmasindan elde edilen
kazancglarin (lisansa isabet eden kismi harig) istisnadan
yararlanmasi mumkuin olmayacaktir.»

aciklamalarina yer verilmistir.

Buna gore, istisna sadece bdlgede gerceklestirilen
Ar-Ge, yazilim ve tasarim faaliyetlerinden elde edilen ka-
zanglara yonelik olup uyarlama, yerlestirme, gelistirme, re-
vizyon, ek yazihm gibi faaliyetlerden elde edilen kazanclar
da bu kapsama girmektedir. Bolge disinda gerceklestirilen
faaliyetlerden elde edilen kazanclarin ise Ar-Ge ve yazilim
faaliyetlerinden elde edilse dahi istisnaya konu edilmesi
mumkuin bulunmamaktadir.

Bu itibarla;

- “Satis surecleri karar destek, simulasyon ve optimi-
zasyon sistemi” projesi kapsaminda gelistirdiginiz yazih-
min satigindan elde ettiginiz kazancglarin kurumlar vergi-
sinden istisna tutulmasi mimkun bulunmaktadir.

- Seri Uretim kapsaminda satisini yaptiginiz yazihm-
dan elde ettiginiz kazancin sadece teknoloji gelistirme bdl-
gesinde gerceklestirdiginiz Ar-Ge ve yazilim faaliyetlerin-
den dogan gayrimaddi hakka isabet eden kismi, transfer
fiyatlandirmasi esaslarina gére ayristirilmak suretiyle s6z
konusu istisnaya konu edilebilecektir.

- Bélge disinda gerceklestirilen faaliyetlerden elde edi-
len kazanclar istisna kapsami disinda oldugundan, yurt ici
ve yurt diginda bulunan musterilerin adreslerinde verilen
yazilimlarin entegre edilmesi faaliyeti kapsaminda elde
edilen gelirler kurumlar vergisinden istisna edilmeyecektir.

- Teknoloji gelistirme bolgesi icinde verdiginiz, uyarla-
ma, yerlestirme, gelistirme, revizyon, ek yazihm gibi faali-
yetlerden elde edilen kazanglariniz ise kurumlar vergisin-
den istisna olacaktir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

116/6/2010 tarihli ve 5997 sayili Kanunun 8’inci mad-
desiyle, bu fikrada yer alan “bu kisilerin tescili cocuklarinin
saglik hizmet sunucusuna muracaat tarihi itibariyla yapilir
ibaresi “bu kisiler Kurumca tescil edildikleri tarih itibariyla
genel saglik sigortalisi olurlar” seklinde, “bakmakla yukim-
10 oldugu kisi olarak kapsama alinir” ibaresi ise “bakmakla
yukumll oldugu kisi olarak Kurumca tescil edildikleri tarih
itibariyla kapsama alinir” olarak degistirilmistir.

213/2/2011 tarihli ve 6111 sayih Kanunun 49’uncu
maddesiyle, bu fikrada yer alan “en geg iki yil icinde” iba-
resi “1/1/2012 tarihine kadar”, “iki yillik sireye” ibaresi “bu
slireye” seklinde degistirilmistir.

OZELGELER
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PRATIK BILGILER
VERGI

BEYANNAME IMZALATMA ZORUNLULUGU

a) imzalatma Kapsamindaki Miikellefler: Tutar
2016 y1li faaliyet doneminde;

Aktif toplami 6.999.000
Net satislar toplami 13.994.000
TL’ m asmayan kurumlar vergisi veya ticari, zirai ve mesleki kazanci nedeniyle gercek usulde vergilendirilen Gelir

Ver.gisi miikellefleri 2017 yili beyannamelerini meslek mensuplarina imzalatmak zorundadirlar.

b) Imzalatma Kapsami Disinda Kalan Miikellefler

1- 2016 y1li faaliyet doneminde;

-Serbest meslek faaliyetinde bulunanlardan gayrisafi hasilatlan 163.000
-Il. simif tacirlerden Alm satim veya imalat faaliyetinde bulunanlardan satislar 234.000
-Il. simf tacirlerden yukarida yazili olanlar disindaki islerle ugrasanlardan gayrisafi is hasilatlar 118.000
-Zirai kazanci isletme hesab1 esasina gore tespit edilen ciftcilerden hasilatlan 234.000

TL’ m1 asmayan miikelleflerin,

2-Noterlerin,

3-Ozel kanunlarina gére kurulan kooperatifler ile bunlarin olusturduklan birliklerin,

4-Gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan mikelleflerin,

beyannamelerini meslek mensuplarina imzalatma zorunlulugu bulunmamaktadir.

c) imzalatma Kapsamindaki Beyannameler

2016 yili faaliyet doneminde; (b) bolimiindeki hadleri asan, ancak (a) bolumiindeki hadlerin altinda kalan gelir ve kurumlar vergisi
mikelleflerine ait 2017 yili gelir ve kurumlar vergisi beyannameleri ile muhtasar beyannameler ve katma deger vergisi beyannamelerinin
3568 sayili yasaya gore yetki almis meslek mensuplarina imzalatilmasi zorunludur.

Yillik gelir vergisi beyannamesinde ticari, zirai veya mesleki kazanc yaninda baska unsurlardan elde edilen gelir bulunmasi halinde
imzalatma mecburiyeti ve buna iliskin sorumluluk, bu gelir unsurlaryla sinirlidir.

d) imzalatma Kapsami Disindaki Beyannameler

Yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannameleri ile muhtasar beyannameler ve katma deger beyannameleri disinda kalan beyannamelerin
meslek mensuplarina imzalatilmasi zorunlulugu bulunmamaktadir. Keza gelirleri iicret, gayrimenkul sermaye iradi, menkul sermaye irad
ile sair kazanc ve iratlardan olusan gelir vergisi muikelleflerine ait beyannamelerin imzalatilmasi zorunlu degildir.

DAMGA VERGISi ORANLARI

2016 Yih 2017 Yih

Ucretlerde (Binde 7,59) (Binde 7,59)
Sozlesmeler, taahhitnameler ve temliknameler (Binde 9,48) (Binde 9,48)
Kira mukavelenameleri (Mukavele siiresine gore kira bedeli lizerinden) (Binde 1,89 (Binde 1,89
Kefalet, teminat ve rehin senetleri (Binde 9,48) (Binde 9,48)
Yillik gelir vergisi beyannameleri 47,80 TL 51,40 TL
Kurumlar vergisi beyannameleri 63,80 TL 68,60 TL
Katma deger vergisi beyannameleri 31,50 TL 33,90 TL
Muhtasar beyannameler 31,50 TL 33,90 TL
Diger vergi beyannameleri Damga vergisi beyannameleri hari¢ 31,50 TL 33,90 TL
Gumriik idarelerine verilen beyannameler 63,80 TL 68,60 TL
Belediye ve il 06zel idarelerine verilen beyannameler 23,50 TL 25,30 TL
Sosyal giivenlik kurumlarina verilen sigorta prim bildirgeleri 23,50 TL 25,30 TL
5510 say1li Kanun uyarinca verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgesi ile muhtasar

beyannamenin birlestirilerek verilmesiyle olusturulan beyannameler Uk AL AT
Bilancolar 36,90 TL 39,70 TL
Gelir tablolan 17,80 TL 19,10 TL
isletme hesab1 6zetleri 17,80 TL 19,10 TL

DOGRUDAN GIDER YAZILABILECEK PESTEMALLIK, ALET, EDAVAT, MEFRUSAT VE DEMIRBAS BEDELLERINDE SINIR

Yil Tutar
2017 900 TL
2016 900 TL
2015 880 TL
2014 800 TL
2013 800 TL
2012 770 TL




EK MALIi TABLOLARI DUZENLEME ZORUNLULUGU
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Donemi Aktif Toplami Net Satislar Toplam
2016 yilina ait ek mali tablolar icin - (2017 yilinda verilmesi gereken) 14.613,300.- TL 32.473.700.- TL
2015 yilina ait ek mali tablolar icin - (2016 yilinda verilmesi gereken) 14.074.300.- TL 31.275.800.- TL
2014 yilina ait ek mali tablolar icin - (2015 yilinda verilmesi gereken) 13.330.500.- TL 29.622.800.- TL
2013 yilina ait ek mali tablolar icin - (2014 yilinda verilmesi gereken) 12.106.500.- TL 26.902.900.- TL
2012 yilina ait ek mali tablolar icin - (2013 yilinda verilmesi gereken) 11.648.700.- TL 25.885.600.- TL

TL’m (aktif toplami veya net satislarn toplami) asan mukellefler ek mali tablolar diizenlemek zorundadir.

EMLAK VERGISi DEGERI YILLIK ARTIS ORANLARI

oo}
~

Yil Aciklama Artis Oranm
2017 2016 yili vergi degerine uygulanacak artis orani % 3,83
2016 2015 yili vergi degerine uygulanacak artis orani % 2,79
2015 2014 yili vergi degerine uygulanacak artis orani % 5,055
2014 Genel Tarh ve Tahakkuk -
2013 2012 yili vergi degerine uygulanacak artis orani % 7,80
2012 2011 yili vergi degerine uygulanacak artis orani % 10,26

EMLAK VERGISi ORANLARI

Mesken isyeri Arazi Arsa
Normal yorelerde Binde 1 Binde 2 Binde 1 Binde 3
Bilyiiksehir belediye simirlan icinde Binde 2 Binde 4 Binde 2 Binde 6

GECIKME ZAMMI ORANLARI

Donemi Aylik Yilhk
19.10.2010 - Tarihinden itibaren % 1,40 % 16,80
19.11.2009 - 18.10.2010 Tarihleri arasi % 1,95 % 23,40
21.04.2006 - 18.11.2009 Tarihleri arasi % 2,5 % 30
02.03.2005 - 20.04.2006 Tarihleri arasi % 3 % 36

GECiCi VERGI ORANLARI

Gelir Vergisi Miikelleflerinde

01.01.2004 tarihinden itibaren

01.01.2005 tarihinden itibaren

01.01.2006 tarihinden itibaren

% 20

% 20

% 15

Kurumlar Vergisi Miikelleflerinde

01.01.2004 tarihinden itibaren

01.01.2005 tarihinden itibaren

01.01.2006 tarihinden itibaren

% 33

% 30

% 20

GELIR VERGISi TARIFESi

(2017 takvim yil1 gelirlerine uygulanmak uzere)

1CIN 25.990 TL), fAZIAST «euveueineineaneaet ettt et ettt ettt ettt ettt eeaeeteea e e eeeeeeneeeanteneeeeneeneennennenesn

Gelir vergisine tabi gelirler; Oran
130000 TL YO KA « . etueeneentetet ettt ettt ettt ettt et e et e e e ee e et e e e aeaeaseaneaeseaneneaneaneaneenaeneeneenenn % 15
30.000 TL'nin 13.000 TL'si icin 1.950 TL, fazZlaSl «..cuvuininininininininiiiiiiiiiii e ae e % 20
70.000 TL'nin 30.000 TL’si icin 5.350 TL (iicret gelirlerinde 110.000 TL'nin 30.000 TL’si i¢cin 5.350 TL), fazlasi ...... % 27
70.000 TL’den fazlasimin 70.000 TL'si icin 16.150 TL (licret gelirlerinde 110.000 TL’den fazlasimin 110.000 TL’si icin

26.950 TL), AZLAS evovereresressseesseereesessesesssesseseseoseesesseseesseseesssemesseseeseesessseesesssesseesesres e
oraninda vergilendirilir.

(2016 takvim yili gelirlerine uygulanmak lizere)

Gelir vergisine tabi gelirler; Oran
L 10O Y= e (o [+ | PPN % 15
30.000 TL’nin 12.600 TL’Si icin 1.890 TL, fAZIAST «.....cuuenuinninni ittt ettt e aee e eaeeaaanes % 20
69.000 TL’nin 30.000 TL’si icin 5.370 TL (iicret gelirlerinde 110.000 TL’nin 30.000 TL’si icin 5.370 TL), fazlasi ..... % 27
§2.000 TL’den fazlasinin 69.000 TL’si icin 15.900 TL (iicret gelirlerinde 110.000 TL’den fazlasinin 110.000 TL’si % 35
0CIN 26.970 TL), fAZIAST ... e et eeeaneeeeeenaeeeeanneeeeannseeennssseesannsssesnnsssseensssssenssseesanssssssnssseeannns

oraninda vergilendirilir.

(2015 takvim yili gelirlerine uygulanmak lizere)

Gelir vergisine tabi gelirler; Oran
L0 I/ V= e e o PN % 15
29.000 TL’nin 12.000 TL’si icin 1.800 TL, fazlasi % 20
66.000 TL’nin 29.000 TL’si i¢in 5.200 TL (ticret gelirlerinde 106.000 TL’nin 29.000 TL’si icin 5.200 TL), fazlasi ....... % 27
66.000 TL’den fazlasinin 66.000 TL’si icin 15.190 TL (iicret gelirlerinde 106.000 TL’den fazlasinin 106.000 TL’si %35

oraninda vergilendirilir.

PRATIK BILGILER
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KAZANCLARDA BEYAN SINIRI

2013 2014 2015 2016 2017

Konut kira gelirlerinde 3.200 TL 3.300 TL 3.600 TL 3.800 TL 3.900 TL
Tevkif yoluyla vergilendirilmis menkul ve gayrimenkul sermaye

iratlarinda 26.000 TL 27.000 TL 29.000 TL 30.000 TL| 30.000 TL
Tevkif yoluyla vergilendirilmis birden fazla isverenden elde edilen

iicretlerde 26.000 TL 27.000 TL 29.000 TL 30.000 TL| 30.000 TL
Deger artis kazanglarinda 9.400 TL 9.700 TL 10.600 TL 11.000 TL| 11.000 TL
GVK 82. Maddesinde belirtilen baz1 anzi kazanclarda 21.000 TL 21.000 TL 23.000 TL 24.000 TL| 24.000 TL

KATMA DEGER VERGISi TEVKIFAT ORANLARI

TAM TEVKIFAT UYGULANACAK iSLEMLER

v | ikametgadh, isyeri, Kanuni Merkezi ve is Merkezi Tiirkiye’de Bulunmayanlar Tarafindan Yapilan islemler
v | Serbest Meslek Faaliyeti Cercevesinde Yapilan Teslim ve Hizmetler
v | Kiralama Islemleri
v | Reklam Verme islemleri
KISMi TEVKIFAT UYGULANACAK ISLEMLER
Tevkifat Oran
Kismi Tevkifat Uygulanacak Hizmetler

v | Yapim isleri ile Bu Islerle Birlikte ifa Edilen Miihendislik-Mimarlik ve Etiit-Proje Hizmetleri 3/10

Etiit, Plan-Proje, Damismanlik, Denetim ve Benzeri Hizmetler 9/10
v | Makine, Techizat, Demirbas ve Tasitlara Ait Tadil, Bakim ve Onarim Hizmetleri 5/10
v | Yemek Servis ve Organizasyon Hizmetleri 5/10
v | Isglicti Temin Hizmetleri 9/10
v/ | Yapi Denetim Hizmetleri 9/10
v Fason Olarak Yaptirilan Tekstil ve Konfeksiyon Isleri, Canta ve Ayakkabi Dikim Isleri ve Bu Islere Aracilik 5/10

Hizmetleri
v | Turistik Magazalara Verilen Misteri Bulma / Gotiirme Hizmetleri 9/10
v | Spor Kuliiplerinin Yayin, Reklam ve isim Hakki Gelirlerine Konu islemleri 9/10
v | Temizlik, Cevre ve Bahce Bakim Hizmetleri 7/10
v | Servis Tasimaciligi Hizmeti 5/10
v | Her Turlu Baski ve Basim Hizmetleri 5/10
v | Yukanda Belirlenenler Disindaki Hizmetler 5/10
Kismi Tevkifat Uygulanacak Teslimler
v | Kilce Metal Teslimleri 5/10

Bakir, Cinko Aliiminyum ve Kursun Uriinlerinin Teslimi 5/10
v | Hurda ve Atik Teslimi 5/10
v | Metal, Plastik, Lastik, Kaucuk, Kagit, Cam Hurda ve Atiklarindan Elde Edilen Hammadde Teslimi 9/10
v | Pamuk, Tiftik, Yiin ve Yapagi ile Ham Post ve Deri Teslimleri 9/10
v | Agac ve Orman Uriinleri Teslimi 5/10

Kismi Tevkifat Uygulanmasinda Sinir

Kismi tevkifat uygulamasi kapsamina giren her bir islemin KDV dahil bedeli 1.000 TLyi asmadigi takdirde, hesaplanan KDV
tevkifata tabi tutulmayacaktir. Sinirin asilmasi halinde ise tutarin tamami lizerinden tevkifat yapilacaktir.

Tespit edilen tutari asan islemlerde KDV tevkifat1 zorunlulugundan kaginmak amaciyla bedel parcalara ayrilamayacak, ayni
isleme ait bedellerin toplami dikkate alinarak bu sinirin asilmasi halinde tevkifat yapilacaktir.

Tevkifat zorunlulugundan kacinmak amaciyla, birden fazla fatura diizenlenmek suretiyle bedelin parcalara béliindiigiiniin
tespiti halinde vergi dairelerince, biitiinliik arzettigi anlasilan alimlarin toplaminin yukarida belirtilen sinir1 asip asmadigina bakilarak
gerekli islemler yapilacaktir.

Fiyat farki, kur farki ve benzeri nedenlerle tevkifata tabi islemin bedelinde sonradan bir artis ortaya ¢cikmasi halinde, bu artis
ile ilgili olarak fatura diizenlenerek KDV hesaplanacak ve hesaplanan KDV lizerinden (tevkifat alt sinir1 dikkate alinmaksizin) tevkifat
uygulanacaktir. Bu sekilde islem yapilabilmesi icin fiyat farki, kur farki ve benzerinin ait oldugu asil isleme ait KDV dahil bedelin
tevkifat alt sinirin1 gecmis ve tevkifata tabi tutulmus olmasi gerekmektedir
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PERAKENDE SATIS FiSi, YAZAR KASA FiSi, FATURA DUZENLEME SINIRI

Donemi Tutar
01.01.2016 - 31.12.2016 Donemi 900 TL
01.01.2016 - 31.12.2016 Donemi 900 TL
01.01.2015 - 31.12.2015 Donemi 880 TL
01.01.2014 - 31.12.2014 Donemi 800 TL
01.01.2013 - 31.12.2013 Donemi 800 TL
01.01.2012 - 31.12.2012 Donemi 770 TL

REESKONT VE AVANS iSLEMLERINDE UYGULANACAK FAIiZ ORANLARI

Donemi Reeskont Avans
31.12.2016 - tarihinden itibaren 8,75 9,75
14.12.2014 - 30.12.2016 tarihleri arasi 9 10,50
27.12.2013 - 13.12.2014 tarihleri arasi 10,25 11,75
21.06.2013 - 26.12.2013 Tarihleri arasi % 9,50 % 11,00
20.12.2012 - 20.06.2013 Tarihleri arasi % 13,50 % 13,75
29.12.2011 - 19.12.2012 Tarihleri arasi % 17 % 17,75

TECIL FAiZi ORANLARI

Donemi Ayhk Yilhk
21.10.2010 - Tarihinden itibaren % 1 % 12
21.11.2009 - 20.10.2010 Tarihleri arasi % 1,583 % 19
28.04.2006 - 20.11.2009 Tarihleri arasi % 2 % 24
04.03.2005 - 27.04.2006 Tarihleri arasi % 2,5 % 30
12.11.2003 - 03.03.2005 Tarihleri arasi % 3 % 36
02.02.2002 - 11.11.2003 Tarihleri aras1 % 5 % 60

TiCARET SiCiLi HARCLARI

dahil)

Gergek Kisilere ve . 5 Sermaye
kooperatiflere Ait 521.2'? lsézlr;e;ll:::lle Sirketlerine Ait
Isletmelerde $ Isletmelerde
I- Kayit ve Tescil Harglar; (Ticari Isletme Rehni Dahil)
1. Ticari isletmenin ve unvaninin tescil ve ilaninda: 233,70 TL 670,40 TL 1.510,70 TL
2. Temsile yetkili kilinan kisilerin tescil ve ilaninda (her kisi
o 115,80 TL 166,00 TL 367,50 TL
3. Ticaret siciline tescil edilmis olan vakalardaki degisikliklerin
tescilinde: (Ticari isletme rehini ile ilgili vakalar dahil) 115,80 TL 166,00 TL 367,50 TL
(muhteva ile ilgili bulunmayan diizeltmelerde harc alinmaz.)
4. Kayit silinmesinde : (Ticari isletme rehni kaydinin silinmesi 45.15 TL 65.40 TL 115.80 TL

Subelerin herbiri (Yabanci miesseselerin Turkiye’deki subeleri dahil) ayrica aym harca tabidir.

1l- Kayit ve Belge Suretleri ve Tasdikname Harglar

1. Bir ticari isletmeye ait sicil esas defterindeki kayitlarin tamaminin veya bir kisminin veya memurlukta saklanan biittin belgelerin
orneginin beher sayfasinin (Ticaret Sicili Tuzugi Madde 11/1)

11,50 TL

2. Tasdiknamelerden (Ticaret Sicili Tlizligi Madde 11/2, 104, 105)

38,50 TL

|
Yil

YENIDEN DEGERLEME ORANLAR!

Yil Oran Oran
2017 % 14,47 2012 % 7,80
2016 % 3,83 2011 % 10,26
2015 % 5,58 2010 % 7,7
2014 % 10,11 2009 % 2,2
2013 % 3,93 2008 % 12

YURT ICI HARCIRAHLAR

Vergiden Muaf Yurt Ici Glindelikler

(01.07.2017 - 31.

12.2017 donemi icin)

Briit Aylhik

Vergiden Muaf Giindelik (TL)

2.583,35 - | TL ve daha fazlasi icin giindelik 57,50
2.564,86 - | 2.583,34 TL arasinda olanlarda giindelik 48,25
2.338,91 - | 2.564,85 TL arasinda olanlarda giindelik 45,00
2.051,33 - | 2.338,90 TL arasinda olanlarda giindelik 42,25
1.701,62 - | 2.051,32 TL arasinda olanlarda glindelik 37,25
1.701,61 - | TL’ ve daha asagisi icin giindelik 36,25

TL. dr.

PRATIK BILGILER

00
©



©
(=)

PRATIK BILGILER
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SOSYAL GUVENLIK- CALISMA MEVZUATI

Donemi Giinliik Aylik
01.01.2017 - 31.12.2017 59,25 TL 1.777,50 TL
01.01.2016 - 31.12.2016 54,90 TL 1.647,50 TL
01.07.2015 - 31.12.2015 42,45 TL 1.273,50 TL
01.01.2015 - 30.06.2015 40,05 TL 1.201,50 TL
01.07.2014 - 31.12.2014 37,80 TL 1.134,00 TL
01.01.2014 - 30.06.2014 35,70 TL 1.071,00 TL
16 Yasindan Biiyiikler Igin 16 Yasin1 Doldurmayanlar Igin
Aylik Briit Aylik Briit
01.07.2013 - 31.12.2013 1.021,50 TL 877,50 TL
01.01.2013 - 30.06.2013 978,60 TL 839,10 TL
01.07.2012 - 31.12.2012 940,50 TL 805,50 TL
01.01.2012 - 30.06.2012 886,50 TL 760,50 TL
01.07.2011 - 31.12.2011 837,00 TL 715,50 TL
01.01.2011 - 30.06.2011 796,50 TL 679,50 TL
01.07.2010 - 31.12.2010 760,50 TL 648,00 TL
01.01.2010 - 30.06.2010 729,00 TL 621,00 TL
Hizmet Siiresi Bildirim Siiresi ihbar Tazminati
6 aydan az surmis isci icin 2 hafta 2 haftalik cret
6 aydan 1,5 yila kadar siirmus olan isci icin 4 hafta 4 haftalik tcret
1,5 yildan 3 yila kadar stirmis isci icin 6 hafta 6 haftalik ticret
3 yildan fazla surmus isci igin 8 hafta 8 haftalik Ucret
sonra feshedilmis olur.
- Bu sureler asgari olup sozlesmeler ile artirilabilir.
- Bildirim sartina uymayan taraf, bildirim siresine iliskin lcret tutarinda tazminat 6demek zorundadir.
- isveren bildirim siiresine ait licreti pesin vermek suretiyle is sozlesmesini feshedebilir.
Donemi
01.01.2017-31.12.2017
« Ciraklara Odenecek Ucret 533,25 TL
« Meslek Egitimi Goren Ogrencilere Odenecek Ucret
Yirmi ve Uzerinde Personel Calistiran ISyerlerinde. ... ... ..uuiuueuneeneeieiieeteeeeeaeeseesneeaneesnesaesnneenns 381,23 TL
Yirmiden Az Personel Calistiran ISYerlerind@. .. ... ..u.vunerrneiteeieeeteeieeeeeteeeeeaeeseeraeeeneeaneraesnneenns 190,61 TL
isyeri
istihdam1 Zorunlu Olan Ozel Kamu
Engelli isci % 3 % 4
Eski Hikimli - % 2

Glnliik issizlik 6denegi, sigortalinin son dort aylik prime esas kazanclari dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit
kazancinin yiizde kirkidir.

Bu sekilde hesaplanan issizlik 6denegi miktari, 4857 sayili Is Kanununun 39 uncu maddesine gére onalti yasindan biiyiik isciler
icin uygulanan aylik asgari lcretin briit tutarinin yiizde seksenini gecemez.

issizlik Odenegi Siiresi

600 guin issizlik sigortas1 primi odemisolan issizlere........c..cooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiaenn, 180 giin
900giinissizliksigortasiprimiodemisolanisSizIere. . .. ocoiuiiiii it 240 giin
1080giinissizliksigortasiprimiodemisolanissizlere. ........ooevieiiiiiiiiiiiiii e 300 giin

siire ile lssizlik 6denegi verilir.

Issizlik 6denegi almaya hak kazanilmasi icin gerekli sartlar;

- Hizmet akdinin sona erdigi tarihten 6nceki son 3 yil icinde en az 600 giin sigortali olarak prim ddenmis olmasi,

- Is akdinin feshedildigi tarihten geriye dogru siirekli 120 giin prim édenmis olmasi,

- Hizmet akdinin, Issizlik Sigortasi Kanununun 51’inci maddesinde sayilan hallerden birisine dayali olarak sona ermis olmasi,

- Sigortali issizin, Isten Ayrilma Bildirgesi ile birlikte; hizmet akdinin feshedildigi tarihi izleyen giinden itibaren 30 giin icinde
IS-KUR’un ilgili birimine dogrudan veya elektronik ortamda basvurmasi,

KIDEM TAZMINATI TAVANI

Donemi Tutar
01/07/2017 - 31/12/2017 4.732,48 TL
01/01/2017 - 30/06/2017 4.426,16 TL
01/07/2016 - 31/12/2016 4.297,21 TL
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01/01/2016 - 30/06/2016 4.092,53 TL

01/09/2015 - 31/12/2015 3.828,37 TL

01/07/2015 - 31/08/2015 3.709,98 TL E
01/01/2015 - 30/06/2015 3.541,37 TL S‘
01/01/2014 - 31/12/2014 3.438,22 TL =
01/07/2013 - 31/12/2013 3.254,44 TL g
01/01/2013 - 30/06/2013 3.129,25 TL =
01/07/2012 - 31/12/2012 3.033,98 TL é
01/01/2012 - 30/06/2012 2.917,27 TL -
01/07/2011 - 31/12/2011 2.731,85 TL 91
01/01/2011 - 30/06/2011 2.623,23 TL

SIGORTA PRiMi VE iSSiZLiK SIGORTASI PRIMINE ESAS KAZANCLARIN

ALT VE UST SINIRLARI

Alt Sinir (Taban) Ust Sinir (Tavan)

Donemi Giinliik Aylik Giinliik Aylik
01.01.2017 - 31.12.2017 59,25 TL 1.777,50 TL 444,38 TL 13.331,10 TL
01.01.2016 - 31.12.2016 54,90 TL 1.647,00 TL 356,85 TL 10.705,50 TL
01.07.2015 - 31.12.2015 42,45 TL 1.273,50 TL 275,93 TL 8.277,90 TL
01.01.2015 - 30.06.2015 40,05 TL 1.201,50 TL 260,33 TL 7.809,90 TL
01.07.2014 - 31.12.2014 37,80 TL 1.134,00 TL 245,70 TL 7.371,00 TL
01.01.2014 - 30.06.2014 35,70 TL 1.071,00 TL 232,05 TL 6.961,50 TL

16 Yasini Doldurmams Isciler 16 Yasim Doldurmus Isciler
Icin Icin _
Dénemi Alt Sinir (Taban) Ust Sinir (Tavan)
Giinliik Aylik Giinliik Aylik Giinliik Aylik
01.07.2013 - 31.12.2013 29,25 TL 877,50 TL 34,05 TL 1.021,50 TL 221,33 TL 6.639,75 TL
01.01.2013 - 30.06.2013 27,97 TL 839,10 TL 32,62 TL 978,60 TL 212,03 TL 6.360,90 TL
01.07.2012 - 31.12.2012 26,85 TL 805,50 TL 31,35 TL 940,50 TL 203,78 TL 6.113,25 TL
01.01.2012 - 30.06.2012 25,35 TL 760,50 TL 29,55 TL 886,50 TL 192,08 TL 5.762,25 TL
01.07.2011 - 31.12.2011 23,85 TL 715,50 TL 27,90 TL 837,00 TL 181,35 TL 5.440,50 TL
01.03.2011 - 30.06.2011 22,65 TL 679,50 TL 26,55 TL 796,50 TL 172,58 TL 5.177,40 TL
01.01.2011 - 28.02.2011 26,55 TL 796,50 TL 26,55 TL 796,50 TL 172,58 TL 5.177,40 TL

SOSYAL GUVENLIK PRIMi ORANLARI

« Hizmet Akdi ile Tiim Sigorta Kollarina Tabi Calisanlarda Prim Oram

isci isveren Toplam
Malallik, yaslilik ve 6lim sigortalar primi % 9 % 11 % 20
Kisa vadeli sigorta kollar1 primi - % 2 % 2
Genel saglik sigortasi primi % 5 % 7,5 % 12,5
Toplam % 14 % 20,5 % 34,5
« Hizmet Akdine Bagh Calisan Emekliler icin (4/a) Sosyal Giivenlik Destek Primi Oram
isci isveren Toplam
Sosyal giivenlik destek primi % 7,5 22,5 30
Kisa vadeli sigorta kollar primi % - 2 2
Toplam % 7,5 24,5 32
« istege Bagh Sigorta Primi Orani
Prim Oram
Malalluk, yasliik ve 6liim sigortalari primi................ % 20
Genel saglik sigortasi primi %12
Toplam % % 32
« Igsizlik Sigortasi Primi Oranlar
Prime Esas Aylik Briit Kazanc Uzerinden isci Pay1 isveren Pay Devlet Katki Pay
01.01.2002 Tarihinden itibaren % 1 % 2 % 1

01.06.2000-31.12.2001 Tarihleri arasinda % 2 % 3 % 2
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YILLIK UCRETLI iZIN HAKKI VE iZIN SURELERI

% isyerinde ise basladig1 giinden itibaren, deneme siiresi de icinde olmak lizere, en az bir y1l calismis olan iscilere yillik ticretli
= izin verilir.
(215 Hizmet Siiresi izin Siiresi
m
4
I<—( 1 yildan 5 yila kadar (bes yil dahil) olanlara 14 glinden
% 5 yildan fazla 15 yildan az olanlara 20 giinden

15 y1l (dahil) ve daha fazla olanlara 26 glinden
92 az olamaz.

Ancak onsekiz ve daha kiicik yastaki iscilerle elli ve daha yukan yastaki iscilere verilecek yillik licretli izin siresi yirmi glinden

az olamaz.
SUC VE CEZALAR
OZEL USULSUZLUK CEZALARI
2015

« Fatura, gider pusulasi, miistahsil makbuzu ile serbest meslek makbuzunun verilmemesi, alinmamasi ile diger sekil ve usul
hikiimlerine uyulmamasi % 10
(2017 yiinda her belge icin 210 Tl'den az, cezalar toplami 110.000 TL'den fazla olamaz.)

» Perakende satis fisi, 0deme kaydedici cihazla verilen fis, giris ve yolcu tasima bileti, sevk irsaliyesi, ve benzeri evrak

verilmemesi ile diger sekil ve usul hiikiimlerine uyulmamasi 210 TL
(2017 yiinda her bir tespit icin 11.000 T n1 ve yillik toplam 110.000 TL'n1 asamaz. )

e VUK’un 232’nci maddesinin 1-5.bentleriqd¢ sayilanlar d1§1n.d§1 Kalan !(i§ilerin fatura, gidgr pgsulasu mustahsil mgk_buzu, 2TL
serbest meslek makbuzu, Perakende satis fisi, Odeme kaydedici cihaz fisi ve yolcu tasima bileti almadiklarimin tespitinde

o Maliye Bakanliginca tutulma ve giinii gliniine kayit edilme mecburiyeti getirilen defterlerin; bulundurulmamasi, giini 210 TL

giinline kayit yapilmamasi, yetkililere ibraz edilmemesi ile levha bulundurma mecburiyetine uyulmamasi
 Belirlenen muhasebe standartlarina, tek diuzen hesap planina ve mali tablolara iliskin usul ve esaslar ile muhasebeye

yonelik bilgisayar programlarinin iiretilmesine iliskin kural ve standartlara uyulmamasi S0
e Kamu kurum ve kurulu,s!arl ile gercek ve tiizel kisilerce yapilacak islemlerde kullanilma zorunlulugu getirilen vergi 260 TL
numarasini kullanmaksizin islem yapanlara,

« Belge basimi ile ilgili bildirim gorevini tamamen veya kismen yerine getirmeyen matbaa isletmecilerine 800 TL
» 4358 sayili Kanun uyarinca vergi kimlik numarasi kullanma zorunlulugu getiren kuruluslardan yaptiklan islemlere iliskin 1.100 TL

bildirimleri, belirlenen standartlarda ve zamanda yerine getirmeyenlere

» VUK.’nun127 nci maddenin (d) bendi uyarinca Maliye Bakanliginin 6zel isaretli gorevlisinin ikazina ragmen durmayan aracin 800 TL
sahibi adina

BIRINCI VE IKINCi DERECE USULSUZLUK CEZALARI

2016 2017
. lkinci Derece . lkinci Derece
. Birinci Derece Birinci Derece
Miikellef Gruplan i o
Usulsiizliikler e Usulsiizliikler s
Usulsiizliikler Usulsiizliikler
Sermaye Sirketleri 126,00 TL 69,00 TL 130,00 70,00
Sermaye sirketleri disinda kalan birinci simf tliccar 80.00 TL 40.00 TL 80.00 40.00
ve serbest meslek erbabi ’ ’ ’ ’
ikinci sinif tiiccarlar 40,00 TL 19,00 TL 40,00 19,00
YuKarldak]lgr d1§1n§1a kalip beyanname usuliiyle 19,00 TL 11,00 TL 19,00 11,00
gelir vergisine tabi olanlar
Kazanci basit usulde tespit edilenler 11,60 TL 5,00 TL 11,00 5,00
Gelir vergisinden muaf esnaf 5,00 TL 2,70 TL 5,00 2,80

v Bu cetvel de miikellef grubu: Gelir, Kurumlar Vergilerinden baska, Gider, Istihlak Isletme ve Dis Seyahat Harcamalari Vergilerine ait
usulstizliikler hakkinda da esas tutulur.

v Emlak Aim, Gayrimenkul Kiymet Artisi, Veraset ve Intikal Vergisi, Tasit Aim ve Motorlu Tasitlar Vergilerine ait usulsiizliikler ile
Damga Vergisinin, beyanname verilmek suretiyle ddenecegi hallerde beyannamenin siiresinde verilmemesine iliskin usulstizliikler bu
cetvelin miikellef gruplari siitununun 3'lincii sirasinda gore cezalandirilir.

v Emlak vergisine ait usulstizliikler, bu cetvelin miikellef gruplari stitununun 3'lincii sirasina gore cezalandirilir.

v Kamu Idare ve miiesseseleri ile dernek ve vakiflarin yaptiklari usulsiizliikler (Bunlarin iktisadi isletmelerine ait usulsiizliikler haric)
bu cetvelin miikellef gruplari stitununun 3'linci sirasina gore cezalandirilir.

v Yukaridakiler disinda kalan diger vergi, resim ve harglara ait usulsiizliikler bu cetvelin miikellef gruplari siitununun 4'iincii sirasina
gore cezalandirilir.

BILGI VERMEKTEN CEKINENLER ILE 256, 257 VE MUKERRER 257 NCI MADDE VE GELIR VERGISI KANUNUNUN 98/A MADDESI

HUKMUNE UYMAYANLARA UYGULANACAK OZEL USULSUZLUK CEZASI

1 - Birinci simif tiiccarlar ile serbest meslek erbabi hakkinda ...........c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiine 1.400 TL
2 - ikinci sinif tiiccarlar, defter tutan ciftciler ile kazanci basit usulde tespit edilenler hakkinda .............. 700 TL
3 - Yukandaki bentlerde yazili bulunanlar disinda kalanlar hakkinda............ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiene. 350 TL

ozel usulsiizliik cezas kesilir.
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KANUNIi SURESINDEN SONRA ELEKTRONIK ORTAMDA VERILEN BEYANNAMELER iCiN

UYGULANACAK CEZALAR

g

Beyannamenin kanuni verilme stiresinin sonundan baslayarak ci Itk 30 Gyn g ’.k inci 30.Gun . | Sonrasi verilmesi <:'5
cinde verilmesi | Icinde verilmesi o

-Birinci simf tiiccarlar ile serbest meslek erbabi hakkinda ........................ 140 TL 280 TL 1.400 TL x
-Ikinci simf tiiccarlar, defter tutan ciftciler ile kazanci basit usulde tespit '<T:
edilenler hakKiNda. . ....ooiie i iiiiiniieiiiiiiiiiiiiiieieinieneieeaaenens 70 TL 140 TL 700 TL o
-Yukarida yazili bulunanlar disinda kalanlar hakkinda ........c.c.oceevneennenen. 35TL 70 TL 350 TL =
ozel usulsizliik cezasi uygulanir. 93

KANUNi VERILME SURESININ SONUNDAN BASLAYARAK UG GUN iCINDE VERILEN

BIiLDIRIM VEYA FORMLAR iCiN UYGULANACAK CEZA

Ba-Bs formlarinin verilme siresinin sonundan baslayarak elektronik ortamda li¢ giin i¢inde verilmesi halinde 140.- TL o6zel usulsiizlik
cezasi uygulanir.

KANUNI SURESINDEN SONRA DUZELTME AMACIYLA ELEKTRONIK ORTAMDA VERILEN

BiLDiRiM VEYA FORMLAR iCiN UYGULANCAK CEZALAR

s " Lo L .. Takip Eden
Bildirim veya formun diizeltme amaciyla kanuni verilme siiresinin sonundan ; .Ilk 10 Gyn . 15 Giin lcinde Sonrasi verilmesi
baslayarak Icinde verilmesi ] A

Verilmesi

-Birinci sinif tiiccarlar ile serbest meslek erbab1 hakkinda...........c.............. Ceza yok 280 TL 1.400 TL
-Ikinci simf tliccarlar, defter tutan ciftciler ile kazanci basit usulde tespit
edilenler haKKINAa. .. .uueiieeiei it it e teiieeeeeaseeeaasaeeeannsseeeanssseannns Ceza yok 140 TL 700 TL
-Yukarida yazili bulunanlar disinda kalanlar hakkinda............ccceoeieiennennn. Ceza yok 70 TL 350 TL
ozel usulsuzluk cezasi uygulanir.

iDARI PARA CEZALARI
(4857 Sayil Is Kanunu)
Fiil Ceza 2017
Maddesi | Maddesi Ceza Tutan

Ceza Uygulanan Fiil
isyerinin Acilmasim, Devir alinmasini, Cabsma Konusunun Kismen veya Tamamen
Degistirilmesini, Ka patilmasinm Bir Ay Iginde Bolge Miidiirliigiine Bildirmemek
Bildirme yiikiimliligtine aykir davranan isveren veya isveren vekiline calistirilan her isci
icin

3 98

v 179 TL

v | Isyerini muvazaali olarak bildiren asil isveren ile alt isveren veya vekillerine ayri ayri 18.377 TL

Para cezasinin kesinlesmesinden sonra bildirim yiikiimliiliigiine aykiriligin siirmesi halinde
takip eden her ay icin ayni miktar ceza uygulanir

5 99/a | iscilere Esit Davranma ilkesine Aykiri Davranista Bulunmak

v | Isveren veya Isveren vekiline bu durumdaki her isci icin (20.05.2016 tarihinden itibaren) 155 TL

7 99/a | Gegici s iliskisine iliskin Yiikiimliiliiklere Uymamak

v | lsveren veya Isveren vekiline bu durumdaki her isci icin (20.05.2016 tarihinden itibaren) 259 TL

isletmenin Ortalama Mal ve Hizmet Uretim Kapasitesinin Gegici is iliskisi Kurulmasim
Gerektirecek Olcgiide ve Ongoriilmeyen Sekilde Artmasi Haline Aykirihik

Isveren veya isveren vekiline gecici is iliskisi kurulan bu durumdaki her isci icin (20.05.2016
tarihinden itibaren)

Yazili Ig S6zlesmesi Yapilmayan Hallerde iki Ay icinde Galisma Kosullarina iliskin Belgeyi
Isciye Vermemek

4 ‘ Isveren veya Isveren vekiline bu durumdaki her isci icin (20.05.2016 tarihinden itibaren)

7/f 99/2

v 1.038 TL

8 99/b

155 TL

14 99/b | Cagr1 Uzerine Calisma Hiikiimlerine Aykinn Davranmak

v ‘ Isveren veya Isveren vekiline bu durumdaki her isci icin (20.05.2016 tarihinden itibaren) 155 TL

28 99/c | isten Aynilan isciye Calisma Belgesi Vermemek, Belgeye Gercege Aykir Bilgi Yazmak

v ‘ Isveren veya Isveren vekiline bu durumdaki her isci icin (20.05.2016 tarihinden itibaren) 155 TL

29 100 | Toplu isci Cikarma Hiikiimlerine Aykin Olarak isci Cikartmak

v ‘ Isci cikaran isveren veya isveren vekiline isten cikarilan her isci icin 606 TL

30 101

Isveren veya isveren vekiline calistirmadigi her 6ziirlii ve eski hiikiimlii ve calistirilmadigi

L 2.295TL
her ay icin

v
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Ucret, Prim, ikramiye Ve Bu Nitelikteki Her Cesit istihkakin Zorunlu Tutuldugu Halde Ozel

e e Olarak Acllan Banka Hesabina Odememek

‘ Isveren, isveren vekili ve liciincii kisiye bu durumda olan her isci ve her ay icin 167 TL

Ucret ile Kanundan, TiS’den Veya is Sozlesmesinden Dogan Ucret Odemelerini Siiresi icinde
Kasten Odememek Veya Eksik Odemek

v ‘ Isveren, isveren vekili ve iciincii kisiye bu durumda olan her isci ve her ay icin 167 TL

32 102/a

37 102/b | Ucret Hesap Pusulasi Diizenlememek

PRATIK BILGILER

v ‘ Ucrete iliskin hesap pusulasi diizenlemeyen isveren veya isveren vekiline 606 TL

38 102/b | Yasaya Aykin Ucret Kesme Cezas1 Vermek Veya Kesintinin Sebep ve Hesabini Bildirmemek

©
B

Yasaya aykiri licret kesme cezasi veren veya yaptigi kesintinin sebebini ve hesabini 606 TL
bildirmeyen isveren veya isveren vekiline

Asgari Ucret 0dememek veya Eksik Odemek, Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her
Cesit istihkaki Zorunlu Tutuldugu Halde Ozel Olarak A(;llan Banka Hesabina Odememek

4

39 102/a

‘ Isveren, isveren vekili ve ticiincii kisiye bu durumda olan her isci ve her ay icin 167 TL

Fazla Calisma Ucretini.b'dememek, isciye Hak Ettigi Serbest Zamani Alt1 Ay icinde

ol e Kullandirmamak Veya Iscinin Onayini Almadan Fazla Calisma Yaptirmak

v ‘ Isveren veya isveren vekiline bu durumda olan her isci icin 295 TL

52| 102/b|Yiizde ile ilgili Belgeyi Temsilciye Vermemek.

Yiizde usulii uygulanan isyerlerinde her hesap pusulasinin genel toplamini gosteren
belgeyi iscilerin sectigi temsilciye vermeyen isveren veya isveren vekiline

56 103 | Yallik Ucretli izni Yasaya Aykir Sekilde Bolmek

Yillik licretli izni yasaya aykiri bolen isveren veya isveren vekiline bu durumda olan her 295 TL
isci icin

57 103 | Yillik izin Ucretini Yasaya Aykiri Sekilde Odemek Veya Eksik Odemek
Yillik izin Ucretini yasada belirtilen usule aykiri olarak 6deyen veya eksik ddeyen isveren 295 TL
vekiline bu durumda olan her isci icin

Sozlesmesi Herhangi Bir Nedenle Sona Eren isciye Hak Kazamp da Kullanmadig1 Yallik izin
Siirelerine Ait Ucreti 0dememek

Is sézlesmesinin sona ermesinde isciye kullanmadigi iznin iicretini demeyen isveren veya
isveren vekiline bu durumda olan her is¢i icin

Yillik izin Yonetmeliginin Esas ve Usullerine Aykiri Olarak izni Kullandirmamak Veya Eksik
Kullandirmak

Yillik tcretli izinleri yonetmelik hiikiimlerine uygun kullandirmayan veya eksik
kullandiran isveren veya isveren vekiline bu durumda olan her isci icin

63 104 | Gahisma Siirelerine ve Buna iliskin Yonetmelik Hiikiimlerine Uymamak

v 606 TL

4

4

59 103

4 295TL

60 103

4 295 TL

Yonetmelikle belirlenen calisma stirelerine aykiri olarak iscilerin calistiran isveren veya
isveren vekiline

64 104 | Telafi Calismas1 Usullerine Uymamak

Telafi calismasi usullerine uymayan isveren veya isveren vekiline bu durumda olan her
isci i¢in

68 104 | Ara Dinlenmesini Yasa Hiikiimlerine Gore Uygulamamak

4 1.619 TL

v 295 TL

v | Ara dinlenmelerini yasa hiikiimlerine gore uygulamayan isveren veya isveren vekiline 1.619 TL

69 104 | iscileri Geceleri 7,5 Saatten Fazla Calistirmak, Gece ve Giindiiz Postalarin1 Degistirmemek

Gece stiresi ve gece calismalari konusunda kanun hiikiimlerine uymayan isveren veya 1.619 TL

v isveren vekiline

71 104 | Calistirma Yasi ve Cocuklar Calistirma Yasagina Aykirn Davranmak

Calistirma yasi ve cocuklari calistirma yasagina aykiri davranan isveren veya isveren 1.619 TL

v vekiline

72 104 | Yer ve Sualtinda Calistirma Yasagina Uymamak

Yer ve su altinda onsekiz yasini doldurmamis erkek ve her yastaki kadinlari calistiran
isveren veya isveren vekiline

73 104 Cocuk ve Geng iscileri Gece Calistirmak Veya ilgili Yonetmelik Hiikiimlerine Aykir Hareket
Etmek

Sanayie ait islerde onsekiz yasini doldurmamis cocuk ve genc iscileri gece calistiran,
v | kadin iscilerin gece postalarinda calistirilmasina iliskin yonetmelik hiikiimlerine uymayan 1.619 TL
isveren veya isveren vekiline

gum Oncesi - Sonrasi Siirelerde Kadin isciyi Calistirmak, Ucretsiz izin Veya Siit izni

Dogu
= [ Vermemek

Yasa hiikmiine aykiri olarak dogum éncesi ve sonrasi kadin isciyi calistiran lcretsiz izin 1.619 TL
veya siit iznini vermeyen isveren veya vekiline :

4 1.619 TL

v

75 104 | isci Ozliik Dosyasim Diizenlememek
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v ‘ Isci ozliik dosyasini diizenlemeyen isveren veya isveren vekiline 1.619 TL
76 104 | Gahisma Siirelerine iliskin Yonetmelik Hiikiimlerine Uymamak
v ‘ Calisma stirelerine iliskin yonetmelik hiikiimlerine uymayan isveren veya isveren vekiline 1.619 TL
90 106 | is ve isci Bulmaya Aracilik Faaliyetini is-Kur’dan izin Almadan Yiiriitmek
4 ‘ Is-Kur’dan izin almadan faaliyet gésteren isverene 18.377 TL
is Miifettislerinin Davetine Gelmemek, ifade ve Bilgi Vermemek .
92/2 107/a | Gerekli Olan Belge ve Delilleri Gostermemek Veya Vermemek, Gorevlerini Yapmalan Igin
Gerekli Kolaylig1 Gostermemek
Teftis ve denetleme sirasinda cagirildiklari zaman gelmek, ifade ve bilgi vermek, gerekli
v | belge ve delilleri gostermek yiikiimliligiinii yerine getirmeyen isveren veya isveren 14.702 TL
vekillerine
%! 107/b is Miifettisleri tarafindan ifade ve Bilgilerine Basvurulan iscilere isverenlerce Telkinlerde
Veya Kotii Davranislarda Bulunmak
ifade ve bilgilerine basvurulan iscilere gercedi saklama, degistirme yoniinde telkinde
v | bulunan, ilgili makamlara basvurmalari lizerine kotii davranan isveren veya isveren 14.702 TL
vekillerine
is Miifettislerinin Kanunlardan Dogan Teftis ve Denetim Gorevlerini Yapmalarini ve
107/2
Sonuglandirmalarini Engellemek
v Is miifettislerinin teftis ve denetim gérevlerini yapma ve sonuclandirmaya engel olan
kimselere 14.702 TL
Bu Kanunda éngériilen idari para cezalari, 101 ve 106 nci maddelerdeki idari para cezalari haric, gerekcesi belirtilmek suretiyle
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Bolge Miidtiriince verilir. 101 inci ve 106 nc1 maddeler kapsamindaki idari para cezalari ise dogrudan
Tiirkiye Is Kurumu Il Miidlirii tarafindan; birden fazla ilde isyerleri bulunan isverenlere uygulanacak idari para cezalari ise isyerlerinin
merkezinin bulundugu yerdeki Tiirkiye Is Kurumu il miidiiriince verilir ve genel esaslara gore tahsil edilir. 106 nci maddeye gore verilecek
idari para cezasi icin, 4904 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (h) bendindeki tutar esas alinir. (Madde:108)
Idari para cezalari her takvim yili basindan gecerli olmak iizere o yil icin VUK miikerrer 298 inci maddesi hiikmii uyarinca tespit ve
ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasinin hesabinda bir Tiirk Lirasinin kiisuru dikkate
alinmaz. Bu htikiim nispi nitelikteki idari para cezalari acisindan uygulanmaz. (5326 sayili Kanun Madde:17)

iDARiI PARA CEZALARI

(5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu)

Donem / Ceza
Tutan

Kurumca dayanagi belirtilmek suretiyle;

(01.01.2017-
31.12.2017)

« Sigortal ise Giris Bildirgesinin / Genel Saglik Sigortasi Giris Bildirgesinin Siiresinde Veya Kurumca Belirlenen
Sekle ve Usule Uygun Verilmemesi (102/1-a-1)

Sigortali Ise Giris Bildirgesi ile Genel Saglik Sigortas1 Giris Bildirgesini yasal siiresi icinde ya da kurumca belirlenen
sekle ve usule uygun vermeyenler veya kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu
tutuldugu halde anilan ortamda gondermeyenler hakkinda her bir sigortali igin asgari Gcret ........coveveeieeninenenennns

1.777,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Sigortali ise Giris Bildirgesinin / Genel Saglk Sigortasi Giris Bildirgesinin Yasal Siiresi Gectikten Sonra ilgililerce
Kendiliginden 30 Giin Iginde Verilmesi (102/2)

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelere
ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler haric olmak iizere, Sigortali ise Giris Bildirgesinin
/ Genel Saglik Sigortasi Bildirgesinin yasal siiresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi
ve soz konusu cezalarn ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi
halinde her bir SIGOrtall ICIN. ... uuu ettt ettt ettt et ettt e et e et et eaeaaeaeaaeaenas

444,38 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Sigortali ise Giris Bildirgesinin Verilmediginin Kurumca Tespit Edilmesi (102/1-a-2)

Sigortal Ise Giris Bildirgesi’nin verilmediginin, mahkeme kararindan veya kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinca yapilan tespitlerden ya da diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinin kendi mevzuatlari geregince
yapacaklar sorusturma, denetim ve incelemelerden veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile
kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden anlasilmasi halinde bildirgeyi vermekle yukumlu
olanlar hakkinda her bir sigortali icin asgari Ucretin iki Katl .......o.eeeieiiieininiiiiiiii it eeeeieiaeenens

3.555,00 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Sigortali ise Giris Bildirgesinin Verilmemesi Fiilinin Bir Y1l icerisinde Yeniden Tekrarlanmasi (102/1-a-3)

isyeri esas alinmak suretiyle Sigortali ise Giris Bildirgesinin verilmedigine iliskin; mahkemenin karar tarihinden,
kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinin tespit tarihinden, diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim
elemanlarinin rapor tarihinden, bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluslardan alinan bilgi veya belgelerin kuruma intikal tarihinden itibaren bir yil icinde yukandaki sayilan (102/
a-2) durumlardan biriyle tekrar bildirge verilmediginin anlasilmasi halinde, bildirgeyi vermekle yiikiimlii olanlar
hakkinda bu defa her bir sigortali icin asgari Gcretin bes Katl ......o.oeeiiniiiiii i e

8.887,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

PRATIK BILGILER

©
a
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« isyeri Bildirgesinin Siiresinde Veya Kurumca Belirlenen $Sekle ve Usule Uygun Verilmemesi (102/1-b-1,2,3)

isyeri Bildirgesini yasal siiresi icinde ya da kurumca belirlenen sekle ve usule uygun vermeyenler veya kurumca
internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde, amlan ortamda géndermeyen;

Kamu idareleri ile bilango esasina gore defter tutmak zorunda olanlar igin asgari ticretin Ug Katl......cocveeevenenenenennns 5.332,50 TL

Diger defterleri tutmak zorunda olanlar igin asgari UCretin iki Katl ....ueueeeeieeureeirenieieieieieeeieeneneneeenenenenenenenens 3.555,00 TL

DeftertutmaklaytkiimliiolmayanlaricinbirayllkasgaritCret. ... ..ouen et aees 1.777,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

PRATIK BILGILER

« isyeri Bildirgesinin Yasal Siiresi Gectikten Sonra ilgililerce Kendiliginden 30 Giin icinde Verilmesi (102/2)

©
(o2}

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelere
ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler haric olmak Uzere, isyeri bildirgesinin yasal
sliresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve s6z konusu cezalann ilgililerce, yapilacak
tebligat tarihini takip eden glinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi halinde;

Kamu idareleri ile bilanco esasina gore defter tutmak zorunda olanlar iGiN........oueeieieieenininiienieinieenieeneeenenenens 1.333,13 TL
Diger defterleri tutmak Zorunda Olanlar 1IN «. ... eee et ettt ettt ettt e et et e e ea e enaeneaaaeneneaaenanaens 888,75 TL
Defter tutmakla yukimli olmayanlar 1IN .. ... e e e ieenieie ettt ettt ettt et et a e et eeieeneneeeneneaans 444,38 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

o Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Siiresinde Veya Kurumca Belirlenen $ekle ve Usule Uygun Verilmemesi (102/1-
c-1,2)

Asil veya ek Aylik Prim ve Hizmet Belgesini belirlenen siire icinde ya da kurumca belirlenen sekilde ve usulde
vermeyenlere veya kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde anilan
ortamda gondermeyenlere her bir fiil icin;

Belgenin asil olmasi halinde aylik asgari ucretin iki katin1 gecmemek kaydiyla belgede kayithi sigortali sayisi basina,
ayliKk asgari UCretin DESTE Dili......uuuiiniiiiii ittt ettt ettt ettt et eaeee et eneenaens

Belgenin ek olmasi halinde, aylik asgari licretin iki katint gecmemek kaydiyla her bir ek belgede kayitli sigortali sayisi
basina, aylik asgari UCretin SEKiZde Diri.........oouiiniiniiii ittt et ettt et e e eeeeenaen

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Sigortalilarin Otuz Giinden Az Calistigin1 Gosteren Bilgi ve Belgelerin Siiresinde Verilmemesi, Verilen Belgelerin
Kurumca Gecgerli Sayilmamasi, Ek Belgenin Kurumca Resen Diizenlenmesi (102/1-c-3)

Sigortalilarin otuz giinden az calistigin1 gosteren bilgi ve belgelerin aylik prim ve hizmet belgesinin verilmesi gereken
stre icinde kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin kurumca gecerli sayilmamasi ek belgenin kurumca
re’sen diizenlenmesi durumunda, aylik asgari licretin iki katin1 gecmemek kaydiyla her bir ek belgede kayitli sigortali
say1s1 basina, aylik asgari UCretin YariST. . ..e.ueeeeeieeie it ee e eeeenes

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Sigortalilarla ilgili Hizmet Veya Kazanclarin Bildirilmediginin Veya Eksik Bildirildiginin Kurumca Tespit Edilmesi
(102/1-c-4)

Belgenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya
diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve
kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri veya kazancglari Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildigi
anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, belgenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence diizenlenip
diizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik asgari Gcretin 1Ki Katl........o.euieiuieiuiiiiiiiiiieeireree e eeenens
tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Eksik iscilik Bildirildiginin Kurumca Tespit Edilmesi (102/1-d)

Kurumun defter ve belge incelemeye yetkili denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlan tarafindan veya serbest

muhasebeci mali misavirler ile yeminli mali musavirlerce diizenlenen raporlara istinaden, kuruma bildirilmedigi 3.555,00 TL
tespit edilen eksik iscilik tutarinin mal edildigi her bir ay igin, aylik asgari ticretin iki Katl.......oveveriiinininineninenns

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

355,50 TL

222,19 TL

888,75 TL

3.555,00 TL

« isyerine Ait Defter Belge Kayit ve Belgelerin Siiresinde ibraz Edilmemesi (102/1-e-1,2,3)

isyeri defter, kayit ve belgelerini Kurumca yapilan yazili ihtara ragmen onbes giin icinde miicbir sebep olmaksizin
ibraz etmeyen;

Bilanco esasina gore defter tutmakla yiikimlii olanlar icin, aylik asgari ticretin oniki katl.........oeveveiiienininineninenns 21.330,00 TL
Diger defterleri tutmakla yiikiimli olanlar icin, aylik asgari Gcretin alti Kat ....oeeeeeeeeeeineninenineninenineninenenenenenens 10.665,00 TL
Defter tutmakla ylukimli degil iseler, asgari GCretin Ug Katl .....euueeeeeeneeerieireetreeteeeteeetneneeneeeneaenenenenenenenens 5.332,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Defter Kayitlarinin Gegersiz Sayilmasi (102/1-e-4)

Tutmakla yukimlu bulunulan defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini
asmamak kaydiyla; defter ve belgelerin timini verilen siire icinde ibraz etmekle birlikte; kanuni tasdik stresi
gectikten sonra tasdik ettirilmis olan defterlerin tasdik tarihinden onceki kismi, iscilikle ilgili giderlerin islenmemis
oldugu tespit edilen defterler, sigorta primleri hesabina esas tutulan kazanclarin kesin olarak tespitine imkan
vermeyecek sekilde usulsiz veya noksan tutulmus defterler, herhangi bir ay icin sigorta primleri hesabina esas
tutulmas1 gereken kazanclarin ve kazanclarla ilgili 6demelerin (sigorta primine esas kazancin 6demeye bagli oldugu
durumlar dahil) o ayin dahil bulundugu hesap donemine ait defterlere islenmemis olmasi halinde, o aya ait defter
kayitlar gecerli sayilmaz ve bu gecersizlik hallerinin gerceklestigi her bir takvim ay icin, aylik asgari ticretin yarisi ..

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

888,75 TL
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» Defterlerin Tasdiksiz Olarak Tutulmus Olmas1  (102/1-e-4)

Kullamilmaya baslanmadan once tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu halde tasdiksiz tutulmus olan defterler gecerli
sayilmaz ve tutmakla yukimli bulunulan defter tiirti dikkate alinarak;

Bilanco esasina gore defter tutmakla yukumli olanlar icin, aylik asgari ticretin oniki kati..........ocoveiiiiiiiiiiiiinn...

21.330,00 TL

Diger defterleri tutmakla yiikiimlii olanlar igin, aylik asgari Gcretin alti Katl .....oeveeieeriienininineninenineniieneneeenens

10.665,00 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Defterlerin Bilanco Esasina Gore Tutulmasi Gerekirken isletme Hesabi Esasina Gore Tutulmasi (102/1-e-4)

Vergi Usul Kanunu geregince bilanco esasina gore defter tutulmasi gerekirken isletme hesab1 esasina gore tutul-
mus defterler gecerli sayilmaz ve tutmakla yiikiimli bulundugu defter tiirli dikkate alinarak aylik asgari licretin
Lo 2G-S

21.330,00 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Aylik Ucret Tediye Bordrosunun Gegersiz Sayilmasi (102/1-e-5)

isverenler tarafindan ibraz edilen aylik iicret tediye bordrosunda; isyerinin sicil numaras1, bordronun iliskin oldugu
ay, sigortalinin adi, soyadi, sigortalinin sosyal giivenlik sicil numarasi, licret 6denen giin sayisi, sigortalinin ucreti,
ddenen Ucret tutar ve icretin alindigina dair sigortalinin imzasinin bulunmasi zorunludur. Belirtilen unsurlardan
herhangi birini ihtiva etmeyen (imza sart1 yoninden makbuz mukabilinde veya banka kanaliyla yapilan cdemeler
haric) lcret tediye bordrolarn gecerli sayilmaz ve her bir gecersiz iicret tediye bordrosu icin aylik asgari licretin
L)

888,75 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« ibraz Siiresi Gegirildikten Sonra incelemeye Sunulan Defter ve Belgelerin Gegersiz Sayilmasi (102/1-e-5)

ibraz siiresi gecirildikten sonra incelemeye sunulan ve tiimiiniin veya bir béliimiiniin gecersiz oldugu tespit edilen
defter ve belgeler yonunden, ayrica gecersizlik fiilleri icin idari para cezasi uygulanmaz, sadece tutulan defter turu
dikkate alinarak;

Bilanco esasina gore defter tutmakla yiikiimlii olanlar igin, aylik asgari ticretin oniki Katl.......o.veveverinenineninenenenns

21.330,00 TL

Diger defterleri tutmakla yukimli olanlar icin, aylik asgari Gcretin altl Katl....o.eeeeeeeerenerinenineninenenenenenenenenenens

10.665,00 TL

Defter tutmakla ylukimli degil iseler, asgari GCretin Gg Katl .....euueeeeereetieeieineeieieeeteeeeeeneneneeeneaeneaenenenenenens

5.332,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

o Asgari igcjlik Uygulamasi1 Kapsaminda Kamu idareleri, Doner Sermayeli Kuruluslar, Kanunla Kurulan Kurum ve
Kuruluslar Ile Bankalardan Kurumca Istenecek Bilgi ve Belgelerin Siiresinde Verilmemesi (102/1-f)

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalar, asgari iscilik
uygulamasiyla ilgili kurumca istenilecek bilgi ve belgeleri yazili olarak en gec bir ay icinde vermeye mecburdur. S6z
konusu bilgi ve belge verme yiikimliliigiini belirtilen siirede yerine getirmeyenlere aylik asgari licretin iki kati.......

3.555,00 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Siiresinde Yerine Getirilmemesi (102/1-g)

4/b kapsaminda sigortali sayilanlardan, gelir vergisi mukellefi olanlar ile sahis sirketlerinden kolektif, adi komandit
sirketlerin komandite ve komanditer ortaklari ve donatma istiraki ortaklarinin vergi mikellefiyeti isleminin tesis
tarihinden itibaren iki ay1 gecmemek lizere vergi miikellefinin ise baslama islemlerinin tekemmiil ettirildigi tarihten,
sermaye sirketlerinden limited sirket ortaklan ile sermayesi paylara boliinmis komandit sirketlerin komandite
ortaklarinin, sirketin ticaret sicil memurluklarinca tescil edildikleri tarihten, anonim sirketlerin yonetim kurulu
tiyesi olan ortaklarinin yonetim kuruluna secildikleri tarihten, gelir vergisinden muaf olanlarin ise esnaf ve sanatkar
siciline kayitli olduklar tarihten itibaren onbes giin icinde, tarimda kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlarin
meslek kurulusuna kayitlarinin yapildigi tarihten itibaren bir ay icinde, kdy ve mahalle muhtarlarinin secildiklerine
iliskin mazbatalarin ilgili secim kurulundan aldiklan tarihten itibaren onbes giin icinde, kendi mevzuatina gore
kayit veya tescili yapan ilgili kurum, kurulus, birlikler, vergi daireleri ve Esnaf ve Sanatkar Sicil Miidurliigii sigortali
ise giris bildirgesi duzenleyerek Kuruma vermekle yukumludur.

Sigortalilig (4/b) sona erenlerin durumlar faaliyetin sona erme halinin bildirildigi kuruluslar veya vergi daireleri
tarafindan, (Vergi dairelerince vergi miikellefiyetinin sona erdigine iliskin yapilacak bildirimlerde bu siire vergi
mukellefiyeti terk isleminin tesis tarihinden itibaren iki ay1 gecmemek uzere vergi miukellefinin isi birakma
islemlerinin vergi dairelerince tekemmdil ettirildigi tarihten baslar.) en gec on giin icinde Kuruma bildirilir.

Kamu idareleri vazife malulliigiine (4/c kapsamindaki sigortalilara iliskin) sebep olan olay1, o yer yetkili kolluk
kuvvetlerine veya kendi mevzuatina gore yetkili mercilere derhal, kuruma da en gec onbes is guini icinde bildirmekle
ylikiimludir.

Kamu idareleri ile doner sermayeli kuruluslar ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluslar, kanunla
kurulan kurum ve kuruluslar, ihale yolu ile yaptirdiklari her tirlu isleri Ustlenenleri ve bunlarin adreslerini onbes giin
icinde Kuruma bildirmekle yukumludur.

Yukarida yer alan yukumlilukleri stresinde yerine getirmeyen kurum ve kuruluslar ile tuzel kisilere aylik asgari

1.777,50 TL

Yasal Siiresi Gectikten Sonra 30 Giin Icinde Yerine Getirilmesi (102/2)

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar geregince yapacaklar sorusturma, denetim ve incelemelere ya
da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler haric olmak iizere, kurum ve kuruluslarca bildirimin
veya belgenin yasal siresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin
ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi halinde.........................

444,38 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.
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« Sigortasiz Kisilerle ilgili Kamu idareleri ve Bankalarin Bildirim Yiikiimliiliigiinii Siiresinde Yerine Getirmemesi
(102/1-g)

o 2 - - :

E Kamu idareleri ile bankalar, kurumca saglanacak elektronik altyapidan yararlanmak suretiyle, kurumca belirlenecek

5 islemlerde, islem yaptig1 kisilerin sigortaliik bakimindan tescilli olup olmadigin1 kontrol etmek ve sigortasiz oldugu

= tespit edilen kisileri, kuruma bildirmekle yukimludurler.

g Bildirim ylkimluligiini yerine getirmeyen kamu idareleri ile bankalara sigortali basina aylik asgari iicretin 177.75 TL
=5 (o]0 a = 1o 1 PP PPN ?

'_

&E tutarinda idari para cezasi uygulanir.

= « Sigortasiz Kisilerle ilgili Bildirim Yiikiimliiliigiiniin Kamu idareleri ve Bankalarca Yasal Siiresi Gectikten Sonra

98 Kendiliginden 30 Giin Iginde Yerine Getirilmesi (102/2)

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar geregince yapacaklar sorusturma, denetim ve incelemelere
ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler haric olmak lizere, bildirimin veya belgenin yasal 44,44 TL
sliresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin ilgililerce, yapilacak
tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi halinde her bir bildirim yukimliligu icin..........

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

 Ticaret Sicil Memurluklarinca ve Yap1 Ruhsati ve Ruhsat Niteligi Tasiyan Bilgi ve Belgeleri Vermeye Yetkili
Makamlarca Bildirim Yiikiimliiltigliniin Yerine Getirilmemesi (102/1-h)

Sirket kurulusu asamasinda, calistiracagi sigortali sayisini ve bunlarin ise baslama tarihini, ticaret sicilimemurluklarina
bildiren isverenlerin, bu bildirimleri Kuruma yapilmis sayilir. Ticaret sicili memurluklar, kendilerine yapilan bu
bildirimi en gec on giin icinde Kuruma bildirmek zorundadir.

Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri, yap1 ruhsati ve diger tim
ruhsat veya ruhsat niteligi tasiyan islemlerine iliskin bilgi ve belgeler ile varsa bunlarin verilmesine esas olan
istihdama iliskin bilgileri, verildigi tarihten itibaren bir ay icinde Kuruma bildirmekle yiikiimliidurler.

Ticaret sicil memurluklan, Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerince

siiresindeyerinegetirilmeyen her bir bildirimytkimlilugiicinaylikasgariiicret (R

tutarinda idari para cezasi uygulanir.
« Ticaret Sicil Memurluklarinca ve Yap1 Ruhsati ve Ruhsat Niteligi Tasiyan Bilgi ve Belgeleri Vermeye Yetkili

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelere
ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler hari¢c olmak uzere, bildirgenin veya belgenin
yasal siiresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin ilgililerce,
yapilacak tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi halinde, her bir bildirim yukimlulugu
Lo Y

444,38 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« inceleme ve Sorusturma Gorevlerini Yerine Getiren Kurum Elemanlarina Engel Olunmasi (102/1-1-1)

Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarinin kanunun uygulanmasindan dogan inceleme ve
sorusturma gorevlerini yerine getirmeleri sirasinda isverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisiler
gorevlerini yapmasina engel olamazlar; engel olanlar hakkinda eylemleri baska bir suc olustursa dahi, asgari ticretin
01 L N

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

8.887,50 TL

« inceleme ve Sorusturmayi Engellenmek Amaciyla Kurum Elemanlarina Cebir ve Tehdit Kullanilmasi (102/1-1-2)

Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarinin gorevlerini yapmasini engellemek amaciyla cebir ve
tehdit kullanan isverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisiler fiil daha agir bir cezay1 gerektiren
ayn bir suc teskil etmedigi takdirde Tiirk Ceza Kanununun 265 inci maddesinin ikinci fikrasina gore cezalandirilir.
Bu sucu isleyenler hakkinda ayrica asgari Ucretin on Katl ......oueeeiniiniieii i

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

17.775,00 TL

« Bilgi ve Belgelerin Siiresinde Verilmemesi (102/1-i)

Kanunun 100 maddesi kapsaminda Kurum tarafindan istenen bilgi ve belgeleri belirlenen siire icinde mucbir sebep

olmaksizin vermeyen kamu idareleri, bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kanunla kurulmus kurum ve kuruluslar ile 8.887,50 TL
diger gercek ve tiizel kisiler hakkinda aylik asgari UCretin bes Katl. .. ...oueuiuiuiuiiieiiieiieiiieieieieieeeieeneeeneeenenanens
istenen bilgi ve belgelerin gec verilmesi halinde aylik asgari iicretin iki kat..... 3.555,00 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

4 lincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilara gecici is goremezlik 6denegi 6demelerinde
100 Uincli maddeye istinaden Kurumca isverenlerden istenilen bildirimlerin;

Belirlenen siire icerisinde ve elektronik ortamda yapilmamasi halinde sigortali basina aylik asgari ticretin onda biri... 177,75 TL

Hic yapilmamasi halinde ise sigortali basina aylik asgari UCretin Yarist......o.eeueieiiiieiiiiiiieieie e eieeeennes 888,75 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

4 Uncu maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda bulunan sigortalilarin hizmet bilgilerinin 100 Ginci madde
kapsaminda Kurumca olusturulan yazilim programina bilgi girisi yapmasi gereken isyerlerince,

Belirlenen sire icinde elektronik ortamda kuruma hic gonderilmemesi halinde sigortali basina aylik asgari tcretin
91 o) PN

Gec gonderilmesi halinde ise sigortali basina aylik asgari ticretin onda biri.........cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiien... 177,75 TL

355,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Ancak, idari para cezasi ilgili yiin aralik ayinda gecerli olan brit asgari ticretin yirmi dort katin1 gecemez.
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o Sigortalihg1 Sona Eren 4/a Kapsamindaki Sigortalilara iliskin Bildirim ile 506 Sayili Kanunun Gegici 20 nci
Maddesinde Yer Alan Sandiklara, Sandik Istirakgiliginin Bagslama ve Sona Ermesine lIliskin Bildirimin Siiresinde
Kuruma Verilmemesi 102/1-J)

Sigortaliig1 sona erenlere (4/a kapsamindaki sigortalilar) iliskin bildirim ile 506 sayili kanunun gecici 20 nci
maddesinde yer alan sandiklara, sandik istirakgciliginin baslama ve sona ermesine iliskin bildirimi, siiresi icinde ya
da Kurumca belirlenen sekle ve usule uygun olarak yapmayanlar veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri
ortamda gondermekle zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda géndermeyenler hakkinda, bir takvim ayinda islenen
bu fiillerden dolay1 (tutmakla yiikiimlii bulunulan defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken
ceza tutarini asmamak kaydiyla) her bir sigortali veya sandik istirakcisi icin asgari Ucretin onda biri ....................

177,75 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

o Sigortalihg1 Sona Eren 4/a Kapsamindaki Sigortalilara iliskin Bildirim ile 506 Sayili Kanunun Gegici 20 nci
Maddesinde Yer Alan Sandiklara, Sandik Istirakgiliginin Baglama ve Sona Ermesine Iligkin Bildirimin Yasal Siiresi
Gectikten Sonra llgililerce 30 Giin Icinde Verilmesi (102/2)

Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger
kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlan geregince yapacaklar sorusturma, denetim ve
incelemelere ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden diizenlenenler haric olmak lzere, bildirimin
yasal siiresi gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin ilgililerce,
yapilacak tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin icinde 6denmesi halinde her bir sigortali veya sandik
L1 1= Lot 55 ot 13 T T[N

44,44 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

« Genel Saglik Sigortalilarinin Bakmakla Yiikiimlii Olduklar Kisilere Ait Bilgi Girislerinin Siiresinde Yapilmamasi
Veya Bakmakla Yiikiimlii Olunan Kisi Olmayanlara Ait Bilgi Girisi Yapilmas1 (102/1-k)

Genel saglik sigortalilarinin bakmakla yiikiimlii olduklan kisilere ait bilgi girislerini siiresinde yapmayan, bakmakla
yiikiimlii olunan kisi olmayanlara ait bilgi girisi yapan kamu idarelerine, isverenlere ve bu Kanunun 4 tincii maddesinin
birincifikrasinin (b)bendinetabisigortalilaraasgariUCretinyYariST. .. e e e e eeeneietieteeneeeeneeeeeaneeanneenneeeneeeneeannens

888,75 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

» Bildirim ve Kontrol Yiikiimliiliiklerinin Yerine Getirilmemesi (102/1-1)

Ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelikteki sehir ici toplu tasima araci isyerleri ile 4 incli maddenin ikinci fikrasinin
(b) bendinde belirtilen ve Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca belirlenecek alanlarda kismi siireli is sozlesmesiyle bir veya
birden fazla kisi tarafindan calistirilanlar ile calisanlarin tiye oldugu meslek odasi, birlik veya benzeri kuruluslarca
bildirim ve kontrol yukumliluklerinin yerine getirilmemesi halinde her bir fiil icin asgari ucret

1.777,50 TL

tutarinda idari para cezasi uygulanir.

e Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesindeki Sigortalilarin Prime Esas Kazanglarinin Veya Hizmetlerinin
Bildirilmemesi, Eksik Ya da Geg Bildirilmesi (102/1-m) (09.08.2016 tarihinden itibaren)

1) Beyannamenin asil olmasi halinde (aylik asgari tcretin iki katini gecmemek kaydiyla) beyannamede kayith
sigortali sayisi basina, aylik asgari licretin beste biri tutarinda.........coeiiiiiiiiiiiiiiii e

355,50 TL

2) Beyannamenin ek olmasi halinde (aylik asgari licretin iki katini gecmemek kaydiyla) her bir ek beyannamede
kayitli sigortali say1s1 basina, aylik asgari ticretin sekizde biritutarinda.........c..coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

222,19 TL

3) Ek beyannamenin, Kurumca resen diizenlenmesi durumunda, (aylik asgari licretin iki katini gecmemek kaydiyla)
her bir ek beyannamede kayitli sigortali sayisi basina, aylik asgari licretin yarisi tutarinda ..........c.ccoeveiieiininnen...

888,75 TL

4) Beyannamenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler
veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlan geregince yapacaklari sorusturma, denetim
ve incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum
ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden, hizmetleri ve kazanglar1 Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildigi
ya da sadece hizmetlerinin Kuruma eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, beyannamenin asil
veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence diizenlenip diizenlenmedigi dikkate alinmaksizin, aylik beyannamedeki
her bir isyeri icin,

a) Kamu idareleri ile 213 sayili Vergi Usul Kanunu uyarinca bilanco esasina gore defter tutmak zorunda olanlar
hakkinda, (asgari ticretin lic katini gecmemek lizere) sigortali basina, aylik asgari ucret tutarinda.....................

1.777,50 TL

b) Diger defterleri tutmak zorunda olanlar hakkinda, (asgari ticretin iki katini gecmemek lizere) sigortali basina, yarim
ASZANT UCTEE TULAMNAA. .. e ettt ettt ettt et et ettt ettt et e a e e e ea e e e e e ea e et e e eneeneaneeneaneanes

888,75 TL

c) Defter tutmakla ytikiimli olmayanlar hakkinda, (aylik asgari licreti gecmemek lizere) sigortali basina, asgari licretin
(8 Te 0 o) [ B ] & U Lo - T PPN

592,50 TL

¢) Beyannamedeki her bir isyerinden bildirilen sigortalilarin sadece prime esas kazanclarinin eksik bildirildiginin
anlasilmasi halinde ise beyannamenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence diizenlenip diizenlenmedigi
dikkate alinmaksizin, (aylik asgari licretin onda birinden az, iki katindan fazla olmamak lizere) tespit edilen prime
esas kazanc tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.

« Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinde, Sigortalilarin Fiilen Yaptiklari ise Uygun Meslek Adinin ve Kodunun
Gergege Aykiri Bildirilmesi (102/1-n)

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde, sigortalilarin isyerlerinde fiilen yaptiklar ise uygun meslek adi ve kodunu,
gercege aykir bildiren her bir isyeri icin aylik asgari icreti gecmemek iizere meslek adi ve kodu gercege aykir bildirilen
sigortal1 basina asgari licretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanmir. (01.01.2018 tarihinden gecerli olmak

177,75 TL
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v’ ldari para cezasi uygulanmasi Isyeri Bildirgesi, Sigortali Ise Giris Bildirgesi ve Aylik Prim ve Hizmet belgelerinin kuruma
verilmesi ylkimliligdni kaldirmaz.

v Idari para cezalari ilgiliye teblig ile tahakkuk eder. Teblig tarihinden itibaren onbes giin iginde Kuruma ya da Kurumun ilgili
hesaplarina yatirilir veya ayni siire iginde Kuruma itiraz edilebilir. ltiraz takibi durdurur. Kurumca itirazi reddedilenler, kararin
kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz giin icinde yetkili idare mahkemesine bagvurabilirler. Bu siire igcinde basvurunun
yapilmamis olmasi halinde, idari para cezasi kesinlegir.

v Idarf para cezalarinin, Kuruma itiraz edilmeden veya yargi yoluna bagvurulmadan énce teblig tarihinden itibaren onbes
gln icinde pesin 6denmesi halinde, bunun dértte (gl tahsil edilir. Pesin 6deme idari para cezasina karsi yargi yoluna
basvurma hakkini etkilemez.

v" Mahkemeye basvurulmasi idari para cezasinin takip ve tahsilini durdurmaz. Teblig tarihinden itibaren onbeg giin iginde
ddenmeyen idari para cezalari, 89 uncu madde hiikmii geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile
birlikte tahsil edilir.

v’ ldarf para cezalari on yillik zamanagimi siiresine tabidir. Zamanagimi siiresi, fiilin islendigi tarihten itibaren baslar.

v Idari para cezalari hakkinda, 5510 ve 5502 sayili Kanunlarda hiikiim bulunmayan hallerde 5326 sayili Kabahatler
Kanunu htkiimleri uygulanir.

iDARi PARA CEZALARI

(6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu)

(01.01.2017 - 31.12.2017)

10 dan Az 10 - 49 50 ve Daha Fazla
Calisam Olan Isyerleri Cabisami Olan Isyerleri Cahisam Olan Isyerleri
= pr =
Fiil Ceza Ceza = x == = x == = = =
Maddesi | Maddesi Uysgulanan Fiil p T oz fu T Oz ] = O
N | B Bl S| EBE| B 5B CE
< < <
is sagig ve giivenligiyle ilgili tedbir
almamak, organizasyonu yapmamak,
gerekli arac ve gerecleri saglamamak,
4/1-a| 26/1-a|sagik ve givenlik tedbirlerini degisen
sartlara uygun hale getirmemek ve mevcut
durumun iyilestirilmesi icin calismalar
yapmamak.
4 \HeryUkUmlUIUk icin 2.702| 3.377| 4.054| 2.702| 4.054| 5.406| 4.054| 5.406| 8.109

isyerinde alinan is sagligi ve giivenligi
4/1-b 26/1-a | tedbirlerini izlememek, denetlememek ve
uygunsuzluklan gidermemek.

4 ‘Heryukil'mluli]k icin 2.702| 3.377| 4.054| 2.702| 4.054| 5.406| 4.054| 5.406| 8.109

6/1-a| 26/1-b|is giivenligi uzmam gorevlendirmemek.

Vv Her ay (Aykiriligin devami

] B 6.760| 8.449| 10.140| 6.760| 10.140| 13.520| 10.140| 13.520| 20.281
halinde) icin

6/1-a| 26/1-b|isyeri hekimi goreviendirmemek.

v Her ay (Aykiriligin devami

. £ 6.760| 8.449| 10.140| 6.760| 10.140| 13.520| 10.140| 13.520| 20.281
halinde) icin

On ve daha fazla calisani olan ¢ok
6/1-a| 26/1-b|tehlikeli isyerlerinde diger saglik personeli
gorevlendirmemek.

Her ay (Aykiriligin devami
v halinde) icin 6.759 10.138

iSG hizmetleri icin gérevlendirdikleri kisi
veya hizmet aldigi kurum ve kuruluslarin
gorevlerini yerine getirmeleri amaciyla
arag-gerec-mekan saglamamak.

6/1-b| 26/1-b 2.026| 2.532| 3.039| 2.026| 3.039| 4.053| 3.039| 4.053| 6.080

iSG  hizmetlerini vyiiriitenler arasinda

. o 2.026| 2.532| 3.039| 2.026| 3.039| 4.053| 3.039| 4.053| 6.080
koordinasyonu saglamamak.

6/1-c| 26/1-b

Gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldig
kurum ve kuruluslar tarafindan is saghigi
6/1-c| 26/1-b|ve giivenligi ile ilgili mevzuata uygun olan
ve yazili olarak bildirilen tedbirleri yerine
getirmemek.

v | Her tedbir icin 1.350| 1.688| 2.026| 1.350| 2.026| 2.702| 2.026| 2.702| 4.054

Gorevlendirilen kisileri, hizmet alinan

kuruluslan, baska isyerlerinden gelen) , po0l 5 53| 3039 2.026| 3.039| 4.053| 3.039| 4.053| 6.080
calisanlan ve bunlarin isverenlerini ISG

riskleri konusunda bilgilendirmemek.

6/1-d| 26/1-b
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8/1

26/1-c

is giivenligi uzmanlanimn ve isyeri
hekimlerinin hak ve yetkilerini kisitlamak.

v | Uzman ve hekim icin ayr1 ayri

2.026

2.532

3.039

2.026

3.039

4.053

3.039

4.053

6.080

8/6

26/1-c

isyeri saglik ve giivenlik birimini kurmamak.

3.039

4.053

6.080

10/1

26/1-¢

Risk degerlendirmesi yapmamak veya
yaptirmamak.

4.055

5.070

6.083

4.055

6.083

8.111

6.083

8.111

12.167

v Her ay (Aykiriligin devami halinde)
icin

6.083

7.604

9.125

6.083

9.125

12.167

9.125

12.167

18.252

10/4

26/1-¢

Risklerin belirlenmesine yonelik gerekli
kontrol, olciim, inceleme ve arastirmalan
yapmamak.

2.026

2.532

3.039

2.026

3.039

4.053

3.039

4.053

6.080

1

26/1-d

Acil  durumlann  belirlememek, acil
durumlar icin tedbir almamak, acil
durum planlarint hazirlamamak, destek
elemam gorevlendirmemek, arac gerec
saglamamak, acil durumlarda isyeri
disindaki  kurulusla irtibat1 saglayacak
diizenlemeyi yapmamak

v Her ay (Aykiriligin devami halinde)
icin

1.350

1.688

2.026

1.350

2.026

2.702

2.026

2.702

4.054

12

26/1-d

Ciddi ve vyakin tehlike durumunda;
calisanlarin isi birakarak gtivenli yere
gitmelerini saglamamak.

Zorunluluk olmadikca, gerekli donamima
sahip ve ozel olarak gorevlendirilenler
disindaki calisanlardan islerine devam
etmelerini istemek.

Mudahalede bulunan calisanlan yaptiklari
miidahaleden dolay1 sorumlu tutmak.

v | Her yiikiimliiliik i¢in

1.350

1.688

2.026

1.350

2.026

2.702

2.026

2.702

4.054

v Her ay (Aykiriligin devami halinde)
icin

1.350

1.688

2.026

1.350

2.026

2.702

2.026

2.702

4.054

14/1

26/1-e

is kazalanmin ve meslek hastaliklarnin
kaydimi tutmamak, gerekli incelemeleri
yaparak bunlar ile ilgili raporlan
diizenlememek. Isyerinde meydana gelen
ancak vyaralanma veya oOlime neden
olmadig halde isyeri ya da is ekipmaninin
zarara ugramasina yol acan veya calisan,
isyeri ya da ekipmani zarara ugratma
potansiyeli olan olaylari inceleyerek bunlar
ile ilgili raporlan diizenlememek.

v | Her yiikiimliiliik icin

2.026

2.532

3.039

2.026

3.039

4.053

3.039

4.053

6.080

14/2

26/1-e

is kazalarim ve meslek hastaliklarini 3 is
giini icinde SGK’ya bildirmemek.

2.702

3.377

4.054

2.702

4.054

5.406

4.054

5.406

8.109

14/4

26/1-e

Saglik hizmeti sunucularimin is kazalarini,
yetkili saglik hizmet sunucularinin meslek
hastaliklarin1 en gec 10 giin icinde SGK’ya
bildirmemesi.

2.702

3.377

4.054

2.702

4.054

5.406

4.054

5.406

8.109

15/1

26/1-f

Calisanlara saglik gozetimi yaptirmamak.

v ‘ Her calisan icin

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

15/2

26/1-f

Tehlikeli ve cok tehlikeli simfta yer alan
islerde calisacaklar icin saglik raporu
almamak.

v \ Her ¢alisan icin

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

16

26/1-g

Calisanlan bilgilendirme  yiikiimluliigiine
uymamak.

v ‘ Her bir ¢aligan igin

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

1.350

17

26/1-8

Calisanlara egitim verme yikimluliigiine
uymamak.

v ‘ Her bir ¢aligan igin

547

547

547

547

547

547

547

547

547

18

26/1-h

Calisanlarin ~ gortslerini alma  ve
katitimlarint ~ saglama  yukimliliigiine
uymamak.

v ‘ Her aykirlik igin

1.350

1.688

2.026

1.350

2.026

2.702

2.026

2.702

4.054

20/1

26/1-1

isyerinin degisik bélimlerindeki riskler ve
calisan sayilarina gore calisan temsilcileri
gorevlendirmemek.

1.350

1.688

2.026

1.350

2.026

2.702

2.026

2.702

4.054

20/3

26/11

isveren tarafindan calisan temsilcilerinin
oneride bulunma ve tedbir alinmasim
isteme hakkini ihlal etmek.

2.026

2.532

3.039

2.026

3.039

4.053

3.039

4.053

6.080

=Y
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Calisan  temsilcilerinin~ ve  destek
20/4 26/1-1|elemanlarinin  haklarint  kisitlamak ve
gerekli imkanlar saglamamak.

v ‘Haklari kisitlanan her birey icin 1.350| 1.688| 2.026| 1.350| 2.026| 2.702| 2.026| 2.702| 4.054

Elli ve daha fazla calisanin bulundugu
ve alti aydan fazla stiren sirekli islerin
yapildigi isyerlerinde is saglig1 ve giivenligi
kurulunu olusturmamak.

22 26/1-i

v |Her aykinlik igin 4.054| 5.406| 8.109

Alt isverenin bulundugu hallerde uygun
kurulu olusturmamak, kurullar arasinda
koordinasyonu saglamamak, ayni
calisma alaminda birden fazla isverenin
22 26/1-i|bulunmasi ve bu isverenlerce birden
fazla kurulun olusturulmast halinde
birbirlerinin ¢alismalarim etkileyebilecek
kurul kararlan hakkinda diger isverenleri
bilgilendirmemek.

v | Her aykinilik icin 2.702| 3.377| 4.054| 2.702| 4.054| 5.406| 4.054| 5.406| 8.109

Birden fazla isyerinin bulundugu is
merkezleri, is hanlan, sanayi bolgeleri
vb. yerlerde diger isyerlerini etkileyecek
tehlikeler konusunda isverenleri
uyarmayan, uyarilara uymayan isverenleri
Bakanliga bildirmeyen yonetimlere,

23 26/1- 6.760| 8.449| 10.140| 6.760| 10.140| 13.520| 10.140| 13.520| 20.281

Olciim, inceleme ve arastirma yapilmasina,
numune alinmasina veya egitim kurumlari
24| 26/1-k|ile ortak saglik ve giivenlik birimlerinin| 6.760| 8.449| 10.140| 6.760| 10.140| 13.520| 10.140| 13.520| 20.281
kontrol ve denetiminin yapilmasina engel
olmak.

isyerinin bir boliimiinde veya tamaminda
25 26/1-l|verilen durdurma kararina uymayarak
durdurulan ise devam ettirmek.

isin durdurulmasi sebebiyle issiz kalan
25/6 26/1-l|calisanlara Ucretlerini odememek veya
uygun baska is vermemek.

v |Ihlale ugrayan her calisan icin 1.095| 1.095| 1.095| 1.095| 1.095| 1.095| 1.095| 1.095 1.095

v Z‘I’[’ ay (Aykinbigin devami halinde)| 4 o951 1095/ 1.095| 1.095| 1.095| 1.095 1.095| 1.095| 1.095

Blyilik kaza onleme politika belgesini

29 26/1-m | o rlamamak,

67.616| 84.520| 101.424| 67.616| 101.424| 135.233| 101.424| 135.233 | 202.850

Guivenlik raporunu hazirlayarak Bakanliga

sunmadan isyerini faaliyete gecirmek. 108.186 | 135.233 | 162.281 | 108.186 | 162.281 | 216.374 | 162.281 | 216.374 | 324.562

isletilmesine Bakanlikca izin verilmeyen

isyerini faaliyete gecirmek. 108.186| 135.233| 162.281| 108.186 | 162.281| 216.374| 162.281| 216.374| 324.562

Durdurulan isyerinde faaliyete devam

. 108.186| 135.233| 162.281| 108.186 | 162.281| 216.374| 162.281| 216.374 | 324.562

30 uncu madde de  ongoriilen
30 26/1-n |yonetmeliklerdeki ~ hukiimlere  aykin
hareket etmek.

v | Her hiikiim icin 1.350) 1.688| 2.026| 1.350| 2.026| 2.702| 2.026| 2.702| 4.054

Her ay (Aykiriligin devami
v halinde) icin 1.350| 1.688| 2.026| 1.350| 2.026| 2.702| 2.026| 2.702| 4.054

Calisanlarina standartlara uygun ve CE

30 26/1-0 |belgele kisisel koruyucu donanim temin
etmemek.
v \Her calisan icin 547 547 547 547 547 547 547 547 547
26/1-6 |Yer alt1 maden isletmelerinde calisanlarin
30 bulunduklar1 yeri ve giris cikislarim
(*) gosteren takip sistemini kurmamak.
v ‘Her calisan icin 547 547 547 547 547 547 547 547 547

-Idari para cezalari (14 iincii maddede belirtilen bildirim yikimliligini yerine getirmeyenler icin uygulanan idari para cezasi
haric) gerekcesi belirtilmek suretiyle Calisma ve Is Kurumu il miidiiriince verilir. Verilen idari para cezalari tebliginden itibaren 30 giin
icinde 6denir. (6331 sayili Kanun Madde: 26/2)

-Isin durdurulmasi halinde, durdurmaya sebep olan fiilden dolayi ilgili idari para cezasi uygulanmaz. (6331 sayili Kanun Madde:
26/4)

-Calisan sayisiyla carpilarak verilen idari para cezalarinda lgtinci fikra hiikiimler uygulanmaz. (6331 sayili Kanun Madde: 26/5)

-(*) 26/ 1-6 bendinde yer alan idari para cezasi 01.01.2016 tarihinden itibaren uygulanir. (6331 Gecici Madde: 9)
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DIGER
.
Tutar 4
- Otobiis, Kamyon, CeKiCiVE TANKET. .......une ettt ettt ettt e e eaeaenaen 267,86 TL <:|5
- Otomobil, Miniibiis, Kamyonet, Ozel Amacli Tasit, Arazi Tasit1, Romork, Yart REMOork ...............c......... 198,24 TL g
- Traktor (Romorklu - Romorksuz), Motosiklet, Motorlu Bisiklet........co.evuiieiiniiiiiiiiiiiiii i, 101,48 TL 5
o
KARSILIKSIZ C:I)(I‘;‘:M%E\I((:J_IEEADAE SAIPU%AJAP BANKANIN 103
Tutar (TL)
Muhatap banka, ibraz eden diizenleyici disindaki hamile, siiresinde ibraz edilen her cek yaprag icin;
a) Karsiiginin hi¢ bulunmamasi hélinde,
-Cek bedeli bindortylizon Tirk Lirast veya UzZerind@ S€ ......c.eiuiuiniiuiniiiieiiiiiiiiit ittt iaentieeeiataeneaanes 1.410

-Cek bedeli binikiyiizdoksan Tirk Lirasinin altinda ise cek bedelini,

-Cek bedeli bindortyiizon Tirk Lirasinin altinda ise cek bedelini,

b) Karsiliginin kismen bulunmasi hélinde,

-Cek bedeli bindortyiizon Tiirk Lirasi veya altinda ise, cek bedelini asmamak kosuluyla, kismi karsilig1 bindortyiizon
Tirk Lirasina tamamlayacak bir miktari,

-Cek bedeli bindortyiizon Tirk Lirasimin lizerinde ise, cek bedelini asmamak kosuluyla, kismi karsiliga ilave olarak
bindortyiizon Tirk Lirasin,

odemekle yukumluddr.

Bu husus, hesap sahibi ile muhatap banka arasinda cek defterinin teslimi sirasinda yapilmis olan doniilemeyecek bir
gayri nakdi kredi sozlesmesi hilkkmiindedir.

20.10.2010 tarihinden 6nce yayimlanan Tebliglere g6re bastirilan ceklerden 6tiirdi muhatap banka, stiresinde ibraz edilen ¢ekin karsiliginin
bulunmamasi halinde her ¢ek yapragi icin yediyiizkirk Tiirk Lirasina kadar ve kismen karsiliginin bulunmasi halinde ise bu miktari her ¢ek
yapragi icin yediyiizkirk Tirk Lirasina tamamlayacak bicimde 6deme yapmakla yiikiimliid(ir.

TUKETICI FIYATLARI ENDEKSI VE DEGISiM ORANLARI

(TUFE) (2003 = 100)
YIL OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIR. | TEMM. | AGUS. | EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK

2017 299,74 | 302,17 | 305,24 | 309,23 | 310.61 | 309,78 | 310,24 | 311,85 | 313,88 | 320,40
2016 274,44 | 274,38 | 27427 | 276,42 | 278,02 | 279,33 | 282,58 | 281,76 | 282,27 | 286,33 | 287,81 | 292,54
2015 250,45 | 252,24 | 255,23 | 259,39 | 260,85 | 259,51 | 259,74 | 260,78 | 263,11 | 267,20 | 268,98 | 269,54
2014 233,54 | 234,54 | 237,18 | 240,37 | 241,32 | 242,07 | 243,17 | 243,40 | 243,74 | 248,37 | 248,82 | 247,72
2013 216,74 | 217,39 | 218,83 | 219,75 | 220,07 | 221,75 | 222,44 | 222,21 | 223,91 | 227,94 | 227,96 | 229,01
2012 201,98 | 203,12 | 203,96 | 207,05 | 206,61 | 204,76 | 204,29 | 205,43 | 207,55 | 211,62 | 212,42 | 213,23
2011 182,60 | 183,93 | 184,70 | 186,30 | 190,81 | 188,08 | 187,31 | 188,67 | 190,09 | 196,31 | 199,70 | 200,85
2010 174,07 | 176,59 | 177,62 | 178,68 | 178,04 | 177,04 | 176,19 | 176,90 | 179,07 | 182,35 | 182,40 | 181,85
2009 160,90 | 160,35 | 162,12 | 162,15 | 163,19 | 163,37 | 163,78 | 163,29 | 163,93 | 167,88 | 170,01 | 170,91
2008 146,94 | 148,84 | 150,27 | 152,79 | 155,07 | 154,51 | 155,40 | 155,02 | 155,72 | 159,77 | 161,10 | 160,44
2007 135,84 | 136,42 | 137,67 | 139,33 | 140,03 | 139,69 | 138,67 | 138,70 | 140,13 | 142,67 | 145,45 | 145,77
2006 123,57 | 123,84 | 124,18 | 125,84 | 128,20 | 128,63 | 129,72 | 129,15 | 130,81 | 132,47 | 134,18 | 134,49
2005 114,49 | 11451 | 114,81 | 11563 | 116,69 | 116,81 | 116,14 | 117,13 | 118,33 | 120,45 | 122,14 | 122,65
2004 104,81 | 105,35 | 106,36 | 106,89 | 107,35 | 107,21 | 107,72 | 108,54 | 109,57 | 112,03 | 113,50 | 113,86
2003 94,77 96,23 98,12 99,09 | 100,04 | 100,12 99,93 | 100,09 | 101,44 | 102,38 | 103,68 | 104,12

Endeks

YURTICi URETICi FiYATLARI ENDEKSI VE DEGIiSiM ORANI - Yi-UFE

YIL OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS | HAZIRAN | TEMM. | AGUS. EYLUL EKiM KASIM | ARALIK
2017 284,99 | 288,59| 291,58| 293,79| 295,31| 295,52| 297,65 300,18| 300,90| 306,04
2016 250,67 | 250,16| 251,17| 252,47| 256,21| 257,27| 257,81| 258,01| 258,77| 260,94| 266,16| 274,09
2015 236,61 239,46| 241,97| 245,42 248,15 248,78| 247,99| 250,43| 254,25| 253,74| 250,13| 249,31
2014 229,10 232,27| 233,98| 234,18| 232,96| 233,09| 234,79| 235,78 237,79| 239,97| 237,65| 235,84
2013 206,91| 206,65| 208,33| 207,27| 209,34| 212,39| 214,50| 214,59 216,48| 217,97 219,31| 221,74
% 2012 203,10| 202,91| 203,64| 203,81 204,89 201,83| 201,20 201,71| 203,79| 204,15| 207,54| 207,29
E 2011 182,75| 185,90| 188,17| 189,32| 189,61| 189,62| 189,57 192,91 195,89| 199,03| 200,32| 202,33
2010 164,94 167,68 170,94| 174,96| 172,95| 172,08| 171,81 173,79 174,67| 176,78 176,23 178,54
2009 155,16| 156,97| 157,43| 158,45| 158,37 159,86| 158,74| 159,40| 160,38| 160,84| 162,92| 163,98
2008 143,80| 147,48 152,16 159,00| 162,37| 162,90 164,93 161,07 159,63| 160,54| 160,49| 154,80
2007 135,09| 136,37| 137,70 138,80| 139,34| 139,19| 139,28 140,47| 141,90 141,71 142,98| 143,19
2006 123,51| 123,83| 124,14 126,54| 130,05| 135,28| 136,45| 135,43| 135,11| 135,73| 135,33| 135,16
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YiL OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS | HAZIRAN | TEMM. | AGUS. EYLUL EKiM KASIM | ARALIK
2017 3,98 1,26 1,04 0,76 0,52 0,07 0,72 0,85 0,24 1,71
2016 0,55 -0,20 0,40 0,52 1,48 0,41 0,21 0,08 0,29 0,84 2,00 2,98
2015 0,33 1,20 1,05 1,43 1,11 0,25 -0,32 0,98 1,53 -0,20 -1,42 -0,33
2014 3,32 1,38 0,74 0,09 -0,52 0,06 0,73 0,42 0,85 0,92 -0,97 -0,76
%§ 2013 -0,18 -0,13 0,81 -0,51 1,00 1,46 0,99 0,04 0,88 0,69 0,62 1,11
= % 2012 0,38 -0,09 0,36 0,08 0,53 -1,49 -0,31 0,26 1,03 0,17 1,66 -0,12
§ < 2011 2,36 1,72 1,22 0,61 0,15 0,01 -0,03 1,76 1,55 1,60 0,65 1,00
s 2010 0,58 1,66 1,94 2,35 -1,15 -0,50 -0,16 1,15 0,51 1,21 -0,31 1,31
2009 0,23 1,17 0,29 0,65 -0,05 0,94 -0,71 0,42 0,62 0,28 1,29 0,66
2008 0,42 2,56 3,17 4,50 2,12 0,32 1,25 -2,34 -0,90 0,57 -0,03 -3,54
2007 -0,05 0,95 0,97 0,80 0,39 -0,11 0,06 0,85 1,02 -0,13 0,89 0,15
2006 1,96 0,26 0,25 1,94 2,77 4,02 0,86 -0,75 -0,23 0,45 -0,29 -0,12
YIL OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS | HAZIRAN | TEMM. | AGUS. EYLUL EKiM KASIM | ARALIK
2017 3,98 5,29 6,38 7,19 7,74 7,82 8,60 9,52 9,78 11,66
2016 0,55 0,34 0,75 1,27 2,77 3,19 3,41 3,49 3,79 4,66 6,76 9,94
g 2015 0,33 1,53 2,60 4,06 5,22 5,49 5,15 6,19 7,81 7,59 6,06 5,71
5& 2014 3,32 4,75 5,52 5,61 5,06 5,12 5,89 6,33 7,24 8,22 7,18 6,36
EE 2013 -0,18 -0,31 0,50 -0,01 0,99 2,46 3,48 3,52 4,43 5,15 5,80 6,97
iz 2012 0,38 0,29 0,65 0,73 1,27 -0,24 -0,56 -0,30 0,72 0,90 2,58 2,45
_;E § 2011 2,36 4,13 5,40 6,04 6,20 6,21 6,18 8,05 9,72 11,48 12,20 13,33
%‘d g 2010 0,58 2,25 4,24 6,69 5,47 4,93 4,77 5,98 6,52 7,80 7,47 8,87
S 2009 0,23 1,40 1,70 2,35 2,30 3,27 2,54 2,97 3,60 3,90 5,24 5,93
& 2008 0,42 3,00 6,26 11,04 13,39 13,76 15,18 12,49 11,48 12,11 12,08 8,11
2007 -0,05 0,89 1,88 2,69 3,09 2,98 3,05 3,93 4,98 4,84 5,78 5,94
2006 1,96 2,22 2,48 4,46 7,36 11,68 12,64 11,80 11,54 12,04 1,72 11,58
@ YIL OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMM. | AGUS. | EYLUL EKiM KASIM | ARALIK
‘é 2017 13,69 15,36 16,09 16,37 15,26 14,87 15,45 16,34 16,28 17,28
g 2016 5,94 4,47 3,80 2,87 3,25 3,41 3,96 3,03 1,78 2,84 6,41 9,94
? 2015 3,28 3,10 3,41 4,80 6,52 6,73 5,62 6,21 6,92 5,74 5,25 5,71
i% 2014 10,72 12,40 12,31 12,98 11,28 9,75 9,46 9,88 9,84 10,10 8,36 6,36
Z e 2013 1,88 1,84 2,30 1,70 2,17 5,23 6,61 6,38 6,23 6,77 5,67 6,97
E e 2012 11,13 9,15 8,22 7,65 8,06 6,44 6,13 4,56 4,03 2,57 3,60 2,45
§,?,, 2011 10,80 10,87 10,08 8,21 9,63 10,19 10,34 11,00 12,15 12,58 13,67 13,33
2 a 2010 6,30 6,82 8,58 10,42 9,21 7,64 8,24 9,03 8,91 9,92 8,17 8,87
5;' 2009 7,90 6,43 3,46 -0,35 -2,46 -1,86 -3,75 -1,04 0,47 0,19 1,51 5,93
Z 2008 6,44 8,15 10,50 14,56 16,53 17,03 18,41 14,67 12,49 13,29 12,25 8,11
& 2007 9,37 10,13 10,92 9,68 7,14 2,89 2,08 3,72 5,02 4,41 5,65 5,94
‘:f 2006 5,11 5,26 4,21 4,96 7,66 12,52 14,34 12,32 11,19 10,94 11,67 11,58
>
YiL OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS | HAZIRAN | TEMM. | AGUS. EYLUL EKiM KASIM | ARALIK
2017 4,96 5,87 6,89 8,01 9,02 9,98 10,94 12,05 13,26 14,47
2016 5,50 5,61 5,64 5,47 5,19 4,91 4,77 4,51 4,07 3,83 3,93 4,30
© 2015 9,59 8,79 8,03 7,36 6,98 6,74 6,43 6,14 5,92 5,58 5,33 5,28
% . 2014 5,22 6,11 6,95 7,89 8,66 9,03 9,26 9,55 9,84 10,11 10,32 10,25
,_% E 2013 5,33 4,72 4,23 3,74 3,27 3,18 3,23 3,39 3,58 3,93 4,10 4,48
g gn 2012 11,11 10,96 10,79 10,72 10,57 10,24 9,88 9,33 8,65 7,80 6,98 6,09
g < 2011 8,89 9,23 9,36 9,17 9,21 9,42 9,59 9,76 10,03 10,26 10,72 11,09
:?’g 2010 1,14 1,20 1,63 2,52 3,50 4,30 5,33 6,18 6,89 7,71 8,27 8,52
= 2009 12,81 12,63 11,99 10,65 8,96 7,34 5,47 4,19 3,22 2,20 1,37 1,23
°© 2008 6,08 5,94 5,95 6,39 7,20 8,39 9,76 10,68 11,29 12,03 12,56 12,72
2007 9,68 10,08 10,63 11,01 10,95 10,09 9,03 8,29 7,77 7,23 6,75 6,31
2006 5,45 5,04 4,49 4,09 4,27 4,97 5,82 6,49 7,06 7,76 8,60 9,34
Muhtelif mevzuatta Toptan Esya Fiyat Endeksi (TEFE) ve Uretici Fiyat Endeksine (UFE) yapilmis olan atiflar, Kurumca hesaplanan Yurt ici Uretici
Fiyat Endeksine (YI-UFE), tarim sektorii TEFE ve UFE’ye yapilan atiflar Tarim Uriinleri Uretici Fiyat Endeksine yapilmis sayilir. (TIK Madde: 58)






