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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Y6netmeligin amaci, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununa gore sigortali sayilanlarin maluliyet, calisma gucu kaybi ve erken yaslanma durumlari ile
bunlarin bakmakla yukidmli olduklari veya hak sahibi ¢ocuklarinin maluliyet ve bagka birinin slrekli bakimina
muhtag¢ derecede agir engellilik durumlarinin tespitine ve bu tespitlerde esas alinacak saglik kurulu raporlarina
iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun;

a) 4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilarin hangi hallerde agir
dizeyde calisma gicinu kaybettigine,

b) 4 Gincl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilarin hangi hallerde ¢alisma giictini
agir dizeyde veya vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma giciini kaybettigine ve vazifelerini
yapamayacak derecede hastaliga ugrayanlardan personel kanunlarina tabi olanlarin hastaliklarinin kanunlarinda
tayin edilen surelerden fazla devam ettigi, olmayanlarin ise hastalik sebebiyle malul sayllmalarina esas alinacak
hastalik sireleri hakkinda kendi 6zel kanunlari yurirlige girinceye kadar 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun hastalik iznine iliskin hikimleri uygulanmak suretiyle bu sureleri doldurduguna,

c) 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsamindaki sigortalilar ile 60 inci maddesi
kapsamindaki genel saglik sigortalilarinin hak sahibi veya bakmakla yikimli olduklari gocuklarinin hangi hallerde
calisma glclinu agir dizeyde kaybettigine,

¢) 28 inci maddesinin besinci fikrasi ve gegici 4 inclii maddesinin altinci fikrasina gore yaslilik sigortasi
kapsaminda, sigortalilarin hangi hallerde galisma guctiinl orta veya hafif diizeyde kaybettigine,

d) 28 inci maddesinin yedinci fikrasina goére yaslilik sigortasi kapsaminda, sigortalilarin hangi hallerde erken
yaslanmis olacaklarinin tespitine,

€) 28 inci maddesinin sekizinci fikrasina gore yaslilik sigortasi kapsaminda kadin sigortali gocugunun, hangi
hallerde bagka birinin strekli bakimina muhtag derecede agir engelli sayilacaklarinin tespitine,

f) Maluliyet, calisma giict kaybi, erken yaslanma ve baska birinin sirekli bakimina muhta¢ derecede agir
engellilik tespitinde esas alinacak saglik kurulu raporlarinin dizenlenmesine,

g) Malullik veya yaslilik aylid1 baglanmis sigortalilar ile malul sayilan veya baska birinin sirekli bakimina
muhtag derecede agir engelli sigortali cocugunun kontrol muayenelerine,

iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 25 inci, 28 inci, 47 nci, 94 Uncl, 95 inci ve gegici 4 Uncl maddesi hikimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Agir diizeyde calisma glicl kaybi: Bu Yonetmelige gore ¢alisma guciniin en az %60’ inin kaybedilmesini,

b) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligini,

c) Bakmakla yUkimla olunan ¢ocuk: Kanunun 3 tincli maddesinin birinci fikrasinin (10) numarah bendinde
belirtilen gocugu,

¢) Balthazard formilii: Birden fazla is kazasi veya meslek hastaligi sonucu sirekli is gdremezlik dereceleri
veya birden fazla engellilik derecelerinin birlestiriimesinde kullanilan hesaplama seklini,

d) Baska birinin surekli bakimina muhta¢ derecede agir engelli ¢gocuk: 20/2/2019 tarihli ve 30692 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Cocuklar icin Ozel Gereksinim Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelikte tanimlanan
“Cok ileri dizeyde OGV”, “Belirgin OGV” ve “Ozel kosul gereksinimi var (OKGV)’ ile 20/2/2019 tarihli ve 30692



sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Erigkinler igin Engellilik Dederlendirmesi Hakkinda Yénetmelikte tanimlanan
“Tam bagimli engelli birey” durumunu,

e) Hafif dizeyde calisma gucu kaybi: Bu Yénetmelige gére calisma gucinin en az %40-49 arasinda
kaybedilmesini,

f) Hak sahibi cocuk: Sigortalinin veya surekli is géremezlik geliri ile malullik, vazife malulligi veya yashlk
ayhgi almakta olanlarin 6limu halinde, gelir veya aylik baglanmasina veya toptan 6deme yapilmasina hak kazanan
gocugu,

g) Hastalik listesi: Calisma guctinin hangi diizeyde kaybedildiginin tespitine esas Ek-1’de yer alan listeyi,

g) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,

h) Kontrol muayenesi: Kanunun 94 tncl maddesinde belirtilen hallerde istenilen muayeneyi,

1) Kurum: Sosyal Glvenlik Kurumunu,

i) Kurum Saglik Kurulu: Calisma glci kaybini, vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma guci
kaybini, erken yaslanma halini ve kadin sigortali cocugunun baska birinin surekli bakimina muhta¢ derecede agir
engelli olup olmadigini belirlemeye yetkili hekimlerden ve/veya dis hekimlerinden olusan kurullari,

j) Maluliyet: Calisma gliciini agir dizeyde veya is kazasi ya da meslek hastali§i sonucu meslekte kazanma
glcunin en az %60'in1, Kanunun 4 (inct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar igin
vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma gliciinii kaybetme veya vazifelerini yapamayacak derecede
hastaliga ugrayanlardan personel kanunlarina tabi olanlarin hastaliklarinin kanunlarinda tayin edilen surelerden
fazla devam ettigi, olmayanlarin ise hastalik sebebiyle malul sayiimalarina esas alinacak hastalik sureleri hakkinda
kendi 6zel kanunlari yurlrlige girinceye kadar Devlet Memurlari Kanununun hastalik iznine iliskin hukumleri
uygulanmak suretiyle bu sireleri doldurma hallerini,

k) Orta diizeyde galisma glici kaybi: Bu Yonetmelige gore galisma guicinin en az %50-59 arasinda
kaybedilmesini,

1) Saglik kurulu raporu: Kurumca yetkilendirilmis saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullarinca diizenlenen
saglik kurulu raporlarini,

m) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollari bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya kendi
adina prim ddemesi gereken kisiyi,

n) Sosyal Sigorta Yiksek Saglik Kurulu: Kanunun 58 inci maddesinde belirtilen kurulu,

0) Vazife malulligi: Kanunun 47 nci maddesinde tarif edilen vazife ve/veya harp malulligi hallerini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Malulliik ve Galigma Giicili Kaybi1 Oran Tespiti

Sigortalinin agir diizeyde galisma glicu kaybi tespiti

MADDE 5 - (1) Sigortalinin galisma glcinu agir dizeyde kaybedip kaybetmediginin tespitinde hastalik
listesi esas alinir.

(2) Sigortalilik suresi icinde;

a) Hastalik listesinde belirtilen hastaliklarin meydana geldidi,

b) Eski ve galismaya engel olmayan bir hastaligin, hastalik listesinde belirtilen seviyelere ylkseldigi,

c) Calisma glicini agir diizeyde kaybetmis haliyle ilk defa sigortali olarak galismaya basladigi ancak daha
sonra ortaya ¢ikan farkli bir hastalik nedeniyle galisma gliciini agir diizeyde kaybettigi,

¢) Kanunun 4 (incl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalinin vazifesini yapamayacak
sekilde meslekte kazanma glclini kaybettigi veya vazifesini yapamayacak derecede hastaliga ugrayanlardan
personel kanunlarina tabi olanlarin hastaliklarinin kanunlarinda tayin edilen sirelerden fazla devam ettigi,
olmayanlarin ise hastalik sebebiyle malul sayilmasina esas alinacak hastalik sureleri hakkinda kendi 6zel kanunlari
yurlrlige girinceye kadar 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun hastalik iznine iliskin hikimleri uygulanmak
suretiyle bu sireleri doldurdugu,

Kurum Saglik Kurulunca tespit edilen sigortali malul sayilir.

(3) Sigortal olarak ilk defa galismaya basladigi tarihten 6nce sigortalinin galisma gliciini agir diizeyde veya
vazifesini yapamayacak sekilde meslekte kazanma glclini kaybettigi 6nceden veya sonradan tespit edilirse,
sigortali bu hastalik veya engeli sebebiyle malulliik ayliindan yararlanamaz.

(4) Saglk kurulu raporlarinda birden fazla hastalik mevcut ise dederlendirmede en agir sekel bulgu dikkate
alinir ve Balthazard formuli uygulanmaz.

(5) Kanunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilarin maluliyet kararlarinda;



a) Turk Silahl Kuvvetleri blinyesinde galisan askeri ve sivil personel ile askerlik gérevi yukiumlileri igin,
31/10/2016 tarihli ve 2016/9431 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yururlige konulan Turk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Givenlik Komutanligi Saglik Yetenegdi Yonetmeligi,

b) Igisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii biinyesinde galisan personel igin, 3/1/2018 tarihli ve 30290
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Emniyet Tegkilati Saglik Sartlari Yonetmeligi,

c) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda galisan ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi koruma guvenlik gorevilileri icin belirlenen 26/6/2021 tarihli ve 31523 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ozel Giivenlik Gérevlileri Saglik Sartlar Yénetmeligi,

hikimleri gézetilerek Kurum Saglik Kurulunca karar verilir.

(6) Vazife malulligu halinde ise maluliyet derecelerine, 13/7/1953 tarihli ve 4/1053 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yururlige konulan Vazife Malulliklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamname hikimleri esas
alinarak Kurum Saglik Kurulunca karar verilir.

Orta ve hafif diizeyde galisma giicii kaybi orani tespiti

MADDE 6 — (1) Kanunun 28 inci maddesinin besinci fikrasi ile gegici 4 Ginci maddesinin altinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen orta ve (b) bendinde belirtilen hafif diizeyde ¢alisma glici kaybinin tespitinde hastalik listesi
esas alinir.

(2) Saglik kurulu raporlarinda birden fazla hastalik mevcut ise en agir sekel bulgu dikkate alinir ve Balthazard
formili uygulanmaz.

Sigortali gocugunun maluliyet tespiti
MADDE 7 — (1) Sigortalinin, galisma gliciini agir diizeyde kaybettigi tespit edilen hak sahibi veya bakmakla
yukdmlu oldugu cocugu malul sayilir. Bu tespitlerde hastalik listesi esas alinir.

Erken yaglanma tespiti

MADDE 8 — (1) Yaslilik ayligi badlanmasi icin Kanunda 6ngorilen yas sarti disindaki diger sartlari tasiyan
ve 55 yasini dolduran sigortalilardan; dikkat, algi, bellek, kavrama ve soyutlama gibi islevlerin kaybi olan biligsel
yaslanma ile fizyolojik ve psikolojik yaslanma hali tayin ve tespit edilenler, erken yaslanmis sayilir.

(2) Bu tespitlerde; noroloji, psikiyatri, fiziksel tip ve rehabilitasyon, i¢ hastaliklar, gogis hastaliklar ve
kardiyoloji bagta olmak Uzere ilgili branglarca dizenlenen saglik kurulu raporlari esas alinir.

Kadin sigortali gocugunun agir engellilik tespiti

MADDE 9 - (1) Kadin sigortalinin bagka birinin sirekli bakimina muhta¢ derecede agir engelli gocugunun
tespitinde, Cocuklar icin Ozel Gereksinim Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelik ile Eriskinler icin Engellilik
Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelik esas alinir.

Baska birinin siirekli bakimina muhtag¢ olma halleri

MADDE 10 — (1) Sigortalilarin baska birinin strekli bakimina muhtag oldugu durumlar asagida belirtilmigtir:

a) Kuadripleji, parapleji, dipleji ve sigortalinin yasamini kendi basina yiritmesine engel hemipleji veya
merkezi sinir sisteminin sfinkter bozukluklari ile birlikte olan diger hastaliklar.

b) Sireli veya siirekli ruh saghgi ve hastaliklan kliniginde kalmayi gerektiren ve tedavi edilemeyen psikotik
hastaliklar.

c) iki gbzde de yiizde yiiz (tam) gérme kaybi.

¢) Iki elin kaybi veya yok hiikmiinde olmasi.

d) Bir kolun omuzdan ve bir bacagin kalgadan kaybi veya yok hiikkmiinde olmasi.

e) Her iki bacagin alttan en az 1/3’inin kaybi veya yok hiikminde olmasi.

f) Tedavisi olanaksiz bir hastaliktan ileri gelen agir beslenme bozukluklari ve kaseksiler.

g) Solunum yetmezligi nedeniyle yardimci solunum cihazlarinin siirekli kullaniimasi.

g) Giyinme, beslenme, fonksiyonel mobilite, bagirsak ve mesane bakimi, kisisel hijyen ve tuvalet ihtiyaglan
gibi guinlik yasam aktivitelerinin saglanamamasi.

h) Bu maddede tespit edilen durumlar diginda kaldigi halde tedavi edilemeyen ve bagka birinin surekli
bakimina muhta¢ duruma gelinmesine sebep olan sekeller ve agir hastaliklar.



UGUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Saglik kurulu raporu diizenlemeye yetkili saglik hizmeti sunucular

MADDE 11 — (1) Calisma giicu kaybi ile kadin sigortalinin bagka birinin stirekli bakimina muhta¢ derecede
agir engelli cocugunun tespitinde esas alinacak saglik kurulu raporlarini diizenlemeye;

a) Saglik Bakanligi tarafindan saglik kurulu raporlarini dizenlemeye yetkilendirilmis devlet hastaneleri ile
egitim ve arastirma hastaneleri,

b) Devlet Universite hastaneleri,

c) Belgelenmesi kaydiyla, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen hastaneler disinda kalan yatakl saglik hizmeti
sunucularinin yogun bakiminda tedavisi devam eden ve baska bir hastaneye nakli hayati risk tasiyanlar icin
yatmakta oldugu hastaneler,

yetkilidir.

(2) Tarkiye ile sosyal glivenlik s6zlesmesi bulunan Ulkelerde galisan misterek sigortalinin veya gocugunun
s6zlesme hikimlerine gére maluliyet tespitlerinde, sosyal guvenlik sézlesmesi yapilan ilgili Glkenin sigorta
kurumunun génderdigi raporlar dederlendirmeye alinir.

Saghk kurulu raporlari

MADDE 12 — (1) Birden fazla uzmanlik dalini ilgilendiren hastalik durumlarinin tespitinde kurul, kurul baskani
ve asagidaki branglardaki uzman hekimler olmak tzere en az yedi daimi Uyeden olusur:

a) I¢ hastaliklari uzmani.

b) G6z hastaliklari uzmani.

c) Kulak burun bogaz hastaliklari uzmani.

) Genel cerrahi uzmani.
) Noroloji uzmani.

e) Ruh saghigi ve hastaliklari uzmani.

(2) Degerlendirilecek hastalik, bu uzmanlk dallarinin diginda ise ilgili dal uzmaninin da kurulda bulunmasi
sarttir. Kurulda bulunan hekimler birbirlerinin yerine karar veremezler.

(3) Rapor vermeye yetkili saghk kurum ve kuruluslarinda, fizik tedavi ve rehabilitasyon uzmani bulunmasi
halinde, bu uzmanin kurulda yer almasi zorunludur. Bulunmamasi durumunda varsa ortopedi ve travmatoloji
uzmani kurula katihr.

(4) Tek bir uzmanlik dalini ilgilendiren hastalik durumlarinin tespitinde kurul, ilgili uzmanhk dalindan Gg
uzman hekimin katilimiyla olusturulabilir.

(5) Saglk hizmeti sunucularinca, Saglik Bakanliginca belirlenen maluliyet ve gcalisma glci kaybina esas
saglik kurulu raporu formatina uygun olarak diizenlenen raporlar, Kurum Saglik Kurulunca degerlendirilir.

(6) Saghk kurulu raporunun tibbi degerlendirme bolimlerinde;

a) Kimlik tespitiyle muayene yapilarak, calisma giicu kaybi tespit talebine esas hastaliklarin, ilgili branslarca
mevcut klinik durumunu agiklayan ayrintili muayenesi sonucu; ayrintili muayene bulgulari, dayanag tetkikler ve
sonuglar saglk kurulu raporuna yazilir. Tetkik raporlarinin asli ya da onayli niishasi eklenir.

b) Muayeneye iliskin test ve tetkik belgelerinde sigortalinin adi, soyadi ve tetkik tarihi yazilir.

c) Tibbi terimler kisaltiimaksizin yazilir.

¢) Mevcut hastaliklara iligkin tetkikler, epikrizler, ameliyat notlari, patoloji raporlari ve benzeri belgelerin asl
veya onayli niishasi eklenir.

d) Saglik kurulu raporlar bilgisayar ortaminda diizenlenerek saglik kuruluna katilan hekimler tarafindan
imzalanir.

e) Kurum sevkine istinaden diizenlenen saglik kurulu raporlari yalnizca durum bildirir nitelikte oldugundan,
raporlarin karar hanesinde galisma glict kayip orani/engellilik orani belirtimeden “Sosyal Glivenlik Kurumunca
belirlenecektir.” ibaresi yazilir.

(7) Bu maddede belirtilen hususlarin eksikligi veya yetersizligi durumunda saglik kurulu raporunun verilecek
karara esas teskil edip etmeyecegi konusunda Kurum Saglik Kurulu yetkilidir.

(8) Kurum, saglik kurulu raporlarini elektronik ortamda istemeye yetkilidir.

(9) Saghk hizmeti sunucusu tarafindan dizenlenen saglik kurulu raporunda galisma gilici kaybi veya engel
orani belirtiimis ise bu oran, Kurum Saglik Kurulu ve Sosyal Sigorta Yiksek Saglk Kurulu kararlarinda baglayici
degildir.

(10) Sosyal guvenlik sézlesmesi yapilan llkelerde 11 inci maddenin ikinci fikrasina gére dizenlenmis
raporlarda bu maddenin yedinci fikrasi haricinde fikralarinda yer alan sartlar aranmaz.

¢
d



Usuliine uygun diizenlenmeyen raporlar
MADDE 13 - (1) Usuliine uygun dizenlenmedigi, tibbi bilgilerin eksik veya yetersiz oldugu tespit edilen
saglik kurulu raporlari, 12 nci maddeye goére yeniden diizenlenmek Uzere ilgili saglik hizmeti sunucusuna iade edilir.

Ek rapor diizenlenmesi

MADDE 14 — (1) Saglk kurulu raporunun Kurum Saghk Kurulunca degerlendiriimesi sonucunda gerekli
g6rulmesi halinde; ilgilinin ayni ya da farkli saghk hizmeti sunucusu tarafindan yeniden muayenesiyle dizenlenecek
saglik kurulu raporu istenir.

Kontrol muayenesi ve degerlendirme

MADDE 15 — (1) Kanunun; 25 inci maddesinin birinci fikrasina goére malul sayilanlar ile 28 inci maddesinin
besinci veya gecici 4 Uncl maddesinin altinci fikralarina gére calisma gucu kaybi orani ve 28 inci maddenin
sekizinci fikrasina gére agir engellilik tespiti yapilanlar;

a) Kurumca yuritllen sorusturma nedeniyle,

b) Maluliyete iligkin Kurumca verilen karar geredi,

c) Malulliik, vazife malulligu ayhdi baglanmis sigortalilarin, malullik durumlarinda artma veya baska birinin
surekli bakimina muhtag olduklarina iliskin talepleri halinde,

¢) ihbar ve sikayet halinde,

kontrol muayenesine tabi tutulabilir.

(2) Kontrol muayenesine iligkin degerlendirme Kurum Saglik Kurulunca yapilir.

(3) Kontrol muayenesine istinaden yapilan degerlendirme sonucu gerekli goriilen hallerde yeniden kontrol
muayenesi istenebilir.

(4) Kontrol muayenesi dederlendirmeleri ilk maluliyet kararina esas mevzuat hikimleri gergevesinde yapllir.

(5) Sosyal Sigorta Ylksek Saglik Kurulunca kontrol muayenesi karari veriimesi halinde bu kontrol
muayenesine iliskin degerlendirme Kurum Saglik Kurulunca yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kurum Saglik Kurulu kararlarina itiraz
MADDE 16 — (1) Kurum Saglk Kurulunca verilen kararlara yaplilan itirazlar, Sosyal Sigorta Yiksek Saglik
Kurulunca degerlendirilir.

Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu kararlari
MADDE 17 — (1) Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu tarafindan verilen kararlar Kurum Saglik Kurullarini
baglar.

Hastalik listesinin yenilenmesi
MADDE 18 — (1) Hastalik listesinde bulunan tibbi kriterler Kurumca en ge¢ 3 yilda bir degerlendirilir.

Atiflar

MADDE 19 — (1) 11/10/2008 tarihli ve 27021 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Calisma Gucl ve Meslekte
Kazanma Giicii Kaybi Orani Tespit islemleri Yénetmeligi ile 20 nci madde ile yiiriirliikten kaldirilan Maluliyet Tespiti
islemleri Yénetmeliginde; calisma giicii kaybi, vazife malulligi, harp malulligii ile erken yaslanma durumlarinin
tespiti hiikiimlerine yapilan atiflar bu Yénetmelik hikiimlerine yapilmis sayilir.

Yirurlukten kaldirilan yénetmelik
MADDE 20 - (1) 3/8/2013 tarihli ve 28727 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Maluliyet Tespiti islemleri
Yoénetmeligi yurarlikten kaldirilmistir.

Gegis hiikmi

GECIiCi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yiiriirlige girdigi tarihten &nce maluliyet, calisma giicii kaybi veya
erken yaslanma durumlarinin tespiti talebinde bulunan sigortalilar ile bunlarin hak sahibi veya bakmakla yukimlu
oldugu cocuklari igin, ydrarlikten kaldirlan ilgili sosyal glvenlik mevzuatinin Kanuna aykiri olmayan hukimleri
uygulanir.

Yiirhrlak



MADDE 21 - (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yurdrltige girer.

Yuritme
MADDE 22 - (1) Bu Yénetmelik hikimlerini Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkani yurdtur.

Ekleri icin tiklayiniz



https://www.asmmmo.org.tr/userfiles/others/files/Mvzt/Dyrlr/21/09-28-MCGKTIY-EK-1.pdf
https://www.asmmmo.org.tr/userfiles/others/files/Mvzt/Dyrlr/21/09-28-MCGKTIY-EK-1.pdf

